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Kaupunginjohtaja Christoffer Masar aloitti Kauniaisten kaupungin kaupun-
ginjohtajana 1.1.2016. Tuossa vaiheessa solmitussa kaupunginjohtajan
johtajasopimuksessa todetaan, etta kaupunginjohtajan tehtavien painopis-
tealueet seka toiminnalliset tavoitteet johdetaan kaupunginvaltuuston hy-
vaksymasta strategiasta seka taloussuunnitelman ja talousarvion pohjalta.
Lisdksi todetaan, ettd kaupungin strategisen ja operatiivisen toiminnan joh-
tamisen ja kehittamisen liséksi kaupunginjohtajan vastuulla on johtaa ty6ta
strategisten tavoitteiden muuttamiseksi konkreettisiksi toimiksi.

Johtajasopimuksen mukaan kaupunginjohtajan tydlle asetettavat painopis-
tealueet ja tulostavoitteet maaritellaan vuosittain kaupunginhallituksessa
kaydyn keskustelun pohjalta, helmikuun loppuun mennessa kaupunginhal-
lituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sek& kaupunginjohtajan va-
lilla kaytavassa tulevan vuoden tavoite- ja tuloskeskustelussa. Taman kes-
kustelun yhteydessa suoritetaan myos arviointi edellisen vuoden tavoittei-
den toteutumisesta. Sovituista painopistealueista ja tavoitteista informoi-
daan kaupunginhallitusta.

Kaupunginjohtajan varsinaiseksi palkaksi (sisaltden varsinaisen palkan,
tyékokemuslisan ja henkildkohtaisen lisén) on sovittu 9 700 €/kk palvelus-
suhteen alkaessa 1.1.2016. Lisaksi kaupunginjohtajalla on verotettava pu-
helinetu. Johtajasopimuksessa on lisdksi sovittu, ettéd palkkauksen taso pi-
detaan kilpailukykyisena ja kannustavana seka tyon vaativuutta ja tydssa
onnistumista vastaavana. Palkkauksen tasoa on sovittu tarkasteltavan ta-
voite- ja kehityskeskustelujen yhteydessa.

Kaupunginjohtajan tehtavassa aloittamisen jalkeen kaupunginjohtaja Ma-
sar on saanut vain KVTES:n mukaiset, kaikille tulevat sopimuskorotukset,
jotka KVTES:n osalta on tehty 1.2.2016, 1.8.2017, 1.5.2018, 1.4.2019 ja
1.8.2020. Kaupunginjohtaja Christoffer Masarin varsinainen palkka on talla
hetkelld edellda mainittujen KVTES:n sopimuskorotusten jalkeen

10 562,61 €/kk.

Vuoden 2020 alussa kaydyssa kehityskeskustelussa puheenjohtajat toivat
esiin kaupunginjohtajan palkan tarkistamisen, koska Christoffer Masarin
palkkaa ei ole korotettu kuin sopimuskorotuksin hanen Kauniaisissa tyds-
kentelynsa aikana. Alkaneen pandemian seka heikentyneen kuntatalouden
tilanteen takia puheenjohtajisto ja kaupunginjohtaja paatyivat kuitenkin yh-
teisymmarryksessa siihen, etta palkantarkistukseen palataan syksylla
2020.

Kaupunginjohtaja Christoffer Masarilla tulee 1.1.2021 tayteen viisi vuotta



Kauniaisten kaupunginjohtajana. Tavoite- ja kehityskeskusteluissa on joka
vuosi todettu, ettd kaupunginjohtaja Masar on suoriutunut tehtavistaan
erinomaisesti ja asetettujen tavoitteiden mukaisesti. Tasta syysta on perus-
teltua tarkistaa kaupunginjohtajan palkkaa 1.1.2021 Iahtien 500 eurolla, mi-
ka on suuruudeltaan noin 4,7 % korotus.

Hallintosdaanndn 36 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa valtuuston ja
kaupunginhallituksen ottaman henkiloston osalta harkinnanvaraisista tehta-
vakohtaisen palkan tarkistuksista.

Puheenjohtajan selostus:
KH korottaa kaupunginjohtajan tehtdvakohtaista palkkaa 1.1.2021 alkaen
500 eurolla.

Tama asia kasiteltiin kokouksessa viimeisena asiana.

Kaupunginjohtaja poistui kokouksesta esteellisena ennen taman asian ka-
sittelya.

Jasen Salminen esitti, ettd kaupunginjohtajan palkkaa korotettaisiin 1 000
eurolla ja sidottaisiin sopivaan kertoimeen seka asukastyytyvaisyyteen ja
tyontekijatyytyvaisyyteen. Esitys ei saanut kannatusta.

Paatos:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



