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Den finsksprakiga undervisningschefsvakansen har som en féljd av
tjanstledighet varit obesatt 15.1-14.8.2020 och som en féljd av uppsagning
foreslas vakansen vara obesatt till 31.12.2020. Den svensksprakiga
undervisningschefen har under den har perioden skott
undervisningschefsuppgifterna for bade den svensksprakiga och
finsksprakiga utbildningen. En projektarbetare har anstallts for tiden
10.2-31.12.2020 med uppgift att utfora utredningar och beredningar for
utbildningen for bagge sprakgrupperna samt att utféra dvriga
forvaltningsuppgifter inom utbildning och bildning. Under de senaste aren
har den har typen av uppdrag 6kat betydligt och organisationen har
tidigare haft svart att klara av arbetsbérdan.

Arrangemanget har skapat goda forutsattningar for samarbete och
synergier mellan sprakgrupperna samt for att dra upp likadana riktlinjer for
bagge sprakgrupperna. Modellen har delvis minskat dverlappande
uppgifter och har varit kostnadseffektiv. Kostnadsinbesparingen ar pa
arsbasis ca 20 000 euro, vilket ar betydelsefullt i en tid da bildningen, som
en foljd av coronaepidemins inverkan, bér skara ner sin budget med ca
880 000 euro.

Modellen har dessutom 6kat produktiviteten. Undervisningschefen har
kunnat koncentrera sig pa sina nyckeluppgifter, som mycket handlar om att
skota kontakt med personal, kunder och kolleger, sitta i méten och leda
operativ verksamhet och l6sa problem i vardagen. Projektarbetaren har
istallet med handledning av undervisningschef och bildningsdirektor skott
utredningar och beredningar som kraver koncentration, t.ex. utredningen
om den nya rektorsmodellen, skolkostnadsutredningen och skolornas
utvarderingsplan.

Eftersom erfarenheterna av arrangemanget varit goda bade vad galler
kvalitet, ekonomi och effektivitet och eftersom den feedback som fatts fran
personal och fértroendevalda har varit uppmuntrande foreslas foljande:

- en undervisningschef skoter bade de svensksprakiga och
finsksprakiga skolorna (vakans 140002 inom den svensksprakiga
utbildningen),

- en planerartjanst inrattas och besatts. Uppgifterna motsvarar dem
projektarbetaren haft under ar 2020 (ny vakans inom den finsksprakiga
utbildningen).



Bildningsdirektdren:

Beslut:

Férandringen gors inom ramen fér budgetbehandlingen 2021 och trader i
kraft fr.o.m. 1.1.2021. Planerarens uppgiftsbaserade 16n motsvarar
projektarbetarens 16n (2 500 euro/man) under ar 2020.
Undervisningschefens uppgiftsbaserade 16n justeras med en 500 euros
hdjning som motsvarar det tillfalliga personliga tillagg hen erhallit under ar
2020 (bildningsdirektérens beslut § 12/2020). Den arliga inbesparingen ar
drygt 20 000 euro. Férman fér bade undervisningschef och planerare ar
bildningsdirektdren.

Den nya modellen fér undervisningsforvaltningen utgor en fortsattning pa
de reformer som gjorts under de senaste aren, t.ex. poolen med kvalls-
och veckoslutsvaktmastare fran 2017, skolsekreterarpoolen fran hésten
2017, den nya modellen fér bildningens assistenter fran hosten 2017 samt
den nya rektorsmodellen inom den svensksprakiga grundlaggande
utbildningen fran hésten 2017 och inom den finsksprakiga utbildningen fran
hdsten 2019.

Enligt forvaltningsstadgan § 30 kan stadsstyrelsen inratta nya befattningar
och enligt § 33 kan bildningsdirektdren anstalla ordinarie personal med
undantag av resultatomradeschefer. Det organ eller den tjansteinnehavare
som anstaller personal faststaller vid besattandet av tjansten eller
befattningen den uppgiftsrelaterade 16n som betalas for denna enligt
gallande avléningsdirektiv (§ 36).

Eftersom den nya modellen fér undervisningsférvaltningen galler bagge
sprakgrupperna bor bade finska och svenska utskottet for utbildning och
smabarnspedagogik godkanna arrangemanget. Svenska utskottet
sammankommer 31.8.2020, det finska 3.9.2020.

Utskottet beslutar att den nya forvaltningsmodellen for undervisningen
infors som en del av utskottets budgetférslag 2021. Inrattande och
besattande av vakans, och l6nesattning verkstalls efter fullmaktiges beslut
om budget 2021 enligt féredragningen.

Undervisningschefen Ekman-Ekebom anmalde jav eftersom arendet
behandlar hennes arbetsuppgifter och [lAmnade motet under arendets
behandling.

Ordférande Colliander-Nyman foreslog understédd av vice ordférande
Hammarberg att utskottet beslutar att den nya modellen for
undervisningsforvaltningen inférs som en férsoksperiod under ar 2021. En
ny utvardering av arrangemanget goérs under 2021.

Utskottet beslutade enhalligt for sin del, att den nya modellen for
undervisningsférvaltningen inférs som en férsdksperiod under ar 2021. En
ny utvardering av arrangemanget gors under 2021.



