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henkilöstöön opinto-ohjaaja/erityisopettaja. 
Uuteen rehtorimalliin siirtymisen myötä perus-
opetukseen perustettiin kolme rehtorivirkaa 
(KH § 46/2019): perusopetuksen rehtori, virka-
apulaisrehtorit Mäntymäen kouluun sekä Ka-
savuoren kouluun. Mäntymäen koulun oppi-
lasmäärän kasvun johdosta luokanopettajien 
määrä kasvaa edelleen yhdellä. Myös luokka-
muotoisen erityisopetuksen määrä on kasva-
nut yhdellä ryhmällä. Suomi toisen kielenä op-
pilaiden määrän kasvuun vastataan palkkaa-
malla toinen S2-opettaja.  

Ruotsinkielinen opetus 

rehtorimalli (n 25 000 euroa) 

Inom den grundläggande utbildningen trädde 
efter två års pilotering en ny rektorsmodell i 
kraft läsåret 2019-2020 (SUUS 2.01.2019 §5, 
STS 28.01.2019 §12). Den grundläggande ut-
bildningen leds av en gemensam rektor för 
Granhultsskolan och Hagelstamska skolan 
med var sin biträdande tjänsterektor. Under 
hösten 2019 startade en pilotering där en ung-
domsarbetare anställts istället för en skol-
gångshandledare. Modellen blir permanent 
fr.o.m. 1.1.2020.  

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut 

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen vakanssien 
määrässä ei ole muutoksia. Huoltomestari on 
syksystä 2019 vakinaisesti palkattu hoitamaan 
liikunnan kiinteistöjä ja liikuntapaikkoja yhteis-
työssä yhdyskuntatoimen kanssa.  
 

 
 
 
 
 
 

VAKANSSIT - VAKANSER
Lukumäärä - Antal TP-BS Syyskuu Muutos TAE-BU

2018 2019 2020 2020

YLEISHALLINTO 65,1 80,0 -2,0 78,0

SOSIAALI- JA TERVEYSTOIMI 146,6 150,1 3,8 153,9

YHDYSKUNTATOIMI 58 59,0 1,0 60,0

SIVISTYSTOIMI 415 430,0 4,0 434,0

YHTEENSÄ - SAMMANLAGT 684,7 719,1 6,8 725,9  
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VAKANSSIT JA TEHTÄVÄT - VAKANSER OCH UPPGIFTER 

      

 

Syyskuu- 
September 

Muutos- 
Förändring 

TAE- 
BG 

Muutos- 
Förändring 

Muutos- 
Förändring 

 2019 2020 2020 2021 2022 

      

YLEISHALLINTO - ALLMÄN FÖRVALTNING           

      
KAUPUNGINHALLITUS JA KAUPUNGINJOHTAJA - STADSSTYRELSEN OCH STADSDIREKTÖ-
REN  

kaupunginjohtaja 1,0  1,0   

kaupunginsihteeri* 1,0   1,0     

 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 

*60 % 1.1.2017 alkaen      

      

KAUPUNGINKANSLIA - STADSKANSLIET      

      

Hallintopalvelut - Förvaltningstjänster      

hallintopäällikkö 1,0  1,0   

kaupunginlakimies 1,0  1,0   

hallinnon suunnittelija 1,0  1,0   

kielenkääntäjä  1,0  1,0   

keskusarkistonhoitaja 1,0  1,0   

julkaisusihteeri 1,0  1,0   

toimistosihteeri 1,0  1,0   

projektipäällikkö* 0,0 1,0 1,0   

keskuksenhoitaja** 1,0 -1,0 0,0   

keskus-toimistosiht. 1,0  1,0   

vahtimestari 1,0  1,0   

iltavahtimestari 0,5   0,5     

 10,5 0,0 10,5 0,0 0,0 

*määräaikainen tiedollajohtamishanke      

**muutetaan toimistosihteerin vakanssiksi (katso ruoka- ja puhdistuspalvelut)    

      

Henkilöstöhallinto - Personalförvaltning      

henkilöstöpäällikkö 1,0  1,0   

HR-kehittämisasiantuntija* 1,0 -1,0 0,0   

palkkasihteeri** 4,5   4,5     

 6,5 -1,0 5,5 0,0 0,0 

*lakkautetaan      

**1 määräaikainen tehtävä muutetaan pysyväksi      

      

Tiedottaminen - Informationen      

tiedottaja  1,0   1,0     

 1,0  1,0 0,0 0,0 
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Ruoka- ja puhdistuspalvelut - Kost- och rengörningsservice     

ruokapalvelupäällikkö* 1,0 -1,0 0,0   

ruoka- ja puhdistuspalvelupäällikkö* 0,0 1,0 1,0   

toimistosihteeri** 0,0 1,0 1,0   

palveluesimies*** 1,0 -1,0 0,0   

ruokapalveluesimies 2,0  2,0   

palveluohjaaja**** 2,0  2,0   

ruokapalvelutyöntekijä***** 10,0  10,0   

kokki 12,0  12,0   

laitoshuoltaja****** 21,0 -1,0 20,0     

  49,0 -1,0 48,0 0,0 0,0 

*ruokapalvelupäällikön vakanssi muutetaan ruoka- ja puhdistuspalvelupäällikön vakanssiksi  

**kaupunginkanslian keskuksenhoitajan vakanssi muutetaan ruoka- ja puhdistuspalvelujen toimistosihteerin vakanssiksi 

***lakkautetaan      

****1 määräaikainen tehtävä muutetaan pysyväksi      

*****2 määräaikaista tehtävää muutetaan pysyviksi      

******määräaikainen työsopimus päättyy 31.7.2020      

      

KAUPUNGINKANSLIA YHT. - STADSKANSLIET TOT. 67,0 -2,0 65,0 0,0 0,0 

      

RAHATOIMISTO - DRÄTSELKONTORET      

talousjohtaja 1,0  1,0   

taloussuunnittelija 1,0  1,0   

talouspäällikkö 1,0  1,0   

laskentasuunnittelija 1,0  1,0   

pääkassanhoitaja 1,0  1,0   

tietohallinnon kehittämispäällikkö 1,0  1,0   

IT-pääsuunnittelija  1,0  1,0   

IT-suunnittelija 1,0  1,0   

tietohallintoasiantuntija 1,0  1,0   

järjestelmäasiantuntija 1,0  1,0   

sovellusasiantuntija* 1,0   1,0     

  11,0 0,0 11,0 0,0 0,0 

*määräaikainen työsuhde (Apotti)      

      

YLEISHALLINTO YHT. - ALLMÄNN FÖRVALTNING TOT. 80,0 -2,0 78,0 0,0 0,0 

      

      
SOSIAALI- JA TERVEYS - SOCIAL- OCH HÄLSOVÅRD         

      

HALLINTO - FÖRVALTNING 
     

sosiaali-ja terveysjohtaja  1,0 
 

1,0 
  

hallintopäällikkö  1,0 
 

1,0 
  

Apotti-hankepäällikkö* 0,0 0,6 0,6 
  

muutoskoordinaattori** 1,0 
 

1,0 
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hallintoassistentti*** 2,0   2,0     

  5,0 0,6 5,6 0,0 0,0 

*Apotti-hankepäällikkö, 0,6 hallintoon ja 0,4 resurssisop.Apotti Oy     
**määräaikainen 12.10.2018 alkaen. Asiantuntijasairaanhoitajan vakanssi lakkautetaan (vanhuspalv.) ja perustetaan sa-
malla muutoskoordinaattorin (aik.muutosvalmentaja) vakanssi 

***1 määräaikainen 

     

      

SOSIAALIPALVELUT - SOCIALTJÄNSTER 
     

sosiaalipalvelupäällikkö 1,0 
 

1,0 
  

sosiaalityöntekijä* 4,0 
 

4,0 
  

lastenvalvoja 1,0 
 

1,0 
  

erityissosiaaliohjaaja  1,0 
 

1,0 
  

perheneuvoja 1,0 
 

1,0 
  

toimistonhoitaja  0,0 
 

0,0 
  

palvelusihteeri 1,0 
 

1,0 
  

maahanmuuttokoordinaattori** 1,0 -1,0 0,0 
  

palveluohjaaja 2,0 
 

2,0 
  

psykologi*** 1,1 0,4 1,5 
    

  13,1 -0,6 12,5 0,0 0,0 

*1 määräaikainen 1.4.2019 -30.3.2020. SOTEV 26.2.2019 § 16; esitetään vakinaistamista 2020 alkaen 

 

**määräaikainen, hankerahoitus loppuu 2/2020 

     

***psykologi yhteensä 0,8 yhdessä terveydenhuollon kanssa 

    

      
VANHUSPALVELUT - ÄLDREOMSORG 

     

vanhuspalvelupäällikkö 1,0 
 

1,0 
  

hoivayksikön esimies 1,0 
 

1,0 
  

kotihoidon esimies 1,0 
 

1,0 
  

palvelukeskuksen esimies 1,0 
 

1,0 
  

asiantuntijasairaanhoitaja* 1,0 -1,0 0,0 
  

palveluohjaaja  2,0 
 

2,0 
  

palvelusuunnittelija** 1,0 -0,6 0,4 
  

sairaanhoitaja  10,0 
 

10,0 
  

terveydenhoitaja  0,0 
 

0,0 
  

sosiaaliohjaaja*** 0,0 2,0 2,0 
  

lähihoitaja****  50,0 1,0 51,0 
  

vastaava laitoshuoltaja***** 1,0 
 

1,0 
  

laitoshuoltaja****** 7,0 1,0 8,0 
  

palvelusihteeri 1,0 
 

1,0 
  

toiminnanohjaaja 1,0 
 

1,0 
  

aulaemäntä 1,0 
 

1,0 
  

palvelukuljettaja******* 0,0 1,0 1,0 
  

laitosmies******* 1,0 -1,0 0,0     
 

80,0 2,4 82,4 0,0 0,0 

*lakkautetaan, perustetaan muutoskoordinaattorin vakanssi      

**toimii 2020 Apotti-hankepäällikkönä, siirretään sotehallintoon 0,6; 0,4 resurssista palvelusunnittelijalla 
***perustetaan yksi sosiaaliohjaajan vakanssi hoivayksikköön ja yksi palvelukeskuksen lähihoitajan vakanssi muutetaan 
sosiaaliohjaajan vakanssiksi 
****perustetaan yksi vakinainen ja yksi määräaikainen lähihoitajan vakanssi kotihoitoon ja yksi palvelukeskuksen lähihoita-
jan vaknssi muutetaan sosiaaliohjaajan vakanssiksi 
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*****määräaikainen pilotti 26.11.2018-31.12.2019, KH 24.10.18, §177, vakinaistetaan   

******uusi vakanssi, perusteena KH päätös laitoshuollon ostopalvelujen vähentämisestä   

*******nimikkeen muutos       
 

     

TERVEYDENHUOLTO - HÄLSOVÅRD 
     

johtava ylilääkäri 1,0 
 

1,0 
  

yleislääketieteeseen erikoistuva lääkäri  1,0 
 

1,0 
  

terveyskeskuslääkäri 6,0 
 

6,0 
  

toimistonhoitaja 2,0 
 

2,0 
  

psykologi* 1,0 0,4 1,4 
  

psykiatrinen sairaanhoitaja 1,0 
 

1,0 
  

puheterapeutti 1,0 
 

1,0 
  

osastonhoitaja 2,0 
 

2,0 
  

terveydenhoitaja** 8,5 1,0 9,5 
  

perheohjaaja 1,0 
 

1,0 
  

sairaanhoitaja  5,5 
 

5,5 
  

terv.kesk.avustaja 1,0 
 

1,0 
  

lähihoitaja 2,0 
 

2,0 
  

vast.fysioterapeutti 1,0 
 

1,0 
  

toimintaterapeutti 1,0 
 

1,0 
  

fysioterapeutti 4,0   4,0     
 

39,0 1,4 40,4 0,0 0,0 

*psykologi 0,4, yhteinen vakanssi sosiaalipalvelujen kanssa 

    

**uusi vakanssi kouluterveydenhuoltoon 

     

      
SUUN TERVEYDENHUOLTO - MUN- OCH TANDVÅRD 

   

  
vastaava hammaslääkäri 1,0 

 
1,0 

  

tk-hammaslääkäri 3,0 
 

3,0 
  

osastonhoitaja 1,0 
 

1,0 
  

hammashoitaja  6,0 
 

6,0 
  

suuhygienisti 2,0   2,0     
 

13,0 0,0 13,0 0,0 0,0 
      

SOSIAALI- JA TERVEYSTOIMI YHT. -  
SOCIAL- OCH HÄLSOVÅRD TOT. 

150,1 3,8 153,9 0,0 0,0 

            

YHDYSKUNTATOIMI - SAMHÄLLSTEKNIK                 

HALLINTO - FÖRVALTNING      
yhdyskuntatoimen johtaja 1,0  1,0   
toimialasihteeri 1,0   1,0     

 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 

      

MAANKÄYTTÖ - MARKANVÄNDNING      

maankäyttöpäällikkö 1,0  1,0   

kiinteistöinsinööri 1,0  1,0   

maankäyttöinsinööri 1,0  1,0   
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maanmittausteknikko 1,0  1,0   

paikkatietoasiantuntija  1,0  1,0   

kartoittaja 1,0  1,0   

mittamies 1,0  1,0   

vastaava mittamies 1,0  1,0   

maankäyttösihteeri 1,0   1,0     

 9,0 0,0 9,0 0,0 0,0 

      

YMPÄRISTÖTOIMI - MILJÖENHETEN      

ympäristöpäällikkö 1,0  1,0   
ympäristöasiantuntija* 1,0 0,0 1,0 0,0   

 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 

*ympäristöasiantuntijan vakanssi (määräaikainen, vuoden 2020 loppuun) -> vakinainen 1.1.2021 alk.  

      

TILAKESKUS - LOKALCENTRALEN      

rakennuttajapäällikkö  1,0  1,0   

tilahallintosihteeri 1,0   1,0     

 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 

Rakennuttaminen - Byggherreverksamhet      

rakennuttajainsinööri 1,0  1,0   

projekti-insinööri 2,0  2,0   

projekti-valvoja 1,0   1,0     

 4,0 0,0 4,0 0,0 0,0 

Kiinteistöpalvelut - Fastighetstjänster      

kunnossapitoinsinööri 1,0  1,0   

kiinteistömestari 1,0  1,0   

kiinteistönhoitaja* 4,0 1,0 5,0   

tekninen kiinteistönhoitaja 1,0  1,0   

huoltomestari 1,0  1,0   

kirvesmies 3,0   3,0     

 11,0 1,0 12,0 0,0 0,0 

*perustetaan 1 uusi kiinteistönhoitajan vakanssi 1.1.2020 alk.     

      

KUNTATEKNIIKKA - KOMMUNTEKNIK      

kuntatekniikkapäällikkö 1,0  1,0   

projekti-insinööri 1,0  1,0   

kuntatekniikkainsinööri 1,0  1,0   

kaupunginpuutarhuri 1,0  1,0   

kuntatekniikan assistentti* 1,0 -1,0 0,0   

kuntatekniikan projektivastaava* 0,0 1,0 1,0   

toimistosihteeri 1,0   1,0     

 6,0 0,0 6,0 0,0 0,0 

*kuntatekniikan assistentin nimikkeen muutos 1.1.2010 alk. (projektivastaava)    

      

Kunnossapito - Underhåll      

kunnossapitomestari 1,0  1,0   

kunnossapitopuutarhuri 1,0  1,0   
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kunnossapitoetumies 1,0  1,0   

hautausmaanhoitaja 1,0  1,0   

kunnossapitotyöntekijä* 12,0   12,0 1,0   

 16,0 0,0 16,0 1,0 0,0 

*perustetaan 1 uusi kunnossapitotyöntekijän vakanssi 1.1.2021 alk.     

      

Konevarikko - Maskindepån      

koneteknikko 1,0  1,0   

autonkuljettaja 1,0  1,0   

auto-koneasentaja 2,0   2,0     

 4,0 0,0 4,0 0,0 0,0 

      

RAKENNUSVALVONTA - BYGGNADSTILLSYN      

johtava rakennustarkastaja  1,0  1,0   

rakennustarkastaja 1,0  1,0   

assistentti 1,0   1,0     

 3,0 0,0 3,0 0,0 0,0 

            

YHDYSKUNTATOIMI YHT. - SAMHÄLLSTEKNIK TOT. 59,0 1,0 60,0 1,0 0,0 

 
     

      

SIVISTYSTOIMI - BILDNING           

      

HALLINTO JA TALOUS - FÖRVALTNING OCH EKONOMI      

sivistystoimenjohtaja 1,0  1,0     

oppimisympäristöjen kehittäjä  1,0  1,0     

kehittämissuunnittelija* 1,0  1,0   

hallintoassistentti 2,0   2,0     

 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 

*määräaikainen 9/2017-2020      

      

VARHAISKASVATUS - SMÅBARNSPEDAGOGIK 

     

varhaiskasvatuspäällikkö 1,0 
 

1,0 
  

päiväkodin johtaja 6,0 
 

6,0 
  

varhaiskasvatuksen erityisopettaja 4,0 
 

4,0 
  

vastaava varhaiskasvatuksen opettaja*  1,0 1,0 2,0 
 

 
varhaiskasvatuksen opettaja 47,0 2,0 49,0 

  

varhaiskasvatuksen lastenhoitaja  39,0 1,0 40,0 
  

päiväkotiapulainen** 11,0 
 

11,0 
  

keittäjä 1,0 
 

1,0 
  

ruokapalvelutyöntekijä*** 6,0 
 

6,0 
  

henk.koht.avustaja 10,0 
 

10,0 
  

laitosapulainen 5,0 
 

5,0 
  

perhepäivähoitaja  4,0   4,0     
 

135,0 4,0 139,0 0,0 0,0 

*S2-opettaja 
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**1 määräaikainen päiväkotiapulainen muutetaan vakinaiseksi     

***1 määräaikainen ruokapalvelutyöntekijä muutetaan vakinaiseksi     

      

SUOMENKIELINEN OPETUS      

      

HALLINTO JA YHTEISET TOIMINNOT - FÖRVALTNING OCH GEMENSAMMA FUNKTIONER  

opetuspäällikkö 1,0  1,0   

luokanopettaja (valmistava opetus) 1,0  1,0   

nuorisotyöntekijä (valm) 1,0  1,0   

IT-asiantuntija 1,0  1,0   

Irtaimistohoitaja 0,5  0,5   

koulusihteeri 2,0  2,0   

koulupsykologi  2,0  2,0   

koulukuraattori 2,0  2,0   

S2-opettaja* 2,0   2,0     

 12,5 0,0 12,5 0,0 0,0 

*1 määräaikainen S2-opettaja elokuusta 2019 muuttuu vakinaiseksi vakanssiksi    

      

MÄNTYMÄEN KOULU       

koulunkäyntiohjaaja  5,0  5,0   

henkilökoht. avustaja 3,0  3,0   

vahtimestari 1,0   1,0     

  9,0 0,0 9,0 0,0 0,0 

Opetushenkilöstö - Undervisande personal      

rehtori* 1,5  1,5   

apulaisrehtori (nimike OVTES:n mukaan) 1,0  1,0   

luokanopettaja 25,0  25,0   

erityisopettaja 3,0  3,0   

erityisluokanopettaja** 2,0  2,0   

päätoim. tuntiop.*** 2,0  2,0   

sivutoim. tuntiop. 2,0   2,0     

 36,5 0,0 36,5 0,0 0,0 

*Mäntymäen koulun rehtorinvakanssi on täyttämättä, kunnes uusi rehtorimalli on kokonaisuudessaan toimeenpantu. (KH 
§46 ja §122/2019) 

**1 määräaikainen erityisluokanopettaja elokuusta 2019 muuttuu vakinaiseksi vakanssiksi   

***1 määräaikainen tuntiopettaja elokuusta 2019 muuttuu vakinaiseksi vakanssiksi   

      

MÄNTYMÄEN KOULU YHT. - TOT 45,5 0,0 45,5 0,0 0,0 

      

KASAVUOREN KOULU       

koulunkäyntiohjaaja  2,7  2,7   

vahtimestari 1,0  1,0   

nuorisotyöntekijä  1,0   1,0     

  4,7 0,0 4,7 0,0 0,0 

Opetushenkilöstö - Undervisande personal      

rehtori 0,5  0,5   

apulaisrehtori (nimike OVTES:n mukaan) 1,0  1,0   

lehtori 27,5  27,5   
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päätoim.tuntiop. (vakinainen) 2,5  2,5   

erityisopettaja 3,0  3,0   

erityisluokanopettaja  1,0  1,0   

OPO 1,0   1,0     

 36,5 0,0 36,5 0,0 0,0 

      

      

KASAVUOREN KOULU YHT. - TOT. 41,2 0,0 41,2 0,0 0,0 

      

KAUNIAISTEN LUKIO       

      

Opetushenkilöstö - Undervisande personal      

rehtori 1,0  1,0   

lehtori* 22,0 1,0 23,0   

päätoim.tuntiop. (vakinaiset) 3,0  3,0   

tuntiopettaja (määräaikaiset) 1,0  1,0   

sivutoiminen tuntiopettaja 1,0   1,0     

 28,0 1,0 29,0 0,0 0,0 

*lukiolain muutoksiin vastataan lisäämällä lehtori (opinto-ohjaaja/erityisopettaja)    

      

KAUNIAISTEN LUKIO YHT. - TOT. 28,0 1,0 29,0 0,0 0,0 

      
SUOMENKIELINEN OPETUS YHT. -  
FINSKSPRÅKIGA UNDERVISNINGEN TOT. 

127,2 1,0 128,2 0,0 0,0 

      
SVENSKSPRÅKIGA UNDERVISNINGEN - RUOTSINKIELINEN OPE-
TUS     

      

FÖRVALTNING OCH GEMENSAMMA FUNKTIONER - HALLINTO JA YHTEISET TOIMINNOT  

undervisningschef 1,0  1,0   

skolsekreterare  2,0  2,0   

inventarieskötare  0,5  0,5   

skolpsykolog  2,0  2,0   

skolkurator 2,0   2,0     

 7,5 0,0 7,5 0,0 0,0 

GRANHULTSSKOLAN      

skolgångshandledare  11,0  11,0   

skolvärd 1,0   1,0     

  12,0 0,0 12,0 0,0 0,0 

Ordinarie lärare - Vakinaiset opettajat      

rektor 0,5  0,5   

biträdande rektor (benämning enligt UKTA) 1,0  1,0   

klasslärare* 22,0 -1,0 21,0   

speciallärare 3,0  3,0   

specialklasslärare 1,0   1,0     

 27,5 -1,0 26,5 0,0 0,0 

*minskningen görs fr.o.m. augusti 2020 som en följd av minskat elevantal    
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Timlärare - Tuntiopettajat      

timlärare heltid  4,0  4,0   

timlärare deltid 1,0   1,0     

  5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 

      

GRANHULTSSKOLAN TOT. - YHT. 44,5 -1,0 43,5 0,0 0,0 

      

HAGELSTAMSKA SKOLAN      

skolgångshandledare  3,0  3,0   

ungdomsledare 1,0  1,0   

vaktmästare 1,0  1,0   

  5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 

Ordinarie lärare - Vakinaiset opettajat      

rektor 0,5  0,5   

biträdande rektor (benämning enligt UKTA) 1,0  1,0   

lektor 23,0  23,0   

specialklasslärare 1,0  1,0   

speciallärare 2,0   2,0     

 27,5 0,0 27,5 0,0 0,0 

Timlärare - Tuntiopettajat      

timlärare heltid 4,0  4,0   

timlärare deltid 3,0   3,0     

 7,0 0,0 7,0 0,0 0,0 

      

HAGELSTAMSKA SKOLAN TOT. - YHT. 39,5 0,0 39,5 0,0 0,0 

      

GYMNASIET GRANKULLA SAMSKOLA      

      

Ordinarie lärare - Vakinaiset opettajat      

rektor 1,0  1,0   

lektor 16,0  16,0   

studiehandledare 1,0  1,0   

speciallärare 1,0  1,0   

timlärare 0,0   0,0     

 19,0 0,0 19,0 0,0 0,0 

Timlärare - Tuntiopettajat      

timlärare heltid 4,0  4,0   

timlärare deltid 3,0   3,0     

 7,0 0,0 7,0 0,0 0,0 

      

GYMNASIET GRANKULLA SAMSKOLA TOT. - YHT. 26,0 0,0 26,0 0,0 0,0 

       
SVENSKSPRÅKIGA UNDERVISNINGEN TOT. -  
RUOTSINKIELINEN OPETUS YHT. 

117,5 -1,0 116,5 0,0 0,0 
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KULTTUURI- JA VAPAA-AIKATOIMI - KULTUR- OCH FRITIDSSEKTORN    

      

HALLINTO - FÖRVALTNING      

kulttuuri -ja vapaa-aikapäällikkö 1,0  1,0   

toimistosihteeri 1,0   1,0     

 2,0 0,0 2,0 0,0 0,0 

      

KULTTUURIVALIOKUNTA - KULTURUTSKOTTET      

      

Kulttuuripalvelut - Kulturtjänster      

kulttuurituottaja 1,0   1,0     

 1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 

Kansalaisopisto - Medborgarinstitutet      

rehtori 1,0  1,0   

toimistonhoitaja 1,0  1,0   

iltavahtimestari 0,3  0,3   

suunnittelijaopettaja 1,0  1,0   

liikuntasuunnittelija 1,0  1,0   

liikunnanohjaaja 1,0   1,0     

 5,3 0,0 5,3 0,0 0,0 

Kaupunginkirjasto - Stadsbiblioteket      

kirjastonjohtaja 1,0  1,0   

informaatikko  4,0  4,0   

kirjastovirkailija 2,0  2,0   

erikoiskirjastovirkailija 1,0  1,0   

vast.kirjastovirkailija  3,0  3,0   

 11,0 0,0 11,0 0,0 0,0 

      
KULTTUURIVALIOKUNTA YHT - 
KULTURUTSKOTTET TOT. 

17,3 0,0 17,3 0,0 0,0 

      

NUORISOVALIOKUNTA - UNGDOMSUTSKOTTET      

      

Nuorisopalvelut - Ungdomstjänster      

erityisnuorisotyöntekijä 2,0  2,0   

nuorisotyöntekijä 2,0  2,0   

etsivä nuorisotyöntekijä  1,0   1,0     

  5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 

      

LIIKUNTAVALIOKUNTA - IDROTTSUTSKOTTET      

      

Liikuntapalvelut - Idrottsjänster       

liikuntapaikkapäällikkö 1,0  1,0   

laitosmies  2,0  2,0   

huoltomestari  1,0  1,0   

lippukassanhoitaja 2,0  2,0   

liikuntapaikkahoitaja  8,0  8,0   
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liikuntapalvelukoordinaattori 1,0  1,0   

vahtimestari 6,0  6,0   

  21,0 0,0 21,0 0,0 0,0 

      
KULTTUURI- JA VAPAA-AIKATOIMI YHT. -  
KULTUR- OCH FRITIDSSEKTORN 

45,3 0,0 45,3 0,0 0,0 

      

SIVISTYSTOIMI YHT. - BILDNING TOT. 430,0 4,0 434,0 0,0 0,0 

      
YHTEENSÄ - TOTALT 719,1 6,8 725,9 1,0 0,0 
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