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henkilost66n opinto-ohjaaja/erityisopettaja.
Uuteen rehtorimalliin siirtymisen myota perus-
opetukseen perustettiin kolme rehtorivirkaa
(KH 8 46/2019): perusopetuksen rehtori, virka-
apulaisrehtorit Mantymaen kouluun seka Ka-
savuoren kouluun. Mantyméaen koulun oppi-
lasmaaran kasvun johdosta luokanopettajien
maara kasvaa edelleen yhdella. Myo6s luokka-
muotoisen erityisopetuksen maéara on kasva-
nut yhdella ryhmalla. Suomi toisen kielena op-
pilaiden maaran kasvuun vastataan palkkaa-
malla toinen S2-opettaja.

Ruotsinkielinen opetus
rehtorimalli (n 25 000 euroa)

Inom den grundlaggande utbildningen tradde
efter tva ars pilotering en ny rektorsmodell i
kraft lasaret 2019-2020 (SUUS 2.01.2019 85,
STS 28.01.2019 §12). Den grundlaggande ut-
bildningen leds av en gemensam rektor for
Granhultsskolan och Hagelstamska skolan
med var sin bitradande tjansterektor. Under
hosten 2019 startade en pilotering déar en ung-
domsarbetare anstéllts istéllet for en skol-
gangshandledare. Modellen blir permanent
fr.o.m. 1.1.2020.

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen vakanssien
maarassa ei ole muutoksia. Huoltomestari on
syksysta 2019 vakinaisesti palkattu hoitamaan
likunnan kiinteistoja ja liikuntapaikkoja yhteis-
tydssa yhdyskuntatoimen kanssa.

VAKANSSIT - VAKANSER

Lukuma&ara - Antal TP-BS Syyskuu Muutos TAE-BU

2018 2019 2020 2020
YLEISHALLINTO 65,1 80,0 -2,0 78,0
SOSIAALI- JATERVEYSTOIMI 146,6 150,1 3,8 153,9
YHDYSKUNTATOIMI 58 59,0 1,0 60,0
SIVISTYSTOIMI 415 430,0 4,0 434,0
|YHTEENSA- SAMMANLAGT 684,7 719,1 6,8 725,9
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VAKANSSIT JA TEHTAVAT - VAKANSER OCH UPPGIFTER

Syyskuu- Muutos- TAE- Muutos- Muutos-
September Forandring BG Forandring Forandring

2019 2020 2020 2021 2022

YLEISHALLINTO - ALLMAN FORVALTNING

KAUPUNGINHALLITUS JA KAUPUNGINJOHTAJA - STADSSTYRELSEN OCH STADSDIREKTO-
REN

kaupunginjohtaja 1,0 1,0
kaupunginsihteeri* 1,0 1,0
2,0 0,0 2,0 0,0 0,0

*60 % 1.1.2017 alkaen

KAUPUNGINKANSLIA - STADSKANSLIET

Hallintopalvelut - Férvaltningstjanster

hallintopaallikkd 1,0 1,0
kaupunginlakimies 1,0 1,0
hallinnon suunnittelija 1,0 1,0
kielenkaantaja 1,0 1,0
keskusarkistonhoitaja 1,0 1,0
julkaisusihteeri 1,0 1,0
toimistosihteeri 1,0 1,0
projektipaallikkd* 0,0 1,0 1,0
keskuksenhoitaja** 1,0 -1,0 0,0
keskus-toimistosiht. 1,0 1,0
vahtimestari 1,0 1,0
iltavahtimestari 0,5 0,5
10,5 0,0 10,5 0,0 0,0

*méadrdaikainen tiedollajohtamishanke
**muutetaan toimistosihteerin vakanssiksi (katso ruoka- ja puhdistuspalvelut)

Henkildstdhallinto - Personalférvaltning

henkilostopaallikko 1,0 1,0
HR-kehittdmisasiantuntija* 1,0 -1,0 0,0
palkkasihteeri** 4.5 4.5

6,5 -1,0 55 0,0 0,0

*lakkautetaan
**] maardaikainen tehtdva muutetaan pysyvaksi

Tiedottaminen - Informationen
tiedottaja 1,0 1,0
1,0 1,0 0,0 0,0
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Syyskuu- Muutos- TAE- Muutos- Foran-
September  Férandring BG Forandring dring
2019 2020 2020 2021 2022
Ruoka- ja puhdistuspalvelut - Kost- och rengérningsservice
ruokapalvelupaallikko* 1,0 -1,0 0,0
ruoka- ja puhdistuspalvelupaallikk* 0,0 1,0 1,0
toimistosihteeri** 0,0 1,0 1,0
palveluesimies*** 1,0 -1,0 0,0
ruokapalveluesimies 2,0 2,0
palveluohjaaja**** 2,0 2,0
ruokapalvelutydntekijax**** 10,0 10,0
kokki 12,0 12,0
laitoshuoltaja****** 21,0 -1,0 20,0
49,0 -1,0 48,0 0,0 0,0

*ruokapalvelupaallikon vakanssi muutetaan ruoka- ja puhdistuspalvelupaéllikon vakanssiksi

**kaupunginkanslian keskuksenhoitajan vakanssi muutetaan ruoka- ja puhdistuspalvelujen toimistosihteerin vakanssiksi

***|akkautetaan

***x] maardaikainen tehtdva muutetaan pysyvaksi
*xxx madraaikaista tehtdvad muutetaan pysyviksi
kkmadraaikainen tydsopimus paattyy 31.7.2020

KAUPUNGINKANSLIA YHT. - STADSKANSLIET TOT. 67,0 -2,0 65,0 0,0 0,0
RAHATOIMISTO - DRATSELKONTORET
talousjohtaja 1,0 1,0
taloussuunnittelija 1,0 1,0
talouspaallikko 1,0 1,0
laskentasuunnittelija 1,0 1,0
paakassanhoitaja 1,0 1,0
tietohallinnon kehittamispaallikko 1,0 1,0
IT-pdésuunnittelija 1,0 1,0
IT-suunnittelija 1,0 1,0
tietohallintoasiantuntija 1,0 1,0
jarjestelmaasiantuntija 1,0 1,0
sovellusasiantuntija* 1,0 1,0
11,0 0,0 11,0 0,0 0,0
*madardaikainen tydsuhde (Apotti)
YLEISHALLINTO YHT. - ALLMANN FORVALTNING TOT. 80,0 -2,0 78,0 0,0 0,0
SOSIAALI- JA TERVEYS - SOCIAL- OCH HALSOVARD
HALLINTO - FORVALTNING
sosiaali-ja terveysjohtaja 1,0 1,0
hallintopaallikkd 1,0 1,0
Apotti-hankepaallikk6* 0,0 0,6 0,6
muutoskoordinaattori** 1,0 1,0

121



Paivitetty - Uppdaterad 24.10.2019 13:31

KAUNIAINEN Henkilosto - Personal GRANKULLA
Muutos-
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September  Férandring BG Forandring dring
2019 2020 2020 2021 2022
hallintoassistentti*** 2,0 2,0
50 0,6 5,6 0,0 0,0

*Apotti-hankepaallikko, 0,6 hallintoon ja 0,4 resurssisop.Apotti Oy
**madraaikainen 12.10.2018 alkaen. Asiantuntijasairaanhoitajan vakanssi lakkautetaan (vanhuspalv.) ja perustetaan sa-
malla muutoskoordinaattorin (aik.muutosvalmentaja) vakanssi

***] maaraaikainen

SOSIAALIPALVELUT - SOCIALTJANSTER

sosiaalipalvelupaallikko 1,0 1,0
sosiaalitydntekija* 4,0 4,0
lastenvalvoja 1,0 1,0
erityissosiaaliohjaaja 1,0 1,0
perheneuvoja 1,0 1,0
toimistonhoitaja 0,0 0,0
palvelusihteeri 1,0 1,0
maahanmuuttokoordinaattori** 1,0 -1,0 0,0
palveluohjaaja 2,0 2,0
psykologi*** 1,1 0,4 1,5
13,1 -0,6 12,5 0,0 0,0

*1 mé&ardaikainen 1.4.2019 -30.3.2020. SOTEV 26.2.2019 § 16; esitetdédn vakinaistamista 2020 alkaen
**maérdaikainen, hankerahoitus loppuu 2/2020
***psykologi yhteensé 0,8 yhdessa terveydenhuollon kanssa

VANHUSPALVELUT - ALDREOMSORG

vanhuspalvelup&allikkod 1,0 1,0
hoivayksikdn esimies 1,0 1,0
kotihoidon esimies 1,0 1,0
palvelukeskuksen esimies 1,0 1,0
asiantuntijasairaanhoitaja* 1,0 -1,0 0,0
palveluohjaaja 2,0 2,0
palvelusuunnittelija** 1,0 -0,6 0,4
sairaanhoitaja 10,0 10,0
terveydenhoitaja 0,0 0,0
sosiaaliohjaaja*** 0,0 2,0 2,0
l&hihoitaja**** 50,0 1,0 51,0
vastaava laitoshuoltaja***** 1,0 1,0
laitoshuoltaja****** 7,0 1,0 8,0
palvelusihteeri 1,0 1,0
toiminnanohjaaja 1,0 1,0
aulaemanta 1,0 1,0
palvelukuljettaja**+++** 0,0 1,0 1,0
laitosmigg*i* 1,0 -1,0 0,0
80,0 2,4 82,4 0,0 0,0

*lakkautetaan, perustetaan muutoskoordinaattorin vakanssi

**toimii 2020 Apotti-hankepéaéallikkond, siirretdén sotehallintoon 0,6; 0,4 resurssista palvelusunnittelijalla

***perustetaan yksi sosiaaliohjaajan vakanssi hoivayksikkdon ja yksi palvelukeskuksen lahihoitajan vakanssi muutetaan
sosiaaliohjaajan vakanssiksi

***perustetaan yksi vakinainen ja yksi mééraaikainen lahihoitajan vakanssi kotihoitoon ja yksi palvelukeskuksen lahihoita-
jan vaknssi muutetaan sosiaaliohjaajan vakanssiksi
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2019 2020 2020 2021 2022

*remadraaikainen pilotti 26.11.2018-31.12.2019, KH 24.10.18, 8177, vakinaistetaan
*xxxxyusi vakanssi, perusteena KH paatés laitoshuollon ostopalvelujen vahentéamisesta
rreekkkknimikkeen muutos

TERVEYDENHUOLTO - HALSOVARD

johtava ylilaakari 1,0 1,0
yleisladketieteeseen erikoistuva |aakari 1,0 1,0
terveyskeskuslaakari 6,0 6,0
toimistonhoitaja 2,0 2,0
psykologi* 1,0 0,4 1,4
psykiatrinen sairaanhoitaja 1,0 1,0
puheterapeultti 1,0 1,0
osastonhoitaja 2,0 2,0
terveydenhoitaja** 8,5 1,0 9,5
perheohjaaja 1,0 1,0
sairaanhoitaja 5,5 55
terv.kesk.avustaja 1,0 1,0
lahihoitaja 2,0 2,0
vast.fysioterapeutti 1,0 1,0
toimintaterapeutti 1,0 1,0
fysioterapeutti 4.0 4.0
39,0 1,4 40,4 0,0 0,0

*psykologi 0,4, yhteinen vakanssi sosiaalipalvelujen kanssa
**uusi vakanssi kouluterveydenhuoltoon

SUUN TERVEYDENHUOLTO - MUN- OCH TANDVARD

vastaava hammaslaakari 1,0 1,0
tk-hammaslaakari 3,0 3,0
osastonhoitaja 1,0 1,0
hammashoitaja 6,0 6,0
suuhygienisti 2,0 2,0
13,0 0,0 13,0 0,0 0,0

SOSIAALI- JA TERVEYSTOIMI YHT. -

SOCIAL- OCH HALSOVARD TOT. 1501 3.8 1539 0.0 0.0
YHDYSKUNTATOIMI - SAMHALLSTEKNIK
HALLINTO - FORVALTNING
yhdyskuntatoimen johtaja 1,0 1,0
toimialasihteeri 1,0 1,0
2,0 0,0 2,0 0,0 0,0
MAANKAYTTO - MARKANVANDNING
maankayttopaallikko 1,0 1,0
kiinteistinsinoori 1,0 1,0
maankaytt6insindori 1,0 1,0
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maanmittausteknikko 1,0 1,0
paikkatietoasiantuntija 1,0 1,0
kartoittaja 1,0 1,0
mittamies 1,0 1,0
vastaava mittamies 1,0 1,0
maankayttosihteeri 1,0 1,0
9,0 0,0 9,0 0,0 0,0

YMPARISTOTOIMI - MILJOENHETEN

ympaéristopaallikkd 1,0 1,0
ympaéristdasiantuntija* 1,0 0,0 1,0 0,0
2,0 0,0 2,0 0,0 0,0

*ympéristdasiantuntijan vakanssi (maaraaikainen, vuoden 2020 loppuun) -> vakinainen 1.1.2021 alk.

TILAKESKUS - LOKALCENTRALEN

rakennuttajapaallikko 1,0 1,0
tilahallintosihteeri 1,0 1,0
2,0 0,0 2,0 0,0 0,0
Rakennuttaminen - Byggherreverksamhet
rakennuttajainsin6ori 1,0 1,0
projekti-insindori 2,0 2,0
projekti-valvoja 1,0 1,0
4,0 0,0 4,0 0,0 0,0
Kiinteistopalvelut - Fastighetstjanster
kunnossapitoinsingori 1,0 1,0
kiinteistomestari 1,0 1,0
kiinteistonhoitaja* 4,0 1,0 5,0
tekninen kiinteistonhoitaja 1,0 1,0
huoltomestari 1,0 1,0
kirvesmies 3,0 3,0
11,0 1,0 12,0 0,0 0,0

*perustetaan 1 uusi kiinteisténhoitajan vakanssi 1.1.2020 alk.

KUNTATEKNIIKKA - KOMMUNTEKNIK

kuntatekniikkap&allikkod 1,0 1,0
projekti-insindori 1,0 1,0
kuntatekniikkainsindori 1,0 1,0
kaupunginpuutarhuri 1,0 1,0
kuntatekniikan assistentti* 1,0 -1,0 0,0
kuntatekniikan projektivastaava* 0,0 1,0 1,0
toimistosihteeri 1,0 1,0
6,0 0,0 6,0 0,0 0,0

*kuntatekniikan assistentin nimikkeen muutos 1.1.2010 alk. (projektivastaava)
Kunnossapito - Underhall

kunnossapitomestari 1,0 1,0
kunnossapitopuutarhuri 1,0 1,0
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kunnossapitoetumies 1,0 1,0
hautausmaanhoitaja 1,0 1,0
kunnossapitotydntekija* 12,0 12,0 1,0
16,0 0,0 16,0 1,0 0,0
*perustetaan 1 uusi kunnossapitotyontekijan vakanssi 1.1.2021 alk.
Konevarikko - Maskindepan
koneteknikko 1,0 1,0
autonkuljettaja 1,0 1,0
auto-koneasentaja 2,0 2,0
4,0 0,0 4,0 0,0 0,0
RAKENNUSVALVONTA - BYGGNADSTILLSYN
johtava rakennustarkastaja 1,0 1,0
rakennustarkastaja 1,0 1,0
assistentti 1,0 1,0
3,0 0,0 3,0 0,0 0,0
YHDYSKUNTATOIMI YHT. - SAMHALLSTEKNIK TOT. 59,0 1,0 60,0 1,0 0,0
SIVISTYSTOIMI - BILDNING
HALLINTO JA TALOUS - FORVALTNING OCH EKONOMI
sivistystoimenjohtaja 1,0 1,0
oppimisympéristdjen kehittaja 1,0 1,0
kehittdmissuunnittelija* 1,0 1,0
hallintoassistentti 2,0 2,0
50 0,0 50 0,0 0,0
‘maéraaikainen 9/2017-2020
VARHAISKASVATUS - SMABARNSPEDAGOGIK
varhaiskasvatuspaallikko 1,0 1,0
paivakodin johtaja 6,0 6,0
varhaiskasvatuksen erityisopettaja 4,0 4,0
vastaava varhaiskasvatuksen opettaja* 1,0 1,0 2,0
varhaiskasvatuksen opettaja 47,0 2,0 49,0
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 39,0 1,0 40,0
paivakotiapulainen** 11,0 11,0
keittaja 1,0 1,0
ruokapalvelutydntekija*** 6,0 6,0
henk.koht.avustaja 10,0 10,0
laitosapulainen 5,0 5,0
perhepaivahoitaja 4,0 4,0
135,0 4,0 139,0 0,0 0,0

*S2-opettaja
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**]1 maardaikainen paivakotiapulainen muutetaan vakinaiseksi
***] maaraaikainen ruokapalvelutyontekija muutetaan vakinaiseksi
SUOMENKIELINEN OPETUS
HALLINTO JA YHTEISET TOIMINNOT - FORVALTNING OCH GEMENSAMMA FUNKTIONER

opetuspaallikkd 1,0 1,0
luokanopettaja (valmistava opetus) 1,0 1,0
nuorisotyontekija (valm) 1,0 1,0
IT-asiantuntija 1,0 1,0
Irtaimistohoitaja 0,5 0,5
koulusihteeri 2,0 2,0
koulupsykologi 2,0 2,0
koulukuraattori 2,0 2,0
S2-opettaja* 2,0 2,0

12,5 0,0 12,5 0,0 0,0

*1 maardaikainen S2-opettaja elokuusta 2019 muuttuu vakinaiseksi vakanssiksi
MANTYMAEN KOULU

koulunkayntiohjaaja 5,0 50
henkilékoht. avustaja 3,0 3,0
vahtimestari 1,0 1,0

9,0 0,0 9,0 0,0 0,0

Opetushenkildstd - Undervisande personal

rehtori* 1,5 1,5
apulaisrehtori (nimike OVTES:n mukaan) 1,0 1,0
luokanopettaja 25,0 25,0
erityisopettaja 3,0 3,0
erityisluokanopettaja** 2,0 2,0
paatoim. tuntiop.*** 2,0 2,0
sivutoim. tuntiop. 2,0 2,0

36,5 0,0 36,5 0,0 0,0

*Mantymaen koulun rehtorinvakanssi on tayttAméatta, kunnes uusi rehtorimalli on kokonaisuudessaan toimeenpantu. (KH

8§46 ja §122/2019)

**]1 maardaikainen erityisluokanopettaja elokuusta 2019 muuttuu vakinaiseksi vakanssiksi

***] madardaikainen tuntiopettaja elokuusta 2019 muuttuu vakinaiseksi vakanssiksi

MANTYMAEN KOULU YHT. - TOT 45,5 0,0 45,5 0,0 0,0
KASAVUOREN KOULU
koulunkayntiohjaaja 2,7 2,7
vahtimestari 1,0 1,0
nuorisotyontekijé 1,0 1,0
4,7 0,0 47 0,0 0,0
Opetushenkil6std - Undervisande personal
rehtori 0,5 0,5
apulaisrehtori (nimike OVTES:n mukaan) 1,0 1,0
lehtori 27,5 27,5
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paatoim.tuntiop. (vakinainen) 25 2,5
erityisopettaja 3,0 3,0
erityisluokanopettaja 1,0 1,0
OPO 1,0 1,0
36,5 0,0 36,5 0,0 0,0
KASAVUOREN KOULU YHT. - TOT. 41,2 0,0 41,2 0,0 0,0
KAUNIAISTEN LUKIO
Opetushenkildstd - Undervisande personal
rehtori 1,0 1,0
lehtori* 22,0 1,0 23,0
paatoim.tuntiop. (vakinaiset) 3,0 3,0
tuntiopettaja (maaraaikaiset) 1,0 1,0
sivutoiminen tuntiopettaja 1,0 1,0
28,0 1,0 29,0 0,0 0,0
*lukiolain muutoksiin vastataan lisddmalla lehtori (opinto-ohjaaja/erityisopettaja)
KAUNIAISTEN LUKIO YHT. - TOT. 28,0 1,0 29,0 0,0 0,0
FINSKSPRAKIGA UNDERVISMINGEN TOT. 122 10 a2 00 00
SVENSKSPRAKIGA UNDERVISNINGEN - RUOTSINKIELINEN OPE-
TUS
FORVALTNING OCH GEMENSAMMA FUNKTIONER - HALLINTO JA YHTEISET TOIMINNOT
undervisningschef 1,0 1,0
skolsekreterare 2,0 2,0
inventarieskotare 0,5 0,5
skolpsykolog 2,0 2,0
skolkurator 2,0 2,0
7,5 0,0 7,5 0,0 0,0
GRANHULTSSKOLAN
skolgangshandledare 11,0 11,0
skolvérd 1,0 1,0
12,0 0,0 12,0 0,0 0,0
Ordinarie larare - Vakinaiset opettajat
rektor 0,5 0,5
bitrddande rektor (bendmning enligt UKTA) 1,0 1,0
klasslarare* 22,0 -1,0 21,0
speciallarare 3,0 3,0
specialklasslarare 1,0 1,0
27,5 -1,0 26,5 0,0 0,0

*minskningen gors fr.o.m. augusti 2020 som en féljd av minskat elevantal
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Timlarare - Tuntiopettajat

timlarare heltid 4.0 4,0
timlarare deltid 1,0 1,0

5,0 0,0 5,0 0,0 0,0
GRANHULTSSKOLAN TOT. - YHT. 445 -1,0 43,5 0,0 0,0

HAGELSTAMSKA SKOLAN

skolgangshandledare 3,0 3,0
ungdomsledare 1,0 1,0
vaktmastare 1,0 1,0
5,0 0,0 5,0 0,0 0,0
Ordinarie larare - Vakinaiset opettajat
rektor 0,5 0,5
bitrddande rektor (bendmning enligt UKTA) 1,0 1,0
lektor 23,0 23,0
specialklasslarare 1,0 1,0
speciallarare 2,0 2,0
27,5 0,0 27,5 0,0 0,0
Timl&rare - Tuntiopettajat
timlarare heltid 4,0 4,0
timlarare deltid 3,0 3,0
7,0 0,0 7,0 0,0 0,0
HAGELSTAMSKA SKOLAN TOT. - YHT. 39,5 0,0 39,5 0,0 0,0

GYMNASIET GRANKULLA SAMSKOLA

Ordinarie larare - Vakinaiset opettajat

rektor 1,0 1,0
lektor 16,0 16,0
studiehandledare 1,0 1,0
speciallarare 1,0 1,0
timlarare 0,0 0,0
19,0 0,0 19,0 0,0 0,0
Timlarare - Tuntiopettajat
timlarare heltid 4,0 4,0
timlarare deltid 3,0 3,0
7,0 0,0 7,0 0,0 0,0
GYMNASIET GRANKULLA SAMSKOLA TOT. - YHT. 26,0 0,0 26,0 0,0 0,0

SVENSKSPRAKIGA UNDERVISNINGEN TOT. -

RUOTSINKIELINEN OPETUS YHT. 1175 -1.0 116,5 0.0 0.0
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KULTTUURI- JA VAPAA-AIKATOIMI - KULTUR- OCH FRITIDSSEKTORN

HALLINTO - FORVALTNING

kulttuuri -ja vapaa-aikapaallikkod 1,0 1,0
toimistosihteeri 1,0 1,0
2,0 0,0 2,0 0,0 0,0

KULTTUURIVALIOKUNTA - KULTURUTSKOTTET

Kulttuuripalvelut - Kulturtjanster

kulttuurituottaja 1,0 1,0
1,0 0,0 1,0 0,0 0,0
Kansalaisopisto - Medborgarinstitutet
rehtori 1,0 1,0
toimistonhoitaja 1,0 1,0
iltavahtimestari 0,3 0,3
suunnittelijaopettaja 1,0 1,0
likuntasuunnittelija 1,0 1,0
liikunnanohjaaja 1,0 1,0
5,3 0,0 53 0,0 0,0
Kaupunginkirjasto - Stadsbiblioteket
kirjastonjohtaja 1,0 1,0
informaatikko 4,0 4,0
kirjastovirkailija 2,0 2,0
erikoiskirjastovirkailija 1,0 1,0
vast.kirjastovirkailija 3,0 3,0
11,0 0,0 11,0 0,0 0,0
KULTTUURIVALIOKUNTA YHT -
KULTURUTSKOTTET TOT. 173 0.0 17.3 0.0 0.0
NUORISOVALIOKUNTA - UNGDOMSUTSKOTTET
Nuorisopalvelut - Ungdomstjanster
erityisnuorisotydntekija 2,0 2,0
nuorisotyontekijéa 2,0 2,0
etsiva nuorisotyontekija 1,0 1,0
5,0 0,0 50 0,0 0,0
LIIKUNTAVALIOKUNTA - IDROTTSUTSKOTTET
Liikuntapalvelut - Idrottsjanster
liikuntapaikkapaallikkd 1,0 1,0
laitosmies 2,0 2,0
huoltomestari 1,0 1,0
lippukassanhoitaja 2,0 2,0
likuntapaikkahoitaja 8,0 8,0
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KAUNIAINEN Henkildstd - Personal GRANKULLA
Muutos-
Syyskuu- Muutos- TAE- Muutos- Foran-

September  Férandring BG Forandring dring

2019 2020 2020 2021 2022
liikuntapalvelukoordinaattori 1,0 1,0
vahtimestari 6,0 6,0

21,0 0,0 21,0 0,0 0,0

KULTTUURI- JA VAPAA-AIKATOIMI YHT. -

KULTUR- OCH FRITIDSSEKTORN 453 0.0 453 0.0 0.0
SIVISTYSTOIMI YHT. - BILDNING TOT. 430,0 4,0 434,0 0,0 0,0
YHTEENSA - TOTALT 719,1 6,8 725,9 1,0 0,0
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