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Kauniaisten perusopetus valmentaa lapsia ja nuoria

tulevaisuuden elimaa varten - WOW! tehdadn yhdessa
(Tulevaisuusohjelma 2017-21)

Kasvatamme muutokselle myo6nteisia lapsia ja nuoria, joilla on halua ja kykya
oppia uutta ja ottaa uusia toimintatapoja kiyttoon.
Toimintaympariston muutos on jatkuvaa. Luomme turvalliset puitteet lasten ja nuorten
kasvulle, jotta muutosmyonteisyys ja -kyvykkyys vahvistuvat.

Kannustamme heitda kanssaihmisten hyvian huomioiden oman polun luomiseen
kohti onnellisuutta ja omien unelmien mahdollistamista.
Lapsen ja nuoren onnellisuus ja omien unelmien vaaliminen ovat tarkeita arvoja.
Vahvistamme jokaisen kouluyhteison jasenen vaikutusmahdollisuuksia ja osallisuutta
oman ja yhteison tulevaisuuden rakentamisessa.

Rohkaisemme sinnikkyyteen maaritietoisen tekemisen ja kokeilemisen kautta.
Taman padivdn nopeutta ja lyhytjdnteisyytta korostavien toimintatapojen vastapainoksi
tarvitaan sinnikkyytta ja sitkeytta seka innovatiivisia kokeiluja.

1 Toimintasuunnitelma perusopetuksessa

Kauniaisten suomenkielinen perusopetus toimii yhteisen opetussuunnitelman mukaisesti.
Yhtenéisen perusopetuksen toimintaa ja sen kehittdmista ohjaavat opetussuunnitelman
ohella Kauniaisten kaupungin strategia 2018-2022, suomenkielisen perusopetuksen
yhteinen Tulevaisuusohjelma 2017-2021 ja suomenkielisen perusopetuksen Toiminnallinen
tasa-arvosuunnitelma 2017-2020.

Lukuvuosittain laadittava toimintasuunnitelma tdsmenta&, miten opetussuunnitelmaa
toteutetaan lukuvuoden aikana. Sen tekemiseen osallistuu koko perusopetuksen tydyhteiso.
Toimintasuunnitelma keskittyy perusopetuksen keskeisen tehtavan - oppimisen, kasvun ja
hyvinvoinnin tukemisen - mukaisen toiminnan kuvaamiseen ja yhtenaisen perusopetuksen
toimintakulttuurin kehittamiseen. Toimintasuunnitelmaa voidaan tarkentaa viela lukukauden
kaynnistyttyd. Oppiaineiden sisall6t ja tavoitteet eri vuosiluokilla on kuvattu
opetussuunnitelmassa.

Paikallinen opetussuunnitelmt 16ytyy verkosta: OPS2016 kauniainen.net/ops ,
maahanmuuttajanuorten monimuoto-opetus

2 Lukuvuoden 2019-20 teema: kestava kehitys


https://kauniainen.net/
http://www2.kauniainen.fi/dynasty/fin/kokous/20182635-5-1.PDF

Perusopetuksen yhteinen teema lukuvuonna 2019-20 on kestava kehitys.

3 Organisaatio ja sen kehittaminen

Koulujen organisaatio

Mantymaen alakoulu ja Kasavuoren ylakoulu muodostavat Kauniaisten hallinnollisesti
yhtendisen suomenkielisen peruskoulun. Uusi hallintorakenne (hallintorehtori ja kaksi virka-
apulaisrehtoria) astui voimaan 1.8.2019.

Molemmissa kouluissa on vahva jaetun johtajuuden kulttuuri. Rehtorit tekevéat yhteistyota ja
tapaavat sdanndllisesti yhdessa Kauniaisten lukion rehtorin ja opetuspaallikon kanssa.
Rehtori osallistuu saanndllisesti kaupungin valmistelijakokouksiin. Sivistystoimen laajennettu
johtoryhma sekd KokoHelaGrani ovat myds rehtoreille tarkeita verkostoja.

Molemmissa kouluissa kaikki opettajat ja koulunkayntiohjaajat kuuluvat luokkatasotiimeihin,
jotka toteuttavat perusopetuksen yhteisia linjauksia asettaen omat lukuvuositavoitteensa ja
arvioiden saannollisesti toimintaansa. Luokkatasotiimien ty6ta tukevat Kasavuoren koulussa
toimintayksikot ja Mantyméen koulussa erityistiimit. Molemmissa kouluissa on johtoryhmé
seka yhteiséllinen oppilashuoltoryhma, joiden valinen yhteisty6 osaltaan vahvistaa
perusopetuksen yhtendista toimintakulttuuria. Koulujen psykologit, kuraattorit,
koulunuorisotytntekija ja terveydenhoitajat ovat koulujen yhteisdllisten oppilashuoltoryhmien
jasenia seka toimivat muiden tiimien ja toimintayksikdiden tukena. Oppilaiden osallisuus ja
sen vahvistaminen ovat molemmissa kouluissa erityisen tarkeita asioita ja osallisuudelle on
monenlaisia toiminnan muotoja.

Kouluissa toimii opetushenkildston ja oppilashuollon lisdksi myés muita tarkeita aikuisia.
Perusopetuksella ja Kauniaisten lukiolla on kaksi yhteista koulusihteeria. Kummassakin
koulukiinteistossa tydskentelee vahtimestari. Toimiva yhteisty6é keskuskeittion véen,
siivoushenkildkunnan, kalustekorjaajan ja kiinteistonhoitajan kanssa on tarkea osa koulun
arkea.

Toiminnan arviointi

Paikallisen opetussuunnitelman ja toimintasuunnitelman toteutumista seurataan, arvioidaan
ja kehitetdan sdanndéllisesti. Lukuvuoden aikana ty6yhteiso arvioi ja dokumentoi omaa
toimintaansa. Lukuvuoden lopussa kootaan perusopetuksen koko lukuvuoden toimintaa
koskeva arviointi, jonka tehtdvana on jo ratkaisukeskeisesti pohjustaa tulevaa lukuvuotta.

Kevaalla 2019 toteutettiin koulujen oma opettajille suunnattu kysely. Samoin kevaalla 2019
toteutettiin huoltajille ja oppilaille suunnattu kysely koulun toiminnasta. Nama ovat vuosittain
toteutettavia toiminnan kehittamisen tydkaluja. Kyselyiden tuloksia tarkastellaan huolellisesti
toiminnan kehittAmiseksi.

Koulun toimintaa lukuvuosittain arvioitaessa ei arvioida oppimistuloksia. Oppimisen arviointi



perustuu valtakunnallisessa opetussuunnitelmassa maariteltyihin tavoitteisiin ja hyvan
osaamisen (arvosana 8) kriteereihin. Seka oppilaiden ettéd opettajien osaamista arvioidaan
erilaisissa ulkopuolisten tahojen (esim. Kansallinen koulutuksen arviointikeskus Karvi, OPH,
PISA, TALIS) toteuttamissa arvioinneissa.

Terveyteen, hyvinvointiin, oppilashuoltoon ja yhteisélliseen hyvinvointitydhon liittyvia
sa&anndllisia kyselytutkimuksia ovat mm. Kouluterveyskysely ja TEAviisari. Tietoa
oppimisteknologian kayton kehittAmiseksi saadaan OPEKA-, OPPIKA- ja ROPEKA -
kyselyista.

Edella mainituista ja muista kyselyista ja arvioinneista saatua tietoa hyddynnetédén koulujen
toiminnan suunnittelussa.

Koulujen johtoryhmat

Mantymaen koulun johtoryhma

Johtoryhman muodostavat luokkatasotiimien vetajat, apulaisrehtori, oppilashuollon edustaja
seka rehtori, joka toimii myds johtoryhméan puheenjohtajana. Luokkatasotiimit ovat
ehdottaneet tiimilleen puheenjohtajaa, jonka rehtori on vahvistanut. Jokaisella tytyhteison
jasenella on osallistumis- ja puheoikeus johtoryhman kokouksissa. Johtoryhma tutkii
mahdollisuutta toteuttaa yhteiskokous koulun oppilasparlamentin kanssa lukuvuoden aikana.

Johtoryhma tukee ja auttaa rehtoria paatoksenteossa. Ryhmalla on saannéllinen kokousaika
kahden viikon valein. Taman lisaksi johtoryhmalla on 2-3 suunnittelu-ja koulutuspéivaa
lukuvuoden aikana.

Toimintaa ohjaa lukuvuoden teema, jota johtoryhma seuraa ja suunnittelee yhdessa
luokkatasotiimien kanssa. Toiminnan arviointia ryhméan jasenet tekevat lukuvuoden aikana.
Vuosittain toteutettavien oppilas-, huoltaja- ja tyéntekijaarviointien tuloksia johtoryhma
analysoi tarkasti ja suunnittelee toimintamallejaan naiden perusteella.

Kasavuoren koulun johtoryhmé

Luokkatasotiimien ja yksikéiden vetajat, oppilaanohjaaja seka virka-apulaisrehtori/rehtori
kohtaavat kasvotusten johtoryhmassa. Taman jaetun johtajuuden ryhman tehtavana on
kasitella koulun arkitoimintaan liittyvia asioita ja auttaa rehtoria paatdéksenteossa.
Johtoryhma seuraa tiimien ja yksikdn toiminnan toteutumista ja tukee siin&. Vakiintunut
johtoryhmatoiminta luo turvallisuutta ja toimintaa kehitetaan jatkuvasti.

Kasavuoren koulun johtoryhma kokoontuu kaksi kertaa jokaisessa jaksossa. Lisaksi
johtoryhmalla on lukuvuoden aikana kaksi koulutuspaivaa. Oppilasparlamentin edustajat
vierailevat johtoryhméssa sdénndéllisesti. Edellisen lukuvuoden aikana aloitettua yhteistyota
Méantymaen koulun johtoryhman kanssa jatketaan.



Jokaisella henkildston jasenella on oikeus osallistua johtoryhman kokoukseen, jossa he
voivat kayttaa puheoikeuttaan. Johtoryhman jasenten velvollisuutena on valmistautua
kokoukseen etukateen seka vieda tydyhteisdssa eteenpain johtoryhmassa sovittuja asioita.

Johtoryhman keskeinen tavoite on kouluyhteison hyvinvoinnin vahvistaminen. Kokouksissa
tullaan keskittymaan erityisesti niihin ajankohtaisiin asioihin, joita tiimit, yksikét, rehtorit ja
oppilaanohjaaja etukateen valmistellen kasittelyyn tuovat.

Henkilostokoulutus

Oppimisen arvioinnin kehittdminen jatkuu koko perusopetuksen yhteisena
kehittamiskohteena. Laaja-alaisen osaamisen ja sen osa-alueissa edistymisen arviointia
varten tarvitaan erilaisia tytkaluja, johon on rakennettu valmiiksi paikallinen
opetussuunnitelma.

Monipuolisten oppimisymparistdjen kehittdmiseksi jarjestetddn koulutusta ja tydpajoja, joita
suunnitellaan yhdessa sivistystoimen oppimisymparistokehittdjan kanssa. Tydpajat voivat
olla my6s opettajien ja oppilaiden yhteisia, jolloin taitoja voidaan opettaa puolin ja toisin.
Tybpajoissa edistetaan hyvien kaytanteiden - niin pedagogisten kuin teknologian kayttoon tai
arviointiin liittyvien - jakamista.

Verme- eli vertaismentorointitoiminta opettajille jatkuu ala- ja ylakoulun yhteistyona.
Toiminnan vetdjina toimivat malliin kouluttautuneet opettajat. Ylakoulun opettajilla jatkuu
my6s mahdollisuus osallistua tydnohjaukseen.

Tiimipaivat ovat merkityksellisia tiimien koulutuspdivia, jolloin voidaan keskittya toiminnan
kehittamiseen. Johtoryhmien yhteisesti sopimana jokaisella luokkatasotiimilla on kaytossaan
1,5 tiimipaivaa lukuvuodessa.

KokoHelaGrani tarjoaa opettajille kaksi digitydpajaa lukuvuoden aikana, yksi syksylla ja
toinen kevaalla.

Henkiloston koulutustarpeita suunnitellaan ja kartoitetaan johdonmukaisesti. Jokaisella
opettajalla on vastuu oman ammattitaitonsa yllapitamisesta ja kehittdmisesta esimerkiksi
osallistumalla oppiainekohtaisiin koulutuksiin ja seuraamalla oman alansa ajankohtaisia
asioita. Kehityskeskusteluissa rakennetaan kuvaa opettajan vahvuuksista ja kehittymisen
kohteista seka siitd, kuinka rehtori voi opettajaa tydssaan ja siina kehittymisessa tukea.

Opintoretket

Koulun ulkopuolelle suuntautuvat opintoretket monipuolistavat oppimisymparistéja ja
vahvistavat laaja-alaisen osaamisen kehittymista. Opintoretkia jarjestetaan lukuvuoden
aikana kaikilla luokka-asteilla esimerkiksi eri oppiaineissa, valinnaisaineissa ja monialaisissa
oppimiskokonaisuuksissa. Osa opintoretkista suuntautuu ulkomaille, joko osana vieraiden



kielten opiskelua tai oppilasvaihtona. Myos luokkaryhmittéin voidaan toteuttaa opintoretkia
tai leirikouluja.

Suomen perustuslain (731/1999) 16 8§:n mukaan jokaisella on oikeus maksuttomaan
perusopetukseen. Perusopetuksen maksuttomuudessa on kyse subjektiivisesta oikeudesta,
ei periaatteesta. Maksuttomuus tarkoittaa sita, etta opetuksesta ei saa aiheutua oppilaalle
kustannuksia. Koulujen opetussuunnitelman ja vuotuisen suunnitelman mukaisen retki- ja
vierailutoiminnan jarjestamisesté aiheutuneet kuljetus- ja paasymaksukulut ovat osa kunnan
opetustoimen kustannuksia (oph.fi). Ulkomaille suuntautuvat opintoretket ja oppilasvaihdot
tekevat tasta poikkeuksen, niihin kuuluu oppilaan omavastuuosuus kustannuksista.
Ulkomaille suuntautuville opintoretkille osallistuminen on vapaaehtoista.

Perusopetuksen maksuttomuus koskee myds luokkien leirikouluja. Opettajaa ei voi
velvoittaa osallistumaan oppilaiden leirikouluun. Luokkien omien opintoretkien ja leirikoulujen
kustannukset kannustetaan kerddmaan erilaisilla luokan yhteisilla t6illa. Koulun
opintokaynteja ja -retkid, leirikouluja seka opetukseen liittyvia tapahtumia voidaan tukea
oppilaiden ja huoltajien yhteisesti keraamilla varoilla. Varojen keruun tulee olla oppilaille ja
huoltajille vapaaehtoista. Jokaisella oppilaalla tulee olla mahdollisuus osallistua koulun
opetussuunnitelman ja siihen perustuvan vuotuisen suunnitelman mukaiseen toimintaan
huolimatta siitd, onko han tai hanen huoltajansa osallistunut varojen keraykseen.
(https://www.oph.fi/saadokset ja ohjeet/ohjeita koulutuksen jarjestamiseen/perusopetukse
n_jarjestaminen/kouluretket ja leirikoulut)

Toimintasuunnitelmaan on merkitty ne opintoretket, jotka ovat tdssa vaiheessa tiedossa.
Opintoretkisuunnitelmia tarkennetaan lukuvuoden kuluessa. Opintoretkimahdollisuuksia
syntyy myos lukuvuoden kuluessa, esimerkkina oppiaineiden tutustumisretket tai oppilaiden
kanssa yhdessa suunniteltavat kohteet.

Oppilaiden osallisuuden vahvistaminen

Koulun tulee olla oppilaiden nakdinen. Kouluty6 jarjestetan siten, etta sen perustana on
oppilaiden osallisuus ja kuulluksi tuleminen. Monipuolinen oppilastoiminta antaa oppilaille
mahdollisuuden osallistua koulun paatdksentekoon ja vaikuttaa kouluyhteisdn toimintaan.
Koulun aikuisten tulee antaa oppilaille mahdollisuuksia tuoda esiin ajatuksiaan ja kuulla niita.

Tarkeda osa osallisuutta on se, etta oppilaat osallistuvat oman oppimisensa ja koulutyénsa
sek& ryhméansa toiminnan suunnitteluun. Esimerkiksi monialaisten oppimiskokonaisuuksien
toteuttamisessa tdma on erittain merkityksellistd. Oppimisen itsearviointi on myos tarkea
osallisuuden muoto. Itsearviointitaitoja harjoitellaan koko perusopetuksen ajan.

Molemmissa kouluissa toimii oppilasparlamentti. Mantymaen oppilasparlamenttitoimintaa
kuvataan alla, Kasavuoren oppilasparlamentti on osa koulun osallisuusyksikon toimintaa.
Kummankin koulun oppilasparlamenteilla on kaytdssddn oma maararahansa, jonka kaytosta
ne tekevat suunnitelman ja seuraavat suunnitelman toteutumista.


https://www.oph.fi/saadokset_ja_ohjeet/ohjeita_koulutuksen_jarjestamiseen/perusopetuksen_jarjestaminen/kouluretket_ja_leirikoulut
https://www.oph.fi/saadokset_ja_ohjeet/ohjeita_koulutuksen_jarjestamiseen/perusopetuksen_jarjestaminen/kouluretket_ja_leirikoulut

Kouluissa toimii myds erilaisia tydryhmia, esimerkiksi Kasavuoressa ymparistoryhma ja
keskuskeittion ja Kauniaisten lukion kanssa yhteisty6ta tekeva ruokalatydoryhméa. Oppilaiden
tulee olla osallisia myds oppimisymparistéjen suunnittelussa.

Sosiaalisen osallisuuden vahvistaminen on osa koulujen turvallisuusty6td. Ryhmaytymisen
ja kaveruuden tukeminen seka kiusaamisen ehkaisy ja kiusaamiseen puuttuminen ovat
keskeisia asioita kouluissa. Tata tyota vahvistaa entisestaan Kasavuoren koulussa aloittava
koulunuorisotydntekija.

Mantymaen oppilasparlamentti
Mantymaen koulun oppilasparlamentin jasenet valitaan vuosittain vaaleilla. Jokaiselta
luokalta valitaan varsinainen jasen ja varajasen.

Lukuvuonna 2018-2019 oppilasparlamentin valinta toteutetaan samalla kaavalla kuin
ennenkin. Oppilasparlamentin tydskentely on joka vuosi hieman erilaista kuin edellisend
vuonna, koska valmista konseptia ei ole vaan joka vuosi oppilasparlamentti suunnittelee ja
toteuttaa omanlaisensa ohjelman. Oppilasparlamenttia ohjaa vahintaan yksi opettaja.
Oppilasparlamentti pddsee vaikuttamaan koulun arkeen, tuomalla luokkien toiveita ja
mielipiteita esille noin kuukauden vélein pidetyissa kokouksissa. Liséksi oppilasparlamentti
jarjestaa vuoden aikana erilaisia tapahtumia.

Myds esimerkiksi koulun henkilékunta voi esittaa oppilasparlamentille kysymyksia, joihin
edustajat keraavat kommentteja omalta luokalta ja tuovat kommentit oppilasparlamenttiin.
Oppilasparlamentti kokoaa luokkien ajatukset ja muodostaa oman kantansa, joka sitten
esitetddn kysymyksen esittajalle. Hyvana esimerkkin tallaisesta toimiii toiveruokapéaivat
Mantymaen koulussa.

4 Yhtenaisen perusopetuksen toimintakulttuuri

Kauniaisten perusopetuksen kantavana ajatuksena on luoda lapselle ja nuorelle ehyt
koulupolku. Perusopetus on olennainen osa lapsen ja nuoren arkea. Koulussa ollessaan
lapsi ja nuori kasvaa turvallisessa, yksilon erilaisia taitoja ja valmiuksia kehittavassa
ilmapiirissa kohti aikuisuutta.

Koulu on oppiva kasvuyhteiso

Koulu toimii oppivana kasvuyhteistné ja kannustaa kaikkia jdseniaan oppimiseen. Jokainen
kasvuyhteison jasen on oppija. Yhteison jokainen jasen on vastuussa myonteisesta ja
turvallisesta ilmapiirista yhteistydssa ja vuorovaikutuksessa muiden yhteison jasenien
kanssa. Yhdessa tekeminen ja osallisuuden kokemukset vahvistavat yhteis6a.

Koulun arki on turvallista

Koulu on turvallinen paikka olla ja opiskella. Oppilaalla on oikeus turvalliseen
opiskeluymparistdéon, jossa on tydrauha ja opiskelu sujuu esteettdmasti. Tyérauhaa


https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/perusopetus/419550/tekstikappale/428616
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/perusopetus/419550/tekstikappale/429101
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/perusopetus/419550/tekstikappale/428617

edistetddn monin keinoin, joista keskeisimpia ovat opettajan antama ohjaus ja palaute, kodin
ja koulun yhteisty6 seka kaikkien yhteinen vastuunotto ja huolenpito. Pedagogisia ratkaisuja

kehittamalla seké luottamuksen ja valittamisen ilmapiiria vahvistamalla luodaan edellytykset

hyvan tydérauhan ja turvallisuuden tunteen rakentumiselle.

Koulussa kulttuurinen moninaisuus kielitietoisuus ja
monilukutaito kietoutuvat toisiinsa

Kouluyhteist ja sen jokainen jasen on monikielinen. Oppilaat ja opettajat kayttavat koulun
arjessa rinnakkain eri kielia. Kielitaito on lukemista, kuuntelemista, katsomista, kirjoittamista,
puhumista, keskustelemista ja monipuolista tuottamista. Se on my6s osallisuutta, sosiaalista
padomaa ja dénivaltaa.

Kielitietoisuuden ja monilukutaidon kehittamiseksi on pysahdyttava pohtimaan, miksi
opetamme, mitd opetamme, ja miten opetamme. Opettajat ovat oppimisympéaristén
suunnittelijoita. He tekevat yhteistydta oppimisen ohjaamisessa ja valitsevat monipuolisia
tyoskentelytapoja yhdessa oppilaiden kanssa.

Koulu sitoutuu kestavan tulevaisuuden rakentamiseen

Perusopetus ottaa toiminnassaan huomioon kestavan elaméantavan valttamattomyyden ja
rakentaa toivoa hyvasta tulevaisuudesta luomalla osaamisperustaa ekososiaaliselle
sivistykselle. Arjen valinnoillaan ja toimillaan koulu ilmentaa vastuullista suhtautumista
ymparistoon. Nama asiat korostuvat koulujen toiminnassa tdman lukuvuoden teeman
Kestava kehitys myota.

Molemmissa kouluissa tehddan suunnitelmallista tyota kestavan kehityksen mukaisten
tavoitteiden edistamiseksi. Mantyméaen koulussa toimii kestavan kehityksen tiimi,
Kasavuoren koulussa kestava kehitys on osa osallisuusyksikdn toimintaa.

Kasavuoren koulu tekee yhteistydta Kauniaisten lukion kanssa Kasavuoren kiinteiston
kehittamiseksi kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti. Kaupungin ILME-ohjelma
(kaupunkikohtainen ilmastoasioiden toteutusohjelma) huomioidaan niin kiinteiston
nakoékulmasta kuin opetuksen kehittamisessa.

Oppimisymparistot ja tyGtavat ovat monipuolisia

Oppimisymparist6lla tarkoitetaan aikaa, paikkaa, yhteisoa ja tilaa, missa opitaan.
Oppimisympadristétmme on pedagogisesti tarkoituksenmukainen, turvallinen ja hyvinvointia
edistava. Se tukee erilaisia ja yksilollisia tapoja oppia ja ohjaa itsendiseen, omaan ajatteluun.
Se haastaa uteliaisuuteen seka innostaa oppimiseen, erilaisten verkostojen luomiseen ja
koulun ulkopuolella opittujen taitojen hyédyntamiseen. Hyvin toteutetussa
oppimisymparistdssa on tilaa yritykselle ja erehdykselle. Se edistaa vuorovaikutusta,
osallistumista ja yhteisollista tiedon rakentamista my6s koulun ulkopuolisten tahojen kanssa
ja koulurakennuksen ulkopuolella. Hyva tyérauha seka ystavallinen ja kiireetdn ilmapiiri
tukevat oppimista.
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Kokeilukulttuurin kehittaminen ja luovuuteen rohkaiseminen ovat tulevaisuusohjelman
mukaisia tavoitteita. Kauniaisten sivistystoimessa toimii Grani DigiLab. Kyseessa on
innovatiivinen oppimisymparisto kaikkien koulujen oppilaille ja opettajille ja koko
sivistystoimen kayttoon. Toiminnan tukena ovat kaupungin oppimisymparistokehittaja ja
tietohallinto.

Erilaisten tyOtapojen kayttda kuvataan opetussuunnitelmassa oppiainekohtaisesti.

Kouluissa eheytetadn opetusta ja toteutetaan monialaisia
oppimiskokonaisuuksia

Opetuksen eheyttaminen auttaa oppilasta ymmartdmaan opiskeltavien asioiden valisia
suhteita ja niiden keskinaisia riippuvuuksia. Oppilas yhdistaa eri tiedonalojen tietoja ja taitoja
seka jasentaa niita mielekkaiksi kokonaisuuksiksi yhdessa toisten kanssa. Oppilaiden
opintoihin sisaltyy vahintaan kaksi pidempikestoista ja eheyttdvéa monialaista
oppimiskokonaisuutta lukuvuodessa jokaisella vuosiluokalla. Monialaisten
oppimiskokonaisuuksien toteuttamiseksi opettajat opettajat toimivat yhdessa niin opetusta
suunniteltaessa kuin oppilaiden oppimista arvioitaessa. Oppilaiden osallisuutta
oppimiskokonaisuuksien suunnittelussa ja arvioinnissa vahvistetaan entisestaan.

Alakoulussa luokkatasot jarjestavat syyslukukauden aikana vahintaan yhden monialaisen
oppimiskokonaisuuden. Vaihtoehtoisesti eri luokkatasot voivat toteuttaa yhteisen
kokonaisuuden (esim. kaikki kielikylpyluokat yhdessa).

Ylakoulussa jokainen luokkatasotiimi oppilaineen suunnittelee ja toteuttaa yhden
monialaisen oppimiskokonaisuuden. Niiden teemat ovat:

vl7 Hyvan tekeminen

vI8 Viestinta

vl9 Yrittdjyys

Ylakoulussa toteutetaan useita oppiaineita yhdistavid monialaisia oppimiskokonaisuuksia,
joiden tavoitteet, sisallét ja arviointiperusteet linkittyvat suoraan oppiaineiden
opetussuunnitelmiin. Osa oppimiskokonaisuuksista on hyvinkin pitkdén toteutettuja ja niita
kehitetaan vuosittain oppilailta saadun palautteen perusteella, uuden opetussuunnitelman
mukaisesti ja yhteiskunnan ajankohtaisia ilmiditd huomioiden. Luokkatasojen tassa
vaiheessa tiedossa olevat monialaiset oppimiskokonaisuudet on kirjattu luokkatasotiimien
vuosikelloihin. Monialaiset oppimiskokonaisuudet ovat osa opetussuunnitelman mukaista
opetusta. Yksittdisen oppilaan ndkdkulmasta koko lukuvuoden suunnittelu koulun aikuisten
yhteistyona on tarkeda oppimiskokonaisuuksien ja kirjallisten ja suullisten nayttéjen
kasautumisen ja oppilaiden kuormittumisen ehkéaisemiseksi. Oppimisen tavoista ja
arvioinnista viestiminen koteihin on monialaisten oppimiskokonaisuuksien kohdalla erityisen
tarkeaa.

Koko perusopetuksen vi1-9 yhteinen oppimiskokonaisuus (MOK) on jarjestetty jo neljana
vuonna perakkain. Tatd toimintaa jatketaan vuosiluokkien 1-8 yhteisené
oppimiskokonaisuutena, edellisen lukuvuoden kokemukset ja palautteet kaytannon
jarjestelyissa huomioiden. Teemana on kestava kehitys, ja MOK-kokonaisuudessa tehdaan
yhteisty6td myos Kauniaisten ruotsinkielisen perusopetuksen kanssa. Vuosiluokka 9
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keskittyy omiin oppimiskokonaisuuksiinsa perusopetuksen paattbvaiheessa. Ainakin osa
vuosiluokkien 1-8 MOK-tydpaivista on kaytannollista jarjestaa yhtaikaa Kauniaisten lukion
iimioviikon kanssa. Suunnitelmaa tarkennetaan syksylla.

5 Oppimista ja hyvinvointia edistava koulutyon
jarjestaminen

Koulussa tehdaan yhteisty6ta

Kodin ja koulun yhteistydlla tuetaan ja edistetaan oppilaan kasvua, hyvinvointia ja oppimista.
Tarkein vuorovaikutus tapahtuu aina kasvokkain. Oppilas, opettaja ja huoltajat kokoontuvat
vuosittain kolmikantakeskusteluun kaikilla luokkatasoilla. Opettaja ja huoltaja kuulevat
oppilasta ja kayvat vuoropuhelua oppilaalle tarkeista koulunkayntiin liittyvista asioista.
Kolmikantakeskustelun lisdksi opettajat kyvat oppilaan kanssa erilaisia arviointi- eli
evastyskeskusteluja seka oppiaineissa edistymiseen etta kayttaytymisen arviointiin liittyen.
Evastyskeskusteluissa opettajan tehtdva on kuulla oppilasta, antaa ja saada palautetta seka
tukea oppimista.

Eri luokkatasoilla jarjestetaan lukuvuoden aikana erilaisia kotivaen iltoja, vanhempainiltoja ja
muita tapaamisia. Lauantaityopaiva 7.9. on varattu koulun ja kotien kohtaamiselle. Kaikki
perusopetuksen huoltajat kutsutaan tutustumaan ja osallistumaan koulun toimintaan, niin
oppitunneille kuin erilaisiin esittelypisteisiin, tydpajoihin ja muuhun koulun toimintaan. Paivan
ohjelmaa tarkennetaan lukukauden alussa. Mantyméaen luokkatasotiimit jarjestavat liséksi
lukuvuoden aikana tutustumispaivia huoltajille seuraamaan ja osallistumaan luokkien
tydskentelya.

Koulut tekevat yhteisty6td monien koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa, niin kaupungin
sisalla kuin erilaisissa verkostoissa paédkaupunkiseudulla ja valtakunnallisesti. Tata
yhteistydta kuvataan tarkemmin tiimien ja toimintayksikoiden suunnitelmissa.

Koulupaiva rakentuu monenlaisesta toiminnasta

Kerhotoiminta on oppituntien ulkopuolista toimintaa, jonka lahtékohtana ovat
koulun kasvatukselliset, opetukselliset ja ohjaukselliset tavoitteet. Se on osa
maksutonta perusopetusta ja rakentaa omalta osaltaan toiminnan yhteisollisyytta
ja rikastuttaa koulun toimintakulttuuria. Kerhotoiminnan tehtava on tukea
oppilaiden monipuolista kasvua ja kehitysta. Kerhot tarjoavat oppilaille
mahdollisuuksia tutustua erilaisiin harrastuksiin. Kerhotoiminta lisd& oppilaiden
osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia seka arjen hallintaa ja turvallisuutta.

Oppilaat osallistuvat kerhotoiminnan suunnitteluun. Kerhotoiminnan
jarjestamisessa hyodynnetaan paikallisia jarjestoja, yrityksia ja muita toimijoita.



Kerhotoiminnan jarjestdminen tarjoaa mahdollisuuden vahvistaa myods kodin ja
koulun kasvatuskumppanuutta seka yhteistyotd ymparoivan yhteiskunnan kanssa.

Kerhotoimintaa rahoitetaan OPH:n kerhoavustuksella. Kerhotoiminnan
koordinaattoreina toimivat opettajat Jenna Vilén ja Sampo Taskinen.

Oppilashuolto

Oppilashuollosta ja tuen jarjestdmisestd Kauniaisissa voi lukea taalta: http://oppilashuolto.fi/

Yhteisollisella oppilashuollolla tarkoitetaan toimintakulttuuria ja toimia, joilla koko
oppimisyhteistssa edistetdan oppilaiden oppimista, hyvinvointia, terveytta, sosiaalista
vastuullisuutta, vuorovaikutusta ja osallisuutta seka oppimisympariston terveellisyytta,
turvallisuutta ja esteettdmyytta. Valtakunnallinen lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelma
LAPE tukee oppilashuollon toimintamallien seké sivistystoimen ja sosiaali- ja
terveyspalveluiden valista yhteistydn kehittamista. Kehittamistoimintaa tukee ja koordinoi
kaupungin LAPE-kehittamiskoordinaattori Karin Palmén.

Oppilashuollon organisaatio

Oppilashuoltoon kuuluu kolme ryhmaa. Jokaisella ryhmalla on omat tehtavansa ja niiden
perusteella maaraytyva kokoonpano. Kaikki oppilashuoltoryhmat ovat monialaisia, mika
tarkoittaa, ettd ryhmassa on opetushenkildstén lisaksi kouluterveydenhuoltoa seka
psykologi- ja kuraattoripalveluja edustavia jadsenia sen mukaan kuin kasiteltava asia
edellyttda. Oppilashuoltoryhmia ovat:

1. Yhteisdlliset koulukohtaiset oppilashuoltoryhmét

Mantymaen alakoulun yhteiséllisen hyvinvointiryhméan jasenet:
Laura Mannisto, terveydenhoitaja,

Susanna Nuotio, vs. koulupsykologi

Anna Perala, kuraattori,

Anni Lehikoinen, erityisopettaja

Jarmo Ranta, rehtori, ryhman puheenjohtajana.

Kasavuoren ylakoulun yhteiséllisen hyvinvointiyksikdn jasenet:

Kristina Karsten, terveydenhoitaja

Jussi Koivusalo, oppilaanohjaaja

Juhani Kulmala, erityisluokanopettaja

Anu Kyyhkynen, laaja-alainen erityisopettaja, maahanmuuttajanuorten monimuoto-opetus
Suvi Lartamo, koulupsykologi

Kati Pihlaja, kuraattori

Sanni Rihu, koulunuorisotyontekija

Virka-apulaisrehtori / rehtori, ryhman puheenjohtaja

2. Yksil6kohtainen tapauskohtaisesti koottava asiantuntijaryhma
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3. Opiskeluhuollon ohjausryhmé

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain 14 § mukaan koulutuksen jarjestajakohtaisen opiskeluhuollon
yleisesta suunnittelusta, kehittdmisesta, ohjauksesta ja arvioinnista vastaa monialainen
opiskeluhuollon ohjausryhma. Kauniaisissa ohjausryhméné toimii terveyden ja hyvinvoinnin
johtamisen ryhma Tejo.

Koulun yhteisdllinen oppilashuolto vastaa koulun oppilashuollon suunnittelusta,
kehittamisesta, toteuttamisesta ja toteuttamisen koordinoinnista seka yhteiséllisesta
arvioinnista. Se luo rakenteet koulun oppilashuollon toiminnalle, laatii koulukohtaisen
oppilashuoltosuunnitelman yhteistydssa koulun henkiléstén, oppilaiden ja huoltajien kanssa.
Ryhma kuulee tarvittaessa muita asiantuntijoita.

Perusopetuksen yhteisoéllisen oppilashuollon yhteistydkumppaneita ovat muun muassa
luokkatasotiimit, koulun yksikét, oppilaat seka huoltajat. Koulun ulkopuolisia
yhteistydkumppaneita ovat kaupungin eri toimijat (nuoriso-, poliisi-, sosiaali- ja terveystoimi,
seurakunta) seka muut tukea tarjoavat toimijat.

Ty6 on ennaltaehkaisevaa yhteisétason moniammatillista verkostoyhteistyota.

Toiminnan tavoitteena on edistaa oppilaiden oppimista, hyvinvointia, terveytta, sosiaalista
vastuullisuutta, vuorovaikutusta, osallisuutta ja opiskeluympariston terveellisyytta,
turvallisuutta ja esteettomyytta.

Mantymaen koulun yhteiséllisen oppilashuoltoryhméan keskeiset tavoitteet

- Lukuvuoden 2019-2020 oppilashuoltoryhman johtajasta ei viela ole varmuutta.
Taman vuoksi oppilashuoltoryhman tavoitteena on toteuttaa oppilashuollon
vuosikellon mukaista perusty6ta ja kehittaa ryhman toimintaa lape-suositusten ja
opetushallituksen ohjeiden mukaisesti.

- -Tarkeimpéana tavoitteena on saada paivitettya kriisisuunnitelma seka hairinnan,
kiusaamisen ja vakivallan vastainen suunnitelma seka kuntatasoinen
opiskelijahuoltosuunnitelma yhteistydssa oman koulun ja muiden koulujen
henkilokuntien kanssa. Taman jalkeen toiminnallinen jalkauttaminen tydyhteis6on.

- -Kouluterveyskysely toteutettiin 4.-5.luokkaisille toista kertaa kevaalla 2019, ja
tulosten kasittely, tiedottaminen ja arkeen jalkauttaminen on myds tarkea prioriteetti,
samoin kuin muiden oppilaiden hyvinvoinnista kertovien kyselyiden kayttaminen
tiedolla johtamiseen.

- -Jatkamme verkostoitumista yhteistybkumppaneiden kanssa. Kutsutaan ryhmaan
esimerkiksi kerran vuodessa esimerkiksi kunnan sosiaalitoimen edustus, esikoulun
edustus, lahipoliisi, perheneuvola, nuorisotoimi, lastenkoti Kaisla, liikuntatoimi,
iltapaivakerho ja oppilasparlamentti.

- -Ryhma pyrkii kehittdmaan tavan kasitella luokkien ilmapiiria sdannollisesti tarpeen
mukaan ja osallistaa oppilaita koulun hyvinvoinnin edistamisessa.

- -Jatketaan poissaoloihin vahentamiseen tahtaava tyota ja keskitytaan erityisesti
huoltajien tiedottamiseen poissaolomallista.



Kasavuoren koulun yhteisdllisen hyvinvointiyksikdn keskeiset tavoitteet

- koulunuorisotytn kehittdminen ja vakiinnuttaminen Kasavuoren koulussa

- yhteistyon vahvistaminen kaupungin nuorisotydn kanssa

- oppilaiden resilienssia (vaikeiden asioiden kestaminen ja kohtaaminen, pettymyksista
toipuminen, itsemyd6tatunto) vahvistavien toimintamallien kehittdminen, Minun silmin
Sinun silmin -koulutusten kaynnistdminen

- maahanmuuttajanuorten hyvinvoinnin vahvistaminen kouluyhteisfssa

- kiusaamiseen puuttumisen REILU-toimintamallin kaytanteiden ja lomakkeiden kaytén
vakiinnuttaminen ja restoratiivisen sovittelumallin kehittaminen

- seksuaalisen hairinnan ehkaisemisen ja siihen puuttumisen toimintamallien
kehittdminen edelleen

- Oppilashuolto ONLINE-palvelun vakiinnuttaminen

- oppilaiden osallisuuden vahvistaminen yhteisoéllisessa hyvinvointitydssa

- hyvinvoinnin ja turvallisuuden vahvistaminen valituntitilanteissa

- oppilashuollollisen liikunnan tuen jatkaminen ja toiminnan kehittdminen edelleen seka
mahdollisesti taméan erityisopetuksen pienryhmalle kohdennetun toiminnan
laajentaminen my6s muihin liikunnallista tukea tarvitseville oppilasryhmille

- ala- ja ylaluokkien nivelvaiheen tiedonsiirtoprosessien rakenteiden sujuvoittaminen ja
tiedonsiirtolomakkeen kehittaminen

- oppilaiden omien lukuvuosisuunnitelmien toimintamallin tarkastelu ja sen
kehittdminen yhteistydssa tiimien ja luokanohjaajien kanssa

- kriisisuunnitelman ja -viestinnan paivittdminen ja kehittdminen yhteistydssa
Mantymaen koulun ja Kauniaisten lukion kanssa

- tiettyjen LAPE-toimintamallien vakiinnuttaminen koulun toimintakulttuuriin sopivalla
tavalla

Mantymaen koulun ja Kasavuoren koulun yhteisolliset oppilashuoltoryhméat kokoontuvat
lukuvuoden aikana yhdessa kaksi kertaa.

Siirtymavaiheet

Lapsen siirtyessa esiopetuksesta perusopetukseen esiopetuksen ja alkuopetuksen
henkildsto tekevat suunnitelmallista yhteisty6téa. Jokaisen lapsen tilanne, oppimisvalmiudet ja
tarpeet otetaan huomioon. Lasta kannustetaan olemaan ylpeéa esiopetuksen aikana opituista
taidoista. Hanta rohkaistaan liittyméaan uuteen ryhmaan ja toimimaan uudessa ymparistossa
kohtaamiensa lasten ja aikuisten kanssa.

Méantymdaen kouluun oppilaat tulevat pdéosin Kauniaisten omista esikouluista.
Oppilashuoltohenkilgstélla on mahdollisuus tutustua tuleviin koululaisiin hyvissé ajoin.
Kaytannossa tutustumiskaynnit alkavat oppilaiden ilmoittauduttua kouluun tammi-helmikuun
vaihteessa. Eskarikevaan aikana eskarilaiset kayvat tutustumassa kouluun ja koulun
ykkosluokkalaisiin eskariryhmé&né. Toukokuussa tuleville ekaluokkalaisille jarjestetaén viela
oma tutustumispaiva, jolloin he tulevat tutustumaan vanhempiensa kanssa kouluun ja
tuleviin opettajiinsa.



Siirtyminen kuudennelta seitseméannelle luokalle edellyttaa koulujen henkiléston
suunnitelmallista yhteistyota. Kodin ja koulun vélisen vuorovaikutuksen merkitys korostuu.
Oppilasta rohkaistaan uusien asioiden kohtaamiseen. Oppilasta arvostetaan ja hanen
osallisuuttaan omista asioista paattamiseen tuetaan.

Mantymaen kuudesluokkalaiset ovat perinteisesti siirtyneet padosin Kasavuoren koulun
seitseméannelle luokalle. Muutamat oppilaat valitsevat painotetun ylakoulun
paakaupunkiseudulta.

Méantymaen oppilashuoltohenkilsto ja oppilaan luokanopettaja tapaavat Kasavuoren
oppilashuollon edustajat siirtopalaverissa, joka jarjestetdan maalis-huhtikuussa.
Siirtopalaverissa siirretddn oppilaan oppimisen ja hyvinvoinnin kannalta olennainen tieto
tulevaan kouluun.

Kasavuoren kouluun tulee oppilaita useista eri alakouluista. Oppilashuoltohenkildsto ja
erityisopettajat kayvat nivelpalavereja kaikkien naiden koulujen henkilékunnan kanssa
opetuksen jarjestamisen kannalta tarkeiden tietojen siirtdmiseksi. Niveltiedot ovat tarkeita
ylakoulun luokkajakoja suunniteltaessa. Tulevat seitsemasluokkalaiset kayvat tutustumassa
Kasavuoren kouluun toukokuussa. He tapaavat tuolloin uuden luokkansa, tulevan
luokanohjaajansa ja muuta koulun henkildkuntaa seké tukioppilaita. Oppilaat myds
kirjoittavat kirjeet tulevalle luokanohjaajalleen. Tulevien seitsemasluokkalaisten huoltajille
jarjestetaan vanhempainilta toukokuussa tutustumispaivan jalkeen. Lukukauden alussa
keskitytddn ryhmaytymiseen, tutustumiseen ja turvallisen ilmapiirin luomiseen (toimintaa
kuvattu tarkemmin 7-tiimi toimintasuunnitelmassa luvussa 6.)

Liikkumisen edistaminen perusopetuksessa

Liikkuminen edistaa oppimista ja on tarkea osa hyvinvointia. Koulujen tavoitteena on kehittaa
uudenlaisia toimintamalleja liikunnan lisddmiseksi koulupaivan sisalla sekéa vahvistaa jo
tuttuja tapoja lisata liikuntaa arkeen. Esimerkkina tasta ovat kouluihin hankitut iwall-
likuntapeliseinat, jotka tukevat liikuntahetkia lisddmista oppitunnin sisalla ja valitunneille.
Liikuntapeliseinat ovat kaikkien koulukiinteistdjen oppilaiden ja opiskelijoiden, koko
tyoyhteison seka ilta- ja viikonloppukayttajien kaytossa.

Ala- ja ylakoulussa on valkkaritoimintaa. Kerhonvetgjina toimivat liikunnanohjaajat
kouluttavat oppilaita valkkariohjaajiksi, jotka innostavat muita oppilaita likkumaan
valitunneilla. Ylakoulussa toimii liikuntakerho pidemmilla ruokavalitunneilla kahdesti vilkossa
ja tavoitteena on lisata viikkoon kolmas liikuntakerho valkk&reiden vetamana toimintana.

Alakoulussa oppimisymparisttja on systemaattisesti uudistettu viime vuosina siten, etta
oppituntien aikana oppijalle mahdollistuisi opiskelu muullakin tavoin kuin perinteisesti poydéan
aarelld istuen. Oppimisymparistdjen suunnittelussa suunnitteluryhméan ovat muodostaneet
oppilaat, opettajat ja suunnittelija. N&in oppimistilojen toteutuksessa on pystytty ottamaan
huomioon kayttajien mielipiteitd monesta eri ndkdkulmasta. Liikkumisen edistaminen on
suunnittelussa ja toteutuksessa ollut eras tarkeimmista kriteereista.



Erot nuorten liikkumismaarissa ovat kasvaneet. Monet nuoret harrastavat aktiivisesti monia
asioita ja myos liikkuvat paljon. Tavoitteellisesti urheilua harrastavien nuorien koulutyon ja
likuntaharrastuksen yhteensovittamista tuetaan koulussa. Aamu- tai iltapaivaharjoitusten
aiheuttamista poissaoloista sovitaan joustavasti. Olympiakomitean yl&koulutoimintaan
liittyvat ylakoululeiritykset selkeyttavat osaltaan koulutehtavien jarjestamista
harjoitusviikkojen aikana. Koulun séhkoiset oppimisymparistot mahdollistavat luontevasti
koulutehtavien tekemisen harjoitusleirien aikana. Pidemman aikavalin tavoitteena on loytaa
toimintamalleja edistaa paikallisten urheiluseurojen ja koulun valista yhteistyota aktiivisesti
harrastavan oppilaan opiskelun ja urheilun yhdistimisessa omassa lahikoulussa.
Uudenlaisissa liikunnan valinnaisaineissa hyodynnetaan Olympiakomitean
ylakoulutoiminnan Kasva urheilijaksi -sisaltoja.

Koulun tehtava on tukea erityisesti niitd nuoria, jotka liikkuvat hyvin vahan. Syyt vahaiseen
likkumiseen voivat olla moninaiset ja voivat myds yhdistya oppimisen haasteisiin. Myos
osallistuminen yleisopetuksen liikuntaryhmé&én voi olla vaikeaa. Kasavuoren koulussa toimii
oppilashuollollisen liikkumisen tuen malli, jossa liikunnanohjaaja vie tukea tarvitsevia nuoria
likkumaan ja samalla tukee erilaisten arjen taitojen, vuorovaikutustaitojen ja tarpeen mukaan
my0s oppiainesisaltdjen oppimista.

Ehkaiseva paihdetyd kouluissa

Kouluissa ehkaiseva paihdetyd on osa perustyttd, toimintatapoja ja -kulttuuria, joilla
suunnitelmallisesti tuetaan oppilaiden tervetta kasvua ja kehitysta. Mantymaen ja
Kasavuoren kouluissa toteutetaan ehkaisevaa paihdetyota Kauniaisten Ehkaisevan
paihdetydn ohjelman 2018-2022 mukaisesti. Lukuvuosittain toteutettavaa toimintaa ovat
ymparistoopin ja terveystiedon oppisisallot, Ehyt ry:n HUBU-paihdekasvatustustunnit,
vanhempainillat ja opettajainkoulutukset, Lapsi puheeksi -toimintamalli seké yhteiséllisen ja
yksilollisen oppilashuollon toimintamallit koulujen arjessa. Koulut tekevat monialaista
yhteisty6ta eri toimijoiden (kuten lahipoliisi) kanssa ja tarttuvat ajankohtaisiin ilmiéihin.

6 Toiminta kouluissa

Luokkatasotiimit 1-9

1.-2. tiimi
Kestavan kehityksen toimenpideohjelma:

- Tiimi toivoo mahdollisuuksia kierratyksen ja roskien lajittelun tehostamiseen.
Luokissa voimme toteuttaa, mutta tarvitsemme téahan oikeanlaisia roska-astioita ja
varmuuden siitd, ettd ndméa myos tyhjennetdan asiallisesti.

- (Viimeistddn) MOKin yhteydessa kaupungin edustaja (Anna-Leena Granlund-
Blomfelt?) kertomaan, miten kunnan roskat jatkokasitellaan? Kierratysmateriaalien
hyddyntaminen opetuksessa mahdollisuuksien mukaan?



- E-passiin lisda tyomatkarahaa (kestavéassa kehityksessa henkilosté on oppilaille

mallina)

Pohdimme viela kestavaa kehitysta lisad muista nakdkulmista. Suunnitelma

taydentyy.

Toiminta

Toiminnan kuvaus

Arvionti

ELOKUU

1.luokat: Avoin alku

Ensimmaiset viikot lapset (paitsi
kielikylpy) kiertavat eri pisteissa
muutaman kerran vaihtuvin ryhmin.
Joka péaivan jalkeen aikuiset
kokoontuvat keskustelemaan ja
arvioimaan paivaa. Taman jalkeen
lapset jaetaan luokkiin
moniammatillisen tyéryhman
ehdotuksen perusteella.

Avoimen alun kesto on viela
madrittelematta.

1. luokat vanhempainilta

Paikalla opettajat, OHR,
erityisopettaja ja rehtori.

2. luokat vanhempainilta

Paikalla opettajat ja tarvittaessa
muuta henkildkuntaa

Koulun turvallisuus

Oppilaiden kanssa kaydaan lapi
koulunkayntiin liittyvia
turvallisuusasioita.

2. luokkien futisturnaus

Grankulla IFK:n jarjestama “kaikki
vastaan kaikki” -jalkapalloturnaus
sekd Mantyméaen koulun etta
Granhultsskolanin 2. luokille

1.luokkien luokkajaot

1.luokat lukujarjestyksen mukaan

Kummitoiminta kaynnistyy
llk:t & 4.k:t, 2.1k:t & 5.1k:t

Luokat tekevat kummiyhteistyota;
kummivalkka, kummitunti,
kummiruokailu jne.

SYYSKUU

7.9. Lauantaityopaiva

1. luokat: Lapset puheeksi
-keskustelut
(syys-lokakuu)

noin 30 min henk.koht.keskustelu
oppilaiden huoltajien kanssa

Liikenneturvallisuusviikko
viikko 37

Keskitytaan
liikenneturvallisuusasioihin
(turvallinen liikkuminen liikenteessa,
yleisimpien merkkien tunnistaminen)




1. Ik vanhempainillat

Vanhempainillat luokkatasoittain

23.-24.9. Koulukuvaukset

LOKAKUU

Tiimipaiva

Vahvistetaan tiimin yhteishenkea.

MARRASKUU

1.-2. luokkien laulajaiset

Lauletaan yhdessa ja pidetaan
hauskaa.

Ice Skating Tour

Luistelutapahtuma 1. ja 3.
luokkalaisille

Evastyskeskustelut
(marras-joulu-
tammikuussa ja huhti-
toukokuussa)

Kaydaan evastyskeskustelut.

Kayttaytymisen
evastykset (marras-
joulukuu)

Mahdollista yhdistaa
evastyskeskusteluun.

Koulutus elamaan -
studiotunnit 11.-21.11.

JOULUKUU

“Koulutus elamaan” -

Joulukuussa jokainen luokka saa

oppitunnit yhden ulkopuolisen toimijan
oppitunnin.

1.luokat 1.luokkalaiset esiintyvat juhlassa ja

joulujuhla kutsuvat myo6s eskarit katsomaan

kenraaliharjoitusta.

1. luokkien yhteistyd
esikoululaisten kanssa
alkaa

Eskarit vierailevat koululla juhlissa ja
1.luokkien oppitunneilla kevaan
aikana

TAMMIKUU

HELMIKUU

1.-2. luokkien
talviurheilupaiva

Talviurheilua Kauniaisten upeissa
ulkoilumaastoissa.




Kolmikantakeskustelut,
viikko 6

Keskustellaan huoltajien kanssa
oppilaan koulunkayntiin liittyvista
asioista.

MAALISKUU

1. luokkien
draamatyOpajat (maalis-
huhtikuu, Akatemia
kutsuu)

Yhteisty0ssa Kauniaisten Tydvaen
akatemian kanssa.

HUHTIKUU

Monialainen
oppimiskokonaisuus

Ala- ja ylakoulun yhteinen MOK -
viikko, teemana kestava kehitys.
Erityisluokilla oma, yhteinen MOK.

Tiimipaiva Toimintasuunnitelman arviointia,
vuoden yhteenveto

TOUKOKUU

Kevatretket Luokat kayvat kevatretkella

mahdollisuuksien mukaan.

2.Ik kevatjuhlaesitys

Kevatjuhlassa esiintyvat 2. luokan
oppilaat.

3.-4. tiimi
Johdanto

Kestava kehitys on teemana tiimin toiminnassa koko lukuvuoden. Alakoulussa keskitymme

ekologiseen seka sosiaaliseen kestavyyteen.

Jokainen luokka toteuttaa lukuvuoden aikana kestdvéaén kehitykseen liittyvan tunnin tiimin
muille luokille. Neljnnen luokan oppilaat pitavat tunteja myés kummiluokille. Paavastuu
suunnittelusta ja toteutuksesta on oppilailla. Nelosluokkalaiset aloittavat vuorotellen ja sitten

vuorossa kolmoset.

Kaikki luokat tekevat my6s paivan mittaisia opintoretkid Kauniaisissa ja sen lahialueella
lukuvuoden aikana. Hyddynnamme yhteistyotda HSY:n kanssa. Keskitymme erityisesti
ruokahavikkiin uuden ruokalan myota.

Ohjaamme ja opastamme tiimimme uudempia jasenid Mantymaen tydyhteisossa.

Arviointi

Toiminta

Toiminnan kuvaus

Toiminnan arviointi




ELOKUU:

Tiimipaiva
syksyn aikana

Tiimipaiva:

Tiimin jasenten tutustuminen ja
ryhmaytyminen seka 3-4
luokkien MOK:in suunnittelu

SYYSKUU:

3.-4.Ik yhteinen
MOK

viikko 37:
Liikenneturvallisu

MOK- aiheena turvallinen
likkuminen

- 3. Ik pyoraajokortti

- 3. k liikennekaupunki

usviikko: - 4k

“Turvallisesti kaupunkisuunnistusta
kavellen ja - 4.k toiminnallinen
pyoralla” likenneleikkipaja
Lauantaitydpaiva | Messupaiva Mantymaella.
7.9. Kouluyhdistyksen buffetti.

(Koti ja koulu)

Koulukuvaukset

Koulukuvaukset 23.-24.9.

26.9.
Vanhempainilta

Koko koulun yhteiset messut ja
omien luokkien vanhempainillat

Vanhusten viikko

Osallistuminen hyvan tekemisen
hengessa. Villa Bredaan
kukkasipuleiden istutusta.

4.1k TOKO

Lahimetséassa
yhteistoiminnallisia rasteja.

LOKAKUU:

Ensiapukoulutus

Hataensiapu

MARRASKUU:

oppiaine-
evastykset

syksyn oppiaine-evastykset




kayttaytymisen marras- joulukuun aikana
evastykset

JOULUKUU:

4.k Vastaanotto ja tanssiaiset
itsenaisyyspaiva Méantyméaen koulussa.

n tanssiaiset

Jarjestgjana Kouluyhdistys.

4.12.17
Lucia -juhla 3.b:n ja 4b:n jarjestama kaikille
13.12.
3.k joulujuhla
- - : - evankeliumi
joulujuhlaesitys . 3AjaC

- 3BjaD
HELMIKUU:
Kolmikantakesku | viikko 6
stelut - oppilailla koulua Klo:

9.00-13.00

3 Ik. Kielivalinnat
4 Ik.
Valinnaisaine-
tarjotin

Valinnaisainetarjottimet ja
kielivalinnat tiedote koteihin
(palautus helmikuun loppu).
Laput valmiina jo tammikuussa.

Hyvinvointipaivat

- alakoulun yhteiset
hyvinvointipaivat yhdessa
terveydenhoitajan kanssa

- 3.-4. Ik talviurheilupéiva

MAALISKUU:
3.k Kotimaani mielikolkka:
yhteistyOprojekti - kotona toteutettava

kotien kanssa

projekti lapsen ja hanen
laheistenséa kesken

4.1k

Kirjallisuuden lempihahmo:




yhteistydprojekti
kotien kanssa

- kotona toteutettava
projekti lapsen ja hanen
laheistensa kesken

HUHTIKUU:

MOK peruskoulu

ala- ja ylakoulun yhteinen MOK -
viikko

3.-4.1k yhteistyd seurakunnan kanssa
- virsikirkot
- aamunavaukset
- kirkkovierailut
Tiimipaiva puolikas tiimipaiva

- toimintasuunnitelman

arviointi

Unicef-kavely

Kavelldan Galltraskia ympari ja
kerataan rahaa Unicefille.

oppiaine-
evastykset

kevaan oppiaine-evastykset

TOUKOKUU:

3.Ik kevétretki

4 1k kevétretki

Uimaretki viimeissella viikolla

4.1k
kevatjuhlaesitys

kevatjuhla

LUKUVUODEN
AIKANA:

Kielikylpy -
Granhultskolan

Yhteistyd Granhultin koulun
kanssa

3b -4b kiky Yhteistyo6 kielikylpyluokkien
valilla pitkin lukuvuotta
4-k & 1-lk Kummitoiminta




5.-6. tiimi

Johdanto

Kestdva kehitys on koulumme teema lukuvuonna 2019-2020. Erityisesti alakoulussa
keskitymme ekologiseen sekéa sosiaaliseen kestavyyteen. Teema tulee nakymaan MOK:in
yhteydessd, valinnaisaineissa, mutta my0s arjen pienissd teoissa sekd oppituntien
aihepiireissa.

Toiminta Toiminnan kuvaus Toiminnan arviointi
KOKO VUOSI

Oppilaille oma Hyvinvointitunti jokaisella

hyvinvointiohjelma luokalla kerran kuukaudessa

kaikilla samaan aikaan

Pikkuyrittgjat 5. Ik. Oppilaat suunnittelevat ja
toteuttavat
tuotteen/palvelun, jota he
myyvat. (Kestavan
kehityksen huomioiminen)

Kummitoiminta 5. lk. & 2. k. | Erilaista toimintaa
6. k. & 3. k.

Yrityskyla 6. Ik.

ELOKUU

Leirikoulut:

6A 21.-23.8. Rosala

6B 28.-30.8. Hogsara

6C 27.-29.8. Kuortin kartano
6D 28.-30.8. Vierumaki

Kuudensien luokkien
vanhempainillat (ennen
leirikoulua)

SYYSKUU

Poistumisharjoitus

Lauantaitytpaiva 7.9. klo 9- | Sisalt6 viela auki.
12




Liikenneturvallisuusviikko 37
(9.-13.9.) “Minun koulutieni
kavellen ja pyoralla”

Kasittelemme omissa
luokissa.

Luokkataso MOK

Kestéva kehitys, suhde
luontoon ja erétaidot.

Tiimipaivat

Ajankohta tarkentuu
syksylla.

Koulukuvaukset 23.-24.9.

Nalkapaivakerays 26.-
28.9.2019

Keke-tiimi vastaa?

Luokkakohtaiset
vanhempainillat

5. luokkalaisten

LOKAKUU

MARRASKUU

Evastyskeskustelut +
kayttaytymisen evastykset

Oppilaan kanssa kaydaan
keskustelu koulunkaynnista
ja laaditaan lukuvuodelle
tavoitteet

Koulutus elamaan -
studiotunnit 11.-21.11.

JOULUKUU

Itsendisyyspaivan glogit ja
itsenaisyysjuhla 5.12.

6.lk jarjestavat
pienemuotoista ohjelmaa
glogien yhteyteen.

Viimeinen koulupaiva la
21.12. klo: 9.00-10.30

Joulutarina, joku pieni
aktiviteetti, “ruokailu”.

Joulujuhla

5.1k esiintyy

HELMIKUU

Kolmikantakeskustelut
viikolla 6 (oman opettajan
tunnit klo 9-13)

Keskustelutuokio oppilaan ja
huoltajien kanssa (seuranta
ja koulunkayntiin liittyvat
asiat)

Hyvinvointiviikot viikko 7?

Pistetyoskentelya —
teemana hyvinvointi




Valinnaisainetarjottimet
tiedote koteihin (palautus
helmikuun loppu)

3 valinnaista / luokkataso (5-
6. k.) toteutetaan

5. luokkien TOKO

Oppilaat harjoittelevat
yhteistyota toiminnallisten
tehtavien parissa

HUHTIKUU

MOK
teemana kestava kehitys

Yla- ja alakoulun yhteinen
MOK

Unicef-kavely

Kavelemme Kasavuoressa
ja kerdadmme rahaa
Unicefille

Evastyskeskustelut

Oppilaan kanssa kaydaan
keskustelu koulunkaynnista
ja arvioidaan kulunutta
lukuvuotta

Vappujuhla 30.4. (koulu
loppuu klo: 13.00)

TOUKOKUU

6. luokkien TOKO

Oppilaat harjoittelevat
yhteistydta toiminnallisten
tehtavien parissa

Linnanmaki-retkipaivat 6. Ik.

Kevatjuhlavalmistelut
(alkaen huhtikuu)

6.lk esiintyy.

6. Ik. oppilaat tutustumaan
ylakouluun

Nivellys-palaveri

6.1k

Paattgjaiset

6.1k

7-tiimi

Tiimin jasenet ja yksikk6edustus:




Tiimin jasenet:

7A Paivi Timonen
7B Sari Jarva

7C Riikka Salminen
7D Sampo Taskinen
7E Jonna Killstrém
7F Tuukka Kangas (timinvet&ja)
7G Jarna Siljander
Raija Ojama

Riitta Karppinen
Linda Salminen

Yksikot:

Osallisuusyksikko: Tuukka Kangas, Sampo Taskinen

Kansainvalisyysyksikkd: Jonna Killstrém

Pedagoginen yksikko: Sari Jarva, Raija Ojama (“osa-aikainen”, valinnaisaineet), Jarna
Siljander

Hymy-yksikko: Paivi Timonen, Sari Jarva, Riikka Salminen

Hallintayksikko: Riitta Karppinen

Yhy: Raija Ojama

Lukuvuoden 2019-2020 yhteisena teemana on kestava kehitys. 7-tiimin osalta tulemme
huomioimaan teeman oppiainekohtaisissa sisalldissa, MOK-kokonaisuuksissa,
kansainvalisyystarjottimen mahdollistamassa tyoskentelyssa sek& muussa arjen
toiminnassa. Suunnittelussa konsultoimme Jonna Killstromia. Tulemme painottamaan L7-
mukaista ajattelua, jonka mukaan oppilas oppii ymmartamaan omien valintojen ja tekojen
merkityksen itselle seka lahiyhteisolle, yhteiskunnalle ja luonnolle. Tarkoituksena on, etta
oppilaalle muodostuu ndkemys siitd, miksi opiskelu ja osallistuminen ovat tarkeita, mita
kestava elaméantapa merkitsee ja miten koulussa hankittua osaamista voi kayttaa kestavan
tulevaisuuden rakentamisessa.

MOK:n teemana on hyvan tekeminen. Otamme mahdollisesti mukaan erilaisia ja
moninaisia hyvinvointia tuottavia tahoja, esimerkiksi Ankdammen, perhekoti ja Kauniala,
riippuen oppilaiden toiveista.

Tavoitteenamme on, etta 7.- luokkalaiset oppivat koulun kaytanteisiin ja traditioihin, kuten
miten valitunnilla ollaan ja miten menndan sydomaan. Myods koulun alueen
harrastusmahdollisuudet tulevat oppilaille tutuksi. Vahvistamme luokkien me-henkea.

Koulunkayntiin liittyvaa hyvinvointia ja stressittomyytta kaydaan lapi seka
hyvinvointioppiaineen etta oppilaanohjauksen tunneilla. Ajan hallintaa puolestaan opetetaan
seka luokanohjaajan ettéa oppilaanohjauksen tunneilla. Seuraamme oppilaiden hyvinvointia
ja tarvittaessa olemme matalalla kynnyksella yhteydessa yhteisélliseen hyvinvointiyksikkdon.
Tasa-arvosuunnitelman painopiste seitsemasluokkalaisilla on “erilaisuuden hyvaksyminen”,
jonka tavoitteina on itsensa ja toisen hyvaksyminen. Teemat ndkyvat monialaisen
oppimiskokonaisuuden sisalldissa ja naita tavoitteita kohti kuljetaan myés arjen toimissa.



Tiimi valitsee kansainvalisyystarjottimelta kolme hyvinvointiin liittyvaa teemaa: YK-paivan,
kansainvalisen paivan kdyhyyden poistamiseksi ja syrjinnan vastaisen paivan.

Toiminnan kuvaus Toiminnan arviointi

1. jakso e Omasta luokasta luodaan oppilaan
“turvapiiri”, jota laajennetaan vahitellen.
Ryhmaytymisen tukeminen niin luokan
sisélla kuin koko vuosiluokan oppilaiden
kesken. Turvallisuutta luodaan pienin
teoin; mm. jatkuvasti opettajan toimesta
vaihtuvin istumajarjestyksin ja
ryhmittelyin. Kukaan ei saa jadda yksin.
Kaikki aikuiset ohjaavat silméat auki.

e Koulunkaynnin rutiinit kuntoon. Uusiin
toimintatapoihin perehdyttaminen ja
yhteisten pelisaantéjen luominen. Koulu
on tyopaikka.

e 12.-13.8. koulupdaivat LO:n kanssa

e Digitutor opastaa Unelmakoulualustan
kayttoon (1 x75 min. / luokka)

e Ryhmaytymispéivat 15.-16.8.

Yhteinen LO -tunti kaikille 7. -luokille

osallisuudesta Kasavuoressa

e 7.9. lauantaitydpaiva
e Kotivaenillat yhdessa kuraattorin kanssa
e Retki Kauniaisten kirjastoon (aidinkieli)
e Nivelpalaverit

2. jakso e Oppilaiden osallistaminen monialaisen

oppimiskokonaisuuden suunnittelussa.

e Tiimipaiva (MOK-suunnittelu)

e  Koulupoliisi Juuson vierailu;
nettiturvallisuus, some -kiusaaminen ja
muut tarkeaksi koetut asiat

e Monialainen oppimiskokonaisuus
lukuvuoden teemaan “Hyvan tekeminen”

-liittyen.
e Halloween-tapahtuma tukioppilaiden
vetamana.
3. jakso e 7. Ik vanhempainilta

Tukioppilaiden kanssa luokan omat
iltapaivat / pikkujoulut
Kayttaytymisen evastyskeskustelut
Valinnaisainevalinnat

Puurojuhlan suunnittelu ja toteutus
Lapset puheeksi -koulutus
Talviliikuntapaiva

4. jakso e Kolmikantakeskustelut (luokanohjaaja,
oppilas ja huoltaja)
e luokanohjaajien palaverit YHY:n kanssa

5. jakso e Kevaalla 7.-luokkien omat ja/tai yhteiset




iltapaivat / retket
e Evastyskeskustelut
e Kevaan liikuntapaiva
Lukuvuod e MOK-retket
en aikana e Saksanopiskelijoiden retket
toteutuvat e Vendajanopiskelijoiden retket
opintoretk e kuviksen retket . _
ot e elamankatsomustiedon retki
Suomenlinnaan
e mahdolliset muut opetussuunnitelman
mukaiset retket
8-tiimi

Lukuvuosi alkaa 12.8. Lukuvuoden teema on kestava kehitys, jossa syvennytaan kestavan
kehityksen eri osa-alueisiin eri oppiaineissa. Oppilaita ohjataan kestavan elamantavan
omaksumiseen. Tavoitteena on kehittda oppilaidemme ekososiaalista sivistysta, jonka
osatekijoitd ovat kriittisen ajattelun taidot, kyky pohtia monipuolisesti maailmaan vaikuttavia
kysymyksia, kyky asettua toisen ihmisen asemaan sekd oman ajattelun ja toiminnan jatkuva
reflektoiminen. Tiimi tulee esittelemaan taloudelliseen kestavaan kehitykseen liittyvaa
materiaalia perjantaisin Stagella. Tavoitteena on vaikuttaa kulutuksen vahentamiseen.

Lukuvuoden aikana tavoitteenamme on, etta oppilas hyvaksyy itsensa yhteisén jdsenena ja
sen eteenpain viejana. Oppilas osaa tehda yhteisty6ta ryhmassa ja oppii lisaa
yhteistoimintaa ryhmassa.

Opiskelusuunnitelma tehdaan ensimmaisen jakson alussa ja se mahdollistaa oman
edistymisen seuraamisen ja arvioinnin jakso kerrallaan. Oppilaanohjaaja pitaa
ohjauskeskustelut jokaisen kahdeksasluokkalaisen kanssa heidan laatimiensa
oppimissuunnitelmien pohjalta.

Lukuvuoden aikana oppilailla on kolme monialaista oppimiskokonaisuutta. Oppilaat
osallistuvat niiden suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin. Ensimmainen monialainen
oppimiskokonaisuus rakentuu vuositason lapaisevien teemojen; viestinta ja kestava kehitys
ymparille. Toinen kahdeksannen luokan monialainen oppimiskokonaisuus on Matkalla
maailman ympari -tyd ja kolmas koko perusopetuksen yhteinen kevaan oppimiskokonaisuus.




Koulumme 8.-luokkalaiset osallistuvat valtakunnalliseen Taidetestaajat-hankkeeseen ja

tekevat vierailun kahteen kulttuurikohteeseen lukuvuoden aikana. Ensimmainen vierailu

suuntautuu syyskuussa Vantaalle ja toinen marraskuussa Turkuun. Lisaksi huomioimme
OAJ:n ja YLE:n kampanjan Hyvalla Iapalla luokkahenkea.

Suunnittelemme liséksi vierailevien luennoitsijoiden kutsumista alustamaan ja
kasittelemaan liikennekasvatus ja -turvallisuus teemaa seka toiminnallisen tasa-
arvosuunnitelman mukaisia 8. vuositason teemoja; omien rajojen suojeleminen,
itsearvostus ja omien rajojen tunteminen. 8. vuosiluokan HUBU-tunnit on alustavasti
varattu Kasavuoreen viikolle 4/2020 kolmen péaivan ajalle.

Pajat tulee vetamaan Sari Anjala EHYT ry:sta. Eri oppiaineissa tehdaan retkia ja kutsutaan
vierailijoita koululle.

Jakso Toiminnan kuvaus Toiminnan arviointi

1. jakso % Opiskelusuunnitelma Wilmaan
elokuussa ja tammikuussa
* Luokkien oppilasedustajat
valitaan oppilasparlamenttiin
Syksyn liikuntapaiva
Taidetestaajat, osa 1 (Vantaa)
Maailman ympéri-
oppimiskokonaisuus ( RU,
ENA, GE)

* %

2. jakso * Maailman ympari-
oppimiskokonaisuus ( RU,
ENA, GE) jatkuu

* Opiskelusuunnitelman
tarkistus oppilaiden kanssa

* Hollanti-vaihtolaiset
valmistelevat tulevia vaihto-
ohjelmiaan

* Mabhdolliset tukioppilaskurssin
vierailuretket muihin kouluhin
tai opetettavaan aiheeseen
liityvdan kohteeseen.

* Retki Heurekaan
(kiertotalous)

* Monialainen
oppimiskokonaisuus teemalla
“viestintd” ja “kestava kehitys”

* llmaisua ja draamaa -
valinnaisaineen opintoretki




teatteriin

3. jakso

* % Ot % %

No hata! Alkaa
HUBU-tunnit viikolla 4
Kayttaytymisen evastykset
Taidetestaajat osa 2 (Turku)
Taksvarkkikerays

4. jakso

L b b

*

Hollantivaihto (vko 6/7)
Talviliikuntapaiva
Kolmikantakeskustelut
Turvallisuus ja mopomiehen
vierailu

Nalkapaivakerays

5. jakso

* % %

TET kahdessa osassa vkot 19
ja 20.

Hollantivaihto (vko 16/17)
MOK-viikko vk 17.

MyTech -vierailupaivat
huhtikuussa

Lukuvuode
n aikana
toteutuvat
opinto-
retket

Uskonnon opintoretki
Kauniaisten kirkolle
Elamankatsomustiedon
opintoretket Kiasmaan ja
Helsingin taidehalliin

kielten retket esimerkiksi
teatteriin

Luokkien yhteisen iltapaivat /
ryhmaytymisretket

Biologian opintoretki
luonnontieteelliseen museoon
llImaisua ja draamaa -

valinnaisaineen opintoretki
Teatterimuseoon

Muita mahdollisia
opetussuunnitelman mukaisia,
koulun ulkopuolelle
suuntautuiva retkia




9-tiimi
Tiimin jasenet ja yksikkdedustus:

Saija Kujala (tiiminvet&ja), jory, HyMy-yksikko
Annamari Aalto, HyMy-yksikkd, osallisuusyksikk®
Hannu Sarkka, kansainvéalisyysyksikko

Jari Ylisirnio, hallintayksikko / Riina Karppinen (sijainen 1.jaksossa)
Jenni Pitkdnen, pedagoginen yksikkd

Ulla Vesterinen, pedagoginen yksikko

Juho Riittinen, osallisuusyksikkd

Anu Kyyhkynen, YHY, pedagoginen yksikko
Jussi Koivusalo, YHY

Eeva Maatta, Hymy-yksikkd

Juhani Kulmala, YHY

Kauniaisten perusopetuksen yhteinen lukuvuoden 2019-20 teema on kestava kehitys.
Tiimimme toiminnassa 9.luokkalaisten kanssa keskitymme etenkin sosiaalisesti kestavan
kehityksen teemoihin; eriarvoisuuden vahentamiseen, syrjaytymisen ehkaisyyn, nuorten
tutustuttamiseen ja kiinnittymiseen ymparoéivaan yhteiskuntaan. Ajatus siita, etta jokaisella
on mahdollisuus vaikuttaa omaan tulevaisuuteensa, itsensa johtamisen ja omien
vahvuuksien hyddyntadmisen kautta, ovat tarkeitd toimintaamme ohjaavia teemoja.

Tiimimme tehtava on oppilaiden kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin, koulunkaynnin ja oppimisen
tukeminen. Yhdeksasluokkalaisia ohjataan jAmakasti ottamaan alusta asti vastuuta omasta

oppimisestaan. Konkreettisena tavoitteenamme on, ettd jokainen perusopetuksen paattava
nuori saa jatkopaikan ja ohjautuu toisen asteen opintoihin omien kiinnostustensa mukaisesti.

Omasta hyvinvoinnista ja jaksamisesta seka toisistamme huolehtiminen kuuluvat
arvoihimme arjessa. Yhteinen tekeminen on meille tarkeaa. Vahvistamme
kouluyhteis6ssdmme sosiaalisia taitoja, valittimisen, hyvan huomaamisen ja hyvan
tekemisen tahtoa - yhdessa olemme enemman!

Minun Silmin, Sinun Silmin -ohjelma

Yhdeksasluokkalaisille suunniteltu, Helsingin kaupungin ja Cambridgen yliopiston kehittdma,
“Minun Silmin, Sinun Silmin” -ohjelma tukee ja vahvistaa osaltaan myds yksilon ja yhteiséjen
hyvinvointia antamalla valmiuksia omien arvojen ja mielipiteiden esille tuomiseen tehokkaalla
ja muita huomioivalla tavalla. Ohjelman tavoite on vahentaa konflikteja, jotka syntyvat
erilaisuuden pelosta tai ryhmien valisistd ennakkoluuloista. N&in tuetaan
demokratiakasvatusta, neuvottelutaitojen kehitysta seka lisataan kykya yhteiseen
paatéksentekoon.” Minun Silmin, Sinun Silmin” -oppitunnit 9.-luokkalaisille toteutetaan
kuraattorin, koulupsykologin ja oppilaanohjaajan voimin.

Luokkatason MOK: Yrittajyys - kestava kehitys ja kiertotalous



Luokkatason omassa MOKissa keskitytaan yrittajyyteen, erityisesti kestavan kehityksen ja
kiertotalouden nakokulmasta. Oppilaat pdasevat miettimaan yritysideoita ja tutustumaan
yrityksen perustamiseen ja toimintaan liittyviin asioihin. Vierailu Yrityskylassa kuuluu tahan
oppimiskokonaisuuteen. Yrittdjyys -oppimiskokonaisuus toteutetaan kolmannen ja neljannen
jakson aikana ja se huipentuu Kasavuoren koulun perinteisiin Yritysmessuihin. Messut
pidetdaén koko perusopetuksen yhteisen kevaan MOK -viikon yhteydessa. Tiimi suunnittelee
ja toteuttaa messut yhdessa oppilaiden, kauniaislaisten yrittdjien ja mahdollisten

ulkopuolisten asiantuntijoiden kanssa.

Lukuvuosi 2019-2020:

9. luokan toiminnan kuvaus

Toiminnan arviointi

1. e Omat opiskelusuunnitelmat paivitetaan Wilmaan
jakso ensimmaisina koulupaivina
e Hyvinvointi/ryhmaytymispaiva
o Ysien oma ulkoilupaiva Oittaalla heti
lukuvuoden alkuun ti 13.8.2019
e 9 A leirikoulussa Tampereella Varalassa 21.-
23.8.2019. Mukana Annamari Aalto.
e 9 D leirikoulussa Marttisissa 2.-4.9.2019. Mukana
Jenni Pitkénen ja Tuukka Kangas.
e Muilla luokilla mahdollisia paivaretkia.
e Kaodin ja koulun paiva la 7.9.2019
e Yksildohjauskeskustelujen aloitus OPOn kanssa.
Keskustelut jatkuvat yhteishakuun asti ja
tarvittaessa pidempaankin.
e Yhteiskuntaoppiin liittyva vapaaehtoinen opintoretki
Espoon ja Kauniaisten kaupunginvaltuuston
kokoukseen
e Juuret MOK kayntiin
2. e Nordplus -opintoretki Riikaan lokakuussa
jakso e TET -jakso. Oppilailla yksi viikko. Puolikas luokka
kerrallaan
e Vanhempainilta: teemana jatko-opinnot
e Mahdollisia vierailuja toisen asteen oppilaitoksiin
e kutsutaan vierailijoita koululle ja tehd&én retkia
3. e Tiimipaiva (koko pva): MOK suunnittelua




jakso e Oppimissuunnitelmien paivitys Wilmassa

e |tsendisyyspaivan ohjelman suunnittelu ja toteutus

e Yrityskyla -oppimiskokonaisuus ja pelipaiva
Otaniemessa.

e Yrittdjyys MOK -tydskentelya

e Perhe yhteiskunnassa -oppimiskokonaisuus alkaa

e Kolmikantakeskustelut

e Vierailuja toisen asteen oppilaitoksiin

o Kayttaytymisen evastykset

e Leivonnan valinnaisryhmat retkeilee

4. e Yhteishaku

jakso e Yrittdjyys MOK -tydskentelya

e HUBU-tunnit

e Talvilikuntapaiva

e Opintoretki Kansallisteatteriin

e Koko perusopetuksen MOK: yhdeksasluokkalaisilla

Yritysmessut
5. e Eduskuntavierailut
jakso e Vengjan lukijoiden opintoretki Pietariin. Sari Jarva ja

Jonna Killstrom.

e Ranskan lukijoiden matka Pariisiin. Tuija Kantelinen
ja Annamari Aalto.

e Tiimipaiva (puolikas) Suomenlinnassa

e Flooranpaiva

e Mahdollisia paivaretkia

e Linnanmaki-retki

e Kevaan liikuntapaiva

e Grani lll messut yhdessa Hagelstamin 9. luokkien

kanssa

Tulevan lukuvuoden opintoretket, joiden ajankohtaa ei voi viela maaritella, koska jaksotukset
eivat ole tiedossa:
- Elaméankatsomustiedon retki Kiasmaan: Nayttely Yhteiseloa sek& muut Ole hyva-
teemavuoden tapahtumat
- Oppilaan hyvinvointi -oppiaineessa retkia




- Heurekan Kiertotalous -nayttely lokakuusta alkaen - vuositason yrittdjyys MOK
- mahdolliset muut lukuvuoden aikana toteutettavat opetussuunnitelman mukaiset
retket

Mantymaen erityistiimit

Lukuvuonna 2018-2019 Mantyméaen koulussa aloittavat erityistiimit, jotka toimivat
luokkatasotiimien tyota tukien. Jokainen koulun opettaja seka osa muusta henkilokunnasta
kuuluu alla kuvattuihin erityistiimeihin, joiden yhtena tehtavana on tuoda kouluarkeen
riittavan laajasti koottuja asiantuntijaryhmia suunnittelemaan ja toteuttamaan arjen
toiminnassa tarkeita asioita. Erityistiimit ovat tarked osa jaettua johtajuutta, jossa yhdessa
tekemalla saavutetaan yhteisd6a edesauttavia asioita.

Erityistimeihin henkilokunta on saanut esittdd toivomuksensa, mihin tiimiin haluaa osallistua.
Johtoryhma on varmistanut, etté erityistiimeissa on eri luokkatasotiimit edustettuina.

1. Pedagoginen tiimi

Pedagogisen tiimin tehtavana on koulun pedagogisen toiminnan kehittdminen.
Keskitymme lukuvuoden aikana seuraaviin asioihin
- 4.-6. luokkalaisten valinnaisten koordinointi: suunnittelu ja valmistelu
- benchmarkingin jarjestaminen koulun sisalla
- pedagogisten vinkkien tuottaminen esimerkiksi eriyttamiseen
- arvioinnin kehityskohteiden kartoittaminen ja valittujen aihioiden pohjustus
opettajakunnalle

Tiimin puheenjohtajana toimii Anni Blomvall.
2. Erityisopetuksen tiimi

Erityisopetuksen tiimin tehtava on kolmiportaisen seka S2 -tuen ja siihen liittyvien niin
asiakirjojen kuin tukitoimien, konsultoinnin seka koulun ja kodin vélisen yhteistytn
kehittaminen.

Keskitymme lukuvuoden aikana seuraaviin asioihin
- S2- opetuksen ja erityisopetuksen rajapintojen kartoittaminen ja yhteisten
toimintamallien kehittAminen oppilasta paremmin palvelevammaksi
- koulun pienryhmien toiminnan ja rakenteiden kehittaminen
- koulun testist6jen ja testauksen vuosikellon tarkistaminen
- erityisopetuksen ja S2-opetuksen konsultointikdytanteiden jarjestaminen

Tiimin puheenjohtajana toimii Anni Lehikoinen.



3. Oppilaiden hyvinvointi - tiimi

-Lukuvuositeemaa kestava kehitys toteutetaan tiimissa keskittymalla sosiaalisesti kestavaan
kehitykseen, etenkin osallisuuteen ja yhteisollisyyteen

-Tiimin tavoiteena konkreettisten pedagogisten ehdotusten, tiedon ja oppimateriaalien
jakaminen drivessa/opehuoneen poydalla

-Hyvinvointi/rentoutusvalituntien ja yhteislaulutapahtumien jarjestaminen arkeen

-Hyvan kaytoksen haastekuukausi “Huomaa hyva”, jolloin aikuiset voivat antaa hyvin
toimimisesta merkinnan ja parhaat luokat palkitaan — mink& huomaat, se vahvistuu
-Yhteistyon kehittdminen oppilasparlamentin ja yhteisollisen oppilashuoltoryhmén kanssa
(teemapaivat esim varipaiva/hassu hattu/nurinkurinpéiva yms.)

-Koko koulun yhteinen taideprojekti, johon kaikki osallistuvat

-Joulukalenteri idea (oppilaiden yhteiséllisen hyvinvoinnin vahvistaminen)

Tiimin puheenjohtajana toimii Sara Bjorkberg-Junna.

4. Henkildkunnan hyvinvointi - tiimi

Tyo6yhteis6n hyvinvointitiimin tehtdvana on vahvistaa Mantymaen koulun henkildkunnan
hyvinvointia ja yhteisollisyytta koulun arjessa.

Tavoitteet lukuvuodelle

- Hyvinvoinnin lisddminen tydyhteisdssa.

- Vuorovaikutussaantojen esilla pitaminen.

- Yhteisollisyyden lisdaminen arjen pienten tekojen kautta (esim. henkilokunnan
toiveiden ker&&minen ja sen mukaisen yhteisen vapaa-ajan toiminnan jarjestaminen,
perjantai-arvonnan ja pullavuorojen organisointi, salaisen ystavan viikon
jarjestdminen ystavanpaivaviikolla).

- Yhteisen toiminnan organisoiminen henkilékunnalle, esim. keilaus, Amos Rex -
vierailu ja muut vuoden aikana esille tulevat tapahtumat.

Tiimin puheenjohtajana toimii Inka Reijula.

5. Kestava kehitys/osallisuus - tiimi

Kestava kehitys on Kauniaisten suomenkielisen perusopetuksen taménvuotinen
lukuvuositeema, joka siten toteutuu koulun toiminnassa seké paivittdisessa koulutydssa etta
esim. MOK-viikon puitteissa.

Kestavan kehityksen tiimin tavoitteet lukuvuodelle ovat:
- kouluyhteison tukeminen kestavan kehityksen mukaisessa ajattelussa ja

arkipaivaisessa toiminnassa (jatteen maaran vahentaminen, ruokahavikin minimointi,
kierrattaminen)



- kestavaan kehitykseen liittyvan tiedon, ehdotusten ja oppimateriaalien jakaminen

- tapahtumien jarjestaminen: SPR:n Nalkapaivakerayksen toteuttaminen koululla sek&
lipaskerayksen mahdollistaminen halukkaille luokille, Unicef-kavelyn organisoiminen

- yhteisty6 ulkopuolisten toimijoiden kanssa, kuten HSY

Tiimin puheenjohtajana toimii Sini Kaartinen.
6. Liikkuva koulu -tiimi
Liikkuva koulu -tiimin tehtavat seuraavalle lukuvuodelle ovat:

- Liikkuvan koulun toimintamallin vahvistaminen: liikuntapedagogisten ideoiden kehittely ja
tuominen koko tydyhteison saataville.

- Vdlineiden ja tilojen esittely koulun muille opettajille.

- Liilkuntavélineiden tilaus tarpeen ja taloustilanteen mukaan

- Ice Skating Tour (1. ja 3. luokat), uintikilpailut Mantymaki-Granhult -
organisointi/koordinointi ja tiedotus.

- Yhteisty0 ulkopuolisten tahojen kanssa: seurat, lajiesittelyt esim. tennis (Granitennis) ja
salibandy (GrlFK)

Liikuntavastaavan tehtavat seuraavalle lukuvuodelle ovat:

- Liikuntatiimin puheenjohtajuus

- Liilkuntapaikkajakokokoukseen osallistuminen. Kokous kdydaan kevaalla ja paikkajako
sovitaan seuraavalle lukuvuodelle.

- Uintivuorojen suunnittelu yhdessa Ursulan kanssa

- Liilkuntavarastojen jarjestaminen

- Liikuntavalineiden huolto

- Koulun ja ulkopuolisten tahojen yhteistydn koordinointi.

Tiimin puheenjohtajana toimii Aapo Nyman.
7. Digitiimi
Tavoitteina digitiimilla on lukuvuonna 2019-2020:

- Lisata pedagogista tukea ohjelmoinnin ymmartamiseen ja opettajien omien
taitojen tukemiseen.

- Jakaa tyoyhteisoélle digiopetuksen kaytannon sovelluksia ja hyvia kaytantoja
kattavammin.

- Jarjestaa enemman koulutuksia henkilokunnalle.

- Kayttaa digitiimin jasenid enemman digitutor -tyohon.

- Teknisen tuen ulkoistaminen muualle kuin opettajille.

Tiimin puheenjohtajana toimii Minna Matikainen.



8. Kielikylpytiimi

Lukuvuoden teemana on kestava kehitys. Kielikylvyn luokanopettaja suunnittelee yhdessa
oman luokkatasotiiminsa kanssa syksyn MOK-aiheen. Toteutus voi olla hyvinkin erilaista eri
luokilla. Kestavéa kehitys kulkee kielikylvyn opetuksessa mukana niin arjessa kuin
juhlassakin. Laaja teema tukee monenlaista aktiviteettia. Suunnitelmissa on, kuten
aiemminkin, yhteistyota yli luokkatasojen ja erityisesti kummiluokan kanssa.

Mantymaen koulussa kielikylpy toteutuu eri luokkatasoilla samoja periaatteita hyddyntaen.
Yhteiset kokoontumiset tulevan lukuvuoden aikana kielikylpytiimiss&, tuovat toivottavasti
mukanaan jatkuvaa kehitysta ja tydskentelymenetelmien seka konkreettisten ideoiden
jakamista. Mahdollisten koulutusten anti pystytaan toivottavasti jakamaan myos naiden
kokoontumisten puitteissa.

Ensi lukuvuoden aikana heratelladn myos uudelleen yhteistydta Granhultin kanssa
ystavyysluokkien merkeissa. Toiveissa olisi suullisen kielitaidon harjoittelua tuottavaa
matalan kynnyksen toimintaa.

Oppilaiden kanssa suullisen keilitaidon projekteja yritetaan kaynnistaa syksyn aikana
luokkatasoittain tai muutaman luokkatason yhteistyéna. Oppilaat osallistetaan suunnitteluun
heti syyslukukauden alussa, jonka jalkeen kielikylvyn opettajat lahtevat oppilaiden ideoista
suunnittelemaan toimintaa.

Kielikylpytiimi toteuttaa oppilaiden kanssa teatteriretkia ja seurakuntayhteistytna
jumalanpalveluksia.

Toko-toiminta

1. Mikd on TOKO?

- Mantymaen koulu jarjestaa yhdessa Kauniaisten nuorisotoimen ja seurakunnan
kanssa toimintakokemuspaivia (TOKO) vuosittain neljannelta aina kuudennelle
luokalle asti.

- Turvallisuudesta ja toiminnasta vastaa Kauniaisten toimintakokemustiimi, jossa on
mukana Mantymaen koulun, seurakunnan ja nuorisotoimen edustajat.

- Kokemusta paivien jarjestamisesta on jo vuodesta 2001.

- Oppilaat ovat erikseen vakuutettuja koulun puolesta.

2. Tavoitteet

- Toiminnan tavoitteena on vahvistaa yksilon ja ryhman yhteenkuuluvuutta,
ryhmaturvallisuutta ja parantaa omia elamanhallintataitoja.

- Toiminnallisten harjoitteiden avulla harjoitellaan taitoja, jotka ovat siirrettavissa
arkielamaan, mm. kommunikointi ja toisten huomioiminen.

- Toimintarasteilla kaydaan ryhman kanssa keskustellen lyhyesti lapi suoriutuminen ja
siind edesauttaneet seké haastaneet asiat. Tokon jalkeen on hyva vielad kdyda luokan
kanssa opettajajohtoisesti lapi purku ja prosessointi, jossa tuodaan vield esiin asioita,
jotka haastoivat tai edesauttoivat suoriutumista (osallistuminen ja oma rooli,
vastuunotto, yhteishenki, turvallisuus, avunanto, toisten huomiointi, kommunikointi...)
ja miten naitd myonteisia asioita voidaan tuoda omaan arkeen ja koulutyéhon.



3. Ohjaajat ja vastuut

Koulu: Ville ja tokoon osallistuvat opettajat. Ville hoitaa 4-6 Ik. tokojen tiedotuksen
koulun henkildkunnalle ja ohjaajille, tilavaraukset ja tilaa bussit ja ruoat ja laatii
turvallisuusasiakirjat, jotka rehtori hyvaksyy.

4-6 -luokkien opettajat: Tiedotus koteihin oppilaiden huoltajille ja tokon jalkeinen
purku ja prosessointi luokan kanssa (Villelta tulee viela erikseen tarkempi ohjeistus).
Nuorisotoimi: Vastaava nuoriso-ohjaaja Kermit Haapalainen ja Patrik Himberg.
Nuorisotoimi hoitaa oman toimintapisteen materiaaleineen.

Seurakunta: Nuorisotyénohjaaja Tiro Rohkimainen. Seurakunta hoitaa oman
toimintapisteen materiaaleineen.

4, Huomioita:

Kaytettavista harjoitteista sovitaan ennakkoon, ettei tule paallekkaisyyksia ja sisa- ja
ulkorastien vastaavista voidaan myds sopia. Ainoastaan 6. Ik. tokon
kalliolaskeutuminen sitoo ko. toimintapisteelle Villen ja yhden opettajan/ohjaajan.
Materiaalit toko-paiville vieddan asiasta yhteisesti sopimalla sen mukaan, kenen auto
on tadhan kaytettavissa.

4. k. TOKO lokakuussa.

Rasteilla hyva olla mietittyna ylimaarainen harjoite sen varalle, jos jaa aikaa.

Yksi henkild koululta varalla, jos jollain ohjaajista tulee sairauspoissaolo eikd paase
tokoon mukaan.

Tokossa mukana luokanopettaja oman luokkansa kanssa ja lisaksi 5 ohjaajaa
rasteilla.

6. k. TOKO toukokuussa.

6. Ik. TOKO:n laskeutumispisteella huomioitava, ettd varusteet palautuvat ylos kallion
paalle harjoittelutasanteelle mutta jo laskeutuneet voivat siirtya sivusta turvallisesti
takaisin alas kannustamaan luokkatovereitaan.

6. Ik. TOKO:ssa nuorisotoimen rastipisteend kanoottimelonta.

Ohjaajat tiedottavat toisiaan oman rastipisteensa harjoitteista hyvissa ajoin
ennakkoon, jotta paallekkaisyydelta valtytaan.

Ville perehdyttaa ennakkoon opettajat, joille TOKO-toiminta ei ole tuttua. Tarkoitus
on, etté toiminnan pedagoginen puoli tulee esille purussa valittdmasti rastipisteella
suorituksen jalkeen sekd my6hemmin luokassa opettajajohtoisesti.

5. Aikataulu

2019:

2020:

4. |k. kaksi paivaa lokakuun alussa (huomioi mm. yo-kirjoitukset ja Y S/tiimit)
Kasavuoressa ulkona kuntoradan varrella.

5. Ik. kaksi paivad tammikuussa (huomioi mm. koulun Y S/tiimit)
Nuorisotila/skeittiparkki/(kirjaston opistolukusali) ulko- ja sisarastit.

6. Ik. kaksi paivaa toukokuussa (huomioi mm. koulun YS/tiimit, kevatkirkko yms)
Nuuksiossa Kolmoislammin varattava telttailualue/tulipaikka (Kolmoislammentie 7,
Espoo).



5.1. Kuukausiaikataulu 2019

Elokuu
- Ville kutsuu TOKO-tiimin koolle: koulu, nuorisotoimi ja seurakunta.
- Ville laatii aikatauluehdotuksen, lyddaan toko-tiimin kanssa lukkoon paivamaarat ja
kellonajat.
- Ville tiedottaa koulun henkilokunnalle tokosta paivamaarineen (4-6 luokat).
Syyskuu
- Ville laittaa 4. Ik. opettajille infon tokoon 2 vkoa ennen.
- 4. k. opettajat laittavat tiedotteet tokosta paivamaarineen huoltajille tiedoksi 1-2 vkoa
ennen.
- Ville paivittda turvallisuusasiakirjan 4. lk. tokoon ja rehtori hyvéaksyy sen.
- Ville varmistaa ohjaajat 4. Ik. tokoon 2 vkoa ennen.
Lokakuu
- 4.1k. TOKO (2 pv) lokakuussa, ulkorastit Kasavuoressa.
Marraskuu
Joulukuu
- Ville hoitaa tilavaraukset 5. Ik. tokoa varten tammikuun loppuun.
- Ville laittaa opettajille ennakkotiedon 5. Ik. tokosta.

5.2. Kuukausiaikataulu 2020

Tammikuu
- 5. 1k. TOKO (2 pv tammikuussa) sisa- ja ulkorastit nuorisotilassa (kirjastolla myos
opistolukusalissa) ja skeittiparkissa.
- Ville varmistaa tammikuun alussa tilavaraukset 5. Ik. tokoa varten.
- Ville laittaa 5. Ik. opettajille infon tokoon 2 vkoa ennen.
- 5. k. opettajat laittavat tiedotteet tokosta paivamaarineen huoltajille tiedoksi 1-2 vkoa
ennen.
- Ville varmistaa ohjaajat 5. k. tokoon 2 vkoa ennen.
- Ville paivittda turvallisuusasiakirjan 5. Ik. tokoon ja rehtori hyvaksyy sen.
Helmikuu
- Ville hoitaa tilavaraukset 6. Ik tokoa varten.
- Ville hoitaa bussitilaukset ---
- Ville laittaa 6. Ik. opettajille ennakkoinfon tokosta.
Maaliskuu
- Ville varmistaa ohjaajat 6. Ik. tokoon.
Huhtikuu
Ville hoitaa evéastilaukset.
Ville laittaa 6. Ik. opettajille infon tokoon 2 vkoa ennen.
- 6. k. opettajat laittavat tiedotteet tokosta paivamaarineen huoltajille tiedoksi 1-2 vkoa
ennen.
Ville péivittaa turvallisuusasiakirjan 6. Ik. tokoon ja rehtori hyvaksyy sen.
Toukokuu
- Ville varmistaa tilavaraukset ja bussi- ja evastilaukset.
- 6.1k. TOKO (2 pv, toukokuussa) klo 09-15 (ohjaajat paikalla klo 08 jalkeen) ulkona
Nuuksiossa, Kolmoislammit.



https://drive.google.com/file/d/1jKmZCS3kqcGwi2ar_5A0uipagCZLl8yE/view?usp=sharing

Erityisopetus Mantyméen koulussa
Mantymdaen koulussa on kolme laaja-alaista erityisopettajaa, joiden kesken on sovittu eri
luokkatasoille annettava osa-aikainen erityisopetus.

Kolmiportaisen tukimallin mukaisesti yleisté tukea antavat luokan- ja aineenopettajat
erityisopettajan tarvittaessa konsultoidessa tuen antamista. Hyva yleinen tuki on
luokkaryhméassé tapahtuvaa eriyttamista seka tarpeen vaatiessa yksilollisemmin tapahtuvaa
tukiopetusta. Joustavat ryhméat ovat yksi tehokkaaksi todettu yksil6llisempi tuen muoto.

Tehostetussa tuessa erityisopettajan rooli kasvaa merkittavasti. Tassakin tasossa
luokanopettaja ja erityisopettaja tydskentelevat tiiviisti yhdessa, painopisteen siirtyessa
kuitenkin enemman erityisopettajan erityisosaamiseen. Tassakin yhteydessa tukea pyritaan
antamaan oppilaan omassa ryhmasséa. Koulunkaynnin ohjaaja on useasti myés mukana
luokkaa tai oppilaan oppimista tukemassa.

Erityisessa tuessa tukimuotojen maara lisaantyy entisestaan. Erityista tukea pyritaan
mahdollisimman paljon antamaan oppilaan omassa oppimisryhméassa. Koulussamme on
toiminnassa my06s pienryhma, johon siirrytddn opetuspaallikon paatoksellda. Pienryhmassa
olevia oppilaita pyritaan integroimaan omiin yleisopetuksen ryhmiin alusta alkaen.

Valmistavalla luokalla ei ole talla hetkella tulossa oppilaita lukuvuoden alusta.
Yleisopetuksen luokkiin integroituja valmistavan luokan oppilaita tukee yhteisépedagogi, joka
tukee oppilaiden integroitumista myos ohjatuilla vapaa-ajan toiminnoilla.



Kasavuoren toimintayksikot

Kansainvalisyysyksikko

Tehtava

Kansainvalisyysyksikon tehtavana on toimia kaikkea koulun kansainvalista toimintaa
koordinoivana yksikkona. Yksikon jasenet huolehtivat koulullemme tulevien kansainvélisten
vieraiden isanndinnistd/emanndinnistd. Kansallisissa opetussuunnitelman perusteissa
(2014) velvoitetaan tukemaan jokaisen oppilaan kieli- ja kulttuuri-identiteettia
monipuolisesti. Kansainvalisyysyksikon toiminta tahtaa juuri tdhan. Oma kieli- ja kulttuuri-
identiteetti vahvistuu, kun siihen kiinnitetaan huomiota ja oppilas saa mahdollisuuden
tutustua muihin kieliin seka kulttuureihin. Opetussuunnitelman perusteissa tavoitteeksi on
asetettu myds oppilaiden ohjaaminen eri kielten ja kulttuurien arvostamiseen.
Kansainvalisyysyksikon koordinoima kansainvalinen toiminta kasvattaa oppilaita tahan.

Jasenet

Kansainvalisyysyksikkdon kuuluu seuraavat henkilot: Marjo Kekki (yksikdn vetdja), Jonna
Killstrom (7-tiimi), Laura Kulin ja Harri Péyhtari (8-tiimi), Hannu Sarkka (9-tiimi).

Toiminta

Lukuvuoden teema kestavasta kehitys huomioidaan sosiaalisen kestavan kehityksen
nakodkulmasta. Tulemme poimimaan kansainvalisyystarjottimelle erityisesti tasa-arvoon,
yhdenvertaisuuteen ja yhteisollisyyteen liittyvia teemoja esimerkiksi aamunavausten ja LO-
tuntien tueksi.

Lukuvuonna 2019-2020 toteutetaan ainakin seuraavat opintomatkat:

- loka-marraskuun vaihteessa (vko 44) 2019 Nordplus-hankkeen matka Riikaan (10
oppilasta ja Jonna Killstrém ja Marjo Kekki)

- kevaalla 2020 vastavuoroiset oppilasvaihdot Hollantiin (oppilaat seka Marjo Kekki ja
toinen opettaja)

- kevaalla 2020 mahdollisesti opintoretki Ranskaan (oppilaat seka Tuija Kantelinen ja
toinen opettaja)

- kevaalla 2020 opintoretki Pietariin (oppilaat seka Sari Jarva ja Jonna Killstrom)

- kevaalla 2020 lyhytvalintakurssi Paverka med dina val vierailee Tukholmassa (Marjo
Kekki ja Tina Ehnstrom-Backas)

Kansainvalisyysyksikko laatii kansainvalisyystarjottimen jonka tarkoituksena on tarjota
tiimeille ja luokille ideoita seka ajatuksia kansainvélisen toiminnan toteuttamiseksi.
Kansainvalisyysyksikon jasenet esittelevat tarjottimen tiimeissa, jotka poimivat sieltéa
tapahtumia omiin lukuvuosikelloihinsa.



https://docs.google.com/document/d/1FlL3ONKofOegQtc2P-ZoGA07nNnwDrxxPou81GxD5V0/edit?usp=sharing

Martti Ahtisaaripaiva 15.11.2019 toteutetaan yhdessé osallisuusyksikon kanssa.
https://www.nuortenelama.fi/elavaa-elamaa/ymp%C3%A4rist% C3%B6-ja-
kuluttaminen/kest%C3%A4v%C3%A4-kehitys-809

Kevaalla 2020 toteutetaan kielitietoisuusviikko.

Yhteisty6ta partnerikouluumme Tansaniassa jatketaan pitdamalla yhteytta kirjeitse. Pohjatyd
syksyn 2021 vierailua varten aloitetaan kevatlukukaudella.

Loppuvuodesta 2019 meille tulee kolme jobshadowing opettajaa yhteistyokoulustamme
Liettuasta, mikali heidan rahoitus jarjestyy. Kansainvalisyysyksikké huolehtii opettajien
mentoroinnista.

Turvallisuus- ja kiinteistonhallintayksikko

Yksikon tehtavana on koulukeskuksen turvallisuuteen liittyvisté asioista huolehtiminen.
Turvallisuusyksikko tekee laheista yhteisty6ta lukion turvallisuus- ja kiinteistévastaavan
kanssa. Kiinteistodn liittyvissa asioissa tehdaan yhteistytta Kauniaisten lukion ja kaupungin
kunnossapidon valilla.

Turvapaallikkd perehdyttédd uuden henkildkunnan turvallisuuskaytanteisiin seka vastaa
turvallisuusohjeiden ja pelastussuunnitelman paivityksesta. Yksikon jasenet osallistuvat
pelastuslaitoksen tekemaan koulukeskuksen palotarkastukseen joka toinen vuosi. Yksikkd
jarjestaa tyoyhteisolle ajankohtaista turvallisuuskoulutusta. Turvapadllikké kuuluu myds
Kasavuoren koulun kriisiryhmaan.

Seuraavat tahot ovat keskeisia yhteistybkumppaneita: yhteiséllinen oppilashuolto,
vahtimestari, huoltomiehet seka eri viranomaistahot, esimerkiksi Lansi-Uudenmaan
pelastuslaitos.

Tavoitteet lukuvuodelle

Yksikon keskeisimpia tavoitteita on koulukeskuksen turvallisuuskulttuurin vahvistaminen niin
oppilaiden kuin henkilokunnan osalta. Seuraamme tydympéaristtdmme ja pyrimme
ennaltaehkdisemaan vaara- ja uhkatilanteita seka reagoimme niihin.

Harjoittelemme turvallista poistumista ja mahdollisesti sisélle suojautumista 1-2 kertaa
lukuvuodessa. Yksikon tavoitteena on myos jarjestaa turvallisuusaiheista koulutusta
tydyhteisdlle. Kahdeksannet luokat osallistuvat kansalliseen NouH&ata- pelastustieto ja -
taitokilpailuun kevaalla. Kyseiseen kilpailuun kuuluu joukkueiden opintomatkat
kilpailupaikkakunnille Uudellamaalla ja mahdolliseen loppukilpailuun Kuopioon. Myds muut
oppilaiden opetussuunnitelman mukaiset turvallisuuskoulutukseen liittyvéat opintoretket ovat
mahdollisia.


https://www.nuortenelama.fi/elavaa-elamaa/ymp%C3%A4rist%C3%B6-ja-kuluttaminen/kest%C3%A4v%C3%A4-kehitys-809
https://www.nuortenelama.fi/elavaa-elamaa/ymp%C3%A4rist%C3%B6-ja-kuluttaminen/kest%C3%A4v%C3%A4-kehitys-809

Kiinteistén kuntoa seurataan ja ilmeneviin ongelmiin reagoidaan. Erityista huomiota
kiinnitetdan A-siiven tilanteeseen.

Lukuvuosikello

1. jakso

Perehdytys uusille tyontekijoille

Uusien oppilaiden ja opiskelijoiden tiedottaminen turvallisuuskaytanteista
Poistumisharjoitus

Turvakansion paivittdminen, turvaperehdytyskansio, kriisisuunnitelma
Kuuluttamon kayttdohjeen tarkentaminen

Tilanteisiin reagointi

2. jakso

Pelastussuunnitelman tarkistus

Koulutus henkildkunnalle Lansi-Uudenmaan pelastuslaitokselta
Pelastus- ja alkusammutuskoulutus 8-luokkalaisille
Kriisiviestintdharjoituksen suunnittelu

Tilanteisiin reagointi

3. jakso

Paloturvallisuusviikko

Kriisiviestintdohjeeseen liittyvan sidosryhmékartoituksen tekeminen
NouHata- kilpailu kaseille

Suunnitelmien paivitys

Tilanteisiin reagointi

4. jakso

Kriisiviestintaharjoituksen toteuttaminen
Poistumisharjoitus / suojautumisharjoitus (tarvittaessa)
Mahdollinen NouHatéa- aluekilpailu Uudellamaalla
Tilanteisiin reagointi

5. Jakso
Lukuvuoden arviointi
Tilanteisiin reagointi

Osallisuusyksikkd

Osallisuusyksikon eli ossun tehtdvana on luoda Kasavuoren koulun oppilaille
mahdollisuuksia harjoitella vuorovaikutusta, osallistumista ja vaikuttamisen taitoja.
Ossu rikastuttaa oppilaiden kouluarkea erilaisilla toimintamuodoilla, jotka ovat
oppilasparlamentti, tukioppilas-, kerho- ja kilpailutoiminta seka ymparist6on liittyvien
teemojen esille nostaminen.

Oppilaita rohkaistaan toimimaan oikeudenmukaisemman ja kestdvamman tulevaisuuden
puolesta.



Jasenet

Osallisuusyksikk66n kuuluvat Annamari Aalto (tukioppilastoiminta, 9-tiimi), Juho Riittinen
(kilpailutoiminta, 9-tiimi), Sampo Taskinen (kerhotoiminta, 7-tiimi), Paivi Rohkimainen
(oppilasparlamentti, yksikon vetaja, 8-tiimi) ja Tuukka Kangas (kuvataide, 7-tiimi).
Koulunuorisotydntekija Sanni Ik&valko osallistuu kokouksiin mahdollisuuksien mukaan.

Tavoitteet lukuvuodelle

Yksikon toimintamuodot ovat oppilaan nakdkulmasta
- ekologisen kestavan kehityksen toiminnan suunnittelu ja toteuttaminen
- osallistuminen kerhotoimintaan
- tukioppilastoiminta
- toimiminen oppilasparlamentissa ja sen tydryhmissa
- osallistuminen erilaiseen kilpailutoimintaan (esimerkiksi turnaukset)
- koulun tapahtumien jarjestaminen, esimerkiksi perjantain Stage

Kestava kehitys

Yhteistyd HSY:n kanssa jatkuu syyslukukaudella. Asiantuntija-apua on tarjolla aina tarpeen
vaatiessa.

Kestavan kehityksen nakdkulma otetaan keskeisesti mukaan oppilasparlamentin toimintaan.
Oppilasparlamentti edistaa kestavaa kehitysta koulun arjessa ja jarjestaa esimerkiksi
mahdollisuuksia osallistua ajankohtaisiin teemapaiviin ja kampanjoihin koulussa.
Ymparistoryhma jatkaa toimintaansa suunnitellen ja toteuttaen ekologisen kestavan
kehityksen toimintaa, ja toimii oppilasparlamentin tukena.

Kerhotoiminta

Kerhokyselyn avulla selvitetddn oppilaiden kerhotoiveita lukuvuoden alussa. Uusia
kerhotoiveita kuullaan my6s opettajilta. Painopisteena on edelleen véalituntitoiminnan
kehittdminen entistda monipuolisemmaksi. Oppilaille tarjotaan mahdollisuuksia tutustua eri
toimintoihin ja 16ytaa itsea kiinnostavaa tekemista. Yhteistyota tekee muun muassa DigiLab.
Kerhotydn kohteena ovat etenkin ilman pysyvaa harrastusta ja/tai syrjaytymisvaarassa
olevat koulun oppilaat, maahanmuuttajanuoret ja heidan kotouttaminen.

Tukioppilaat

Tukioppilasryhma koostuu syyslukukauden ajan yhdeksannen luokan oppilaista, jotka ovat
kouluttautuneet tukioppilastoimintaan kahdeksannen luokan tukioppilasvalinnaisaineessa.
Kevaalla yhdeksdnnen vuosiluokan tukioppilaat paasevat kouluttamaan kahdeksannen
luokan tukioppilaita.

Jokaisella seitsemannella luokalla on oma tukioppilasryhma, kummitukioppilaat. Tukioppilaat
jarjestavat kummiluokilleen seké koko ylakoululle erilaisia pienia tapahtumia lukuvuoden
aikana. Tukioppilaat vahvistavat omalla toiminnallaan koulun positiivista toimintakulttuuria.
Lukuvuoden teeman mukaisesti tukioppilaat ottavat toiminnassaan huomioon kestavan
kehityksen ja siiné erityisesti painottavat sosiaalista kestavaa kehitystd. Kantavana teemana
tukioppilailla on “kukaan ei jaa yksin ja koulu kuuluu kaikille”.



Oppilasparlamentti
Oppilasparlamentissa eli opparissa harjoitellaan osallistumista yhteisten asioiden
hoitamiseen. Tehtavaan saa koulutuksen lukuvuoden alussa. Oppari harjoittelee toista
vuotta budjetin kayttdéa toiminnan tukena. Budjetin seurantaa kehitetdén ja talouden
tilanteesta keskustellaan kokouksissa. Oppari kokoontuu kuukausittain. Osa kokoontumisista
on luokkatasoittain ja osa koko edustajaryhman kanssa. Opparin edustajat tapaavat koulun
johtoryhman nelja kertaa lukuvuoden aikana. Oppari muodostaa keskuudestaan tyoryhmia
erilaisia tehtavia varten. Kevaalla tehdaan retki itse valittuun kohteeseen.
Oppilasparlamentti tekee tiivista yhteistyota seka Kauniaisten ettd Espoon
nuorisovaltuustojen (nuva) kanssa. Nuvien edustajat paivystavat koululla lukuvuoden aikana
nelja kertaa.

Kilpailutoiminta

Kilpailutoiminnan ajankohdat tdsmentyvat lukuvuosikelloon sitd mukaa kuin eri turnausten ja
kilpailujen ajankohdat tulevat tiedoksi jarjestajien taholta vasta lahempéana tapahtumaa.
Kasavuoren koulu osallistuu mahdollisuuksiensa mukaan turnauksiin ja Kilpailuihin, joihin
|6ytyy osallistujia. Yleensa eniten suosiota ovat saaneet joukkuelajit kuten jalkapallo ja
salibandy. Joukkueille jarjestetaan yhteisia harjoituksia ennen turnauksia.

Lukuvuosikello 2019-2020

1. jakso 12.8. - 27.9.2019

15.-16.8.2019 7-luokkien toimintapdaivat, tukioppilaat mukana kummiluokkiensa kanssa.
16.8.2019 Stage-mainos

21.8.2019 Kerhokysely

23.8.2019 Stage aloittaa

28.8.2019 LO:lla ossun esittely vi7:lle

Vk 35 Kerhot starttaavat

6.9.2019 Oppilasparlamentin eli opparin kokoaminen & koulutus

6.9.2019 Seiskadisco

7.9.2019 Kodin ja koulun paiva Liikkuvan koulun merkeissé Liikkuvan koulun
merkeisséa

Harrastusviikko 26.8.-1.9.2019 / Otetaan STAGElIle hieman my6hemmin.
20.9.2019 Nuorisovaltuusto eli nuva paivystaa
25.9.2019 Opparin kokous
26.9.2019 Nalk&paivakerdys yt Kauniaisten lukio
27.9.2019 Donitsikiska

2. jakso 30.9.-26.11.2019

22.10.2019 Opparin kokous

30.10.2019 Halloween-tapahtuma seiskoille
6.11.2019 Taksvarkki

Nuva paivystaa

Energiansééstoviikko

11.-15.11.2019 Espoon nuorisovaltuustovaalit
15.11.2019 Jaksonvaihtopaiva / Ahtisaaripdiva
18.11.2019  Opparin kokous

22.11.2019 Donitsikiska


https://docs.google.com/document/d/1ONTr3-795IeBVews5s2dDBS1u-Kkg-nKa-3hNk6ikko/edit
https://www.olympiakomitea.fi/seuratoiminta/toimintaa/harrastusviikko/

3. jakso 27.11.2019 - 31.1.2020

29.11.2019 Adventtitilaisuus

17.12.2019 Tukioppilaiden jarjestamat pikkujoulut seiskoille
18.12.2019  Opparin kokous

19.12.2019  klo 8.45 Joulukirkko

19.12.2019  Glogi- ja piparkakkutarjoilu joulukirkon jalkeen
Nuva paivystaa

21.1.2020 Opparin kokous

31.1.2020 Donitsikiska / Jaksonvaihtopaiva - optio

4. jakso 3.2.-27.3.2020

14.2.2020 Ystavanpaiva

27.2.2020 Opparin kokous
Talviliikuntapaiva

Nuva paivystaa

20.3.2019 Donitsikiska

27.3.2020 Nuorten parlamenttiin edustajat
Earth Hour

5. jakso 30.3. - 30.5.2020

31.3.2020 Opparin kokous

9.4.2020 klo 12.30 Paasiaistilaisuus

20. - 24.4.2020 MOK-viikko

29.4.2020 Opparin kokous, oppimisympariston katselmus
19.5.2020 Opparin retki

Nuva paivystaa

Mitalikahvit koulua edustaneille mitalisteille
Donitsikiska

Ympariston siivouspaiva

Pedagoginen yksikko

Pedagogisen yksikon jasenet lukuvuonna 2019-2020 ovat Maiju Heinonen (yksikon vetaja),
Noora Narvanen, Raija Ojama, Jenni Pitkdnen, Linda Salminen, Jarna Siljander, Mia Svard
ja Ulla Vesterinen. Yksikko tekee tiivista yhteistyota hallintayksikon kanssa.

Yksikon keskeisena tehtdvana on kouluyhteison pedagogiikan vahvistaminen. Yksikon
tavoitteena on myos tulevaisuusohjelman 2017-2021 tavoitteen “Vahvistamme koko
kouluyhteisén hyvinvointia maérétietoisesti; se on perusta oppimiselle” mukaisten
toimintamallien kehittdminen Kasavuoren koulussa. Pedagoginen yksikko tarkastelee ja
kehittaa oppilaslahtoistd pedagogiikkaa.

Yksikko jatkaa lukuvuonna 2018-2019 aloitettua arviointiin liittyvien k&ytanteiden
kehittamista ja koostamista. Erityisia kehittamiskohteita ovat sanallinen arviointi, laaja-



alaisen osaamisen arviointi sekd maahanmuuttajaoppilaiden opetuksen ja arvioinnin
kehittdaminen eri oppiaineissa. Tarvittaessa yksikko koostaa arvioinnin lisdksi myds muita
koulun kaytanteita. Valinnaisainejarjestelméé kehitetdan edelleen. Liséksi pedagogisessa
yksikdssa kasitellaén kevaalla 2019 tehtyjen oppilas-, huoltaja ja opettajakyselyiden (ZEF)
tuloksia, ja niita pyritdé&n hyodyntamaan pedagogisessa kehittamistyossa. Yksikko vastaa
my0s perusopetuksen yhteisen MOK-viikon (aiheena kestava kehitys) jarjestelyista
huhtikuussa 2020 yhdessa Mantymdaen koulun ja ruotsinkielisen perusopetuksen
pedagogisten ryhmien kanssa.

Kehittdmisty® vaatii resursseja ja monialaista osaamista. Tasta syysta pedagoginen yksikko
pitdéd lukuvuoden 2019-2020 aikana vahintaan kolme kokouspaivaa. Lisaksi yksikko tekee
vierailuja tarkeiksi katsomiinsa kohteisiin pedagogisen kehittamistyon tueksi.

Pedagogisen tuen ryhma

Pedagogisen tuen ryhman tehtavana on kolmiportaisen tuen jarjestaminen, koordinointi ja
tuen toteutumisen arviointi Kasavuoren koulussa. Ryhmassa kasitelladn pedagogiset
asiakirjat ja tehdaan pedagogisen tuen suunnitelmat jaksoittain. Pedagogisen tuen ryhma
tarkastelee oppilashuollon jarjestamiseen liittyvaa kokonaisuutta kolmiportaisen tuen
nakokulmasta ja ryhman tehtavana on siihen liittyvien toimintamallien arviointi ja
kehittdminen.

Ryhman vetdjana toimii virka-apulaisrehtori. Ryhmaan kuuluvat erityisopettajat ja tarpeen
mukaan paikalle kutsuttavat oppilaanohjaajat, koulupsykologi, koulukuraattori ja S2-opettaja.
Ryhma tekee yhteistydta koko oppilashuollollisen organisaation, luokanohjaajien,
aineenopettajien, pedagogisten tukiopettajien, koulunuorisotydntekijan,
koulunkéynninohjaajien ja huoltajien kanssa.

Pedagogisen tuen ryhma kokoontuu kerran jokaisen jakson aikana seka tarvittaessa
sovittuina aikoina kasiteltavien asioiden mukaan. Ryhmalla on saannoéllisesti tapaamisia
myds yhteisollisen hyvinvointiyksikon kanssa.

Opettajat esittavat pedagogisesti perustellut tukitarpeet pedagogisen tuen ryhmalle, joka
tekee jaksoittain tukisuunnitelman ndiden pohjalta muita oppilashuollon toimijoita tarpeen
mukaan konsultoiden. Tavoitteena on saada tuki kaikille tukea tarvitseville: tdssa yhteisty6
hallintayksikon kanssa on tarkeaa.

Kasavuoren koulussa on pedagogisia tukiopettajia, jotka oman oppiaineensa ohella toimivat
toisena opettajana ryhmissa, joissa on tuen tarvetta. Tama mahdollistaa eriyttamisen
esimerkiksi monipuolisten ty6tapojen ja joustavien ryhmien kautta. Oppiaineen didaktinen
vastuu on ryhman varsinaisella aineenopettajalla. Pedagogisen tukiopettajan tehtéavana on
tehd& jokainen oppilas nakyvaksi ja vahvistaa oppilaan osallisuutta omassa
oppimisprosessissaan.

Suomi toisena kielen& -opetusta antavat s2-opettaja seka suomen kielen ja kirjallisuuden
opettajat.



Kasavuoren koulussa tydskentelee lisadksi koulunk&ynninohjaaja puolipéivaisesti. Hanen
tukensa kohdistetaan eri ryhmiin jaksoittain. Koulunkdynninohjaaja osallistuu myds
luokkatasotiimiin. Pedagogisen tuen ryhma koordinoi erityisopettajien, tukiopettajien, s2-
opettajien ja koulunk&aynninohjaajien tuen kohdentamista.

Syksyn aikana aloittaa liséksi resurssiopettaja.

Erityisopetus Kasavuoren koulussa

Erityisopetuksen tavoitteena on tukea oppilaita, joilla on luki-, matematiikan tai muita
oppimis- tai sosiaalis-emotionaalisia vaikeuksia ja edistaa heidan oppimistaan ja
aktiivisuuttaan kouluyhteistssa. Erityisopetuksen tavoitteena on tukea oppilasta
sinnikkaaseen koulutydskentelyyn heidan kyvykkyyden tunnettaan ja hyvinvointiaan
vahvistaen.

Oppilaille annetaan tukea mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. Erityisopetuksen
tavoitteena on uudistua muuttuvissa tilanteissa ja reagoida akuutteihin tapauksiin nopeasti ja
joustavasti.

Kasavuoren koulussa on kolme laaja-alaista erityisopettajaa, joista yksi on suuntautunut
matemaattisiin aineisiin, toinen kieliin ja kolmas maahanmuuttajanuorten monimuoto-
opetukseen. Osa-aikaista erityisopetusta annetaan joustavin jarjestelyin
samanaikaisopetuksena, pienryhmassa tai yksilbopetuksena. Tavoitteet ja sisallot
nivelletdén oppilaan saamaan muuhun opetukseen. Osa-aikaista erityisopetusta annetaan
kaikilla tuen tasoilla. Tehostetun tuen aikana osa-aikaisen erityisopetuksen merkitys
tukimuotona yleensé vahvistuu. Osa-aikaisessa erityisopetuksessa pyritaan loytamaan
yksilollisia tapoja ja tavoitteita oppimisen onnistumiseksi. Erityisen tuen portaalla oppilaiden
tukimuotoja tehostetaan edelleen ja heidan tuen tarpeensa priorisoidaan tuen
jarjestamisessa.

Kasavuoressa on myos erityisluokka oppilaille, jotka kokevat koulunkdynnin haastavaksi
suuressa ryhmassa. Erityisluokalla oppilaan on mahdollista opiskella yleisen tai
yksiléllistetyn opetussuunnitelman mukaan. Luokassa pystytaan joustamaan opiskelun
aikatauluista tuntimaérien asetuksista tinkimatta. Oppilaita integroidaan yleisopetuksen
ryhmiin heidan henkilokohtaisen tilanteensa mukaan.

Valmistavalta luokalta Kasavuoren kouluun saapuneiden oppilaiden on mahdollista jatkaa
opiskelua yleisopetukseen integroivassa niin sanotussa monimuoto-opetuksen ryhmassa.
Jokaiselle ryhman oppilaalle tehd&&n tehostetun tuen oppimissuunnitelma ja oppilaat
integroituvat yleisopetuksen ryhmiin mahdollisimman paljon, jokainen oman tilanteensa
mukaan. Monimuoto-opetuksen oppilaat ovat yleisopetusluokan jasenia.

Osallistuminen erilaisiin osaamista téaydentaviin koulutuksiin on tarkeé osa erityisopettajan
tyon kehittamista. Koulun arjessa nopeasti muuttuvat tukitoimien tarpeet ja oppilaiden
pulmien laaja-alaisuus vaatii jatkuvaa erityisopettajan osaamisen paivitysta.



Oppilaanohjaus

Seitseméannen vuosiluokan tarkeimpana tavoitteena on perehdyttaé ja tukea oppilaiden
siirtymista uuteen oppimisymparistéon ja uusiin tyoskentelytapoihin. Seitseméannell& luokalla
kasitellaan erityisesti opiskelua, oppimista ja opiskelutaitoja seka harjoitellaan ryhmatyo- ja
vuorovaikutustaitoja, kehitetaan opiskelutekniikoita ja oppiman oppimista ja tutustutaan
vahvuuksiin ja pohditaan henkilokohtaisia vahvuuksia. Oppilaanohjauksen sisallét tukevat
luokan ryhmaytymista.

Kahdeksannella vuosiluokalla oppilaanohjaus keskittyy oppilaiden itsetuntemuksen
kehittamiseen, oman opiskelun suunnitteluun, henkilokohtaisten vahvuuksien
tunnistamiseen ja liséksi oppilaat tutustuvat Suomen koulutusjarjestelman peruspiirteisiin.
Tyobelamatietoutta oppilaat saavat tydelamaéan tutustumisjaksollaan (TET-jaksolla) ja sita
kasittelevilla oppitunneilla, joissa opiskellaan tyéelaman kaytantsja ja tydnhakutaitoja.

Yhdekséannella vuosiluokalla oppilaanohjauksen tarkeimpina tavoitteina ovat urasuunnittelu,
jatko-opintoihin tutustuminen, itsetuntemus ja tydelamaétietous. Oppilaat kayvéat tutustumassa
toisen asteen oppilaitoksiin ja tutustuvat tydelamaan TET-jaksolla. Yhdekséannella luokalla
oppilaat hakeutuvat toisen asteen koulutuksiin yhteishaussa helmi-maaliskuussa 2020.

Tyo6tapoina ovat luokkamuotoinen-, henkilékohtainen- ja pienryhmanohjaus. Kaikki oppilaat
saavat opetussuunnitelman mukaista luokkamuotoista ohjausta. Henkilokohtainen ohjaus
painottuu yhdeksannelle luokalle. Kaikki yhdeksannen luokan oppilaat kayvat
oppilaanohjaajan kanssa henkilokohtaisen ohjauskeskustelun vahintaan kerran lukuvuoden
aikana ja tarvittaessa useammin. Pienryhmanohjausta jarjestetaan tarpeen mukaan ja
seitsemannen ja kahdeksannen luokan oppilaat saavat henkildkohtaista ohjausta koko
lukuvuoden ajan tarvittaessa.

Oppilaanohjaajat tekevat yhteistyota sekd koulun sisdisten etta ulkoisten toimijoiden kanssa.
Oppilaanohjaaja on yhteydessa muun muassa lahialueen toisen asteen oppilaitoksiin ja
etsivaan nuorisotydhon, seka osallistuu sdénndllisesti alueellisiin opinto-ohjauksen
yhteistydryhmiin, koulutuksiin ja kokouksiin. Yhteistyd muiden l&hialueen toimijoiden kanssa
on erityisen tarkead, koska olemme koulutuksen jarjestajan ainoa suomenkielinen
peruskoulu.

Oppilaanohjauksessa arviointi perustuu oppilaiden itsearviointiin seka vuorovaikutteiseen,
ohjaavaan ja kannustavaan palautteeseen eri ohjaustoimien yhteydessa.

Hallintayksikko
Yksikon vetajana toimii Riitta Karppinen

Yksikon tehtdvana on kayttaa ja kehittdd oppilashallinnon séhkoisia tydkaluja yhteistydssa
suomenkielisen koulutoimen hallinnon ja rehtorin kanssa (Primus, Kurre ja Wilma). Yksikkd
tekee yhteistydta Kauniaisten muiden peruskoulujen ja lukioiden kanssa. Kasavuoren
toimintayksikdista tarkea yhteistybkumppani on pedagoginen yksikka.



Lukuvuoden toimintaan kuuluu esimerkiksi:
- lukujarjestysten, luokkatilojen ja valituntivalvontojen suunnittelu
- valinnaisainetarjottimen luominen ja valinnaisaineiden ryhmien muodostaminen
- erilaisten teemapaivien kurssitarjottimien ja tila/tyojarjestysten luominen seka
- oppilasvaihtojen arviointikirjojen luominen.
- Wilma-kayttdjien tunnuksista huolehtiminen
- Wilma- ym. koulutusten jarjestaminen yhdessa oppilashuollon ja pedagogisen
yksikén kanssa
- olla mukana paakaupunkiseudun Primus-yhteistydssa, koulutoimen hallinnon kanssa

Tavoitteet lukuvuodelle

- luoda oppilaille ja opettajille pedagogisesti mahdollisimman toimivat ja
tasatyomaaraiset lukujarjestykset. Lukujarjestyksia suunnitellaan tukemaan
yhteisopettajuutta.

- ohjata ja opastaa opettajia Wilman uudempien ominaisuuksien kayttoonotossa (mm.
formatiivinen arviointi, monialaisten oppimiskokonaisuuksien arvioinnit,
arviointikeskustelupohja, tapahtumakutsut).

- jatkaa uusien todistuspohjien ja sanallisten arviointien kehittamista uuden
opetussuunnitelman vaatimusten mukaiseksi.

HyMy-yksikko

Lukuvuoden 2019-20 teema on Kestava kehitys. HyMy-yksikén (Hyvinvoivan ja
myotatuntoisen koulukulttuurin kehittdmisen yksikk®) tavoitteena on edelleen lisata
hyvinvointia ja myotatuntoista toimintaa lokaalisti ja globaalisti.

HyMy-yksikdn toiminnan painopiste on tydyhteison jasenten tydssdjaksamisen tukemisessa
lukuvuonna 2019-2020. Kevaalla 2019 paatetylla hallintouudistuksella on ollut merkittavia
vaikutuksia erityisesti opettajien jaksamiseen. Uudistus realisoituu lukuvuonna 2019-2020,
jolloin ndemme erityisen tarkeana sen, etta opettajat saavat mahdollisimman paljon
rakenteisiin sidottua tukea tydhdnsa. Opettajien hyvinvointi heijastuu vahvasti oppilaisiin.
Tukemalla opettajien hyvinvointia edistimme sosiaalisesti kestavaa kehitysta.

Hyvinvointioppiaine jatkuu kaikilla vuosiluokilla. Tukioppilaat aktivoidaan mukaan
kaveritoimintaan. Kaikilla luokilla on siis jo nyt erinomaisesti vuoden aikana seka
hyvinvointiopetusta ettéd myo6tatuntokasvatusta, jota voidaan viela erikseen korostaa
hyvinvointioppitunneilla.

Aivan uutena tavoitteenamme on lisata vapaaehtoisuuteen perustuvaa globaalia
hyvantekemista. Toiminta kdynnistetaan perustamalla vapaaehtoisista oppilas-, opettaja- ja
mahdollisista huoltajajasenista koostuva kerho, jonka toiminnan tuottamat varat suunnataan
ystavyyskoulullemme Kilingi Secondary Schoolille Tansanian Kilingissa. Malli kerholle tulee
Tiistilan koulun Rafiki-kerhosta, jonka perustajan ja oppilasjasenten kanssa teemme
yhteisty6td muun muassa tutustuen kerhon toimintaan ja kuullen sen vaikutuksista heihin
seka heidan ystavyyskoulunsa oppilaisiin ja opettajiin.



HyMy-yksikdn ollessa uusi yksikkd sen toiminnan kehittdminen vaatii resursseja. Tulemme
pitamaan vahintéaén kaksi suunnittelupaivaéa lukuvuoden 2019-2020 aikana. Liséksi yksikko
tekee vierailuja tarkeiksi katsomiinsa kohteisiin.

HyMy-yksikdn jasenet lukuvuonna 2019-2020 ovat Eeva Maatta (yksikdn vetaja, 9-tiimi), Sari
Jarva (7-tiimi), Riikka Salminen (7-tiimi), Paivi Timonen (7-tiimi), Laura-Kalliola Joorits (8-
tiimi), Karoliina Ranua (8-tiimi), Annamari Aalto (9-tiimi), Saija Kujala (9-tiimi) ja Kati Pihlaja
(kuraattori).

Kielikylpy vl 1-9

Mantymaen koulussa on kielikylpyluokat 1-6. Kielikylpyluokalle otetaan ensisijaisesti
kielikylpyesikoulussa aloittaneet oppilaat. Perusopetuksessa kielikylpy noudattaa samaa
opetussuunnitelmaa kuin suomenkieliset ryhmat. Lukemaan ja kirjoittamaan oppiminen
tapahtuu ruotsiksi. Kielikylpyopetuksen alkuvuosina painotus on ruotsin kielen
ymmartamisessa ja mydhemmin sen tuottamisessa. Opettajalla on yksikielinen rooli
kielikylpyryhmassa, eli opetuskielen vaihtuessa vaihtuu myds opettaja. Kielikylvysséa opettaja
puhuu oppitunnilla vain ruotsia ja kaytdssa oleva materiaali on ruotsinkielista. Materiaaleina
on seka kirjoja ettd séhkoisia materiaaleja.

Uuden opetussuunnitelman myo6ta on Kauniaisissa siirrytty varhaisen taydellisen kielikylvyn
malliin uudella tuntijaolla. Lukuvuonna 2014-2015 ja sen jalkeen aloittaneet
ykkosluokkalaiset ovat tassa mallissa. Tama tarkoittaa, etté lukuvuonna 2019-2020 kaikki
alakoulun kielikylvyn oppilaat ovat taydellisen kielikylvyn mallin piirissa.

Kielikylpykielella annettavan opetuksen osuus varhaisessa taydellisessa kielikylvyssa on
koko ohjelman ajan vahintaan 50 % niin, ettd varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa
kielikylpykielen osuus on 100 %, vuosiluokilla 1-2 noin 80-90 %, vuosiluokilla 3—4 noin 80 %
ja vuosiluokilla 5-9 keskimaarin 50 %. Osuus lasketaan vuosiluokan koko tuntimaarasta.

Kielikylvyssa jatketaan suullisen kielitaidon projektia. Syksyksi on suunniteltu seminaari-
iltapaiva kielikylvyssa tydskenteleville opettajille, johon saamme my6s luennoitsijan paikalle.
Kutsun tilaisuuteen saavat myds kaikki kielikylvyn opettajat padkaupunkiseudulla.
Seminaarissa olisi tarkoitus jakaa suullisen kielitaidon kehittymiseen liittyvaa tietoa ja taitoa.

Kielikylpykoordinaattoreina toimivat alakoulussa Marika Ainoa ja ylakoulussa Marjo Kekki.

Méantyméen koulu

Lukuvuoden teemana on kestava kehitys. Kielikylvyn luokanopettaja suunnittelee yhdessa
oman luokkatasotiiminsé kanssa syksyn MOK-aiheen. Toteutus voi olla hyvinkin erilaista eri
luokilla. Kestava kehitys kulkee kielikylvyn opetuksessa mukana niin arjessa kuin
juhlassakin. Laaja teema tukee monenlaista aktiviteettia. Suunnitelmissa on, kuten
aiemminkin, yhteisty6ta yli luokkatasojen ja erityisesti kummiluokan kanssa.



Mantymaen koulussa kielikylpy toteutuu eri luokkatasoilla samoja periaatteita hyddyntaen.
Yhteiset kokoontumiset tulevan lukuvuoden aikana kielikylpytiimissa, tuovat toivottavasti
mukanaan jatkuvaa kehitysta ja tydskentelymenetelmien seka konkreettisten ideoiden
jakamista. Mahdollisten koulutusten anti pystytaan toivottavasti jakamaan myos naiden
kokoontumisten puitteissa.

Ensi lukuvuoden aikana heratelladn myos uudelleen yhteistydta Granhultin kanssa
ystavyysluokkien merkeissa. Toiveissa olisi suullisen kielitaidon harjoittelua tuottavaa
matalan kynnyksen toimintaa.

Oppilaiden kanssa suullisen keilitaidon projekteja yritetaan kaynnistéaa syksyn aikana
luokkatasoittain tai muutaman luokkatason yhteistyéna. Oppilaat osallistetaan suunnitteluun
heti syyslukukauden alussa, jonka jalkeen kielikylvyn opettajat l[&htevét oppilaiden ideoista
suunnittelemaan toimintaa.

Kielikylpytiimi toteuttaa oppilaiden kanssa teatteriretkia ja seurakuntayhteistyéna
jumalanpalveluksia.

ADVENTTI 2019
Keskiviikko 20.11 klo 10.05 Virsien harjoittelu Mantymaella
Tiistai 26.11 klo 10.15 Mantymaen kielikylvyn adventtikirkko kirkossa

PAASIAINEN 2020

Keskiviikko 8.4 klo 10.15 Mantymaen kielikylpy paasidishartaudessa kirkossa
KEVAT 2019
Keskiviikko 6.5 klo 10.15 Mantymaen kielikylvyn kevéatkirkko kirkossa

Ensi vuodelle ei ole anottu erikseen avustuksia kielikylvylle. Kielikylpy-yhdistys jakaa
kuitenkin joka vuosi avustuksia kielikylpyluokille ruotsin kielen opiskelun ja
kulttuurituntemuksen yllapitamiseen ja kehittamiseen.

Kasavuoren koulu

Tana lukuvuonna koko ylakoulu opiskelee uuden opetussuunnitelman mukaisen tuntijaon
mukaan. Kasavuoren koulussa kielikylpyoppilaat saavat opetusta ruotsiksi historiassa
luokilla 7-8, kuvataiteessa seitsemannella ja kahdeksannella luokalla ja yhteiskuntaopissa
yhdeksannella luokalla. Lisaksi ruotsin kielen opetus luokilla 7-9 jatkuu kielikylpyoppilaiden
tarpeet huomioiden ja aidinkielenomaisen ja A-kielen opetussuunnitelman sisaltoja
noudattaen. Integraatiota tapahtuu ruotsin ja historian seka ruotsin ja yhteiskuntaopin valill&.
Naiden lisaksi kielikylpyoppiaineita ovat uskonto, matematiikka, hyvinvointioppiaine ja
likunta.

Toiminnan kuvaus vuosiluokilla 1-9
https://docs.google.com/document/d/1wmVisiCnx3ARN9fDHOWggJTJzuOcZW6 PMrAEIJR

eg/edit



https://docs.google.com/document/d/1wmVisiCnx3ARn9fDHQWggJTJzuOcZW6_PMrAElJR_eg/edit
https://docs.google.com/document/d/1wmVisiCnx3ARn9fDHQWggJTJzuOcZW6_PMrAElJR_eg/edit

7 Valinnaisaineet

Perusopetuksen valinnaisten opintojen yhteisena tehtavana on syventaa oppimista,
laajentaa opintoja ja vahvistaa jatko-opintovalmiuksia. Valinnaiset opinnot tarjoavat oppilaille
mahdollisuuden kehittdd osaamistaan kiinnostuksensa suunnassa. Valinnaisuus tukee
opiskelumotivaatiota ja kartuttaa valintojen tekemisen taitoja.

Perusopetuksen valinnaisaineet jaetaan kahteen ryhmaan: taito-taideaineiden valinnaiset
tunnit ja valinnaiset aineet.

Lukuvuoden 2018-19 valinnaisaineet vuosiluokilla 3-6:

vI3 Taito-taideaineiden valinnaiset tunnit (2vvt)
Kuvataide/Kasityd
Musiikki/Kasity®

vl4 Taito-taideaineiden valinnaiset tunnit (1vvt)
Kuvataide/Kasityo
Musiikki/Kasity®

vl5 Taito-taideaineiden valinnaiset tunnit (2 vvt)
Kuvataide/Kasityd
Musiikki/Kasityd

vI5 Valinnaiset aineet
Ekososiaalinen sivistys: (0,5 vvt)
Erataidot

Pienoiskasvimaa

Jamista ruokaa

Ohjelmointitaidot: (0,5 vvt)
Oman tarinan ohjelmointi
MicroBit

Lego Mindstorms -ohjelmointi

vl6 Taito-taideaineiden valinnaiset tunnit (2 vvt)
Kuvataide/Kasityo
Musiikki/Kasity®

vl6 Valinnaiset aineet:
Kulttuurinen moninaisuus (1 vvt)
Maailman urheilulajit
Kansainvaliset keittiot

Eri maiden kuviskulttuurit

Kansalaistoiminta ja -taidot (1 vvt)
Ystavat ympari maailman




Elaintietoutta
Pelien maailma

Lukuvuoden 2019-20 valinnaisaineet vuosiluokilla 8-9:
8. vuosiluokalla toteutetaan ensimmaisen kerran OPS2016 mukaisia valinnaisaineita.

Oppilaat tekivat valinnat kevaalla 2017 talta valinnaisainetarjottimelta. Valinnaisaineita
toteutuu eri valinnaiskoreista seuraavasti:

Taito-taideaineiden valinnaiset tunnit (jokaisella oppilaalla tasta korista 3 kurssia, jokainen
1vvt)

Kuvataide

Musiikki

Kasityd

Liikunta

Kotitalous

Valinnaiset aineet: (jokaisella oppilaalla tasté korista kaksi erillistd kurssia tai B2-kieli,
yhteensa 2vvt)

Kuvataide

Digikuvaus

Musiikki

Kasityd

Liikunta

Kotitalous

Leivonta

Tietotekniikka

lImaisu

Saksa B2-oppiméaara

Venaja B2-oppimaara

Ranska B2-oppimaara

Haukkaa pala saksasta! lyhytkurssi
Haukkaa pala vendjasta! lyhytkurssi

Monialaiset valinnaiset aineet, teemana kansalaistoiminta- ja taidot (jokaisella oppilaalla
tasté korista yksi kurssi 1vvt)

Liikunta ja ravitsemus

Kokkausta ja kemiaa

Lis&a onnellisuuttasi

Tukioppilaskurssi

Kasaflix ‘n shoot -elokuvakurssi

8 Hankkeet

Kielikylpy: Tavoitteena toiminnallinen suullinen kielitaito


http://www.kasavuori.fi/files/81/Kasavuoren_koulun_valinnaisaineet_.pdf

Lukuvuoden aikana tavoitteena on panostaa toiminnalliseen suulliseen kielitaitoon.
Tavoitteena on hakeutua autenttisiin kielenkayttotilanteisiin suomenruotsalaisten kanssa.
Tavoitteena on tiivistaa yhteisty6ta Granhultin ja Hagelstamin koulujen kanssa. Elokuun
lopulla on tarkoitus jarjestaa Sprakbadsknytkalas, jonne on kutsuttu opettajia ympari
Uudenmaan. Puhujaksi tilaisuuteen on tulossa Nora Koskimies Porvoosta.

Grani Tandem

Hankkeen tavoitteena on, ettd Kauniaisissa tandemopedogiikkaa kaynnistetdéan luomalla
malli tandemopetuksena toteutettaville, suomen- ja ruotsinkielisten koulujen yhteisille
monialaisille oppimiskokonaisuuksille.

Suunnitellaan ja toteutetaan suomen- ja ruotsinkielisten peruskoulujen yhteistyéna
lukuvuoden 2019-2020 aikana monialainen oppimiskokonaisuus, jonka teemana on kestava
kehitys ja ekososiaalinen sivistys.

Grani Goes Smart
e Ensimmainen kokeilu tekoalyn kaytosta kouluissa ja opetuksessa.
e Ongelma 1: lasten ja nuorten liikkumisen lisaaminen, erityisesti he, jotka liikkuvat
erittain vahan.
Ongelma 2: opinto-ohjauksen tukeminen taito- ja kiinnostuskarttojen avulla.
Ongelma 3: yksildlliset oppimispolut tekoalyn tuella (matematiikka).

Digikultur & Digilab
e 1: DigiLab, innovatiivinen oppimisymparisto oppilaille, opettajille ja kuntalaisille.
Maker-kulttuuria, 3D-teknologioita, AR, VR, robotiikka, Al, ohjelmointia, 360 asteen
kuvia, jne.
e 2: Kulttuurikukkula, mukana koulut, nuorisopalvelut, musiikki-instituutti ja
kuvataidekoulu.
e 3: Digifestivaaleja ja tyOpajoja opettajille, omille, kotimaisille ja ulkomaisille

Koko Hela Grani
e KHG on koko sivistystoimen digitalisaatiohanke, joka alkoi 2014.
e Toteuttaa tietohallintostrategiaa ja uutta opetussuunnitelmaa
e Osallistava ja tulevaisuusorientoitunut kehittamishanke
e Toiminnan ytimessa:

Sivistystoimen johtoryhma

Oppimisymparist6jen kehittaja

Kehittdmishankkeet

Tybpajat ja koulutukset

Aktiivinen verkosto

Pedagoginen tuki

O O O O O



