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1. GRUNDERNA FOR PLANEN FOR SMABARNSPEDAGOGIK OCH DE LOKALA PLANERNA FOR
SMABARNSPEDAGOGIK

Grunderna for planen for smabarnspedagogik ar en nationell foreskrift som utfardats av
Utbildningsstyrelsen enligt lagen om smabarnspedagogik. De lokala planerna for
smabarnspedagogik och barnens planer for smabarnspedagogik ska utarbetas och
smabarnspedagogiken ska genomforas i enlighet med denna foreskrift. Beredningen av grunderna
for planen for smabarnspedagogik styrs framfor allt av lagen om smabarnspedagogik, som
foreskriver om barnets ratt till smabarnspedagogik och om malen for smabarnspedagogiken.
Forskoleundervisningen, som regleras av lagen om grundldggande utbildning, ar en del av
smabarnspedagogiken. Forskoleundervisningen styrs av foreskriften om grunderna for
forskoleundervisningens laroplan som Utbildningsstyrelsen har utfardat.

Smabarnspedagogiken ar en del av det finlandska utbildningssystemet och en viktig del av barnets
uppvaxt och larstig. Vardnadshavarna bar det primdra ansvaret for sina barns fostran.
Smabarnspedagogiken stodjer och kompletterar hemmens fostrande uppdrag och bidrar till
barnens valbefinnande.

Avsikten med den nationella styrningen av smabarnspedagogiken ar att skapa likvardiga
forutsattningar for en helhetsmassig uppvaxt, utveckling och larande for de barn som deltar i
smabarnspedagogiken.

Utgangspunkten for grunderna for planen for smabarnspedagogik har varit forandringar i barnens
uppvaxtmiljo och i verksamhetsmiljon inom smabarnspedagogiken. Dessutom har férandringar i
lagstiftningen beaktats. Grunderna har beretts i samarbete med olika intressentgrupper och
utgaende fran de senaste resultaten av forskning och utvecklingsarbete.

Planen for smabarnspedagogik ar en helhet som omfattar tre nivaer. Den bestar av de nationella
grunderna for planen for smabarnspedagogik, de lokala planerna fér smabarnspedagogik och
barnens planer for smabarnspedagogik.

1.1 Grunderna for planen for smabarnspedagogik och deras bindande verkan

Grunderna for planen for smabarnspedagogik har som uppdrag att stdédja och styra hur
smabarnspedagogiken ordnas, genomférs och utvecklas. Grunderna for planen for
smabarnspedagogik ska bidra till att verksamheten haller hog kvalitet och genomfors pa lika
grunder i hela landet. Med smabarnspedagogik avses en systematisk och malinriktad helhet som
bestar av fostran, undervisning och vard och i vilken i synnerhet pedagogiken betonas.



| grunderna for planen fér smabarnspedagogik definieras smabarnspedagogikens centrala mal och
innehall, samarbetet mellan anordnaren av smabarnspedagogik och barnens vardnadshavare, det
mangprofessionella samarbetet samt innehallet i barnets plan for smabarnspedagogik.

Grunderna for planen for smabarnspedagogik ar en foreskrift som ar juridiskt bindande for
anordnarna av smabarnspedagogik. Grunderna for planen fér smabarnspedagogik innehaller
forutom foreskrifter dven text som belyser grunderna. | slutet av varje kapitel finns en forteckning
over sadant som avgors pa lokal niva och som styr hur den lokala planen for smabarnspedagogik
utarbetas och hur den smabarnspedagogiska verksamheten genomfors. | grunderna for planen for
smabarnspedagogik finns ocksa hanvisningar till lagstiftningen. Avsikten med hanvisningarna ar
att fortydliga sambandet mellan grunderna och lagstiftningen.

| detta styrdokument anvdnds begreppet anordnare av smabarnspedagogik i betydelsen
kommun, samkommun eller privat serviceproducent. Vardnadshavare anvands i betydelsen
barnets fordlder eller annan vardnadshavare. | det svensksprakiga styrdokumentet anvands
begreppen smabarnspedagogik och smabarnspedagogisk verksamhet synonymt.

1.2 Den lokala planen for smabarnspedagogik

Anordnarna av smabarnspedagogik ska utarbeta och godkdnna lokala planer for
smabarnspedagogik utgdende fran de nationella grunderna fér planen fér smabarnspedagogik.
Skyldigheten att utarbeta en plan for smabarnspedagogik galler ocksa 6ppen smabarnspedagogisk
verksamhet som kommunen koper och privat daghemsverksamhet eller privat familjedagvard
som Overvakas av kommunen. De lokala planerna for smabarnspedagogik dr bindande och de ska
utvarderas och utvecklas. Den lokala planen for smabarnspedagogik kan utarbetas sa att den
giller alla  verksamhetsformer  (daghemsverksamhet, familjedagvard och  Oppen
smabarnspedagogisk verksamhet) eller skilt for varje verksamhetsform. Flera anordnare av
smabarnspedagogik kan ocksa komma Overens om att utarbeta, utvirdera och utveckla planen for
smabarnspedagogik gemensamt.

Planen for smabarnspedagogik ska utarbetas sa att den preciserar, styr och stodjer anordnandet
av smabarnspedagogiken pa lokal niva. Da planen for smabarnspedagogik gors upp ska man
beakta lokala sardrag, eventuella pedagogiska prioriteringar, barnens behov samt resultat av
utvarderingar och utvecklingsarbete som galler smabarnspedagogiken. De lokala planerna kan
precisera de nationella grunderna, men de kan inte utesluta mal eller innehall som forutsatts i
lagen, forordningen eller i grunderna for planen for smabarnspedagogik.

Planen fér smabarnspedagogik ska utarbetas med hansyn till 6vriga planer som utarbetas pa lokal
niva, bland annat:

e planer och beslut som galler smabarnspedagogik, barn och familjer
e forskoleundervisningens laroplan
e |aroplanen for den grundlaggande utbildningen



e eventuell laroplan for den undervisning som forbereder for den grundldggande
utbildningen

e vilfardsplan for barn och unga enligt barnskyddslagen

e integrationsplan.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska se till att personalen inom smabarnspedagogiken,
vardnadshavarna och barnen ges mdjlighet att vara med och utarbeta och utveckla den lokala
planen for smabarnspedagogik.

For att trygga barnets uppvéaxt och en kontinuerlig och enhetlig larstig deltar representanter for
forskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen i att utarbeta och utveckla planen
for smabarnspedagogik. Da den lokala planen for smabarnspedagogik utarbetas ska man
samarbeta med kommunens olika forvaltningsomraden och med myndigheterna som skoter
uppgifter inom social- och halsovarden (kapitel 3.3).

Anordnaren av smabarnspedagogik ska godkadnna planen for smabarnspedagogik separat for
smabarnspedagogik pa svenska, finska, samiska och vid behov fér smabarnspedagogik pa nagot
annat sprak.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska utvdardera den smabarnspedagogiska verksamheten och
delta i utomstdende utvardering av verksamheten. D@ man utvarderar smabarnspedagogiken pa
lokal nivd kan man anvanda sig av den nationella informationsresursen inom
smabarnspedagogiken Varda samt utvarderingsmaterial och kvalitetsindikatorer som gjorts av
Nationella centret for utbildningsutvardering. Utvarderingen behandlas narmare i kapitel 7.

1.3 Barnets plan for smabarnspedagogik

Ett barn som deltar i smabarnspedagogisk verksamhet har enligt lagen om smabarnspedagogik
ratt till systematisk och malinriktad fostran, undervisning och vard. For att uppfylla detta ska en
plan for smabarnspedagogik utarbetas for varje barn pa ett daghem eller i familjedagvard. Barnets
plan for smabarnspedagogik ska utga fran barnets behov och barnets basta. De mal som anges i
planen ska galla den pedagogiska verksamheten. Malen som beskrivs i barnens planer ska beaktas
da verksamheten i barngruppen planeras och genomfors samt da larmiljderna och
verksamhetskulturen utvecklas. Barnets plan for smabarnspedagogik ska utarbetas da barnet
borjar pa daghem eller i familjedagvard. Planen ska regelbundet preciseras i enlighet med barnets
behov, minst en gang per ar.

Processen med barnets plan for smabarnspedagogik omfattar olika skeden. | processen deltar de
personer som ansvarar for barnets undervisning, fostran och vard, tillsammans med
vardnadshavaren och barnet. Vid daghemmen ansvarar en person som har behorighet som larare
inom smabarnspedagogik for att barnets plan fér smabarnspedagogik utarbetas och utvarderas.
Kompetensen hos en socionom inom smabarnspedagogik kan anvandas i synnerhet nar det géller



barnens och familjernas kunskaper om servicesystemet. Speciallarare inom smabarnspedagogik
deltar i bedomningen av barnets behov av stdd, stodatgarder eller genomférandet av dem efter
behov. Sakkunskapen hos en ldrare inom smabarnspedagogik kan anvdandas da en plan utarbetas
for ett barn i familjedagvard. Sakkunniga och andra parter som stodjer barnets utveckling och
larande deltar vid behov i utarbetandet av planen.

Barnets asikt och ©6nskemal ska klarlaggas och beaktas i processen med barnets plan for
smabarnspedagogik. Personalen har ansvar for att hitta lampliga satt att klarlagga barnets
perspektiv. Det ar viktigt att vardnadshavarens och personalens iakttagelser och uppfattningar om
barnets utveckling och larande samt férmaga att fungera i grupp beaktas i barnets plan.

Da barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas ar det viktigt att kdnna till barnets kunnande,
styrkor, intresseomraden och individuella behov. Planen ska ocksa beakta barnets sprakliga,
kulturella och askadningsmaéssiga bakgrund. Da planen utarbetas eller uppdateras ska man
anvanda sig av barnets eventuella tidigare plan for smabarnspedagogik och av pedagogisk
dokumentation (kapitel 4.2). De mal som anges i barnets plan for smabarnspedagogik ska beskriva
hur man med den pedagogiska verksamheten stodjer barnets utveckling, larande och
valbefinnande.

| barnets plan for smabarnspedagogik ska man ange barnets eventuella stod for utveckling och
larande och hur stédet ska genomforas (kapitel 5.4). Om barnet har en langvarig sjukdom som
kraver lakemedelsbehandling ska en plan for lakemedelsbehandling géras upp inom halso- och
sjukvarden. | den man uppgifterna i planen for Idkemedelsbehandling dr nédvandiga for att ordna
smabarnspedagogik ska de antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik. Pa lokal niva kommer
man 6verens om hur ldkemedelsbehandlingen genomfors inom smabarnspedagogiken.

Genomforandet av barnets plan for smabarnspedagogik samt behovet av stdéd, hur val stodet
racker till och hur andamalsenligt det ar ska utvarderas och planen ska ses éver minst en gang om
aret. Planen ska dock granskas alltid da barnets behov kraver det. Initiativet till att granska planen
kan komma fran personer som i sitt arbete kommer i kontakt med barnet eller fran barnets
vardnadshavare. Da barnets plan for smabarnspedagogik utvarderas ska fokus sarskilt laggas pa
hur verksamheten organiserats och hur pedagogiken genomforts.

| barnets plan for smabarnspedagogik ska foljande anges:

e barnets styrkor nar det galler utveckling och larande samt barnets intressen

e mal som stodjer barnets utveckling, larande och valbefinnande, de atgarder som behovs
for att uppna malen och en utvardering av hur malen uppnatts

e barnets eventuella behov av stod (kapitel 5)

e en eventuell plan for hur lakemedelsbehandlingen genomfors

e barnets, personalens och vardnadshavarens gemensamma dverenskommelser

e andra eventuella sakkunniga som varit med och utarbetat planen

e nar planen har utarbetats, granskats och nar den granskas nasta gang.



Barnets plan for smabarnspedagogik ar sekretessbelagd. Enligt lagen om smabarnspedagogik har
de personer som ansvarar for barnets smabarnspedagogik och de personer som deltar i
bedomningen av  stodbehovet, stodatgarderna eller deras genomfbérande  trots
sekretessbestimmelserna ratt att av varandra fa och att till varandra och till dem som ordnar eller
tillhandahaller smabarnspedagogik lamna sadana uppgifter om barnet som ar nodvandiga for att
anordna och tillhandahdlla smabarnspedagogik och for att bedoma stodet. Syftet med
informationsoéverforingen ar att trygga att smabarnspedagogiken genomférs utgaende fran
barnets basta. Bestimmelserna om att fa och lamna ut uppgifter galler ocksa situationer nér
barnet 6vergar fran smabarnspedagogik som ordnas av en kommun eller privat serviceproducent
till smabarnspedagogik som ordnas av en annan kommun eller privat serviceproducent eller da
barnet overgar fran smabarnspedagogiken till forskoleundervisningen eller den grundlaggande
utbildningen. Det att ett barn deltar i smabarnspedagogisk verksamhet ar offentlig information.
Det kan dnda finnas uppgifter som beror barnets deltagande i smabarnspedagogisk verksamhet
som ar sekretessbelagda.

1.4 Fragor som avgors pa lokal niva

Den lokala planen for smabarnspedagogik och barnets plan for smabarnspedagogik ska utarbetas
pa det satt som anordnaren av smabarnspedagogik bestammer i enlighet med lagen om
smabarnspedagogik och i enlighet med de mal och riktlinjer som beskrivs i detta kapitel och i
dessa grunder. | grunderna for planen for smabarnspedagogik anges i slutet av varje huvudkapitel
vilka fragor som ska avgoras och beskrivas i den lokala planen fér smabarnspedagogik.

| den lokala planen for smabarnspedagogik kan man anvanda text fran grunderna for planen for
smabarnspedagogik. Det vasentliga ar anda att 6ppna upp och konkretisera texten sa att den styr
och stodjer hur smabarnspedagogiken genomférs och utvecklas pa lokal niva.

Pa lokal nivda kan man utarbeta separata planer for de olika verksamhetsformerna inom
smabarnspedagogiken. Flera anordnare av smadbarnspedagogik kan ocksa gemensamt utarbeta
lokala planer for smabarnspedagogik.

Den lokala planen fér smabarnspedagogik kan godkannas i sin helhet eller delvis for kommunen,
per enhet, grupp eller verksamhetsform. Da anordnaren ar en privat serviceproducent kan planen
godkdnnas pa samma grunder som ovan eller gemensamt fér hela verksamheten. Den lokala
planen ska utvarderas regelbundet och den ska utvecklas utgaende fran utvarderingen.

Da den lokala planen for smabarnspedagogik gors upp ska anordnaren av smabarnspedagogik
besluta

e pa vilka sprak planen for smabarnspedagogik utarbetas och godkanns
e om planen for smabarnspedagogik helt eller delvis utarbetas per anordnare, enhet, grupp,
verksamhetsform eller som regionala planer



hur strukturen i planen fér smabarnspedagogik ser ut, i vilken ordning fragor behandlas
och hur planen publiceras

pa vilket satt personalen inom smabarnspedagogiken, barnen och vardnadshavarna ar
med och utarbetar, utvarderar och utvecklar planen for smabarnspedagogik

pa vilket sitt man samarbetar med sakkunniga inom férskoleundervisningen, den
grundlaggande utbildningen och social- och hélsovarden samt andra eventuella
samarbetspartner nar planen fér smabarnspedagogik utarbetas

pa vilket satt lokala sdrdrag, olika satt att ordna smabarnspedagogisk verksamhet,
utvecklingsmal och andra lokala planer som géaller barnen beaktas da planen for
smabarnspedagogik gors upp

pa vilket satt man utvarderar hur den lokala planen genomfors och hur man utvecklar den
(se aven kapitel 7).

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska foljande beskrivas:

processen med att utarbeta barnets plan for smabarnspedagogik ur ett lokalt perspektiv. |
beskrivningen definieras samarbetet och ansvarsfordelningen nar det galler utarbetandet,
uppfoéljningen och utvarderingen i enlighet med lagen om smabarnspedagogik och dessa
grunder.

forfaringssatt angaende oOverféring och utbyte av sekretessbelagda uppgifter inom
smabarnspedagogiken.



verksamhetsplanen preciserar enheterna pa hurdant satt de principer som beskrivits i varje kapitel blir
genomforda i smabarnspedagogik som ifrdgavarande grupp ger. | den gruppvisa planen uppmarksammas
barnen och deras individuella behov.

Staden har 6vervakningsansvar i enlighet med lagen om smabarnspedagogik 6ver de privata enheter som
erbjuder smabarnspedagogik och verkar inom Grankulla stads omrade, och varje enhet ar skyldig att gora
upp en plan for smabarnspedagogik med utgangspunkt i grunderna for den riksomfattande planen for
smabarnspedagogik som sedan stadens 6vervakningsorgan kan ta del av.

| samband med den arliga utvarderingen av de gruppvisa verksamhetsplanerna utvarderas ocksa utfallet av
stadens plan for smabarnspedagogik i enheterna fér smabarnspedagogik. Stadens plan for
smabarnspedagogik uppdateras atminstone da Utbildningsstyrelsen uppdaterat sina

styrande dokument.

| uppdateringen av den kommunala planen fér smabarnspedagogik i enlighet med grunderna for
smabarnspedagogik ar 2018 deltar olika yrkesgrupper fran den smabarnspedagogiska verksamheten och
fran foreskoleundervisningen. Arbetet leds av chefen for smabarnsfostran. | uppdateringen utnyttjas den
kommunala planen for smabarnspedagogik fran 2016 och varje enhet blev ombedd att kommentera vad
som ska uppdateras och hur. Vardnadshavarna involverades med hjalp av en separat enkat. Dessutom bad
man separat kommentarer till texterna fran centrala kontaktpersoner i grundlaggande utbildning samt
social- och hadlsonamnden i sektorsovergripande TEJO-motet.

Stadens plan for smabarnspedagogik gors upp som likalydande planer pa finska och svenska, som godkanns
i det finska respektive svenska utskottet for undervisning och smabarnspedagogik.

Barnets plan for smabarnspedagogik ar ett pedagogiskt dokument. Lararen i gruppen for
smabarnspedagogik har ansvar for att géra upp dokumentet. Barnets plan for smabarnspedagogik gors upp
inom tva manader fran tidpunkten da barnet borjat inom smabarnspedagogiken. | Grankulla diskuterar
man med vardnadshavarna om barnets plan for smabarnspedagogik genom att utnyttja teamets
synpunkter pa barnet. Samtalet som sammankallas av lararen inom smabarnspedagogik halls minst tva
ganger under verksamhetsaret. Andra pedagogiska samtal som halls med barnet och familjen, sasom Fora
barnen pa tal (FBT), 6vergangssamtal och samtal som halls i samband med 4-arsgranskningen, kan vid
behov forknippas med barnets plan fér smabarnspedagogik. Barnets plan for smabarnspedagogik
antecknas pa en elektronisk blankett som vardnadshavarna ocksa kan se via elektroniska tjanster. Det finns
en skild blankett for barnets horande, och den bifogas till barnets plan for smabarnspedagogik.

Processbeskrivning:
1. Lararen inom smabarnspedagogik forbereder barnets plan for smabarnspedagogik.
2. Lararen inom smabarnspedagogik sammankallar vardnadshavarna till diskussion om barnets plan

for smabarnspedagogik.

Teamet diskuterar pa basis av utkastet till barnets plan fér smabarnspedagogik.

4. Lararen inom smabarnspedagogik diskuterar med vardnadshavarna om barnets plan for
smabarnspedagogik och antecknar detta i barnets plan for smabarnspedagogik.

5. Teamet diskuterar pa basis av barnets plan for smabarnspedagogik.

6. Planen gors upp senast 2 manader fran barnets start inom den smabarnspedagogiska
verksamheten.

w

| samtalet om barnets plan for smabarnspedagogik deltar barnets vardnadshavare och larare inom
smabarnspedagogik samt vid behov specialldraren inom smabarnspedagogik eller annan mangprofessional
aktdr om vardnadshavarna sa tillater. Vid delad vardnad bjuds bada vardnadshavarna till ett gemensamt



samtal om barnets plan fér smabarnspedagogik. Ocksa andra personer som paverkar barnets liv kan bjudas
till samtalet enbart med bada vardnadshavarnas tillstand. | ovanndmnda fall sdkerstaller sammankallaren
varnadshavarnas samtycke. Barnets plan for smabarnspedagogik fungerar som grund for den gruppvisa
planen for smabarnspedagogik. Den gruppvisa planen gors i borjar av verksamhetsperioden och den lever i
gruppens vardag sa att den regelbundet uppdateras under teamméten. | den gruppvisa planen kommer
personalen 6éverens om rutiner och handlingsséatt pa basis av bade gruppens och de enskilda barnens
behov. Dessutom skriver teamet en verksamhetsplan dar allmanna mal och linjedragningar for gruppen
bestams.

Nar barnet flyttar fran ett daghem till annat foljer barnets plan for smabarnspedagogik med samt andra

eventuella dokument da flytten sker inom Grankulla stad. Nar barnet flyttar till en annan kommuns
omrade eller till ett privat daghem, 6verfors dokumenten till den nya enheten via vardnadshavarna.
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2. SMABARNSPEDAGOGIKENS UPPDRAG OCH ALLMANNA MAL

Den smabarnspedagogiska verksamheten ar en sambhallsservice som har manga uppdrag.
Smabarnspedagogikens uppdrag ar att i samarbete med vardnadshavarna framja barnens
helhetsmassiga uppvaxt, utveckling och larande. Smabarnspedagogiken ska framja jamlikhet och
likabehandling mellan barnen och forebygga marginalisering. De kunskaper och fardigheter som
barnen tillagnar sig i den smabarnspedagogiska verksamheten starker deras delaktighet och aktiva
deltagande i samhallet. Smabarnspedagogiken stodjer ocksa vardnadshavarna i det fostrande
arbetet och mojliggor att de kan delta i arbetslivet eller studier.

2.1 Forpliktelser som styr smabarnspedagogiken

Kommunen ar skyldig att ordna smabarnspedagogik i den omfattning och i sadan form som
behovet i kommunen foérutsatter. Man ska strava efter att ordna smabarnspedagogik nara dem
som anvander servicen och sa att dppettiderna motsvarar det lokala behovet. Enligt lagen om
smabarnspedagogik kan smabarnspedagogisk verksamhet ordnas som daghemsverksamhet, som
familjedagvard eller som Oppen smabarnspedagogisk verksamhet. Barnets ratt till
smabarnspedagogik galler enligt lagen den verksamhet som ges pa daghem eller i familjedagvard.
Vardnadshavaren beslutar om barnets deltagande i smabarnspedagogiken. Barn som deltar i
forskoleundervisningen ska ha mojlighet att delta i smabarnspedagogisk verksamhet pa det satt
som lagen foreskriver.

En kommun eller samkommun kan antingen sjalv anordna smabarnspedagogik eller koépa
smabarnspedagogiska tjanster av en offentlig eller privat serviceproducent. Om tjansterna kdps av
offentliga eller privata serviceproducenter, maste kommunen eller samkommunen forsakra sig
om att tjansterna uppfyller den kvalitet som férutsatts av motsvarande kommunal verksamhet.
Anordnaren av smabarnspedagogik ansvarar for att de tjanster som kops ordnas enligt de
forfattningar som galler smabarnspedagogik och enligt grunderna foér planen for
smabarnspedagogik. Ett kommunalt organ eller en tjansteinnehavare som organet utsett,
Regionforvaltningsverket och Tillstands- och tillsynsverket for social- och hadlsovarden ansvarar for
handledningen, radgivningen och tillsynen av privata serviceproducenter.

Kommunen ska se till att varje barn kan fa smabarnspedagogik pa sitt modersmal, svenska, finska
eller samiska. Om 6vriga sprak foreskrivs i kapitel 4.6.

Forpliktelserna som styr smabarnspedagogiken bygger pa Finlands grundlag, lagen om
smabarnspedagogik och statsradets forordning om smabarnspedagogik samt pa Grunderna for
planen for smabarnspedagogik. Den smabarnspedagogiska verksamheten regleras ocksa av
foreskrifter om forvaltningslagen och lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet. Enligt
Finlands grundlag far ingen utan godtagbart skal sarbehandlas pa grund av kon, alder, ursprung,
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sprak, religion, overtygelse, asikt, halsotillstand, handikapp eller av nagon annan orsak som galler
hans eller hennes person. Ocksa forpliktelser som grundar sig pa annan lagstiftning eller
internationella avtal som Finland forbundit sig att folja ska beaktas da smabarnspedagogiken
ordnas. Sadana ar bland annat diskrimineringslagen, lagen om jamstalldhet, Europakonventionen,
FN:s konvention om barnets rattigheter, FN:s konvention om handikappades rattigheter, FN:s
deklaration om urfolkens rattigheter och FN:s globala mal for hallbar utveckling.
Smabarnspedagogiken ska utvecklas enligt principen om inkludering. Alla barn ska, oberoende av
till exempel behov av stod, handikapp eller kulturell bakgrund, ha mdjlighet att delta i den
gemensamma smabarnspedagogiska verksamheten.

Da barnet behover stéd for sin utveckling och sitt valbefinnande och far stéd och service inom
social- och halsovarden tillampas socialvardslagen, lagen om service och stéd pa grund av
handikapp, lagen angdende specialomsorger om utvecklingsstérda och halso- och sjukvardslagen
samt vad som annat féreskrivs om social- och halsovardstjanster i lagstiftningen.

De nationella malen fér smabarnspedagogiken faststélls i lagen om smabarnspedagogik. Malen
styr hur grunderna for planen for smabarnspedagogik, den lokala planen for smabarnspedagogik
och barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas, genomfors och utvarderas.

Enligt lagen om smabarnspedagogik ar syftet med smabarnspedagogiken att

1) hos varje barn framja en helhetsmassig uppvaxt, utveckling, halsa och ett helhetsmassigt
valbefinnande i enlighet med barnets alder och utveckling,

2) stodja barnets forutsattningar for larande och framija livslangt larande och uppfyllandet av
utbildningsmassig jamlikhet,

3) ordna mangsidig pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i barns lek, rorelse, konst och
kulturtradition samt ge barnet méjligheter till positiva upplevelser av larande,

4) sakerstdlla en smabarnspedagogisk miljo som ar utvecklande, framjar larande och ar
halsosam och trygg,

5) trygga ett verksamhetssatt som respekterar barnet och sa bestdende forhallanden som
mojligt for vaxelverkan mellan barnet och personalen inom smabarnspedagogiken,

6) erbjuda alla barn likvardiga mojligheter till smabarnspedagogik, fraimja likabehandling och
jamstalldhet samt ge fardigheter att forsta och respektera den allmadnna kulturtraditionen
samt vars och ens sprakliga, kulturella, religiosa och livsaskadningsmassiga bakgrund,

7) identifiera barnets individuella behov av stod och, nar det uppkommit behov av stéd,
ordna ett andamalsenligt stéd inom smabarnspedagogiken, vid behov i form av
mangprofessionellt samarbete,

8) utveckla barnets formaga till samverkan och vaxelverkan, framja barnets férmaga att delta
i kamratgruppen samt vagleda barnet mot ett etiskt ansvarstagande och hallbart
handlingssatt, respekt for andra manniskor och samhallsmedlemskap,

9) sakerstdlla barnets mojligheter att fa delta i och paverka sadana angelagenheter som
beror barnet sjalvt,
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10)i samverkan med barnet och dess foraldrar eller andra vardnadshavare framja en
harmonisk utveckling hos barnet och dess holistiska valbefinnande samt stédja barnets
foraldrar eller andra vardnadshavare i fostringsarbetet.

Anordnaren av smabarnspedagogik ar skyldig att informera vardnadshavarna om malen och
verksamheten inom de olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik. Vardnadshavaren ska
ges mojlighet att delta i och paverka planeringen, genomférandet och utvarderingen av den
smabarnspedagogiska verksamheten som barnet deltar i. Vardnadshavarna ska ocksa regelbundet
ges mojlighet att delta i planeringen och utvarderingen av smabarnspedagogiken pa lokal niva och
vid enheten i fraga.

Barnens deltagande i smabarnspedagogiken varierar beroende pa familjernas val, barnens
lagstadgade ratt till smabarnspedagogik och enligt anordnarens beslut. Detta ska beaktas da de
lokala planerna gors upp.

Larmiljon inom smabarnspedagogiken ska vara utvecklande och framja larandet samt vara
halsosam och trygg med hansyn till barnets alder och utveckling. Lokalerna och redskapen ska
vara andamalsenliga och tillgangliga. Barn pa daghem och i familjedagvard ska serveras fullvardiga
maltider. Maltiderna ska vara dndamalsenligt ordnade och handledda. Smabarnspedagogiken ska
vara religiost, konfessionellt och partipolitiskt obunden. Smabarnspedagogiken far inte anvandas
som kanal for kommersiell paverkan. Smabarnspedagogik som baserar sig pa alternativ pedagogik
eller en sarskild askadning beskrivs narmare i kapitel 6.

Inom smabarnspedagogiken ska bestammelserna om personalens behorighetsvillkor och
dimensionering iakttas. Kommunen ska i den utstrdckning som motsvarar behovet inom
smabarnspedagogiken ha tillgang till tjanster av en specialldrare inom smabarnspedagogik. Om
Overgangsbestammelser som géller personalens behorighet foreskrivs i lagen om
smabarnspedagogik.

Vid anordnandet av smabarnspedagogik ska man beakta bestimmelserna om arbetarskydd och
sdkerhet samt om behandling av personuppgifter och dataskydd och lagar om utredning av
brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn. Barnen ska skyddas fran vald, mobbning
och andra trakasserier med hjalp av systematiskt forebyggande atgarder och omedelbart
ingripande (kapitel 3.1). Sakerheten ska systematiskt forbattras och regelbundet utvarderas.

Kommunen ska vid anordnandet av smabarnspedagogik samarbeta med de instanser som
ansvarar for undervisning, idrott och kultur, socialvard, barnskydd, radgivningsverksamhet och
ovrig halsovard samt med andra nodvandiga aktorer. Personalen inom smabarnspedagogiken
omfattas ocksa av bestammelserna om att styra personer till att s6ka socialservice och att géra en
barnskyddsanmalan.
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10).2 Verksamhetsformer inom smabarnspedagogiken

Verksamhetsformerna inom smabarnspedagogiken dr daghemsverksamhet, familjedagvard och
Oppen smabarnspedagogisk verksamhet. Malen i lagen om smabarnspedagogik och i grunderna
for planen for smabarnspedagogik styr alla verksamhetsformer av smabarnspedagogik. | lagen om
smabarnspedagogik faststalls till vilka delar lagen géller 6ppen smabarnspedagogisk verksamhet.
De olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik skiljer sig fran varandra i fraga om
larmiljoer, resurser, personalens utbildning och behorighetsvillkor, personalstruktur,
barngruppens storlek och relationstalet mellan barn och personal. D& man utarbetar den lokala
planen fér smabarnspedagogik ska man beakta de olika verksamhetsformernas sardrag och malen
ska preciseras enligt verksamhetsform.

Det ar viktigt att vardnadshavarna far tillracklig information om alla verksamhetsformer med
avseende pa deras innehall och sardrag. Kommunen ska ordna radgivning och handledning for
vardnadshavarna angdende de smabarnspedagogiska tjansterna. Tillsammans med
vardnadshavaren ska man vid behov diskutera vilken verksamhetsform och vilken omfattning som
gynnar barnet och svarar mot barnets behov. Radgivning och handledning ska ges da familjen

soker sig till de smabarnspedagogiska tjansterna samt nar barnet redan omfattas av tjansterna.

Smabarnspedagogik som ges pa daghem ar den vanligaste formen av smabarnspedagogik. Pa
daghemmen sker verksamheten i grupper. Barngrupperna kan bildas pa olika satt, till exempel
utgdende fran barnens alder, syskonrelationer eller behov av stdéd. Grupperna ska vara
pedagogiskt dandamalsenliga och bestammelserna om personaldimensionering och gruppernas
maximala storlek ska beaktas da grupperna bildas. Daghemmens mangprofessionella personal ar
en resurs for en kvalitativ smabarnspedagogik nar allas kompetens, ansvarsomraden, uppgifter
och yrkesroller tas till vara pa ett andamalsenligt satt. Ett daghem ska ha en férestandare som
ansvarar for verksamheten.

Lagen om smabarnspedagogik betonar vikten av pedagogik och lararnas och speciallararnas
pedagogiska ansvar. Lararna inom smabarnspedagogik har det Overgripande ansvaret for att
planera verksamheten i barngrupperna, for att genomfora verksamheten planenligt sa att malen
uppnas samt for att utvardera och utveckla verksamheten. Lararna, specialldrarna, socionomerna,
barnskotarna och den 6vriga personalen inom smabarnspedagogiken ska planera och genomfora
verksamheten tillsammans.

Familjedagvard ar smabarnspedagogisk verksamhet som genomfdors i en liten grupp.
Familjedagvarden ordnas i ett familjedaghem som kan vara ett privat hem eller ndagot annat
vardstdlle med hemliknande forhallanden. Familjedagvard kan ordnas av en eller tva
familjedagvardare eller i sarskilda fall av tre familjedagvardare. D@ man beslutar om antalet
anstéllda och om barngruppens storlek ska man beakta barn med funktionsnedsattning eller barn
som i Ovrigt behover stod. Familjedagvardaren ansvarar for verksamheten i sin grupp. Det
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pedagogiska ledarskapet och styrningen av verksamheten stodjer familjedagvardarna nar det
galler att planera och genomféra en malinriktad verksamhet.

Genomforandet av och tyngdpunkterna for Oppen smabarnspedagogisk verksamhet varierar
beroende p& anordnarens beslut. Oppen smabarnspedagogisk verksamhet kan ordnas till exempel
som lekparks- eller klubbverksamhet. Verksamheten ska vara handledd och mélinriktad. Oppen
smabarnspedagogisk verksamhet kan erbjuda till exempel utomhusvistelse, lek, konstfostran och
fostran till fysisk aktivitet. Dartill kan Oppen smabarnspedagogisk verksamhet erbjuda
vardnadshavarna ledd samvaro tillsammans med barnen samt andra sociala kontakter. Oppen
smabarnspedagogisk verksamhet ska planeras sa att malen i lagen om smabarnspedagogik kan
beaktas. Malen ska beaktas i en stoérre utstrackning ju mer regelbundet och oftare barnen deltar i
verksamheten. | enlighet med verksamhetens karaktar kan vissa mal betonas mer an andra.

Skiftomsorg ska i behovlig utstrdackning ordnas for barn som behover detta pa grund av
vardnadshavarens arbete eller studier. Skiftomsorg kan ordnas pa kvallstid, veckoslut och nattetid
i form av daghemsverksamhet eller familjedagvard. Barns deltagande i smabarnspedagogik i form
av skiftomsorg ar ofta oregelbundet. Det har ska beaktas i planeringen och genomfdrandet av den
pedagogiska verksamheten.

10).3 Smabarnspedagogiken som en del av barnets uppvaxt och larstig

Smabarnspedagogiken ar en viktig del av barnets uppvaxt och larstig. Smabarnspedagogiken
lagger grunden for ett livslangt larande. Barnet har med sig sina tidigare erfarenheter, dar
kommunikationen och den emotionella anknytningen mellan barnet och vardnadshavaren ar av
central betydelse. Personalens uppgift ar att skapa en fortroendefull relation till barnet.
Samarbetet mellan personalen och vardnadshavarna skapar kontinuitet och trygghet i barnens liv.
Ett Omsesidigt, Oppet och respektfullt bemdtande ar viktigt da malen for den
smabarnspedagogiska verksamheten gors upp utgdende fran det enskilda barnet. For att
familjernas och personalens fostrande arbete ska bilda en meningsfull helhet for barnet ar det
viktigt med ett regelbundet samarbete.

Utgangspunkten for en pedagogisk verksamhet &r att personalen inser vilken betydelse
barndomen har och att personalen har insikt i barns vaxande, utveckling och larande. Lika viktigt
ar det att personalen kdnner varje enskilt barn och beaktar barnets individuella utveckling. En
forutsattning for att kanna varje barn ar att relationerna mellan barnen och personalen &r sa
varaktiga som maijligt.

Smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen, som ar en del av smabarnspedagogiken, och den
grundlaggande utbildningen ska med tanke pa barnets utveckling och larande bilda en konsekvent
och kontinuerlig helhet som lagger grunden for ett livslangt larande. Att personalen inom
smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen kanner till
utbildningssystemet och de centrala mal, sardrag och tillvagagangssatt som kdannetecknar de olika
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stadierna inom systemet &r utgangspunkten foér en kvalitativ helhet. For att barnens
valbefinnande, utveckling och larande ska ske smidigt, ska dven Gvergangarna planeras och
utvarderas.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska skapa sdadana samarbetsstrukturer och rutiner for
informationséverforing att Overgangarna fran hemmet till smabarnspedagogiken, inom
smabarnspedagogiken, fran smabarnspedagogiken till férskoleundervisningen och vidare till den
grundlaggande utbildningen sker sa smidigt som mojligt. Vid oOvergangsskedena ska man
samarbeta med vardnadshavaren och ta hansyn till barnets basta. Vid overforingen av
information kan man anvanda barnets plan for smabarnspedagogik och andra dokument som
beskriver barnets utveckling och larande och som har samlats in under den tid barnet har deltagit
i den smabarnspedagogiska verksamheten. Vid oOverféringen av information ska gallande
bestammelser foljas.

10).4 Vardegrunden

Vardegrunden i grunderna for planen for smabarnspedagogik baserar sig pa de allmdnna
principerna i FN:s konvention om barnets rattigheter, lagen om smabarnspedagogik och FN:s
konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning. Principerna omfattar att
barnets basta kommer i férsta hand, att barnet har ratt att ma bra, fa omvardnad och skydd, att
barnets asikter ska beaktas samt att barnet ska behandlas jamlikt och likvardigt och att barnet
inte far diskrimineras.

Barndomens egenvdrde

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att skydda och framja barnens ratt till en god och trygg
barndom. Smabarnspedagogiken bygger pa uppfattningen om barndomens egenvéarde. Varje barn
ar unikt och vardefullt precis sa som det ar. Alla barn har ratt att bli horda, sedda, tagna i
beaktande och férstadda som individer och som medlemmar i sin grupp.

Att véxa som ménniska

Smabarnspedagogiken bygger pa respekt for livet, de manskliga rattigheterna samt
manniskolivets okrankbarhet och en hallbar livsstil. Personalen ska stédja barnens utveckling till
humana manniskor som strdavar efter sanning, godhet och skdnhet samt rattvisa och fred.
Smabarnspedagogiken vardesatter bildning. Det synliggors i det satt pa vilket var och en ser pa sig
sjalv, pa andra manniskor, pa sin omgivning och pa kunskap samt i sattet och viljan att gora ratt.
Personalen ska vagleda barnen att handla i enlighet med vardegrunden och att diskutera
varderingar och ideal. Ingen form av mobbning, rasism eller vald ska accepteras.

Barnets rdttigheter
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Barnen har ratt att uttrycka sig, sina tankar och asikter samt bli forstadda utgaende fran sina egna
forutsattningar att kommunicera och uttrycka sig. Alla barn har ratt till god undervisning, omsorg
och uppmuntrande respons. Barnen har ratt att leka, lara sig genom lek, gladjas over sitt larande
och bilda sig en uppfattning om sig sjalva, sina identiteter och véarlden utifran sina egna
perspektiv. Barnen har ratt till social gemenskap och att vara en del av en grupp. Barnen har ratt
att fa mangsidig information, hantera kanslor och konflikter samt préva pa och lara sig nya saker.

Likabehandling, jémlikhet och mangfald

Smabarnspedagogiken framjar det finlandska samhallets demokratiska varderingar sa som
likvardighet, jamlikhet och mangfald. Barnen ska ges mdjligheter att utveckla sina fardigheter och
gora sina val oberoende av forvantningar baserade till exempel pa koén, ursprung, kulturell
bakgrund eller andra orsaker som galler barnet som person. Personalen ska skapa en atmosfar
som respekterar mangfald. Smabarnspedagogiken bygger pa ett mangskiftande finlandskt
kulturarv som fortsatter att formas genom samverkan mellan barnen, deras vardnadshavare och
personalen.

Madngfald av familjer

En professionell, 6ppen och respektfull instadllning till mangfalden av familjer och familjers olika
sprak, kulturer, askadningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran skapar forutsattningar
for ett bra fostringssamarbete. Barnens familjeidentitet och familjerelationer stods sa att varje
barn far kdnna att den egna familjen ar vardefull.

Hdlsosam och hdllbar livsstil

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att vagleda barnen att tilldagna sig halsosamma
levnadsvanor. Barnen ska ges mojligheter att utveckla sina emotionella fardigheter och sitt
estetiska tankande. | smabarnspedagogiken ska man félja principerna om hallbar livsstil och
beakta dess olika dimensioner: den sociala, den kulturella, den ekonomiska och den ekologiska
dimensionen. Smabarnspedagogiken ska lagga grunden for ekosocial bildning, sa att manniskan
forstar att den ekologiska hallbarheten ar en forutsattning for social hallbarhet och méanskliga
rattigheter.

10).5 Synen pa lirande

Grunderna for planen for smabarnspedagogik bygger pa en syn pa larande, enligt vilken barnen
vaxer, utvecklas och lar sig genom att kommunicera med andra manniskor och den narmaste
omgivningen. Synen pa larande utgar fran uppfattningen om barnet som en aktiv aktor. Barn ar
nyfikna till sin natur och de vill lara sig nytt, repetera och upprepa. Ldarande ar en helhetsbetonad
process och sker Overallt. Larande inbegriper kunskaper, fardigheter, handlingar, kanslor,
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sinnesférnimmelser, fysiska upplevelser, sprak och tankar. Barnen lar sig bland annat genom att
iaktta och observera sin omgivning och genom att ta efter andras beteende. Barnen lar sig ocksa
genom att leka, rora pa sig, utforska, utfora sma uppgifter, uttrycka sig sjalv och genom skapande
verksamhet.

Utgangspunkten for larandet i smabarnspedagogiken ar barnets tidigare erfarenheter, intressen
och kunskaper. Det ar viktigt att det som barnen ska lara sig har anknytning till barnens vaxande
fardigheter, erfarenhetsvarld och kulturella bakgrund. Barn lar sig bast da de mar bra och kanner
sig trygga. Positiva kansloupplevelser och kommunikation med andra framjar larandet.
Barngruppen och kanslan av att inga i en gemenskap ar av central betydelse for barnets larande
och delaktighet. Barnen ska fa handledning och stdd i sitt larande. En malinriktad, lagom
utmanande verksamhet som intresserar barnen inspirerar dem att lara sig mer. Varje barn ska fa
uppleva och kdanna gladje over att lyckas och lara sig och over sig sjalv som en larande individ.

Leken ar betydelsefull for larandet hos barn i smabarnsaldern. Leken motiverar och ger barnet
gladje samtidigt som den bidrar till att barnet lar sig manga nya fardigheter och tillagnar sig
kunskap. | smabarnspedagogiken ska lekens egenvidrde for barnet och lekens pedagogiska
betydelse for barnets larande samt for barnets helhetsmassiga utveckling och valbefinnande
uppmarksammas.

10).6 Pedagogiskt inriktad helhet for fostran, undervisning och vard

| grunderna for planen for smabarnspedagogik bygger pedagogiken pa en bestamd vardegrund,
syn pa barnet, barndomen och ldrande. Med pedagogik avses en planerad och malinriktad,
professionellt ledd verksamhet, som grundar sig pa tvarvetenskaplig kunskap, framfor allt
pedagogisk och smabarnspedagogisk kunskap, som genomférs av yrkesutbildad personal i syfte
att sdkerstélla att barnen mar bra och lar sig. Pedagogiken synliggors i verksamhetskulturen och
larmiljoerna samt i den helhet som bestar av fostran, undervisning och vard. Betoningen pa
pedagogik inom hela den smabarnspedagogiska verksamheten forutsatter pedagogisk sakkunskap
och att personalen har en gemensam syn pa hur barns larande och vilbefinnande kan framjas pa
basta satt.

Smabarnspedagogiken genomfors i samspel mellan personalen, barnen och omgivningen, dar
fostran, undervisning och vard bildar en enhetlig helhet. Dessa tre dimensioner kan granskas som
separata begrepp men i den praktiska verksamheten hanger de ihop. Detta gor det mojligt att
utga fran ett helhetsperspektiv for att framja barnets vdaxande, utveckling och larande. Fostran,
undervisning och vard betonas pa olika satt i verksamheten for barn i olika aldrar och i de olika
verksamhetsformerna av smabarnspedagogik.

Fostran ar verksamhet genom vilken kulturella varderingar, seder och normer féormedl|as, formas
och fornyas. Malet med fostran ar att fora kulturarvet, viktiga varderingar och traditioner vidare
till ndsta generation. Barnen ska handledas att forma sina egna asikter och forhalla sig kritiskt till
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radande tanke- och handlingsmonster samt att handla etiskt hallbart. Fostransuppdraget ar att
medvetet handleda barnen att forma sina individuella identiteter sa att de lar sig forsta hur deras
handlingar paverkar andra manniskor och sin omgivning. Barnens utveckling ska stédjas sa att de
lar sig agera och anvanda sina kunskaper aven till forman for andra.

Undervisningen grundar sig pa synen pa larande som har definierats i grunderna for planen for
smabarnspedagogik. Undervisningen ska framja barnens larande och hjalpa dem att bilda sig en
uppfattning om sig sjalva, andra manniskor och den omgivande varlden. | smabarnspedagogiken
ska barnen inspireras och motiveras att lara sig nytt samt handledas att anvanda olika satt att lara
sig. Undervisningen ska stddja och utnyttja barnens naturliga nyfikenhet och lust att upptacka.
Barnens oOkande kunskaper, intressen, styrkor och individuella behov av stéd ska beaktas i
undervisningen. Darutover utgar undervisningen fran malen for larmiljoer (kapitel 3.2), mangsidig
kompetens (kapitel 2.7) och pedagogisk verksamhet (kapitel 4).

Vard innebér att tillgodose fysiska grundbehov och emotionell omsorg om barnet. Malet ar att
barnet far kdnna sig uppskattat, forstatt och far kdnna gemenskap med andra manniskor.
Omsesidiga och respektfulla relationer och positiv beréring och narhet utgér grunden fér god vard
och omsorg. Dagligen aterkommande situationer, till exempel maltider, att kla pa och av sig, vila
och att skota sin hygien, utgdér en viktig del av barnets dag. Vardsituationer inom
smabarnspedagogiken ar alltid samtidigt ocksa fostran och undervisning, dar barnen till exempel
lar sig att kommunicera med andra, ta hand om sig sjalva, gestalta tid och tilldgna sig goda vanor.

10).7 Mangsidig kompetens

Inom smabarnspedagogiken skapas en grund for barnens mangsidiga kompetens. Med mangsidig
kompetens avses en helhet som bestar av kunskaper och fardigheter, varderingar, attityder och
vilja. Kompetens innebar ocksa formaga att anvanda sina kunskaper och fardigheter och att agera
pa det sitt som situationen kraver. Barnens varderingar, attityder och vilja att agera paverkar
barnens satt att tillampa sina kunskaper och fardigheter. Behovet av mangsidig kompetens
uppstar ur de forandringar som sker i den omgivande varlden. Att vdxa som manniska, att studera
och arbeta samt att fungera som samhallsmedborgare forutsatter bade nu och i framtiden
kompetenser som 6verskrider och forenar olika kunskaps- och fardighetsomraden. Utvecklingen
av mangsidig kompetens bidrar till att barnen vaxer som individer och som medlemmar i sin
grupp. Utvecklingen av mangsidig kompetens bérjar i den tidiga barndomen och fortgar hela livet.
Malen for mangsidig kompetens l6per som en rod trad genom grunderna foér planen for
smabarnspedagogik till laroplansgrunderna for forskoleundervisningen och den grundldggande
utbildningen. Malen fér mangsidig kompetens har varit en utgangspunkt for beredningen av detta
styrdokument och de ska beaktas i de lokala planerna for smabarnspedagogik.

En kvalitativ pedagogisk verksamhet starker barnens mangsidiga kompetens. Utvecklingen av
mangsidig kompetens paverkas av verksamhetskulturen, hur larmiljéerna anvands och hur
barnens vidlbefinnande och ldarande stéds. Malen for mangsidig kompetens ska beaktas vid
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utvecklandet av verksamhetskulturen och larmiljéerna samt inom fostran, undervisning och vard.
Laromradena som beskrivs i kapitel 4.5 ska framja barnens mangsidiga kompetens.

| grunderna for planen for smabarnspedagogik beskrivs fem delomraden inom mangsidig
kompetens som Overlappar varandra:

e formaga att tanka och lara sig

kulturell och kommunikativ kompetens

vardagskompetens

multilitteracitet och digital kompetens

formaga att delta och paverka.

Nedan ges en beskrivning av vad de olika delomradena inom mangsidig kompetens innebar.
Darutover definieras smabarnspedagogikens uppdrag for varje enskilt delomrade.

Formaga att ténka och lara sig

Formagan att tdnka och lara sig utvecklas i kommunikation med andra manniskor och
omgivningen och skapar forutsadttningar for utvecklingen av andra kompetenser och livslangt
larande. Den smabarnspedagogiska verksamheten ska ldgga grunden for ett kreativt och kritiskt
tankande som ar en forutsattning for att soka och strukturera information och skapa ny kunskap.
Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stodja barnens férmaga att tédnka och lara sig.

Barnens formaga att tdnka och lara sig utvecklas med hjdlp av mangsidiga och meningsfulla
upplevelser. Det ska finnas utrymme for att férundras och gora upptackter samt kanna gladje i
larandet. | leken har barnen mojlighet att anvanda sin fantasi och sin kreativitet, tillsammans
prova sina idéer och utforska varlden. Barnens formaga att strukturera, bendmna och beskriva
omgivningen och dess fenomen ska stodjas enligt deras alder och utveckling. Barnen ska
uppmuntras att stalla fragor och ifragasatta. Barnen och de vuxna gladjer sig dver framgangar
tillsammans och barnen lar sig att uppmuntra varandra. Barnen uppmuntras att vara ihdrdiga och
att inte l3ta sig nedslas av misslyckanden och att hitta l6sningar i olika situationer. Barnen ska
handledas att vara uppmarksamma ocksa under langre tider. En tillrdcklig fysisk aktivitet dagligen
stodjer barnens formaga att tdnka och lara sig. Den pedagogiska dokumentationen av
verksamheten (kapitel 4.2) och gemensamma reflektioner hjilper barnen att iaktta sitt ldrande
och kdnna igen sina styrkor. Pa sa satt starks barnens tilltro till sina egna formagor.
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Kulturell och kommunikativ kompetens

Barnen vaxer i en varld som kdannetecknas av kulturell, spraklig och askadningsmassig mangfald,
vilket ger de sociala fardigheterna, kommunikationsfardigheterna och den kulturella kompetensen
Okad betydelse. Kulturell och kommunikativ kompetens kadnnetecknas av férmaga att lyssna,
identifiera och forsta olika synsatt samt formaga att reflektera over sina egna varderingar och
attityder. Att kunna kommunicera, uttrycka sig och forsta andra har stor betydelse for manniskans
identitet, funktionsformaga och vélbefinnande. En fungerande kommunikation med manniskor
som har en annan kulturell och askadningsmassig bakgrund forutsdtter att man forstar och
uppskattar sin egen och andras kulturella och askddningsméssiga  bakgrund.
Smabarnspedagogiken har som uppdrag att framja barnens kulturella och kommunikativa
kompetens.

Barnen ska uppmuntras att bekanta sig med andra manniskor, sprak och kulturer. Personalens
satt att bemo6ta andra manniskor pa ett positivt satt och deras positiva installning till en mangfald
av sprak, kulturer och askadningar fungerar som modell for barnen. Personalen ska handleda
barnen att vara vanliga och att uppféra sig vdal mot andra. En verksamhet som baserar sig pa
samarbete skapar mojligheter att éva sig i att kommunicera och uttrycka sig i olika situationer och
med olika manniskor. Personalen ska tillsammans med barnen 6va att satta sig in i andras
situationer, lara sig att granska foreteelser ur olika perspektiv samt att |6sa konfliktsituationer pa
ett konstruktivt satt. Pa sa satt starks barnens sociala fardigheter. Barnen ska fa stod i att forma
sina kulturella identiteter. De upplevelser av och kunskaper om kulturarvet som barnet far i
smabarnspedagogiken starker barnets formaga att tillagna sig, anvanda och férandra kulturen. Till
exempel lekar, maltider och fester ger goda mojligheter att dela erfarenheter om olika traditioner
och vanor. Barnen ska stodjas i att utveckla en positiv installning till mangfald.

Vardagskompetens

Alla behover kunna ta hand om sig sjdlva, varna om sin hélsa och trygghet. Smabarnspedagogiken
har som uppdrag att starka fardigheter som hor samman med barnens valbefinnande, sikerhet
och trygghet samt att handleda dem att gora val som 6verensstimmer med en hallbar livsstil.
Smabarnspedagogiken ska ocksa stodja barnen att forhalla sig positivt till framtiden.

Barnen ska stodjas att gradvis bli mera sjalvstandiga. Barnen ska fa hjalp och de ska uppmuntras
att be om hjalp vid behov. Barnen ska fa trana olika fardigheter, till exempel att kla pa sig, ata och
skota sin personliga hygien och ta hand om sina egna saker. Barnen ska vagledas att handla
ansvarsfullt och tryggt i larmiljderna sa som i naturen och i trafiken. Personalen ska tillsammans
med barnen diskutera fragor som framjar deras valbefinnande, till exempel betydelsen av vila,
kost, fysisk aktivitet och psykisk hdlsa. Barnen ska fa hjalp i att uttrycka och reglera sina kanslor.
Barnens emotionella fardigheter starks nar barnen far lara sig att upptéacka, forsta och satta ord
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pa kanslor. Barnen ska ocksa fa handledning i att respektera sin egen och andras kroppsliga
integritet.

Multilitteracitet och digital kompetens

Multilitteracitet och digital kompetens behdvs i barnens och familjernas vardag, for
kommunikation mellan manniskor och for delaktighet i samhallet. Multilitteracitet och digital
kompetens framjar en jamlik fostran och utbildning. Smabarnspedagogiken har som uppdrag att
stddja dessa fardigheter.

Multilitteracitet ar en central grundlaggande fardighet som behovs for att forsta mangfalden av
kulturella meddelanden och den omgivande viarlden samt for kommunikation. Med
multilitteracitet avses férmaga att tolka och producera olika slag av meddelanden.
Multilitteracitet bygger pa det vidgade textbegreppet, enligt vilket texter kan vara bland annat
skriftliga, verbala, audiovisuella eller digitala. Multilitteracitet omfattar olika fardigheter, till
exempel bildkunskap, numerisk laskunnighet, mediekunskap och grundldggande lasfardighet.
Multilitteracitet ar nara kopplat till formagan att tdnka och lara sig. Personalen ska tillsammans
med barnen namnge olika foreteelser och foremal och lara sig olika begrepp. Barnen ska
uppmuntras att undersdka, anvanda och producera meddelanden i olika miljoer, dven digitala.
For att utveckla multiliiteracitet behover barnen en vuxen forebild, en rik textmiljo, kultur
producerad av barn och kulturella tjanster avsedda for barn.

Personalen ska tillsammans med barnen undersdka och observera informations- och
kommunikationsteknikens roll i vardagslivet och stifta bekantskap med olika digitala verktyg,
applikationer och spel. Digital dokumentation ska anvdndas i samband med att barnen leker,
undersoker, ror pa sig samt upplever och producerar konst. Da barnen ges mdijligheter att gora
olika forsok och att producera innehall, sjdlvstandigt och tillsammans med andra barn, med hjalp
av digitala verktyg framjas deras kreativa tankande, samarbetsformaga och lasfardighet.
Personalen ska handleda barnen i att anvanda digitala verktyg pa ett mangsidigt och tryggt satt.

Formaga att delta och paverka

Formaga att delta och paverka pa ett aktivt och ansvarsfullt satt lagger grunden for en
demokratisk och hallbar framtid. Det forutsatter att individen har férmaga och vilja att delta i den
gemensamma verksamheten och litar pa sina mojligheter att paverka. Till barnens rattigheter hor
att bli horda och att vara delaktiga i fragor som paverkar deras liv. Inom smabarnspedagogiken
respekterar man dessa centrala demokratiska principer. Smabarnspedagogiken har som uppdrag
att stédja barnens vaxande formaga att delta och paverka samt att uppmuntra barnen att ta egna
initiativ.

Att bemota barnen med respekt, ta hansyn till deras tankar och bemoéta deras initiativ starker
barnens férmaga att delta och paverka. Barnen ska planera, genomféra och utvardera
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verksamheten tillsammans med personalen. Barnen lar sig da samtidigt att kommunicera och att
forsta betydelsen av gemensamma regler, 6verenskommelser och tillit. Personalen ska se till att
varje barn har mojlighet att delta och paverka. Genom att delta och paverka utvecklas barnens
uppfattning om sig sjalva, deras sjalvfortroende 6kar och deras sociala fardigheter utvecklas.

10)8 Fragor som avgors pa lokal niva

Da den lokala planen fér smabarnspedagogik gors upp ska man diskutera vad
smabarnspedagogikens uppdrag och allmdanna mal som beskrivs i detta kapitel innebar och hur
man ska forsakra sig om att malen som faststallts for den smabarnspedagogiska verksamheten
uppnas i de olika verksamhetsformerna.

Kapitel 2 innehaller delar som ar andamalsenliga att inkludera i den lokala planen for
smabarnspedagogik. Sddana delar ar

e malen enligt lagen om smabarnspedagogik,
e vardegrunden (kapitel 2.4),

e synen pa larande (kapitel 2.5) och

e mangsidig kompetens (kapitel 2.7).

Lokala tillagg kan goras till dessa delar.
| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska dartill féljande beskrivas:

e pa vilket satt den smabarnspedagogiska verksamheten ordnas och de olika
verksamhetsformerna samt samarbetet dem emellan ur ett lokalt perspektiv

e forfaringssatten vid 6vergangarna, da barnet inleder deltagandet i smabarnspedagogisk
verksamhet, flyttar fran en grupp till en annan eller till ett annat verksamhetsstélle samt
da barnet inleder forskoleundervisningen eller flyttar till verksamhet som ordnas av en
annan anordnare av smabarnspedagogik.

For de olika verksamhetsformerna inom smabarnspedagogiken kan man utarbeta separata planer
for smabarnspedagogik i enlighet med kapitel 1.2.

Vardegrunden, synen pa larande och malen fér mangsidig kompetens ska beaktas och férdjupas i

de kapitel som beskriver verksamhetskulturen, planeringen, genomférandet och utvarderingen av
den pedagogiska verksamheten samt stodet for utveckling och larande.
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Vardegrund

Forutom de grundlaggande varderingarna ur grunderna for smabarnspedagogik 2018, syns dven Grankulla
stads strategiska varderingar i smabarnspedagogikens verksamhet och mal. Var smabarnspedagogik ar
Oppen och experimentvillig, vi testar och bekantar oss med nya saker i verksamheten.
Smabarnspedagogiken varnar om omgivningen och i verksamheten syns att vi siktar pa ett kolneutralst
Grankulla. T.ex. sortering av sopor, som en naturlig del av var verksamhet. Vi gynnar vi ekologiska varor i
tillredning av mat pa daghemmen.

Barnen inom smabarnspedagogiken samt deras familjer &r i fokus av var verksamhet. Vi vdrnar om vara
familjer genom gott samarbete, mangsidig kommunikation och aktiv sammanhallning och delaktighet.
Smabarnspedagogiken samarbetar med all den kommunala service som barnen inom
smabarnspedagogiken anvander. Genom matning av kundtillfedsstallelse och ett kundorienterat
verksamhetssatt, bearbetar och utvecklar vi var smabarnspedagogik. Vart mal ar ndjda barn och familjer.
Grankulla ar en larvanlig stad och smabarnspedagogiken och forskolan ar hogklassig med barnet i fokus. Vi
samarbetar for att stadiedvergangar sa som forskola till skola ar smidiga och det finns gemensamma
larstigar fran smabarnspedagogik till skola. Vart mal ar aktiva, sunda, levnadsglada och samarbetskunniga
barn som ses som en viktig del av vart samhélle. Starka rotter, bdrande vingar.

Ett barn kan utvecklas tryggt bara i nara vaxelverkan med en bestaeden vuxen, i férsta hand
vardnadshavarna och i andra hand personalen inom smabarnspedagogiken. For barnet inom
smabarnspedagogiken ar det av grundldggande betydelse att stodja vardnadshavarnas och barnets
anknytningsrelation och skapa metoder som hjélper barnet att ocksa inom smabarnspedagogiken bygga
upp en viktig manniskorelation.

Barnet har ratt till saknad och behover tid for bearbetning av sina kédnslor. Personalen ska inte forbiga
barnets kdnsla genom att rikta uppmarksamheten mot ndgonting annat. Man ska inte forsoka utplana
svara kanslor, utan barnet ska ges mojlighet att gradvis fa dem under kontroll sa att saknaden, radslan eller
ilskan inte mer 6verskrider barnets tolerans.

Ocksa goda kamratrelationer ar viktiga for att barnet skall ma bra. Personalen forbinder sig att stédja
barnets relationer i gruppen sa att barnet kdnner samhaorighet och delaktighet. Barnet isoleras inte fran
gruppen. Da man isolerar barnet fran gruppen paverkas samma delar i hjarnan som vid fysisk smarta, och
skamkanslan okar.

Delaktighet och gemenskap ar viktiga for att man ska klara sig i livet. Vi beaktar barnens intressen i
verksamheten och for gemensamma diskussioner om varderingar med vardnadshavarna, t.ex. i samband
med de individuella samtalen om barnets plan fér smabarnspedagogik och via bloggen om planen for
smabarnspedagogik pa stadens webbplats.

Hur vardegrunden forverkligas i praktiken foljs upp och utvarderas regelbundet. Stadens

varderingar uppdateras varje fullmaktigeperiod. Smabarnspedagogikens varderingar uppdateras da
grunderna for planen for smabarnspedagogik uppdateras. Enheternas varderingar bearbetas i borjan av
varje verksamhetsperiod. Utvarderingar gérs genom bl.a. den gemensamma kundenkaten i
huvudstadsregionen, som goérs vart tredje ar, i samband med de regelbundna utvecklingssamtalen med
personalen, samt den arliga bedémningen av verksamhetsplanerna.

| Grankulla ordnas smabarnspedagogik i kommunala daghem samt i ett kommunalt gruppfamiljedaghem

som verar i anslutning till ett av daghemmen. Utéver de kommunala daghemmen kan kommunbon skaffa
tjdnster inom smabarnspedagogiken av privata serviceproducenter antigen via servicesedlar eller stod for
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privat vard. Privata tjanster inom smabarnspedagogik med olika betoningar ar oberoende av kommun
tillgangliga for familjer som ar bosatta i Grankulla. Staden 6vervakar all privat smabarnspedagogik inom sitt
omrade. Privata producenter for smabarnspedagogik ar pa basis av lag (540/2018, § 44) skyldiga att
anmala sin verksamhet till stadens utskott for undervisning och smabarnspedagogik. De daghem som
godkéants som producenter for servicesedlar har samma klientavgift eller en klientavgift som hojts med ett
profiltillagg pa hogst 50 € som de tjanster som kommunen producerar sjalv. For smabarnspedagogik vid
andra privata daghem ansoker vardnadshavarna hos FPA om stod for privat vard, till vilket Grankulla fogar
ett avsevart kommuntilldgg. Samma forfarande galler privata familjedagvardare samt da en familj anstéller
en vardare i hemmet pa arbetsavtal.

Grankulla ar en stad med en levande tvasprakighet och i smabarnspedagogik forstarker vi den positiva
installningen till det andra inhemska spraket och kulturen. Ett skilt svensksprakiga sprakbadsdaghem Grani
Sprakbad ger mojlighet att djupare anamma det nya spraket. Sprakbadsverksamheten ar riktad
huvudsakligen till 5- och 6-aringar fran finsksprakiga hem. Den tvasprakiga personalen talar svenska med
barnen och miljon stoder sprakinlarningen. Efter att barnet deltagit i den smabarnspedagogiska
verksamheten och i forskoleundervisningen fortsatter barnet sprakbadsverksamheten i sprakbadsklasserna
i den finska skolan.

Skiftesvard erbjuds av det finsksprakiga daghemmet Pikku Akatemia da vardnadshavarna arbetstider eller
studier forutsatter det. Det finns skilda, av utskottet godkanda kriterier for beviljande av plats i
skiftesvarden.

Om det finns ett tillfalligt behov av smabarnspedagogik kan vardnadshavarna avtala med daghemmet om
tillfallig dagvard. Tillfallig dagvard kan beviljas i form av lekverksamhet (hégst 2 timmar) eller som dagvard
pa deltid eller heltid. | allmanhet pagar tillfallig dagvard mellan en dag och hogst tva veckor.
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For den inledande fasen i smabarnspedagogiken tillampar Grankulla en egen mjuklandningsmodell, som
handlar om sarskilt hansynsfullt arbete for att lindra separationsangesten hos barnet och vardnadshavarna.
I modellen ingar ett hembesok innan smabarnspedagogiken inleds samt ndra samarbete med hela familjen
som framhavs i synnerhet under de forsta veckorna i daghemmet. | daghemmet anvands olika
minnesféremal (foton, mjukisdjur osv.). Verksamhetens gors genomskinlig for vardnadshavarna och de ar
ocksa valkomna till daghemmet for att félja sitt barns vardag. Mjuklandningen kan ocksa tillampas da
barnet byter grupp eller daghem.

C\Uszers'ema'\AppData®Local\ Tempt D5 DTUOTANTOZ2014 document . 21333e_Images DS .DTUOTANTO2014 document . 313332_2)

Mangsidig kompetens

| Grankulla iakttar vi bada sprakgruppernas egna kulturella traditioner genom att bekanta oss med ocksa de
centrala kulturella traditioner som hanger ihop med det andra inhemska spraket. Inom
smabarnspedagogiken samarbetar vi 6ver sprakgranserna t.ex. genom kulturevenemang och
idrottsevenemang. Exempelvis sakkunskap hos forsamlingar kan utnyttjas vid behandling av kulturella
traditioner. Inom smabarnspedagogiken integreras ocksa barn fran annan kulturell bakgrund och vi
uppmarksammar deras sprak och kultur i samarbete med familjerna.

| varje enhet star surfplattorna och andra smartenheter till bade barnens och personalens férfogrande i
t.ex. nar man dokumenterar verksamheten. Hur man anvander apparaterna planeras pedagogiskt
andamalsenligt sdsom annan verksamhet.
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3. VERKSAMHETSKULTUREN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

En verksamhetskultur ar ett historiskt och kulturellt format handlingsmonster som utvecklas
genom socialt samspel. Anordnaren av smabarnspedagogik och de personer som leder
smabarnspedagogiken ska skapa forutsdttningar for att utveckla och utvdrdera
verksamhetskulturen inom de olika verksamhetsformerna och enheterna inom
smabarnspedagogiken.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken ar en helhet som omfattar bland annat:
e varderingar och principer
e tolkning av de normer och mal som styr arbetet
e |armiljoer och arbetssatt
e olika former av samarbete
e kommunikationen och atmosfaren
e personalens kompetens, professionalism och utvecklingsinriktat arbetssatt
e ledningsstrukturer och -praxis

e organisering, planering, genomforande och utvardering av verksamheten.

Verksamhetskulturen formas av medvetna och omedvetna, och ibland dven oavsiktliga, faktorer.
Alla medlemmar i en gemenskap paverkar verksamhetskulturen och verksamhetskulturen
paverkar i sin tur alla medlemmar, oberoende av om de ar medvetna om det eller inte.

Inom smabarnspedagogiken ska alla arbetssatt stodja barnets utveckling och larande och kunna
motiveras pedagogiskt. Det ar viktigt att personalen ar medveten om att deras satt att agera och
kommunicera 6verfors som en modell till barnen. Pa sa satt tillagnar sig barnen gemenskapens
varderingar, attityder och vanor.

Verksamhetskulturen paverkar kvaliteten i den smabarnspedagogiska verksamheten. Den har stor
betydelse for hur smabarnspedagogiken genomfoérs och fér hur malen uppnas. En
verksamhetskultur som stddjer malen for det smabarnspedagogiska arbetet skapar gynnsamma
forhallanden for barnens utveckling, larande, delaktighet, trygghet, valbefinnande och en hallbar
livsstil.
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Ledarskapet paverkar i hog grad verksamhetskulturen och dess utveckling och kvalitet.
Utgangspunkten for ledarskapet inom smabarnspedagogiken ar att framja varje barns
vilbefinnande och ldrande. Pedagogiskt ledarskap &r en forutsattning for att utveckla
verksamhetskulturen och det pedagogiska ledarskapet innebéar att leda, utviardera och utveckla
smabarnspedagogiken pa ett malinriktat och systematiskt satt. Det omfattar alla sddana atgarder
som ger personalen forutsattningar for goda arbetsforhallanden, forutsattningar att utveckla och
utnyttja sin yrkeskompetens och sin utbildning och att genomfora pedagogisk verksamhet (kapitel
4.1).

3.1 Riktlinjer for att utveckla verksamhetskulturen

Verksamhetskulturen forandras standigt och den ska aven utvarderas och utvecklas. En
forutsattning for att vardegrunden och synen pa larande ska forverkligas ar att alla forbinder sig
till gemensamma mal. For att utveckla verksamhetskulturen ar det viktigt att fundera oOver
verksamhetskulturens inverkan samt identifiera icke-d6nskvarda drag och korrigera dem. En
grundlaggande forutsattning for kontinuerlig utveckling av verksamhetskulturen ar att personalen
forstar vilka varderingar, kunskaper och forestallningar som paverkar deras arbete och kan
analysera dem. En fortroendeskapande dialog som praglas av delaktighet och respekt for varandra
ar viktig i utvecklingsarbetet. Da man planerar, anordnar och utvecklar smabarnspedagogik ska
man i forsta hand se till barnets basta. | fraga om ett enskilt barn, en barngrupp och barn i
allmanhet ska barnets basta beaktas separat i varje fall och situation.

Genom att skapa strukturer for professionella diskussioner framjar ledaren en verksamhetskultur
som kdnnetecknas av delaktighet. Ledaren ska ocksd engagera arbetsgemenskapen i att
regelbundet utveckla och fornya den gemensamma verksamhetskulturen. Ledaren ska stddja
gemenskapen s, att den utvecklas till en ldrande gemenskap dar var och en utvecklar och delar
med sig av sin kompetens. Malet dr att den gemensamma verksamhetsidén och malen for
verksamheten syns i det praktiska arbetet. Ledaren ska ansvara for att de gemensamma
arbetssatten synliggérs och for att de regelbundet observeras och utvarderas. Barnen och
vardnadshavarna ska vara med och utveckla och utvardera verksamhetskulturen.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken ska utvecklas enligt féljande riktlinjer:

En ldrande gemenskap ar kiarnan i verksamhetskulturen

Smabarnspedagogiken bildar en gemenskap, dar barnen och personalen lar sig med och av
varandra. | en larande gemenskap finns det rum for olika asikter och kanslor. Barnen och
personalen ska uppmuntras att 6ppet dela sina tankar och att prova nya tillvdgagangssatt. En
gemenskap som kontinuerligt utvarderar och utvecklar sin verksamhet utmanar sig sjalv och ar
medveten om och utnyttjar sina styrkor. | en ldrande gemenskap uppskattas respektfullt och
hansynsfullt beteende. Inom gemenskapen ska man uppmuntras till att experimentera, forsoka
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och anstranga sig men det ska dven vara tillatet att géra misstag. Att gora tillsammans och
uppleva delaktighet starker gemenskapen.

Personalen ska uppmuntras till sjalvvardering och till att dela kunskap och kompetens och
samtidigt utvecklas professionellt. Reflektion éver gemensamt 6verenskomna mal och uppgifter,
regelbunden utvardering av det egna arbetet samt respons av vardnadshavarna och andra
samarbetspartner framjar larandet i gemenskapen. Resultat fran utvecklingsarbete, utvarderingar
och forskning bidrar till att framja larande.

En gemenskap som uppmuntrar till lek och kommunikation

En verksamhetskultur som uppmuntrar till lek bekraftar lekens betydelse for barnets
valbefinnande och ldarande. Personalen ska lagga marke till faktorer som begransar leken och
utveckla arbetssatt och larmiljder som framjar lek. Barnen och personalen ska ha mojlighet att
uppleva gladjen i att gora och leka tillsammans. Alla i gemenskapen ska uppmuntras att anvanda
sin uppfinningsrikedom, uttrycksformaga, fantasi och kreativitet. Leken ska fa synas och horas.
Barnen ska ges tid, rum och ro att hitta pa lekar, experimentera och uppleva. Lekande barn och
vuxna ska ges lekro.

Till verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken hor personalens interna samarbete och
kommunikationen med vardnadshavarna och narmiljon. Medlemmarna i gemenskapen ska
respektera varandra och uppskatta samarbete. Genom samarbete i gruppen ska man uppmuntra
barnen till uppbyggande kommunikation och till att fungera som medlemmar i gruppen.
Personalen ska stddja barnen att utveckla kamratrelationer och varna om vanskap. | en trygg
gemenskap tar man itu med konflikter och man lar sig att |16sa dem konstruktivt.

Delaktighet, likabehandling och jamstalldhet

En inkluderande verksamhetskultur ska framja delaktighet, likabehandling och jamstalldhet i all
verksamhet. Barnens, personalens och vardnadshavarnas initiativ, asikter och synpunkter ska
vardesattas. Det forutsatter att man medvetet utvecklar arbetssatt och strukturer som framjar
delaktighet. Genom delaktighet utvecklar barnen forstaelse for gemenskapen, rattigheter, ansvar
och konsekvenser av val. Sensitivt bemo6tande och en kansla av att bli sedd och hord pa ett
positivt satt starker barnens delaktighet. Delaktigheten starks genom att barnen och
vardnadshavarna deltar i planeringen, genomférandet och utvarderingen av verksamheten. Varje
medlem i personalen ar en viktig del av den fostrande gemenskapen.

Medlemmarna i gemenskapen ska bemoétas och behandlas likvardigt oberoende av
omstandigheter som galler en enskild person. Det att alla ar lika varda betyder inte att alla ar
likadana. For att kunna utveckla verksamhetskulturen ar det viktigt att attityder i anslutning till
likabehandling och jamstalldhet diskuteras i arbetsgemenskapen. Det ar ocksa viktigt att fundera
over hur attityder i anslutning till exempelvis sprak, etnicitet, askadning, handikapp, kén och dess
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mangfald aterspeglas i tal, gester, handlingar och tillvagagangssatt och att kommunikationssatt,
sprakbruk och handlingsmonster som utgar fran stereotypa antaganden o6verfors till barnen.
Smabarnspedagogiken ska vara genussensitiv. Personalen ska uppmuntra barnen att gora val
oberoende av konsbundna eller andra personrelaterade stereotypa rollmonster och
forvantningar. Personalen ska lagga marke till om det forekommer ojamlikt bemotande bland
barnen och ingripa pa ett finkdnsligt och konsekvent satt. Positiv och uppmuntrande
kommunikation stddjer utvecklingen av barnets identitet och sjalvkansla.

Kulturell mangfald och sprakmedvetenhet

Smabarnspedagogiken ar en del av ett kulturellt féranderligt och pluralistiskt samhalle. Kulturell
mangfald ska ses som en resurs. Ratten till det egna spraket, den egna kulturen, religionen och
askadningen ar grundlaggande rattigheter. Landets kulturarv och nationalsprak samt den egna
gemenskapens och omgivningens kulturella, sprakliga och askadningsmassiga mangfald ska tas till
vara och vardesattas inom smabarnspedagogiken. Det forutsatter att personalen har kunskap om
andra kulturer och olika askadningar samt formaga att forsta och se foreteelser ur olika perspektiv
och satta sig in i andra manniskors situation. Man ska diskutera olika tanke- och handlingsmonster
pa ett konstruktivt satt och aven tillsammans skapa nya tillvdgagangssatt. Samtidigt framjas en
kulturellt hallbar utveckling.

| en sprakmedveten smabarnspedagogik ar man medveten om att spraken ar narvarande — hela
tiden och overallt. Personalen forstar sprakets centrala betydelse for barnens utveckling och
larande, for kommunikation och samarbete samt for identitetsskapande och delaktighet i
samhallet. Att synliggora flersprakigheten stodjer barnens utveckling i en kulturellt mangskiftande
varld. Alla i personalen ska vara medvetna om att de ar sprakliga modeller fér barnen och de ska
fasta uppmarksamhet vid sitt eget sprakbruk. Personalen ska uppmuntra barnen att anvanda
sprak pa ett mangsidigt satt. Barnens sprakliga fardigheter ska beaktas och de ska ges tid och
mojligheter att uttrycka sig i sprakligt varierande situationer.

Vialbefinnande, trygghet och en hallbar livsstil

En halsosam, trygg och fysiskt aktiv livsstil vardesatts inom smabarnspedagogiken. Man ska rora
pa sig bade inomhus och utomhus pa manga olika satt samt undvika langvarigt stillasittande.
Barnens valbefinnande framjas genom att de under dagen ges mojlighet att vila och ta det lugnt
samt genom att de erbjuds en mangsidig, hdlsosam och tillracklig kost. D& man utvecklar
verksamhetskulturen ar det viktigt att se till att barnen och personalen har mojlighet att arbeta i
en stressfri miljo som framjar koncentration. En tydlig och planerad, men flexibel dagsstruktur
framjar valbefinnandet.

Inom smabarnspedagogiken ska man varna om hela gemenskapens fysiska, psykiska och sociala
trygghet. Barnet ska skyddas fran vald, mobbning och andra former av trakasserier. Barnet har
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ratt att fa trost da barnet behoéver det. Mobbning, vald eller trakasserier tillats inte. Personalen
ska kanna igen mobbning, ingripa vid mobbning och férebygga mobbning medvetet och
systematiskt som en del av utvecklingen av verksamhetskulturen. Avgoérande for att forebygga
mobbning ar att stodja barnens kamratrelationer och hela gemenskapens valbefinnande.
Personalen har en central roll nar det galler att stodja barnen i att trdna och utveckla sociala och
emotionella fardigheter. Personalen ska tillsammans med barnen lara sig att upptacka och l6sa
konflikter pa ett konstruktivt satt. | fall av trakasserier, mobbning eller vald diskuterar personalen
med barnens vardnadshavare och soéker l6sningar tillsammans. Till framjandet av sdkerhet hor
ocksa sakerhetsfostran samt att systematiskt forebygga och félja upp olyckor och ta hand om
lokaler och redskap. For att framja sakerheten inom smabarnspedagogiken forutsatts ett
fungerande och ansvarsfullt ledarskap samt att personalen beharskar sdkerhetsaspekterna.

Vikten av en ekologiskt, socialt, kulturellt och ekonomiskt hallbar livsstil ska beaktas i all
verksamhet. Vardagliga val och aktiviteter ska avspegla ett ansvarsfullt forhallningssatt till naturen
och omgivningen. Gemensam anvandning av redskap och lokaler, mattlighet, sparsamhet samt att
reparera och atervinna saker ska framjas inom smabarnspedagogiken.

3.2 Larmiljéer inom smabarnspedagogiken

Inom smabarnspedagogiken ar syftet att sakerstalla en larmiljé som ar utvecklande, som framjar
larande och som ar hdlsosam och trygg samt tillganglig. Med larmiljéer avses lokaler, platser,
gemenskaper, metoder, redskap och tillbehor som stédjer barnens utveckling, larande och
kommunikation. Begreppet larmiljo omfattar bland annat den fysiska, psykiska och sociala
dimensionen. Larmiljoerna ska utvecklas sa att de mal som faststalls for smabarnspedagogiken
kan uppnas och sa att de stodjer barnens sunda sjalvkansla och utvecklingen av sociala fardigheter
och formagan att lara sig. Larmiljoerna ska utformas och utvecklas sa att de &r ergonomiska,
ekologiska, trivseamma och tillgdngliga. Belysningen, akustiken och inomhusluftens kvalitet ska
ocksa beaktas och utrymmena ska vara prydliga och rena.

Larmiljoerna ska planeras och utformas tillsammans med barnen. De ska stddja barnens naturliga
nyfikenhet och vilja att lara sig. De ska locka barnen till fysisk aktivitet, till att leka, undersoka
samt uppleva och uttrycka konst. Barnen ska ha mdjlighet att utforska varlden med alla sina
sinnen och med hela kroppen. Larmiljéerna ska erbjuda barnen olika méjligheter till meningsfull
sysselsattning, mangsidiga och fartfyllda fysiska aktiviteter, lekar och spel men ocksa till vila samt
lugn och ro. Barnens idéer, lekar samt deras alster och verk ska synas i larmiljoerna.

| larmiljéerna kan man genomfora pedagogisk verksamhet av manga slag och larmiljoerna ska
formas enligt behov. Personalen ska beakta barnens intressen, individuella fardigheter och behov
samt riktlinjerna for smabarnspedagogisk verksamhet (kapitel 4). | larmiljoerna ska man arbeta
flexibelt i grupper av olika storlek, sa att alla har mojlighet att delta i aktiviteterna och
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kommunikationen. Arbete i pedagogiskt dndamalsenliga grupper framjar barnens och personalens
koncentration och en barncentrerad verksamhet.

Gemensamt dverenskomna regler och tillvdgagangssatt bidrar till att skapa en trygg larmiljo som
praglas av inbordes respekt och gemensamt ansvar. | en trygg miljo ar det tillatet att visa olika
kanslor och personalen hjalper barnen att uttrycka sina kanslor och att reglera dem. Barnen ska
uppmuntras att stalla fragor och de ska fa sina fragor besvarade.

Larmiljoéerna ska planeras och utvecklas sa att de framjar likabehandling och jamstalldhet mellan
konen. Detta mojliggor att man kan bryta traditionella konsstereotypa monster. Larmiljoerna ska
framja barnens sprakliga utveckling och sprakmedvetenhet samt synliggora kulturell mangfald.

Aven naturen, garden, lekparker och den o6vriga byggda miljon utgér larmiljder for den
smabarnspedagogiska verksamheten. Dessa miljoer erbjuder upplevelser, material och
mangsidiga mojligheter att leka och undersdka. De ska utnyttjas som platser for fysisk aktivitet,
naturupplevelser och larande.

Barnen ska fa anvanda mangsidiga och sakra lekredskap och 6vriga redskap i tillracklig omfattning.
Redskapen ska vid behov anpassas till barnens individuella behov av stdd. Informations- och
kommunikationstekniken ar en del av en mangsidig och inkluderande larmiljo for barnet. Digitala
verktyg ska anvdndas pa ett dandamalsenligt satt inom smabarnspedagogiken. Barnens egna
digitala verktyg, leksaker och andra redskap kan anvandas i enlighet med anordnarens beslut.
Personalen ska komma o6verens med vardnadshavarna om anvandningen av barnens egna
apparater, leksaker och redskap.

Samarbete med andra aktorer och besok pa exempelvis bibliotek, museer, kulturarvsplatser,
teatrar och vardnadshavarnas arbetsplatser berikar barnens larmiljéer. Planeringen av larmiljoer
erbjuder ocksa en naturlig maojlighet till samarbete mellan personalen och vardnadshavarna.

3.3 Samarbete inom smabarnspedagogiken

Genom samarbete ska man stodja den smabarnspedagogiska verksamheten sa att varje barn far
ta del av fostran, undervisning och vard enligt sin egen utveckling och sina egna behov.
Anordnarna av smabarnspedagogik bar ansvaret for att samarbetet ar systematiskt och for att
samarbetet vid behov 4r mangprofessionellt.

Samarbete med vardnadshavarna

Samarbetet med vardnadshavarna spelar en viktig roll inom smabarnspedagogiken. Malet med
samarbetet ar att vardnadshavarna och personalen ska forbinda sig till att tillsammans framja att
barnen vaxer, utvecklas och lar sig pa ett sunt och tryggt satt. Samarbetet nar det galler det
fostrande arbetet ska bygga pa fortroende, jamlik kommunikation och 6msesidig respekt.
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Nar det galler det fostrande arbetet ska varderingar, mal och ansvar diskuteras saval inom
personalen som med vardnadshavarna. Samarbetet ska vara Omsesidigt och av personalen
forutsatts initiativtagande och aktivitet. | samarbetet ska familjernas mangfald, barnens
individuella behov samt fragor som géller vardnad och forédldraskap beaktas. Vid behov ska en tolk
anvandas under diskussionerna for att sdkerstalla att alla parter blir forstadda.

Samarbetet kan ha olika syften och se olika ut under barnets tid inom den smabarnspedagogiska
verksamheten. Det ar viktigt att personalen och vardnadshavarna utbyter information om
barnens dagliga upplevelser. Det ar ocksa viktigt med uppmuntrande meddelanden som beskriver
barnets utveckling och larande i positiva ordalag. Vardnadshavarens och personalens iakttagelser
av och diskussioner om barnets dag skapar forutsattningarna for att trygga barnets valbefinnande
som helhet.

Samarbetet med vardnadshavarna ar sarskilt viktigt vid dvergangsskedena, till exempel da barnet
borjar i smabarnspedagogiken, vid overgangar inom smabarnspedagogiken, da ett barn byter
daghem eller da barnet bérjar i forskoleundervisningen. Den gemensamma diskussionen ar
sarskilt viktig da barnets plan fér smabarnspedagogik utarbetas (kapitel 1.3) och samarbetet med
vardnadshavarna betonas ocksa da barnets stod for utveckling och larande planeras och
genomfors (kapitel 5). En fortroendefull atmosfar skapar forutsattningar for samarbete mellan
vardnadshavarna och personalen ocksa i utmanande situationer, till exempel da det finns
anledning till oro om barnets valbefinnande.

Barnens vardnadshavare ska ges mojligheter att delta i planeringen och utvecklingen av malen for
den smabarnspedagogiska verksamheten och det fostrande arbetet tillsammans med personalen
och barnen. Informations- och kommunikationsteknik anvands i samarbetet med
vardnadshavarna. Samarbetet kan ocksd framja vardnadshavarnas kontakt sinsemellan.
Vardnadshavarnas natverkande och gemensamma aktiviteter vid olika evenemang starker
gemenskapen och stodjer personalen i deras arbete.

Mangprofessionellt samarbete

Syftet med det mangprofessionella samarbetet &r att forsdkra sig om att den
smabarnspedagogiska verksamheten vid verksamhetsenheterna motsvarar barnens behov. Enligt
lagen om smabarnspedagogik ska kommuner som anordnar smabarnspedagogik bedriva
mangprofessionellt samarbete samt skapa de samarbetsstrukturer som behovs.

Med samarbetspartner menas alla de regionala och lokala aktorer som det ar naturligt att
samarbeta med inom smabarnspedagogiken. Samarbete till exempel med instanser som ansvarar
for undervisning, idrott, bibliotek och kultur och med andra aktorer i narmiljon gor larmiljoerna
mangsidigare och stédjer verksamhetens mal. Samarbetet mellan kommunens
smabarnspedagogiska verksamhet och de privata serviceproducenterna som erbjuder
smabarnspedagogisk verksamhet inom kommunen ar centralt. Andra samarbetspartner inom
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smabarnspedagogiken ar till exempel organisationer, férsamlingar, polisen samt kost- och
stadservice.

Inom den smabarnspedagogiska verksamheten ska man ocksa samarbeta med
radgivningspersonalen, barnskyddet samt med andra aktérer inom halsovarden och socialvarden.
Vikten av samarbetet 6kar om ndgon av dessa aktorer kanner oro for barnets utveckling eller
valbefinnande samt nar barnets stdd planeras och ordnas. | den omfattande halsoundersdkningen
ingadr, med vardnadshavarens skriftliga samtycke, personalens bedémning av hur ett barn under
skolaldern klarar sig i den smabarnspedagogiska verksamheten. Personalens bedémning ar en
viktig del av bedomningen av barnets helhetsmassiga vaxande, utveckling och valbefinnande och
vid tidig identifiering av barnets behov av stod i ett mangprofessionellt samarbete.

3.4 Fragor som avgors pa lokal niva

| den lokala planen for smabarnspedagogik ska féljande beskrivas:

e malen for att utveckla verksamhetskulturen och metoderna for att utvardera den
e |armiljderna och metoderna for att utvardera dem

e malen och tillvdgagangssatten for samarbetet med vardnadshavarna

e malen, strukturen och tillvagagangssatten for mangprofessionellt samarbete

e metoderna for att utvardera olika samarbetsformer

e hur man férebygger mobbning, vald och trakasserier. Hur man ingriper vid mobbning, vald
och trakasserier och hur man féljer upp att atgarderna genomfors.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska se till att samtliga verksamhetsenheter kan precisera
malen for att utveckla sin verksamhetskultur och larmiljoerna samt precisera tillvidgagangssatten
for samarbete. Preciseringarna kan antecknas i den lokala planen i enlighet med anordnarens
beslut.
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reflekterande arbetsgrepp i forhallande till en sjalv, teamet och hela arbetsgemenskapen. Dessutom
forutsatts genuin vilja att utvecklas och lara sig i sitt jobb. Varje anstalld ska fa feedback, handledning och
stod fran ovrig personal och forman for att kunna utveckla sin kompetens.

| en ldrande gemenskap vagar man ocksa placera sig utanfor egen komfortzon, darfér uppmuntras barn
och personal att 6ppet dela sina tankar och préva nya verksamhetsmetoder. Inom gemenskapen ska man
uppmuntras till att experimentera, prova och vara uthallig, men det ska ocksa vara tillatet att géra misstag.
Grankulla erbjuder personalen inom smabarnspedagogik utbildning regelbundet. Den anstallda kan ocksa
aktivt foresla att hen deltar i utbildning som 6kar sin yrkeskunskap. Till varje enhet prenumereras
facktidningar samt kops facklitteratur och med hjalp av dessa kan personalen utveckla sin kompetens.
Forutom husets gemensamma sammantraden och teammaoten ordnas i varje enhet regelbundet
temamoten for olika yrkesgrupper.

Lararen inom smabarnspedagogik har ett central ansvar for att planera, utvardera och utveckla sitt teams
verksamhet. Pedagogik genomsyrar hela daghemmets vardag och all verksamhet ska vara pedagogiskt
motiverad. Detta forutsatter att varje pedagog kanner till planen for smabarnspedagogik och att de
forbinder sig till den. Till ett professionellt och utvecklande teamsamtal hor saval argument som
motiveringar som baserar sig pa planen for smabarnspedagogik. Reflektion 6ver gemensamt
overenskomna mal och uppgifter, regelbunden utvardering av det egna arbetet samt respons av
vardnadshavarna och andra samarbetspartner framjar larandet i gemenskapen. Pedagogiken utvarderas
dagligen och atminstone varje vecka stannar man upp for att granska hur den pedagogiska verksamheten
genomforts och dess kvalitet saval for enskilt barn och hela gruppens del. De mal som skrivits ner i barnens
plan for smabarnspedagogik styr starkt verksamhetens innehall och dess utvardering. Man stravar efter att
samarbeta bade mellan grupperna samt pa hela arbetsgemenskapens niva. Samarbetet kan ske genom att
ordna olika slags evenemang, att ordna verksamhet tillsammans eller att dela olika slags professionella
arbetsmetoder och synvinklar bland medlemmarna i arbetsgemenskapen.

Delaktighet, likabehandling och jamstalldhet

Med delaktighet avses att man hor barnen och skapar verksamheten tillsammans. For att barnet ska kunna
uppleva delaktighet, maste omgivningen vara trygg. Trygghet skapas via vaxelverkan,
anknytningsrelationer samt gruppens dverenskomna regler och konsekvens. Varje medlem i gruppen
uppskattas och respekteras samt hors sa att var och en far en kansla att de hor till gruppen. Barnet isoleras
inte fran gruppen. Ocksa vuxna sinsemellan fungerar enligt samma princip — de fungerar som exempel. Pa
det sattet kan man skapa en hogklassig inlarningsprocess och underlag for l[arande och utveckling.

Kulturell mangfald och sprakmedvetenhet

Finsksprakiga daghemmen i Grankulla fungerar huvudsakligen pa finska och svensksprakiga daghem pa
svenska. Inom smabarnspedagogiken varnas det finska och det finlandssvenska kulturarvet. Forutom detta
bekantar man sig med fraimmande sprak och kulturer pa manga olika satt. Ratten till eget sprak samt egen
kultur och askadning ar grundlaggande rattigheter som beaktas i alla daghem. Om det i barngruppen finns
barn fran olika kulturella bakgrunder, bekantar sig personalen med kulturen i fraga och sorjer for att alla
barnen i gruppen blir bekanta med kulturell mangfald.

Vilbefinnande, trygghet och en hallbar livstil
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Var grundldggande uppgift ar att varna om tryggheten inom smabarnspedagogikgrupperna, samt att
forebygga vald, mobbning och trakasseri. Vi anser att det &r viktigt att stodja barnens emotionella
kompetens, och vi anvander aktivt positiv respons som ett led i uppfostran. Grankulla tillampar ocksa
programmet Stegvis (finska Askeleittain) som ett verktyg for att trana empati, problemldsning, och
reglering av kanslor med barnen.

Pa daghemmen finns en sakerhetsplan som uppdateras arligen. Staden stravar till att all daghemspersonal
har en giltig utbildning inom forsta hjalpen. Vi beaktar hallbarheten i var verksamhet bl.a. genom att
kallsortera hushallsavfall, papper och kartong.

Larmiljéer inom smabarnspedagogiken

Inom smabarnspedagogiken i Grankulla ar syftet att sakerstalla en 1armiljé som ar utvecklande, som
framjar larande och som ar halsosam och trygg. Malet ar att ge barnen en mangsidig larmiljoé som lockar till
fysisk aktivitet, till att leka, underséka, samt uppleva och uttrycka konst, och engagera sig i meningsfull
interaktion. Larmiljoerna inom smabarnspedagogiken ska utformas sa att de ar funktionella och estetiska,
samt ger barnen upplevelser av delaktighet och kompetens; en harmonisk, tydlig och kreativ omgivning har
dessutom en lugnande inverkan och skapar en trygg daghemsmiljo.

Tvasprakigheten i Grankulla stoder ocksa en mangsidig medvetenhet om sprak och kultur, som syns pa
olika satt i smabarnspedagogiks larmiljo. | smabarnspedagogikens larmiljo ingar ocksa den ndrmaste
omgivningen och naturen. De narliggande kultur- och dvriga tjanster mojliggdr utéver inomhusutrymmena
i daghemmen mangsidig fysisk aktivitet och nya upplevelser.

Den smabarnspedagogiska verksamheten ska vara trygg for alla. Riskfaktorer bade inom- och utomhus
varierar delvis fran enhet till enhet. Faktorer som paverkar sdkerheten &r personalen, barn i daghem,
barnens vardnadshavare, sporadiska besokare, daghemmets narmiljo och de redskap som anvands.
Dessutom paverkas sdkerheten av psykiska faktorer, hanteringen av data, verksamhetens art och
tillgangliga resurser. Dagvardsverksamheten styrs av lagar och forordningar som syftar till att garantera
kvaliteten och sakerheten i dagvarden. Faktorer som paverkar sdkerhet beaktas ndrmare i en sarskild
sdkerhetsplan.

I larmiljoerna ska barnens egen varld, deras vardag och de olika aspekterna av deras kreativitet synas.
Utformningen av larmiljoerna ska engagera barnens sinnen, intresse, fantasi och problemlésningsformaga
samt inspirera barnen till mangsidig lek. Lekutrymmena ska vara anpassade till barnens alder och
utvecklingsniva och darmed ocksa bidra till att barnen engagerar sig i langre lekar. Inldrningsmiljéerna
omorganiseras enligt barnens intresse under verksamhetsarets lopp. Material och lekredskap och annat
som behovs for kreativ verksamhet ska finnas inom rackhall fér barnen. Dagvarden i Grankulla
kdannetecknas av lugn och stressfrihet, vilket har en grundlaggande betydelse i att inge barnen trygghet.
Flexibla rutiner som anpassas efter barnens dagliga rytm skapar forutsattningar for en balanserad
utveckling, dar barnen far en klar forhandsuppfattning om aterkommande rutiner och hdndelser.

Gruppstorlekerna i Grankulla &r mindre an vad lagen kraver sa att varje pedagog har enbart sju 6ver 3-ariga
barn. Verksamheten ordnas i smagrupper. Smagruppsverksamheten utformas flexibelt och de kan dndras

pa enligt barnens behov och pedagogiska malsattningar. Nar man arrangerar smagruppsverksamhet lagger
man uppmadrksamhet vid att varje varn har ratt till pedagogisk handledning som lararen ger.

Samarbete med vardnadshavare
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Forutom regelbundet aterkommande samtal (FOra barnen pa tal, barnets plan for smabarnspedagogik,
mjuklandning) informerar personalen vardnadshavarna om barnets dag muntligt eller skriftligt. Som
kommunikationsmedel kan anvdandas forutom den elektroniska kanalen ocksa bl.a. e-post, sms eller
telefonsamtal. Personalen tar upp ocksa svara saker men forstar samtidigt hur kédnsliga vardnadshavarna
kan vara gallande sitt barn. Nar vardnadshavaren far veta om hur barnet har haft det skapar detta en
mojlighet for varnadshavarna att dela barnets upplevelser.

Vardnadshavarnas delaktighet mojliggors med bl.a. interaktionella féraldrakvéllar. Varje vardnadshavare
ska ha en majlighet att delta i planering och utvardering av smabarnspedagogiken. | manga daghem i
Grankulla fungerar en aktiv foraldraforening. | samarbete med vardnadshavare kan man ocksa ordna olika
slags evenemang utanfér den smabarnspedagogiska verksamheten. Dessa evenemang forstarker
sammanhallningen mellan barn, vardnadshavare och personal.

Mangprofessionellt samarbete

Smabarnspedagogiken i Grankulla samarbetar med halsovard och socialservice. Dessa kan vara service som
professionella fran barnradgivningen, familjeradgivningen, familjearbetet samt barnskyddet. Det
mangprofessionella samarbetet utgor en viktig del nar man utvarderar barnets helhetsmassiga uppvaxt,
utveckling och valbefinnande. Syftet med samarbetet ar att kdnna igen eventuella behov av stdd samt
garantera barnet sddan smabarnspedagogik som som motsvarar barnets behov. Betydelsen av
mangprofessionellt samarbete framhévs da en oro vackts hos nagon géllande barnets utveckling eller
valbefinnande.

Smabarnspedagogiken i Grankulla samarbetar med barnradgivningen néar barnet fyller fyra. Vid den aldern
identifieras de flesta risker bl.a. gallande larandet, vilka forutsatter att man arrangerar ytterligare stod. Vid
fyradrsgranskningen gors en omfattande utvardering av faktorer som paverkar barnets vélbefinnande och
halsa. Lakare eller halsovardare tillsammans med familjen gor ocksa utvarderingen vid behov med alla
yrkespersoner som arbetar med familjen.

|"

| Grankulla anvands ocksa verksamhetsmetoden ”“Fora barnen pa tal”. Detta ar en metod med lag troskel
och dess mening ar att stoda barnets balanserade och smidiga vardag. | praktiken bestar metoden av 1 -2
traffar mellan vardnadshavarna och anstélld inom smabarnspedagogik och vid behov en yrkesperson fran
social- eller hdlsoservice. Samtalet kan anvandas antingen férebyggande eller nar forandringar sker i
familjens vardag. | samtalet kartlaggs faktorer som skyddar barnet och omraden i barnets liv som
forutsatter stod.

Ovriga samarbetspartners for smabarnspedagogik i Grankulla dr bildningsvasende, bibliotekstjanster,
kultur- och idrottstjanster samt olika slags foretag och organisationer. Syftet med samarbetet ar att utvidga
l[armiljoer och erbjuda barn olika slags kulturella upplevelser. Tatt samarbet med dessa partners stoder
genomférandet av malen i smabarnspedagogik och sakerstaller en hdgklassig helhet i smabarnspedagogik.
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4. PLANERING OCH GENOMFORANDE AV DEN PEDAGOGISKA VERKSAMHETEN INOM
SMABARNSPEDAGOGIKEN

4.1 Referensram for den pedagogiska verksamheten

Den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken ska praglas av ett helhetsskapande
angreppssatt. Malet ar att framja barnens larande och vilbefinnande samt mangsidiga kompetens
(figur 1). Den pedagogiska verksamheten forverkligas i samverkan mellan barnen och personalen
och i den gemensamma verksamheten. Barnens spontana verksamhet, personalens och barnens
gemensamma idéer till verksamhet och verksamhet som planerats av personalen ska komplettera
varandra. Den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken ska genomsyra den helhet
som bestar av fostran, undervisning och vard.
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Figur 1. Referensram for den pedagogiska verksamheten

En malinriktad verksamhet utgar fran vardegrunden (kapitel 2.4), synen pa larande (kapitel 2.5),
en verksamhetskultur som stodjer vardegrunden och synen pa larande (kapitel 3) samt
mangsidiga larmiljoer (kapitel 3.2), samarbete (kapitel 3.3) och arbetssatt (kapitel 4.3). Barnens
intressen och behov samt viktiga aspekter som anknyter till barnens uppvaxtmiljé ska utgora
utgangspunkter for planeringen av verksamheten. En annan utgangspunkt ar laromradena som
beskrivs i kapitel 4.5. En forutsattning for kvalitativ pedagogisk verksamhet ar systematisk
dokumentation, utvardering och utveckling (kapitel 4.2 och 7). Planeringen av verksamheten ska
dven styras av malen for mangsidig kompetens (kapitel 2.7).

Mal och riktlinjer for den pedagogiska verksamheten ska preciseras i de lokala planerna for
smabarnspedagogik. Vid preciseringen av malen ska man ta hansyn till de olika
verksamhetsformerna inom smabarnspedagogiken, personalstrukturen och andra sadrdrag. Den
lokala planen for smabarnspedagogik och barnens planer for smabarnspedagogik (kapitel 1.3) ska
utgéra utgangspunkter for planeringen av  verksamheten i barngruppen. Den
smabarnspedagogiska verksamheten och forskoleundervisningen ska bilda en kontinuerlig helhet
som ar meningsfull for barnet och ger barnet mojlighet till framsteg i sitt larande.
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4.2 Pedagogisk dokumentation

Pedagogisk dokumentation &r en central arbetsmetod for att planera, genomfora, utvardera och
utveckla den smabarnspedagogiska verksamheten. Det ar en kontinuerlig process dar
observationer, dokument och en gemensam tolkning av dessa skapar forstaelse for den
pedagogiska verksamheten. Den pedagogiska dokumentationen mdjliggér att barnen och
vardnadshavarna kan delta i utvarderingen, planeringen och utvecklingen av verksamheten.

Den pedagogiska dokumentationen ger information om barnens liv, utveckling, intressen, tankar,
larande och behov samt om barngruppens verksamhet, pa ett konkret och mangsidigt satt. Med
hjalp av enskilda dokument, till exempel fotografier, teckningar eller personalens observationer,
kan man tillsammans med barnen iaktta barnens utveckling och ldarande. Barnens kunskaper och
fardigheter, intressen och behov blir synliga genom den pedagogiska dokumentationen och ska
utgora grunden for planeringen av verksamheten.

Malet med en systematisk dokumentation ar att personalen ska ldra kdnna det enskilda barnet
och forsta relationerna barnen emellan samt forsta pa vilket satt personalen och barnen i gruppen
kommunicerar med varandra. Syftet med pedagogisk dokumentation ar att forverkliga
smabarnspedagogisk verksamhet utgaende fran barnen. Den information och forstaelse som
dokumentationen bidrar till ska anvandas till exempel for att arbetssatten, larmiljéerna,
verksamhetens mal, metoderna och innehallet kontinuerligt ska kunna anpassas enligt barnens
intressen och behov. Barnets plan for smabarnspedagogik dr en del av den pedagogiska
dokumentationsprocessen (kapitel 1.3). Systematisk dokumentation behovs ocksd da man
bedomer barnens behov av stod for utveckling och larande (kapitel 5).

Dokumentation som har samlats in under en ldangre tid ar en viktig del av utvarderingen av den
pedagogiska verksamheten och personalens sjalvvardering av verksamheten (kapitel 7.1).

4.3 Mangsidiga arbetssatt

Smabarnspedagogikens uppdrag och mal samt barnens alder, behov, forutsadttningar och
intressen ska styra valet av arbetssatt. Barn lar sig naturligt genom aktiverande arbetssatt som
framjar kreativitet och delaktighet. Exempel pa detta ar spontan och ledd lek, utforskande, fysisk
aktivitet och att uppleva och uttrycka konst. Ocksa informations- och kommunikationsteknik ska
utnyttjas i verksamheten. Arbetssitten ska vara mangsidiga och de ska vara bade verktyg och
foremal for larandet. Darfor ar det viktigt att personalen handleder barnen att préva och anvanda
olika arbetssatt bade i mindre och storre grupper och sjalvstandigt. Barnen ska uppmuntras att
fraga och fundera samt att dra slutsatser och I6sa problem tillsammans.

Personalen forutsatts ha yrkeskompetens och sensitivitet att uppfatta pedagogiska mojligheter i
olika situationer. Det innebar bland annat formaga att ldgga marke till barnens initiativ och
kanslotillstand samt att forandra och anpassa sitt agerande enligt det. Yngre barns initiativ ar ofta
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kroppsliga och non-verbala, vilket forutsatter sensitiv ndrvaro av personalen och en god
kdnnedom om barnen for att personalen ska kunna forsta och bemaéta barnens initiativ.

Barnen ska delta i planeringen och valet av arbetssatt enligt sina forutsattningar. De ska ha
mojlighet att utforska varlden med alla sina sinnen och hela kroppen och att préva olika
arbetssatt. En variation av arbetssatt ger barn i olika aldrar och barn som lar sig pa olika satt
mojlighet att uppleva att de lyckas. Mangsidiga arbetssatt forutsatter mangsidiga larmiljoer.
Personalens och barnens kompetens ska tas till vara da man anvander sig av olika arbetssatt och
da man tillsammans provar och utvecklar nya arbetssatt.

4.4 Leken som grund for utveckling, larande och védlbefinnande

Leken ar central inom den smabarnspedagogiska verksamheten. Smabarnspedagogiken har som
uppdrag att erbjuda barnen madjligheter till olika slags lekar. Leken framjar barnets utveckling,
lirande och vilbefinnande. Aven om barnet sjilvt inte upplever leken som ett verktyg for larande,
utan ett satt att vara och leva samt gestalta varlden, sa lar sig barnet genom leken. Upplevelser
som vacker barnens kanslor, nyfikenhet och intresse stimulerar till lek.

For barnet ar det leken i sig som ar viktig. Leken ger barnen gladje och valbehag. | leken ar barnen
aktiva aktorer. De strukturerar och utforskar varlden omkring sig, utvecklar sociala relationer och
skapar mening utifran sina erfarenheter. | leken bildar barnen sig en uppfattning om sig sjalva och
andra manniskor. | leken harmar barnen, skapar nytt och modifierar vad de ser. Samtidigt
gestaltar och testar de sina drommar och dnskningar. Med fantasins hjalp kan barnen prova olika
roller och idéer som annars inte skulle ga att forverkliga. | leken kan barnen bearbeta svara
upplevelser och tryggt prova, forsoka och géra misstag.

| leken férenas centrala element som framjar larandet: entusiasm, att gora tillsammans och att
utmana de egna fardigheterna. Leken utvecklas och tar sig olika former i takt med 6kad
erfarenhet av lek. Kommunikationen mellan personalen och barnen samt barnen emellan lagger
grunden foér barnens tanke- och sprakutveckling och deras vaxande formaga att leka. | leken
iakttar, prévar och lar sig barnen gruppens regler. Da barnen leker i grupp lar de sig att reglera
sina kanslor och sin vilja samt att ta andra manniskors perspektiv i beaktande. Genom leken starks
gemenskapen och den positiva atmosfaren.

Leken ar ett centralt arbetssatt inom smabarnspedagogiken. | den pedagogiska verksamheten kan
man kombinera till exempel drama, improvisation eller sagor for att utveckla lekens gang och
bygga upp lekvarldar. Personalen ska inse vilken betydelse det har for barnens vilbefinnande och
larande att de far koncentrera sig pa att undersdka, uttrycka sig spontant och kreativt samt leka
fartfyllda och aktiva rorelselekar. Olika situationer kan berikas genom lek. Ramsor, ordlekar,
sanger och lekfull samvaro stirker en positiv atmosfar, vilket stodjer barnens larande och
valbefinnande.
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Personalen ska trygga forutsattningarna for lek, handleda leken pa ett lampligt satt och se till att
alla barn har mojlighet att delta i gemensamma lekar utifran sina forutsattningar och sin formaga.
Personalen ska systematiskt och malinriktat stédja barnens lek och handleda den antingen
utanfor leken eller genom att sjalv vara med i leken. Personalens fysiska och psykiska narvaro
stodjer kommunikationen mellan barnen och férebygger konfliktsituationer.

Personalen ska dven iaktta och dokumentera barnens lek. Genom att observera leken far
personalen insikt i barnens tankande och intressen, deras kanslor och upplevelser.
Observationerna ska anvandas for att planera och handleda leken och den 6vriga verksamheten.
Personalen ska vara lyhord, ha yrkeskompetens och ett genussensitivt forhallningssatt for att
upptacka barnens initiativ till lek och kunna bemdéta dem pa ett lampligt satt.

Langvarig lek kraver tid, utrymme, lugn och ro samt lampliga lekredskap och material som ar
tillgangliga for barnen. Larmiljoerna ska anpassas efter leken, eftersom leken inte nédvandigtvis
haller sig inom det anvisade omradet.

Kdnnedom om barnkultur och medier riktade till barn hjalper personalen att forsta barnens lekar.
Aven olika spel och digitala verktyg erbjuder manga slags mojligheter for barnens lek. | en larmilj6é
som uppmuntrar till lek lar sig aven den vuxna. Med vardnadshavarna ska personalen diskutera
lekens betydelse och iakttagelser i anknytning till barnens lekar. P4 detta satt kan man framja att
leken fortsdtter hemma eller i den smabarnspedagogiska verksamheten.

4.5 Liromraden

Laromradena beskriver den pedagogiska verksamhetens centrala mal och innehall. Lairomradena
styr hur personalen tillsammans med barnen ska planera och genomféra en mangsidig och
helhetsskapande pedagogisk verksamhet. Barnen har ratt att fa mangsidiga upplevelser inom de
olika laromradena. Laromradena ska inte genomféras som separata helheter, utan deras teman
ska kombineras och anpassas utgaende fran barnens intressen och kompetens. Laromradena ar
indelade i fem helheter i enlighet med grunderna for férskoleundervisningens laroplan namligen:

e Sprakens rika varld

e Mina manga uttrycksformer

e Jag och var gemenskap

e Jag utforskar min omgivning

e Jagvaxer, ror pa mig och utvecklas.

En helhetsskapande pedagogisk verksamhet gor det mdjligt att granska och undersdka olika
foreteelser och fenomen i ett brett perspektiv. Den centrala utgangspunkten for verksamheten ar
barnens fragor och intressen. Teman kan till exempel vdaxa fram i samband med lekar, sagor,
utflykter eller i spontana kommunikationssituationer mellan barnen och personalen samt i
kommunikationen barnen emellan. Det satt pa vilket malen for laromradena forverkligas varierar
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beroende pa temat, situationen och hur barnen lar sig. Personalen ska se till att den pedagogiska
verksamheten framjar utvecklingen och larandet hos barn i olika aldrar.

Sprakens rika varld

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stédja utvecklingen av barnens sprakliga kunskaper
och fardigheter samt deras sprakliga identiteter. Barnens intresse och nyfikenhet for sprak,
texter och kulturer ska starkas. Da man stodjer sprakutvecklingen utvecklas dven barnets
multilitteracitet (kapitel 2.7). Sprakutvecklingen har ocksa samband med andra delomraden inom
mangsidig kompetens, bland annat kulturell och kommunikativ kompetens. Nar barnens sprakliga
fardigheter utvecklas ger det barnen nya mojligheter att paverka, delta och vara aktiva aktorer.

For barnen ar spraket bade ett féremal och ett verktyg for larandet. Med hjalp av sin sprakliga
uttrycksformaga kan barnet hantera olika situationer och féreteelser, kommunicera med andra,
uttrycka sig och skaffa information. En mangsidig sprakmiljo och samarbete med vardnadshavarna
stodjer barnens sprakliga utveckling. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen
regelbundet fa uppmuntrande respons pa sin sprakliga uttrycksformaga och sina
kommunikationsfardigheter.

Barnen kan lara sig flera sprak samtidigt, till exempel sa att spraken utvecklas och anvands pa
varierande satt i olika sammanhang. Inom verksamheten ska man ta hansyn till att barnen lever i
olika sprakliga miljoer. Sprakbruket och sattet att kommunicera varierar mellan hemmen och i
vissa hem talas det flera sprak. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska spraklig och
kulturell mangfald synliggoras i samarbete med vardnadshavarna, vilket stodjer utvecklingen av
barnens sprakliga identiteter. Preciseringar gallande sprak och kultur behandlas i kapitel 4.6.

Med tanke pa sprakinlarningen ar det viktigt att vara medveten om att barn i samma alder kan
befinna sig i olika skeden av sprakutvecklingen inom olika delomraden. De sprakliga identiteterna
utvecklas nar barnen far stdod och handledning inom de centrala delomradena for sprakliga
kunskaper och fardigheter.
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Figur 2. Sprakutvecklingens centrala delomraden inom smabarnspedagogiken

Med tanke pa utvecklingen av kommunikationsfardigheter ar det viktigt att barnen upplever att
de blir hérda och att deras initiativ blir bemo6tta. Det ar centralt att personalen ar sensitiv for och
reagerar aven pa barnens non-verbala budskap. Utvecklingen av kommunikationsfardigheter
stods genom att barnen uppmuntras att kommunicera med personalen och med varandra.

Genom en mangfald av sprakliga modeller stoédjer man barnens sprakforstaelse. Genom att
systematiskt verbalisera och diskutera med barnen stdds utvecklingen av barnens ordforrad. | den
smabarnspedagogiska verksamheten ska sprakbruket vara beskrivande och exakt. Barnets
sprakforstaelse ska vid behov stédjas med hjalp av bilder, féremal och tecken.

Utvecklingen av barnens muntliga sprakfardighet ska foljas upp och handledas. Barnen ska
uppmuntras att tala i olika situationer bade med vuxna och med varandra, vilket framjar
formagan att anvanda och forsta talat sprak. Tillsammans med barnen ska man ocksa iaktta
tonfall och betoningar.

Den sprakliga uttrycksférmagan ska stimuleras och barnen och personalen ska tillsammans
fundera over anvandningen av sprak i olika situationer. Syftet ar att starka férmagan att anpassa
spraket enligt situationen. Barnen ska fa ova sig i att beratta, forklara och diskutera. Nar barnen
far leva sig in i olika situationer, anvanda humor och lara sig goda vanor starks deras sprakliga
uttrycksformaga. Genom att barnen bekantar sig med olika typer av texter utvecklas den sprakliga
uttrycksformagan och formagan att skilja pa talat och skrivet sprak.

Barnens sprakliga uttryck berikas da deras verbala arbetsminne och ordforrad utokas. Till
personalens uppgift hor att medvetet stodja denna utveckling. For att stodja utvecklingen av det
verbala arbetsminnet kan t.ex. ramsor och sanglekar anvandas. Att leka med spraket, bendmna
och att anvanda beskrivande ord framjar utvecklingen av barnens verbala arbetsminne och
ordforrad. En rofylld tid for diskussioner, lasning och berattelser ger barnen mojlighet att fundera
over ords och texters betydelser och att lara sig nya begrepp i olika kontexter.

Att iaktta olika sprak i narmiljon stédjer utvecklingen av barnens sprakliga medvetenhet.
Personalen ska vacka och oka barnens intresse for talat och skrivet sprak och smaningom ocksa
for att ldasa och skriva. Genom att iaktta och undersoka sprak styrs barnens uppmarksamhet fran
ordens betydelse till sprakets former och strukturer, bland annat till ord, stavelser och ljud.
Barnen ska uppmuntras att lekskriva och leklasa.
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| smabarnspedagogiken ska rika och varierande texter anvandas. Personalen ska tillsammans med
barnen bekanta sig med barnlitteratur pa ett mangsidigt satt. Barnen ska fa hora beréattelser och
de ska uppmuntras att hitta pa egna berattelser. Barnens berattelser, ramsor och verbala budskap
ska dokumenteras. For att stodja multilitteraciteten inom den smabarnspedagogiska
verksamheten ska vid sidan om talat sprak ocksa bland annat visuella, auditiva och audiovisuella
meddelanden och texter anvandas.

Mina manga uttrycksformer

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att pa ett malinriktat satt stodja utvecklingen av barnens
musikaliska, visuella, verbala och kroppsliga uttrycksformaga och att lata barnen bekanta sig
med kulturarvet och olika konstarter. Barn uttrycker sig ofta pa ett helhetsbetonat satt och
kombinerar olika uttrycksformer pa ett kreativt satt. Att uppleva och uttrycka konst framjar
barnens forutsattningar for larande, deras sociala fardigheter, positiva sjalvbild och formaga att
forsta och strukturera sin omvarld. Formagan att tdnka och lara sig utvecklas da barnen
undersoker, tolkar och skapar mening genom att 6va att uttrycka sig pa olika satt. Férmagan att
fantisera och forestalla sig olika saker ar central ocksa da barnets etiska tdnkande utvecklas. Att
bekanta sig med kulturarvet, konst och olika uttrycksformer stirker barnens mangsidiga
kompetenser ocksa nar det galler delomradena multilitteracitet och férmaga att delta och
paverka (kapitel 2.7).

Kulturen ar en viktig del av barnets identitet. Smabarnspedagogiken ska ge barnen majligheter att
se och uppleva konst och annan kultur pa ett mangsidigt satt. Upplevelser av konst och kultur
starker barnens férmaga att ta till sig, ta del av och skapa kultur. Samtidigt lar sig barnen att forsta
konstens och kulturarvets betydelse och varde.

Genom att uttrycka sig pa olika satt upplever och gestaltar barnen varlden pa ett satt som tilltalar
och inspirerar dem. Konstnarliga uttrycksformer uppmuntrar barnen att synliggéra sina
iakttagelser, kanslor och kreativa tankar. Olika uttrycksformer ska utforskas med hjalp av olika
sinnen, arbetssatt, larmiljoer och genom att ta vara pa kulturutbudet i narmiljon. Estetiska och
inspirerande larmiljoer, tillgang till mangsidiga redskap och material samt tillrdcklig handledning
har stor betydelse da barnen bekantar sig med olika uttrycksformer.

Konstfostran omfattar bade spontan och pa forhand planerad verksamhet. | skapande och larande
processer betonas att barnen ska fa mojligheter att forsoka och undersdka samt o6va olika
arbetsfaser och dokumentera dem. Varje barns individuella satt att uttrycka sig ska stodjas och
barnens gemensamma kreativa processer ska ges tillrackligt med tid och utrymme. Att utnyttja
personalens, barnens och samarbetspartnernas specialkompetens berikar konstfostran.

Inom smabarnspedagogiken dar malet att utveckla barnens formaga att uttrycka sig musikaliskt
genom att ge barnen musikaliska upplevelser och stirka deras intresse och foérhallande till
musiken. Barnen ska uppmuntras att lyssna till och uppleva musik och att iaktta ljudmiljon.
Barnens formaga att uppfatta musik, ljudlangd, ljudniva, ljudstyrka och klangfarger utvecklas
genom lekfull musikalisk verksamhet. Man sjunger och sager ramsor tillsammans, provar olika
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instrument, lyssnar till musik och ror sig till musik. Barnen ska fa erfarenheter av grundrytm,
ordrytm och av att anvdanda kroppen som instrument. Barnen ska uppmuntras att anvanda sin
fantasi och att uttrycka tankar och kanslor som musiken vacker, till exempel i bilder eller genom
att beratta och dansa. Barnen ska ocksa fa erfarenheter av att skapa musik tillsammans och éva
infor mindre musikframféranden samt uppleva gladjen 6ver att lyckas i ett framférande.

Nar det géller den visuella uttrycksformagan ar malet att utveckla barnens forhallande till
bildkonst, annan visuell kultur och kulturarvet. Barnen ska ges mojligheter att njuta av att skapa
bilder och fa estetiska upplevelser och erfarenheter av konst. Barnen ska trdna sitt visuella
tankande och sin formaga att iaktta och tolka bilder genom att uttrycka sig visuellt pa flera olika
satt. Formagan att skapa bilder utvecklas med hjalp av olika sinnen och genom att skapa samband
med andra uttrycksformer. Barnen ska fa prova att skapa bilder pa olika satt och med olika
verktyg och material, till exempel genom att mala, rita, bygga och skapa mediepresentationer.
Tillsammans med barnen ska man iaktta och analysera bilder, konstverk, medieinnehall och
foremal som barnen sjalva producerat och olika objekt i naturen och den byggda miljon. Barnen
ska handledas att tolka och beskriva sina tankar om budskapet i bilderna. Bilder ska studeras med
avseende pa till exempel farg, form, material, upphovsman, i vilket sammanhang bilderna visas
och vilka kdnslor de framkallar.

Barnen ska fa tréna sin formaga att planera och 16sa problem pa ett kreativt sdtt och fordjupa sin
kunskap om konstruktioner, material och tekniker i slojd, till exempel genom att modellera,
bygga, sy och snickra. Avsikten ar att ge barnen majligheter att gladjas dver att skapa, uppleva och
upptacka samt att njuta av att vara kreativa och satta sin egen pragel pa arbetet. Barnen ska ges
mojligheter att experimentera med, undersdka och kombinera olika mjuka och harda material
samt att lara sig de tekniker som behdvs i arbetet. Barnen ska fa planera och skapa olika verk och
foremal. | samband med arbetet kan man undersdka och ta vara pa saval hantverkstraditioner
som anknyter till barnens bakgrund som lokala hantverkstraditioner.

Barnen ska uppmuntras att uttrycka sig verbalt och kroppsligt till exempel med hjalp av drama,
dans och lek. Malet &r att 6vningarna och lekarna ska ge barnen majlighet att uppleva, uttrycka
sig och kommunicera verbalt och kroppsligt pa ett mangsidigt satt. Barnens fantasier, upplevelser
och iakttagelser bearbetas gemensamt. Barnen ska fa erfarenheter bade av att uttrycka sig
spontant och av kreativa processer som planeras, genomfors och utvarderas gemensamt. |
verksamheten ska man pa ett mangsidigt satt anvanda till exempel barnlitteratur, ordkonst, olika
former av teater, dans och cirkus.

Jag och var gemenskap

D3 barnen borjar i den smabarnspedagogiska verksamheten blir deras livsmiljé utanfér hemmet
storre. Utover det egna hemmets traditioner, vanor, varderingar och askadningar moéter barnen
ocksa andra satt att tdnka och handla. Smabarnspedagogikens uppdrag ar att utveckla barnens
formaga att forstd mangfalden i narmiljon och att Ova sig att fungera i den. Uppdraget betraktas
ur olika perspektiv: etiskt tdnkande, askadning, narmiljons férflutna, nutid och framtid samt
media. | verksamheten kan man pa ett mangsidigt satt anvanda till exempel sagor, musik,
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bildkonst, lek, drama, olika medieinnehall samt gaster, besok och evenemang i den ndrmaste
omgivningen. Laromradet stodjer barnens mangsidiga kompetenser sarskilt inom delomradena
kulturell och kommunikativ kompetens samt formaga att tanka och lara sig (kapitel 2.7).

Personalen ska stddja barnens formaga till etiskt tdnkande genom att tillsammans med barnen
fundera pa etiska fragor som férekommer i olika sammanhang eller som barnen funderar 6ver.
Det kan handla om teman som vanskap, skillnaden mellan ratt och fel eller rattvisa. Det kan ocksa
handla om radsla, sorg och gladje. Etiska fragor ska behandlas sa att barnen kan kanna sig trygga
och accepterade. Tillsammans med barnen ska man ocksa fundera 6ver gruppens regler och
varfor de behdvs.

Inom askadningsfostran ska man tillsammans i forsta hand bekanta sig med de religioner och
ovriga askadningar som finns i barngruppen. Irreligiositet betraktas vid sidan av askadningar.
Malet ar att framja omsesidig respekt och forstdelse gentemot olika askadningar samt stodja
barnens kulturella och askadningsrelaterade identiteter. Tillsammans med barnen ska man
bekanta sig med olika &skadningar och traditioner som hanger ihop med dem. Askadningarna kan
undersokas pa ett naturligt satt i samband med till exempel arstidsfester och evenemang samt i
olika situationer i vardagen sa som vid pakladning eller vid maltider. Det ska finnas utrymme fér
barnen att forundras och de vuxna ska tillsammans med dem fundera pa fragor om livet.

Nar det géller askadningsfostran ska personalen samarbeta med vardnadshavarna samt ta hansyn
till och respektera varje familjs bakgrund, &skadningar och varderingar. Askddningsfostran stodjer
barnens mangsidiga kompetens bland annat inom delomradena kulturell och kommunikativ
kompetens samt formaga att tanka och lara sig (kapitel 2.7).

Genom att fundera 6ver narmiljons forflutna, nutid och framtid riktas barnens intresse mot
historiska fragor och byggandet av en hallbar framtid. Mangfalden i barnens uppvaxtmiljoer
granskas ocksa.

Barnen ska ges mojligheter att leva sig in i historiska handelser och situationer. Viktiga
informationskallor ar barnen sjdlva och deras personliga historia samt personer, féremal och
platser i den narmaste omgivningen. Ocksa vardnadshavarnas sakkunskap om sitt eget kulturarv
kan utnyttjas. Det forflutna kan utforskas till exempel med hjalp av lekar och musik som var
aktuella ndr barnens mor- och farforaldrar var barn.

Nutiden iakttas genom att personalen tillsammans med barnen diskuterar aktuella fragor som
barnen funderar 6ver eller &r intresserade av. Mangfalden i ndrmiljon ska undersdkas och
respekteras. Personalen undersoker tillsammans med barnen till exempel manniskors, kdnens och
familjernas mangfald. Malet ar att barnen ska lara sig forsta att manniskor ar olika men dnda lika
varda.

Utover det forflutna och nutiden ar det viktigt att fundera 6ver framtiden och hur vi kan paverka
och bidra till en hallbar framtid. Det kan man gora till exempel i samband med att man planerar
lekar till den kommande arstiden eller d@ man planerar den egna larmiljon. Tillsammans med
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barnen kan man till exempel bygga framtida fantasivarldar eller reflektera kring framtiden
utgaende fran yrken som intresserar barnen.

Inom smabarnspedagogiken har mediefostran som uppdrag att stodja barnens forutsattningar att
vara aktiva och uttrycka sig i gruppen. Personalen ska tillsammans med barnen bekanta sig med
olika medier och prova att producera medieinnehall pa ett lekfullt satt i trygga miljoer. Man ska
tillsammans fundera oOver medieinnehdll som anknyter till barnens liv och innehallets
sanningsenlighet. Samtidigt utvecklar barnen sina fardigheter i kdll- och mediekritik. Barnen ska fa
handledning i att anvanda medier pa ett ansvarsfullt satt med hansyn till sitt eget och andras
valbefinnande. Teman som forekommer i medierna kan tas upp till exempel i rorelselekar, genom
att rita eller med hjalp av drama.

Jag utforskar min omgivning

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att ge barnen fardigheter att iaktta, strukturera och
forsta sin omgivning. Barnen ska handledas att utforska och réra sig i naturen och den byggda
miljon. Smabarnspedagogiken ska stodja utvecklingen av barnens matematiska tinkande och
stirka en positiv instdllning till matematiken. Smabarnspedagogiken ska &dven omfatta
miljofostran och teknologifostran. Egna iakttagelser, upplevelser och erfarenheter i anslutning till
larmiljoerna hjalper barnen att forsta orsakssammanhang och att utvecklas som tdnkande och
larande individer. Utveckling av formagan att benamna saker och anvanda olika begrepp framjar
barnens multilitteracitet (kapitel 2.7).

Malet med smabarnspedagogiken ar att erbjuda barnen, oberoende av pa vilket stadium av sitt
matematiskt tankande de befinner sig, gldadje oOver insikt och ldarande. Barnen ska stifta
bekantskap med matematiken och dess delomraden pa ett askadligt och lekfullt satt. Barnen ska
handledas att upptacka former, antal och foérandringar i vardagliga situationer och i
ndaromgivningen. Barnen ska uppmuntras att fundera 6ver och beskriva sina matematiska
iakttagelser genom att presentera och utforska dem till exempel med kroppen eller med hjalp av
olika redskap och bilder. Barnen ska ges mojligheter att klassificera, jamféra och rangordna saker
och ting och att hitta och skapa lagbundenheter och fordandringar. Barnen ska ocksa uppmuntras
att hitta problem som anknyter till larmiljon, fundera 6ver dem, dra slutsatser och séka 16sningar
pa dem.

Utvecklingen av barnens taluppfattning ska stdodjas mangsidigt i interaktiva situationer, till
exempel genom lek och med hjalp av material som intresserar barnen. Barnen ska uppmuntras att
iaktta antal i miljon och, i takt med att fardigheterna 6kar, att kombinera dem med motsvarande
rakneord och siffersymboler. F6rmagan att se och rdkna upp talféljder kan utvecklas till exempel
med hjalp av rim och ramsor. Tillsammans med barnen prévar man att mata och ovar plats- och
jamforelsebegrepp till exempel i rérelselekar, genom att rita eller med hjalp av olika redskap.

Barnens formaga att uppfatta rum och plan ska stodjas genom olika 6vningar. Barnen ska
uppmuntras att undersdka kroppar och former och att leka med dem. For att stiarka barnens
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geometriska tdnkande ska barnen ges mojligheter att bygga, pyssla och modellera. Tidsbegreppet
utforskas till exempel genom att iaktta arstiderna och dygnets olika tider.

Syftet med miljéfostran ar att starka barnens forhallande till naturen, lara dem att bete sig
ansvarsfullt i miljon och handleda dem att stegvis tilligna sig en hallbar livsstil. Miljéfostran
omfattar tre dimensioner: att lara sig i miljon, att lara sig om miljon och att agera till forman for
miljon. Den nadrbeldgna naturen och den byggda miljon dr bade foremal for larande och larmiljcer.

Att gora utflykter i naturen och i den byggda miljon samt att underséka omgivningen ar en viktig
del av den smabarnspedagogiska verksamheten. Genom positiva upplevelser lar sig barnet att
njuta av naturen och narmiljéon och det starker barnets forhallande till sin omgivning. Olika
naturfenomen iakttas med flera sinnen och under olika arstider och man diskuterar och
undersoker dem. Samtidigt |ar sig barnen att anvdanda begrepp som hor ihop med omgivningen.
Genom att 6va sig att kdnna igen olika vaxt- och djurarter starks kunskapen om naturen.
Tillsammans med barnen 6var man att soka information om fragor som intresserar dem. Naturen
kan ocksa vara en plats for estetiska upplevelser och avkoppling.

Barnen ska handledas att vorda naturen och dess vaxter och djur. Tanken med miljofostran ar att
barnen ska tilldigna sig en hallbar livsstil och ova fardigheter som den forutsatter. Sadana
fardigheter ar bland annat att inte skrapa ned i samband med utflykter, att lara sig mattlighet och
sparsamhet, att forhalla sig ansvarsfullt i samband med maltider, att spara energi och att minska
avfallet genom till exempel atervinning, reparation av foremal och ateranvandning. Samtidigt ska
barnen handledas att fasta uppmarksamhet vid konsekvenserna av olika handlingar.

Syftet med teknologifostran ar att uppmuntra barnen att bekanta sig med undersdkande och
experimenterande arbetssatt. Barnen ska handledas att upptacka teknik i omgivningen och att
hitta pa egna kreativa I6sningar. Barnen ska dven uppmuntras att stalla fragor, att gemensamt
soka svar pa dem och att dra slutsatser.

Personalen ska tillsammans med barnen iaktta tekniska I6sningar i vardagen och bekanta sig med
digitala verktyg och hur de fungerar. Sarskild uppmarksamhet ska fastas vid en trygg anvandning
av maskiner och apparater. Barnen ska ges mojligheter att forverkliga sina egna idéer till exempel
genom att bygga med olika material och testa hur olika apparater fungerar. De ska ocksa
uppmuntras att beskriva sina losningar. Tillsammans ska man l6sa problem och gladjas 6ver att
lyckas. Malet ar att barnen genom egna erfarenheter ska komma till insikt om att tekniken ar ett
resultat av mansklig aktivitet. | verksamheten kan man anvanda tekniska 16sningar som finns i
narmiljon, till exempel i leksaker, och underséka hur de fungerar.

Jag vaxer, ror pa mig och utvecklas

Detta laromrade omfattar mal som anknyter till fysisk aktivitet, matfostran, halsa, trygghet och
sdkerhet. Ett uppdrag inom smabarnspedagogiken ar att tillsammans med vardnadshavarna lagga
grunden for en livsstil som vdarnar om halsa och vélbefinnande och som framjar fysisk aktivitet.
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Laromradet stodjer barnens mangsidiga kompetenser sarskilt  inom  delomradet
vardagskompetens (kapitel 2.7).

Syftet med smabarnspedagogiken &r att inspirera barnen att rora pa sig pa manga olika satt och
kdnna gladje 6ver att rora pa sig. Barnen ska uppmuntras att vara ute, leka och réra pa sig under
alla arstider. Utover handledd fysisk aktivitet ska barnen ocksa varje dag ges tillrdckliga
mojligheter att fritt rora pa sig bade inomhus och utomhus. Den fysiska fostran ska vara
regelbunden och barncentrerad, mangsidig och malinriktad. Tillracklig fysisk aktivitet ar viktig for
barnets sunda uppvaxt, utveckling, larande och valbefinnande. Fysisk aktivitet innebar olika typer
av rorelseaktiviteter och olika anstrangande satt att rora pa sig, till exempel att leka inomhus och
utomhus, samt att gora utflykter och delta i ledda rorelsestunder. Att rora pa sig tillsammans
utvecklar barnens sociala fardigheter, sa som kommunikationsfardigheter och
sjalvregleringsférmaga. Den fysiska aktiviteten ska vara en naturlig del av barnets dag. | samarbete
med vardnadshavarna ska barnen uppmuntras till fysisk aktivitet ocksa pa fritiden i olika
utrymmen och i olika terranger och forhallanden utomhus.

Smabarnspedagogiken har dven som uppdrag att utveckla barnens kroppskdannedom och -kontroll
samt grundldggande motoriska fardigheter, till exempel balans- och rorelseférmaga och formaga
att hantera redskap. Man ska anvanda sig av olika sinnen och anvanda redskap av olika material
som inspirerar barnen att réra pa sig. Den fysiska aktiviteten ska varieras pa ett naturligt satt med
avseende pa langd, intensitet och tempo. Barnen ska fa erfarenheter av att rora pa sig
individuellt, parvis och i grupp. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen fa
erfarenheter av olika rorelselekar, till exempel traditionella gardslekar, sago- eller
musikgymnastik. Man ska utnyttja de olika arstiderna sa att barnen har maojligheter att lara sig for
arstiderna typiska satt att rora pa sig utomhus.

Regelbunden och ledd fysisk aktivitet spelar en stor roll f6r barnens helhetsmassiga utveckling och
motoriska ldrande. Darfor ar det viktigt att systematiskt observera hur barnens motoriska
fardigheter utvecklas. Personalen ska planera dagsstrukturen, inomhus- och utomhusmiljon samt
verksamhetens innehall sa att barnen kan njuta av att rora pa sig i olika sammanhang pa flera
olika satt. Redskapen ska vara tillgdngliga for barnen sa att de kan anvanda dem ocksa for
spontana aktiviteter och lekar. Inom smabarnspedagogiken ar det viktigt att se till att redskapen

ar trygga.

Syftet med matfostran ar att framja ett positivt forhallningssatt till mat och dtande samt stédja
mangsidiga och hdlsosamma matvanor. Barnen ska handledas att ata sjalvstandigt, mangsidigt och
tillrackligt. De dagliga maltiderna ska avnjutas i en lugn atmosfar och barnen ska fa lara sig gott
bordsskick, att ge matro och att ata tillsammans. Med hjalp av olika sinnen och genom att noga
studera maten bekantar man sig med matratter, deras ursprung, utseende, sammanséattning och
smak. Samtal, sagor och sanger om mat utvecklar barnens ordférrad angaende mat.

| smabarnspedagogiken ska man tillsammans med barnen fundera over faktorer som &r
forknippade med hdlsa, trygghet och sdkerhet. Barnens formaga att skota sin halsa och
personliga hygien ska stddjas. Tillsammans med barnen ska man diskutera betydelsen av att rora
pa sig, vila och ha goda manskliga relationer for valbefinnandet och héalsan. Barnen ska fa lara sig
om sakerhet i dagliga situationer. Det kan till exempel vara pakladnings-, maltids-, lek- eller
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utomhussituationer. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen bekanta sig med
regler for hur man ror sig tryggt och de ska 6va sig att rora sig tryggt i trafiken. Malet ar att stodja
barnens kansla av trygghet och sakerhet, lara dem att be om och sdka hjadlp och att handla tryggt i
olika situationer och miljoer.

4.6 Preciseringar gallande sprak och kultur

Utgangspunkten i grunderna for planen for smabarnspedagogik ar att de sprakliga och kulturella
aspekterna ska beaktas for varje barn som deltar i den smabarnspedagogiska verksamheten. |
smabarnspedagogiken ska barnens varierande sprakliga och kulturella bakgrund ses som nagot
positivt som berikar gruppen. En sprak- och kulturmedveten smabarnspedagogik innebar att olika
sprak, kulturer och askadningar knyts samman till en del av den smabarnspedagogiska helheten.

Enligt lagen om smabarnspedagogik ska kommunen se till att varje barn kan fa
smabarnspedagogik pa sitt modersmal, svenska, finska eller samiska. For ett barn som anvander
teckensprak kan smabarnspedagogik ges pa teckensprak. Smabarnspedagogik kan ocksa ges pa
romani. Aven andra sprak kan anvidndas i smabarnspedagogiken ifall det inte &ventyrar
forverkligandet av malen i grunderna for planen fér smabarnspedagogik. Om andra sprak anvands
ska barnet ocksa fa stéd for sin modersmalsutveckling i svenska eller finska. Ett samarbete mellan
personal, vardnadshavare och olika kultursamfund framjar kontinuiteten i barnens och
familjernas kulturarv och stodjer barnens modjligheter att ge uttryck for sin egen kulturella
bakgrund. | tva- och flersprakiga miljoer ska barnen uppmuntras att kommunicera med varandra.

Det finns barn i den smabarnspedagogiska verksamheten som pratar bade svenska och finska
som modersmal. Det ar av stor betydelse for dessa tvasprakiga barns sprakliga utveckling och
identitetsutveckling att bada spraken far stod och att barnen uppmuntras att anvanda dem.

Smabarnspedagogisk verksamhet for samiska barn har som sarskilt mal att starka barnens
samiska identitet och kunskap om sin kultur och ge barnen mojlighet att tillagna sig samiska
traditioner och fardigheter. Samerna ar ett urfolk som i enlighet med grundlagen har ratt till sitt
eget sprak och sin egen kultur. Narmiljon och samarbetet med vardnadshavarna och den samiska
gemenskapen ska tas till vara i verksamheten. Nar smabarnspedagogisk verksamhet ordnas pa
nagot av de tre samiska spraken, ar verksamhetens sarskilda mal att stdrka barnens
sprakutveckling och formaga att forsta och anvanda spraket. Malet &r att forbattra barnens
formaga att komma till ratta i samisk miljo, att lara sig samiska och att ldra sig pa samiska.
Personalen ska i samarbete med vardnadshavarna framja bevarandet av det samiska sprak- och
kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet for romska barn har som sarskilt mal att starka barnens positiva
identitetsutveckling och kdnnedom om sin historia och kultur samt 6ka barnens delaktighet i
samhallet. Utover det ska barnens sprakliga utveckling stodjas i samarbete med barnens
vardnadshavare och den romska gemenskapen. | man av méjlighet ska man ge barnen méjlighet

51



att anvanda och tillagna sig romani. Personalen ska i samarbete med vardnadshavarna framja
bevarandet av det romska sprak- och kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet for teckensprakiga barn kan genomféras antingen i en separat
grupp for teckensprakiga eller i en blandad grupp, som bestar av teckensprakiga barn och barn
som anvander talat sprak. Teckenspraket kan vara barnets modersmal, forsta sprak eller andra
sprak. Barnen som anvander teckensprak kan vara dova, horselskadade eller hérande. Malet for
smabarnspedagogiken for teckensprakiga barn ar att stédja och stirka barnens sprakliga och
kulturella identiteter genom att ge dem mojlighet att anvanda och tillagna sig det finlandssvenska
eller finska teckenspraket i samarbete med vardnadshavarna. Malet ar ocksa att forbattra barnens
formaga att komma till ratta i olika sprakmiljoer samt starka teckenférradet och kunskaperna i det
finlandssvenska eller finska teckenspraket.

| den smabarnspedagogiska verksamheten ska barn med ett fraimmande sprak som modersmal
och flersprakiga barn fa stod for att utveckla sina sprakkunskaper, sina sprakliga och kulturella
identiteter och sin sjalvkdnsla. Utvecklingen av barnens kunskaper i svenska eller finska ska
framjas malinriktat och utgdende fran barnens behov och férutsattningar pa alla omraden som
barnets sprakliga kunskaper och fardigheter omfattar. Med hjilp av mangsidiga
kommunikationssituationer och larmiljoer ska barnen ges mojlighet att anvanda och tillagna sig
svenska eller finska som andrasprak. Ett konkret sprak och ett uttrycksforrad som anvands i
vardagen ska vara utgangspunkten for att tillagna sig svenska eller finska. Formagan att forsta och
formagan att producera sprak ska knytas samman. Pa detta satt lar sig barnet att gora iakttagelser
och uttrycka sina tankar, kdnslor och asikter pa ett eget och for situationen lampligt satt. En del av
barnen blir bekanta med den finldandska kulturen och det svenska eller finska spraket forst da
barnet borjar i smabarnspedagogiken. Smabarnspedagogiken stédjer barnets integrering i det
finlandska samhallet. Vardnadshavarna ska fa héra om den finldandska smabarnspedagogikens
mal, innehall och metoder. Personalen ska diskutera familjens sprakmiljo, sprakval, flersprakiga
och kulturella identiteter samt utvecklingen och betydelsen av barnets modersmal — ett eller flera
— med vardnadshavarna.

I man av mojlighet skapas aven tillfallen dar barnen kan anvanda och lara sig sitt eget eller sina
egna modersmal. Det egna modersmalet och att ldra sig svenska eller finska som andrasprak ligger
till grund for barnets funktionella tva- och flersprakighet. Ansvaret for att uppratthalla och
utveckla barnets modersmal — ett eller flera — och kultur ligger i férsta hand hos barnets familj.
Vid behov anvands tolk i diskussion med vardnadshavare for att garantera 6msesidig forstaelse.

Smabarnspedagogik pa tva sprak
Smabarnspedagogik pa tva sprak ska baseras pa ett beslut fattat av kommunen eller en privat
aktor. Syftet med smabarnspedagogisk verksamhet pa tva sprak ar att ta till vara barnens sensitiva

period for tidig sprakinlarning genom att erbjuda barnen en mangsidigare sprakpedagogik an i
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vanliga fall. Barnen ska erbjudas tillfdllen att tillagna sig spraken och anvidnda dem pa ett aktivt
och lekfullt satt. Samtidigt laggs grunden for livslangt spraklarande. Malet ar att verksamheten i
en flersprakig miljo ska vacka barnens sprakliga nyfikenhet och lust att experimentera. Olika
kulturer mots ocksa pa ett naturligt satt i den smabarnspedagogiska verksamheten som ordnas pa
detta satt.

Smabarnspedagogik pa tva sprak indelas i omfattande och mindre omfattande. | omfattande
smabarnspedagogik pa tva sprak ar stravan att ge barnen fardigheter att komma till ratta i en tva-
eller flersprakig miljé. | mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak ar malet att vacka
barnens intresse och skapa en positiv attityd till spraken.

Omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

Tidigt fullstdndigt sprakbad i de inhemska sprdken i smdbarnspedagogiken

Sprakbad pa finska kan ordnas inom den svensksprakiga smabarnspedagogiken och sprakbad pa
svenska kan ordnas inom den finsksprakiga smabarnspedagogiken. Utdver det kan sprakbad pa
samiska ordnas inom saval den svensk- som den finsksprakiga smabarnspedagogiken. Tidigt
fullstandigt sprakbad i de inhemska spraken &r ett program som bdrjar i smabarnspedagogiken
och fortsatter genom hela den grundlaggande utbildningen. Spraket i smabarnspedagogiken,
undervisningsspraket i forskolan och skolan och det andra inhemska spraket eller samiska ska
bilda en helhet. Smabarnspedagogiken ska huvudsakligen ske pa sprakbadsspraket. Utvecklingen
av barnens modersmal — ett eller flera — ska stodjas i samarbete med hemmen och
vardnadshavarna. Malet for verksamheten ar att var och en i personalen konsekvent anvander
endast ett sprak: antingen sprakbadsspraket eller det sprak som smabarnspedagogiken ordnas pa.
Barnen ska uppmuntras att anvanda sprakbadsspraket, men de ska ha majlighet att bli férstadda
ocksa pa sitt modersmal. Malet ar att barnen kan 6verga till forskoleundervisning och vidare till
grundlaggande utbildning i form av sprakbad.

Annan omfattande smdbarnspedagogik pa tva sprak

| annan omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak genomfors en del (minst 25 %) av
verksamheten pa nagot annat sprak an de sprak som faststélls i lagen om smabarnspedagogik.
Spraket i fraga kan vara modersmal for en del av barnen. Verksamheten ska planeras sa att de
olika sprakgrupperna far tillrdackligt stod for sin sprakutveckling. Det kan ocksad finnas barn i
gruppen, vars modersmal ar nagot annat an de sprak som anvands i smabarnspedagogiken.
Anordnaren av smabarnspedagogik ska fran fall till fall i samrad med vardnadshavarna 6verviga
nar ett sddant arrangemang stodjer barnets utveckling.

| smabarnspedagogik pa tva sprak ska verksamheten planeras sa att smabarnspedagogiken bildar
en helhet, dar bagge spraken ar narvarande och utvecklas gradvis som en foljd av personalens
sprakbruk och barnens aktiviteter. | man av mdjlighet ska var och en i personalen anvanda endast
ett av spraken aktivt. Barnen ska ha mdjlighet att bli férstadda aven pa sitt modersmal, da det ar
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svenska eller finska. Barnen ska uppmuntras att anvanda de tva spraken inom verksamheten.
Malet ar att barnen kan overga till forskoleundervisning och grundlaggande utbildning antingen
pa tva sprak eller pa svenska eller finska.

Mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

Sprékberikad smabarnspedagogik

Med sprakberikad smabarnspedagogik avses har sadan smabarnspedagogik, dar mindre an 25 %
av verksamheten regelbundet och systematiskt ordnas pa ett annat sprak an de sprak som
faststalls i lagen om smabarnspedagogik. Malet ar att stodja sprakutvecklingen, motivera barnen
och moijliggora ett mangsidigare sprakval. Malet kan ocksa vara att overga till sprakberikad
undervisning eller annan férskoleundervisning eller grundlaggande utbildning pa tva sprak eller till
pa annat satt tidigarelagd sprakundervisning.
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Sprakboverksamhet

Med sprakboverksamhet avses inom smabarnspedagogiken sadan verksamhet som starker
barnens kunskap om deras egen kultur och erbjuder dem mojlighet att lara sig ett utrotningshotat
minoritetssprak eller urfolkssprak som talas i familjen eller sldkten. Principerna i
sprakboverksamheten kan paminna om sprakbadsprinciperna.

4.7 Fragor som avgors pa lokal niva

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska foljande mal och riktlinjer fér den pedagogiska
verksamheten preciseras med héansyn till barnens alder och utveckling samt de olika
verksamhetsformernas sardrag. | den lokala planen kan man for de olika verksamhetsformerna
precisera den pedagogiska verksamhetens mal och innehall.

| den lokala planen for smabarnspedagogik ska féljande beskrivas och preciseras:

e riktlinjerna for planeringen och genomfdorandet av den pedagogiska verksamheten samt
metoderna for uppfoljningen och utvarderingen

e riktlinjerna och tillvagagangssatten for den pedagogiska dokumentationen
e riktlinjerna for valet och anvandningen av mangsidiga arbetssatt

e pa vilket satt barnens lek stods

e malen och innehallen for laromradena

e pa vilket satt barnens intressen och delaktighet beaktas vid planeringen och
genomforandet av den pedagogiska verksamheten

e pa vilket sitt den smabarnspedagogiska verksamheten ordnas for olika sprak- och
kulturgrupper

e pa vilket sdtt den smabarnspedagogiska verksamheten pa tva sprak genomfors, ifall
verksamheten ordnas pa tva sprak

e pa vilket satt barn med ett fraimmande sprak som modersmal och flersprakiga barn far
stod for att lara sig svenska eller finska

e pa vilket satt samarbete och rutiner som galler familjens sprakval och stodet for
modersmalet ordnas.
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Referensram for den pedagogiska verksamheten

Den pedagogiska verksamheten i daghemmet ska baseras pa barnets individuella behov och stark
professionalitet. Observation ar en sarskilt viktig forutsattning for den pedagogiska verksamheten och
pedagogisk dokumentation ska aktivt anvandas som ett redskap i det dagliga arbetet.
Smagruppsverksamhet i smagrupper skapar mojligheter att beakta individuella behov, styrkor och
utvecklingsbehov.

Pedagogisk dokumentering

Pedagogisk dokumentering ar ett arbetssatt for att utveckla verksamhet. Pedagogisk dokumentering
hjalper personalen att utvardera och planera sin verksamhet. | pedagogisk dokumentering stravar man
efter att fa fram barnen och deras intressen och starka deras delaktighet. Det kan galla barnets utveckling,
tankande, funktioner eller sociala relationer. Pedagogisk dokumenering hjalper pedagoger att forsta varje
barn som individ samt att stoda for barnet viktiga saker och fokusera pa barnets styrkor. Pedagogisk
dokumentering gérs kontinuerligt och barnen ska sjalva fa vara med i det och kunna gora egna initiativ for
att pa sa satt se sina framsteg. Férutom den elektroniska kanalen kan ocksa foton eller portfolion for
uppvaxt anvandas.

Mangsidiga arbetssatt

Inom smabarnspedagogiken anvdands mangsidiga arbetssatt som passar alla barn for att varje barn ska fa
uppleva att det lyckas med nagot. Verksamheten planeras utgaende fran barnens villkor och den erbjuds
pa manga olika satt sa att till exempel barn som lar sig visuellt, auditivt och taktilt tas i beaktande. Leken
har en stor betydelse inom smabarnspedagogiken i Grankulla. Eftersom barn ofta bearbetar ny information
med hjalp av lek, ska man dagligen reservera tid for det.

Leken som grund for utveckling, larande och vdlbefinnande

Leken spelar en mycket central roll i smabarnspedagogiken och vi framhaver hur viktikga olika slags lekar
ar. Det ges mycket tid for fri lek och larmiljoer byggs upp sa att det ar mojligt att leka langre stunder
oavbrutet. Personalen respekterar leken genom att mojliggora langvarig lek.

I leken anvédnder och utveklar barnen sin fantasi, kreativitet och pahittighet, lar sig empati, hur man loser
konflikter och 6vrig interaktionsférmaga, sasom sjalvstandighet och beslutsfattande.

Leken dr en central arbetsmetod for personalen. Under leken observerar och stéder personalen barnet
genom att folja barnets avsikter och initiativ och svarar pa dem. Personalen tar ocksa vid behov del i
barnens lek beroende pa situation och genom att respektera leken. Under leken fungerar personalen som
modeller och berikar leken enligt behov. Faktorer som begransar lek uppmarksammas och avlagsnas.
Leken far synas och hoéras. Personalen visar sitt intresse genom att ge ord till leken och genom att sporra
vilket ocksa framjar den sprakliga utvecklingen. Fragor undviks eftersom det kan forvirra barnet och
forstora lekens tjusning. Personalen ska dvervaka den fria leken av sdkerhetsskal.
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Inom smabarnspedagogiken uppmarksammas olika sprakmiljoer som finns i barngrupperna samt de sprak
som talas i familjerna genom att till exempel bekanta sig med sanger eller ramsor i man av majlighet med
de sprak som forekommer i gruppen. Personalen stravar efter att hitta och anvanda arbetssatt med vilka
de kan 6ka sprakmedvetenhet i barngruppen. Att anvdanda ett korrekt sprak ger grund for spraklig
utveckling. Att leka med sprak berikar barnets sprakliga varld. Mangsida larmiljoer utvidgar ocksa for sin
del ordférradet. Anvandning av olika slags redskap som stdd i spraklig utveckling och berikande utnyttjas
vid behov mangsidigt. Vardaliga interaktionstillfallen, sasom 6vergangar eller ndar man klar pa sig utnyttjas
nar man Ovar sprak. Mangsidig barnlitteratur anvands i dagliga rutiner varje dag. Alternativa
kommunikationsmetoder sasom bilder och tecken utnyttjas.

Mina manga uttrycksformer

Kulturen ar en viktig del av barnens identitet. Genom att erbjuda konst- och kulturupplevelser starker
smabarnsfostran barnens férmaga att tilldgna sig och anvanda kulturen, samt att skapa en egen unik
kultur. Samtidigt lar barnen betydelsen och vardet av konst och kulturarv ur bade finskt och mangkulturellt
perspektiv. Kreativt uttryck utvecklar barnets etiska tdankande med hjalp av fantasin. Larmiljon skapas for
att uppmuntra till forundran, utforskning och gérande. Materialen och redskapen ska sta till barnens
forfogande dagligen. Larmiljon ska byggas och utvecklas sa att den erbjuder nya upplevelser samt far
barnen att sjadlva skapa idéer och téanka.

Kreativt uttryck uppmuntrar barnen till att uttrycka sig verbalt och kroppsligt med hjalp av t.ex. drama,
dans och lek. Malet ar att 6vningarna och lekarna ska ge barnen majlighet att uppleva, uttrycka sig och
kommunicera verbalt och kroppsligt pa ett mangsidigt satt. | Grankulla ordnar kulturvdasendet kulturutbud
som barngrupper kan delta i.

Jag och var gemenskap
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Barnens och familjernas olika askadningar beaktas jambordigt i var verksamhet. | Grankulla foljer vi bada
inhemska sprakens kulturella traditioner och vi bekantar oss ocksa med centrala kulturella traditioner
géllande det andra inhemska spraket. Inom smabarnspedagogiken samarbetar vi 6ver sprakgranser i t.ex.
kultur- och motionsevenemang. Exempelvis forsamlingarnas sakkunskap kan utnyttjas nar man behandlar
kulturella traditioner. Inom smabarnspedagogiken deltar barn fran olika kulturella bakgrunder. Vi beaktar
deras sprak och kultur i samarbetet med barnen och vardnadshavarna med en positiv instéllning.

Jag utforskar min omgivning

Nar vi utvecklar larmiljon uppmuntrar vi barnet att fasta uppmarksamhet vid matematiska fenomen och
berikar leken genom att bl.a. ta med begrepp som en del av leken. Utflykter till naturn ar en del av varje
barns vardag inom smabarnspedagogiken. Barnen far forska och observera olika slags fenomen som har
med arstidernas vaxling att gora. Detta gors tillsammans med personalen ndar man samtidigt ror pa sigi en
ojamn terrdang och anvander sin fantasi och kreativtet. Atervinning ar en del av varje daghems vardag. |
teknologifostran ar surfplattan ett centralt redskap som anvands i pedagogisk verksamhet bade som
redskap och som mal for inldrning. Barnen ges en mojligt att bekanta sig med andra apparater och
reflektera 6ver hur de fungerar och hur de kan anvandas &ndamalsenligt.

Jag véxer, ror pa mig och utvecklas

| Grankulla ar biblioteket, parker, olika slags maéjligheter for motion och idrott samt manga andra stéllen
och service inom gangavstand. Med tanke pa halsa och sakerhet 6vervager personalen alltid i forvag
eventuella riskerna som promenaderna och utflykterna innebar. Till langre utflykter gors en riskanalys samt
en utflyktsplan som hanger ihop med sdkerhetsplanen.

Preciserande synvinklar pa sprak och kultur

Inom smabarnspedagogiken har personalen en 6ppen installning till olika sprak; barnen far till exempel i
sina lekar anvénda det sprak som kanns naturligt for dem. Finsk- och svensksprakig smabarnspedagogik har
gemensam forvaltning och daghemmen samarbetar 6ver sprakgranserna.

Till det andra inhemska spraket eller andra sprak som intresserar barn kan man bekanta sig exempelvis
med hjalp av sanger, ramsor, fraser eller 6vriga metoder. Barnet, som behaskar nagot annat sprak, kan om

hen sa vill fora fram sin egen kunskap i barngruppen.

Man forhaller sig sensitivt till mangfald och ingen blir definierad t.ex. pa basis av sprakggrupp eller kulturell
bakgrund. Varje individ far definiera sitt eget forhallningssatt till egen och ovriga kulturer.

Sprakbadsdaghemmet erbjuder sprakbad pa svenska till finsksprakiga barn.
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5. STOD FOR BARNETS UTVECKLING OCH LARANDE

| smabarnspedagogiken ska barnets utveckling och larande stédjas pa ett siatt som motsvarar
barnets behov. For barnet ar det viktigt att stodet ges kontinuerligt och konsekvent under tiden i
smabarnspedagogiken och da barnet borjar i forskoleundervisningen.

5.1 Principerna for stod

Stod for utveckling och larande &r en del av den kvalitativa verksamheten inom
smabarnspedagogiken och riktar sig till alla de barn som &r i behov av stéd. Inom
smabarnspedagogiken ska man identifiera barnets behov av stéd och ordna det pa ett
andamalsenligt satt da behov av stod uppstar, vid behov genom mangprofessionellt samarbete.
Genom tillrdckligt tidigt och ratt riktat stod kan man framja barnets utveckling, larande och
valbefinnande. Samtidigt kan man forebygga problem och férhindra att problemen vaxer och blir
allt mer komplexa. Smabarnspedagogiken ska genomféras enligt principen om inkludering.

Stodet ska ordnas utgdende fran barnets styrkor och behov av stéd for utveckling och larande.
Stodet for utveckling och larande ska omfatta saval I6sningar som moter barnens individuella
behov som ldsningar som berdr hela gruppen och larmiljoerna. | den smabarnspedagogiska
verksamheten ska personalen se till att alla barn kdnner sig accepterade som individer och som
medlemmar i gruppen. Genom att uppmuntra barnet och ge barnet majligheter att lyckas stdds
utvecklingen av barnets positiva sjalvbild.

Samarbete mellan barnet, vardnadshavaren, ldraren inom smabarnspedagogiken, specialldraren
inom smabarnspedagogiken och den 6vriga personalen inom smabarnspedagogiken &r viktigt for
att barnets behov av stod ska identifieras samt nar stédet planeras, genomférs och utvarderas.
Hela personalen ska i enlighet med sin utbildning, sin arbetsbeskrivning och sitt ansvarsomrade
observera behovet av stdod och ge det stéd som behovs. Kompetensen hos speciallarare inom
smabarnspedagogik anvands i specialundervisnings- och fostringsuppgifter som beror barn som
behover stod och for att konsultera och handleda den 6vriga personalen. Sakkunniga inom social-
och halsovarden ska vid behov delta i planeringen, genomférandet och utvarderingen av barnets
stod. P& begdran av anordnaren av smabarnspedagogiken ska de delta i bedomningen om
bedomningen av stodbehovet kraver det.

For ett barn pa daghem eller i familjedagvard ska behovet av stod antecknas i barnets plan for
smabarnspedagogik. | planen antecknas ansvars- och arbetsférdelningen nar det géller stodet for
barnets utveckling och larande samt stodatgarderna och hur de ska genomféras och utvarderas.
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Stodet for barnets utveckling och ldarande ska ordnas som en del av den dagliga
smabarnspedagogiska verksamheten. Stodet ska i forsta hand ges genom olika flexibla
arrangemang i barnets egen daghems- eller familjedagvardsgrupp. D@ man gor en bedémning av
barngruppens storlek ska man beakta vad som &r bast for de barn som behéver stod och vilka
stodbehov som finns, sa att malen for smabarnspedagogiken kan uppnas i gruppen.

Inom smabarnspedagogiken kan ett enskilt barn eller en grupp ha en assistent som har i uppgift
att stodja det enskilda barnet eller barn i gruppen och gora det mojligt for dem att delta i
verksamheten. Stodet kan med hansyn till barnets basta ocksa ordnas delvis eller helt i en sarskild

grupp.

Stodet kan ocksa ges inom dppen smabarnspedagogisk verksamhet i enlighet med anordnarens
beslut. | samrad med vardnadshavaren kan man ocksa komma 6verens om att barnet flyttar till
regelbunden smabarnspedagogisk verksamhet pa ett daghem for att fa det stod som barnet
behover.

5.2 Samarbete med barnet, vardnadshavaren och andra sakkunniga i samband med stod

Smabarnspedagogiken ska ordnas i samarbete med barnet och vardnadshavaren, sa att varje barn
far ta del av fostran, undervisning och vard enligt sin utveckling och sina behov. Samarbetet med
vardnadshavaren ar sarskilt viktigt da barnet har behov av stod. Barnet kan dven fa stod genom
andra tjanster for barn och familjer, till exempel barnradgivningen, radgivning i uppfostrings- och
familjefragor eller handikappservicen. Det &r viktigt att de lokala tjdnsterna for barn och familjer
utgor en andamalsenlig helhet da stodet for barnet ordnas.

Mojligheten att fa stdd, de centrala principerna for stod, det dverenskomna stédet och hur
stodformerna ska genomforas ska diskuteras med vardnadshavaren. Barnet ska delta i samarbetet
pa ett andamalsenligt satt och i enlighet med sin alder och utveckling.

Vardnadshavaren ska kontaktas genast om det framgar att ett barn har utmaningar i anslutning
till sin utveckling eller sitt larande eller om personalen kdnner oro for barnets valbefinnande.
Vardnadshavaren ska ges information om hur barnets arenden behandlas, hur uppgifter fas och
lamnas ut samt om sekretessrelaterade fragor. Malen med stodet nds béast nar alla parter deltar i
samarbetet. Med hadnsyn till barnets béasta ska barnet inom den smabarnspedagogiska
verksamheten fa det stod barnet behover for sin utveckling och sitt larande, dven om
vardnadshavaren inte forbinder sig att samarbeta.

Det mangprofessionella samarbetet ska utgd fran barnets basta. Med barnradgivningen,
barnskyddet, radgivning i uppfostrings- och familjefragor och annan socialservice ska man komma
overens om samarbetsrutinerna och principerna nar ett barns arende behandlas eller i situationer
som kraver myndigheters ingripande. Mangprofessionellt samarbete ska i forsta hand ordnas med

60



vardnadshavarens samtycke. Bestimmelserna om sekretess och utbyte av uppgifter ska féljas i
samarbetet.

Smabarnspedagogisk verksamhet ordnas ocksa inom den specialiserade sjukvarden. Genom
samarbete mellan smabarnspedagogiska tjanster och sjukhuset eller inrattningen i fraga ska
kontinuiteten i smabarnspedagogiken sakerstadllas med hansyn till barnets halsa och kondition.
Det ar sarskilt viktigt att barnet kan bibehalla trygga manskliga relationer.

Svart handikappade och sjuka barn kan behova forlangd laroplikt. Beslut om forlangd laroplikt
fattas i allmanhet innan laroplikten borjar. Barnets vardnadshavare ska i god tid fa information om
hur den forlangda laroplikten ordnas i praktiken. | grunderna for forskoleundervisningens laroplan
foreskrivs om beslut i anknytning till forlangd laroplikt och olika alternativ att ordna forlangd
laroplikt.

5.3 Stodarrangemang inom smabarnspedagogiken

Deltagandet i den smabarnspedagogiska verksamheten ligger en god grund for barnets
utveckling, larande och vélbefinnande. Svarigheter ska forebyggas genom olika pedagogiska
arrangemang och arbetssatt. Sddana ar till exempel systematisk differentiering av verksamheten,
flexibel gruppindelning och anpassning av larmiljéerna. En tydlig dagordning och rytm i de dagliga
aktiviteterna stodjer alla barn.

Barnet kan behoéva endast lite stod under en kort tid. Da kan det racka med enskilda stodformer
eller arrangemang for att paverka situationen sa snabbt och pa ett sa tidigt stadium som majligt.
En del barn behover omfattande och regelbundet stod eller flera stodformer som kompletterar
varandra samtidigt.

Inom smabarnspedagogiken kan ett barn fa stod pa manga satt. Arbetssatten och larmiljoerna ska
anpassas efter barnets individuella behov. Stodet kan omfatta pedagogiska och strukturella
arrangemang och andra arrangemang som stédjer valbefinnandet. Pedagogiska arrangemang ar
till exempel stdd av en speciallarare inom smabarnspedagogiken, som antingen konsulteras eller
ar tillganglig periodvis, individuell handledning, tolknings- och bitradestjanster samt sarskilda
hjalpmedel och digitala verktyg. Stodet kan ocksa omfatta anvandning av tecken och bilder eller
annat stod for spraket och kommunikationen. Strukturella arrangemang ar bland annat att
minska antalet barn i gruppen och att vidta atgarder som galler personaldimensioneringen eller
personalstrukturen. Andra arrangemang som stédjer valbefinnandet ar till exempel handledning
och konsultation av sakkunniga inom social- och halsovarden.

Da barnets behov av stod beror pa gravt handikapp, svar sjukdom, gravt forsenad utveckling eller
da behovet av stdod anknyter till den socioemotionella utvecklingen behover barnet i allmanhet
kontinuerligt och individuellt stéd pa heltid. Barnet kan ha svarigheter inom flera omraden eller
ett mycket stort behov av stdéd inom ett visst omrade. Barnets stéd for utveckling och larande i
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barngruppen forutsatter planering, specialkompetens och eventuellt olika slags arrangemang eller
hjalpmedel. Barnet behover hjalp for att komma till rétta i gruppen, en differentierad verksamhet
och tid for att trdna grundlaggande fardigheter. Det kan forutsatta utveckling av personalens
specialpedagogiska kompetens eller sjukvardskompetens eller mangprofessionellt samarbete med
sakkunniga inom social- och halsovarden.

For att stodja barnets utveckling, larande och valbefinnande ska man kontinuerligt observera,
dokumentera och bedéma barnets behov av stéd och hur stodatgarderna inverkar och racker till.
Den forsta atgarden ar att granska arbetssatten och larmiljéerna och hur de lampar sig for barnet.
Utifran granskningen gors en beddémning av om en andring av arbetssatten och larmiljoerna
kunde leda till battre pedagogiska losningar for barnet. Bedomningen och planeringen av stodet
baserar sig pa en tillrackligt mangprofessionell sakkunskap.

5.4 Barnets plan for smabarnspedagogik i samband med stod

Barnets behov av stdod, stodatgarderna och hur de ska genomfbéras samt ansvars- och
arbetsfordelningen nar det géller stédet ska antecknas i barnets plan fér smabarnspedagogik.
Lararen inom smabarnspedagogik och/eller specialldraren inom smabarnspedagogik ansvarar for
att goéra upp och utvardera planen i samarbete med den Ovriga personalen och barnets
vardnadshavare. Nar planen gors upp och utvarderas ska vardnadshavarens och barnets
delaktighet stodjas. Barnets asikt ska klarlaggas och beaktas da planen gors upp och utvarderas
(kapitel 1.3).

Stodet ska utvarderas och planen ska granskas minst en gang om aret. Stodets inverkan ska
utvarderas regelbundet och planen ska andras vid behov. Hur malen for verksamheten har
uppnatts ska antecknas i planen och malen ska dndras sa att de motsvarar det nya behovet. Om
behovet av stod och stodatgarderna har upphort ska detta antecknas i planen. En bedémning av
barnets behov av stod gors ocksa alltid da barnet borjar i férskoleundervisningen. | grunderna for
forskoleundervisningens laroplan foreskrivs om stod for barnets vaxande och larande for barn i
forskoleundervisningen.

Da ett barn far stod for sin utveckling och sitt larande ska det i barnets plan for
smabarnspedagogik, forutom det som star beskrivet i kapitel 1.3, antecknas féljande:

Pedagogiska och strukturella I6sningar

e |6sningar som gaéller larmiljoerna

e |6sningar angdende personaldimensioneringen och gruppstrukturen

e |6sningar i anslutning till barnets stod, till exempel differentiering av verksamheten,
individuell handledning, smagruppsverksamhet eller anvandning av tecken och bilder

e tolknings- och bitrddestjanster samt anvandning av hjdlpmedel.
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Samarbete och tjanster som stodet forutsatter

e samarbetet med barnet och vardnadshavaren

e ansvarsfordelningen nar det galler hur barnets stod genomfors

e tjansterna som tillhandahadlls av specialister, till exempel speciallirare inom
smabarnspedagogik

e handledningen och konsultationen av sakkunniga inom social- och halsovarden

e eventuella transportarrangemang och vem som ansvarar for dem.

Uppfoljning och utvardering av stodet

e uppfoljningen av hur malen har natts
e utvarderingen av stédatgardernas effekt och tidpunkterna for utvarderingen.

5.5 Fragor som avgors pa lokal niva

| den lokala planen for smabarnspedagogik ska faststallas och beskrivas hur stodet fér barnets
utveckling och larande ordnas i praktiken inom de olika verksamhetsformerna.

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska foljande beskrivas:

e de lokala principer och tillvdgagangssatt som styr hur stodet for utveckling och larande
ordnas

e forfarandet och ansvarsfordelningen vid bedémningen av barnets behov av stéd

e pa vilket satt stodet genomfors i den smabarnspedagogiska verksamheten: pedagogiska
och strukturella arrangemang och arrangemang som stodjer valbefinnandet

e pa vilket satt barnets plan for smabarnspedagogik kompletteras i samband med stdd enligt
kapitel 5.4. Ansvar och praxis pa lokal niva nar det géller att géra upp planen och utvardera
den.

e pa vilket satt samarbetet med barnen och vardnadshavarna ordnas i samband med stod

e det mangprofessionella samarbetet, ansvars- och arbetsfordelningen mellan olika aktorer
ndr stod ordnas och nar effekten av stodet foljs upp och utvarderas

e atgarderna vid 6vergangar och praxisen for dverfoéring av information under den tid som
barnet deltar i den smabarnspedagogiska verksamheten och vid Overgangen till
forskoleundervisningen.

Den lokala planen for smabarnspedagogik ska beskriva det administrativa forfarandet i anknytning
till tolknings- och bitradestjanster och hjalpmedel enligt anordnarens beslut.
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| Grankulla genomférs smabarnspedagogik pa ett inklusivt satt. Detta betyder att alla har en mojlighet att
delta jambordigt i smabarnspedagogik. Den inklusiva verksamhetskulturen framjar barnets larande,
likabehandling, delaktighet och vélbefinnande.

Stodet for vaxande, utveckling och larande ar strukturerat enligt en modell med tre steg. Barnets
utmaningar tas i forsta hand och sa tidigt som mojligt upp med vardnadshavarna. Efter detta Gvervags
stodbehovet utgaende fran iakttagelser och bedémningar som pedagogerna, specialldraren inom
smabarnspedagogik och vardnadshavarna gjort. Beslutet om stodnivan fattas av specialldraren inom
smabarnspedagogik tillsammans med vardnadshavarna och pedagogerna.

Vid bestimmandet av stédnivan ar det viktigt att forsta sig pa barnets individuella mojligheter att fungera i
olika larmiljéer och olika pedagogiska situationer. Grunden vid planeringen av stodet utgérs av den bild
man fatt av barnets starka sidor, vad som intresserar och inspirerar barnet samt stodbehoven. Stéd som
specialldraren inom smabarnspedagogik ger kan planeras och ges ocksa till begavade barn genom att
differentiera den smabarnspedagogiska verksamheteten sa att den motsvarara deras kunskaper.

Inom smabarnspedagogiken traffar personalen familjen dagligen, och samarbetet fortgar ofta lange. Det
har baddar for goda mojligheter att ta tag i utmaningarna och reagera pa stodbehovet i ett tidigt skede.
Personalen stéder barnet och familjen i vardagen i smabarnspedagogiken.

Speciallararen inom smabarnspedagogik ansvarar for specialpedagogisk handledning och sakkunnighet i
kommunen. Specialldraren inom smabarnspedagogik handleder, konsulterar, utbildar, visar modell,
beddmer gruppens verksamhet samt det enskilda barnets eventuella behov av stéd, och rekommenderar
stodatgarder. Hen konsulteras vid behov i barnval och behov av bitraden. Speciallararen inom
smabarnspedagogik hjélper personalen att forsta orsaker och bakgrund till barnets beteende vilket hjalper
personalen att bemota barnet med storre forstaelse. Personalen observerar barn och ifall det vacks oro
hos ens en pedagog i gruppen om nagot barn, tas kontakt med specialldraren inom smabarnspedagogik.
Personalen kan konsultera speciallararen inom smabarnspedagogik ocksa nar oron vacks hos
vardnadshavarna eller handleda vardnadshavarna att direkt ta kontakt med specialldraren inom
smabarnspedagogik. Speciallararen inom smabarnspedagogik ska kallas till gruppen minst en gang om aret.

Ibland maste professionella fran andra familjetjanster kopplas in for att stodja barnet och familjen. Detta
planenliga samarbete inom smabarnspedagogik koordineras av speciallarare inom smabarnspedagogik.
Malet ar att forebygga att stodbehovet ackumuleras och inférandet av stodet drar ut pa tiden.
Speciallararen inom smabarnspedagogik ska vara medveten om alla saker som personalen dr medvetna om
géllande barnets stdd, sasom t.ex. utlantanden, experters kontakttagningar osv.

| Grankulla fungerar en samarbetsarbetsgrupp for speciallararnainom smabarnspedagogik, TIR (forkortning
fran finskan), over sprakgranser. Gruppen utvecklar specialsmabarnspedagogiken i Grankulla samt det
mangprofessionella samarbetet for att stodja barn och familjer, vid behov tillsammans med professionella
fran stadens familjeservice. Chefen for smabarnsfostran tar for ett verksamhetsar i taget
tjansteinnehavarbeslut om hur bitradesresursen riktas och andra strukturella stodatgarder efter att ha hor
TJR-gruppen som bestar av specialldrarna inom smabarnspedagogik. Beslutet kan kompletteras eller
andras vid behov under arets lopp med ett nytt beslut.

Verksamhet for forebyggande och tidigt stod

Malet med 6ppen familjeverksamhet ar att verka som en tjanst med lag troskel for att framja familjernas
véalbefinnande. | samband med 6ppen familjeverksamhet fungerar aktorer fran olika sektorer enligt
familjecentrerad modell. Familjerna kan traffa varandra pa en egen motesplats for att vara tillsammans och
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dgna sig at aktiviteter samt fa tidigt stod och vagledning i fragor som de grubblar 6ver. En av den 6ppna
familjeverksamhetens viktiga varderingar ar familjernas delaktighet. Verksamheten stéder ocksa
invandrarfamiljernas integration sarskilt nar familjen kommer till kommunen, innan dagvardsstarten. Vid
behov kan familjerna hanvisas till 6vriga nartjanster eller specialiserade tjanster. Den 6ppna
familjeverksamheten bygger pa ett natverk av olika aktorer (bildningen, social- och hidlsovarden och tredje
sektorn) och erbjuder lattillganglig hjalp i ratt tid.

Praxis i familjeverksamhet kan vara till exempel individuellt arbete med familjen, gruppstod, grupper for
vardnadshavare, interaktionella lekgrupper, familjecoaching eller att stoda familjen nar barnet gar over till
daghemmet. Specialldrarna inom smabarnspedagogik bestker den 6ppna familjeverksamheten
regelbundet. Barnet som behover stéd och hens familj kan vid behov fa service fran specialldrare. Att
vardnadshavarna ges stod i sitt fordldraskap och hjalps med att orka som vardnadshavare ar viktigt i allt
arbete. | grupper for vardnadshavare kan man behandla bl.a. barnets utveckling, viaxelverkan mellan barnet
och vardnadshavare, parforhallanden, att orka som vardnadshavare o.d.

Fora barnen pa tal-samtal enligt metoden “"barn och familj i samspel” har i Grankulla implementerats som
en gemensam verksamhetsrutin for hela kommunen. Avsikten med samtalen ar att tillsammans med
vardnadshavarna stanna upp och fundera pa hur familjens vardag ser ut ur barnets synvinkel. Samtalet fors
alltid nar ett nytt barn boérjar pa daghemmet. Dartill ges vardnadshavarna majlighet till ett samtal alltid nar
de Onskar det.

Gruppen for familjearbete ar en mangprofessionell sammanséattning med personer fran social- och
halsovarden och bildningssektorn. Aven smabarnspedagogiken ar representerad i gruppen. Gruppen har
som mal att bemota familjernas stédbehov snabbt och med framforhallning. Arbetet ar mal- och
resursinriktat och utgar fran familjernas behov. Den omfattande halsoundersékningen i 4 ars alder
genomfors i samarbete med familjen och radgivningen. Ett centralt mal ar att utreda hur familjen mar.

Beddmning av behovet av socialservice: Anstallda inom smabarnspedagogiken ar forpliktade att be en
socialarbetare om beddmning av servicebehovet, om de upptacker att en familj behover
mangprofessionellt stod.

Samarbete med barnet, vardnadshavaren och andra sakkunniga i samband med stédet

En god smabarnspedagogik forutsatter mangprofessionellt samarbete med olika aktérer. Under den tid
barnet far stdd accentueras behovet av samarbete med vardnadshavarna, och man observerar
regelbundet hur barnet utvecklas och hur stédet fungerar. Vid behov andras rutinerna. Det
mangprofessionella samarbetet syftar framfor allt till att framja barnets och familjens valbefinnande,
identifiera eventuella risker och boérja bearbeta dem sa tidigt som mojligt.

Stédarrangemang inom smabarnspedagogiken
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KOMNSTATERAT: smabarnspedagoglk av hig lalitet
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HOMSTATERAT: smabarnspedagogik av hig laralitet
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ricker inte till
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dtminston e sped aldrare i nom
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Ob servering, pedago gsk Or ANNDRLUNDA
vidbehov s pecialldra
smébarns pedagogik

All verksamhet i samrad med vardnadshavarna

Lokal figur: Trestegsstodet

Inom den smabarnspedagogiska verksamheten i Grankulla indelas stodet for barnets vaxande och larande i
tre nivaer. Dessa nivaer ar allmant, intensifierat och sarskilt stod.

Det allmdnna stédet innebar att nagon enstaka stodatgard satts in genast da stodbehovet identifierats.
Genom att satta in stodatgarder i ett tidigt skede kan problem forebyggas fore problemen véxer och blir
mer komplexa. For att satta in allmant stéd kravs inga undersdkningar eller sarskilda beslut. Samarbete
med specialldrare inom smabarnspedagogik ar maojligt redan pa denna niva.

Det intensifierade stodet ar mera omfattande och langsiktigt an det allmadnna stddet. Intensifierat stod ges
de barn som behover regelbundet stod eller flera olika former av stod samtidigt. Barnet dvergar till
intensifierat stod nar pedagogerna, speciallararen inom smabarnspedagogik och vardnadshavarna
konstaterat att det allm&dnna stddet inte racker till for att stoda barnet. Speciallararen, pedagogerna,
vardnadshavarna och mojligtvis andra professionella deltar i planerandet av det intensifierade stédet. Det
intensifierade stodet ges sa lange som barnet behover det.

Sdrskilt stéd ges till de barn som behover kontinuerligt, omfattande och individuellt stod. Stodet ges i
huvudsak till de barn som ar i behov av stdd pa grund av till exempel sjukdom, funktionsnedsattning eller
storning i kanslolivet. Innan ett beslut om sarskilt stod fattas skall en pedagogisk utredning goras.
Pedagogisk utredning behovs inte ifall Idkar- eller psykologutlatande finns. D3 ett beslut om sarskilt stod
gjorts skall en individuell plan (IP) utarbetas for barnet. IP:n gors i ett mangprofessionellt team. | barnets IP
tar man stallning till hurudana strukturella och pedagogiska stodformer man anvander for att barnet skall
fa det sarskilda stod som hen behdver. Planen granskas regelbundet, minst en gang per ar.
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Gruppens larare inom smabarnspedagogik bar ansvaret for smabarnspedegogiken som barnet far, och hela
teamet uppmarksammar barnets behov av stéd i all verksamhet. Om barnet eller gruppen har en assistent,
hjalper assistenten barnet i dagliga sysslor med handledning av lararen inom smabarnspedagogik.

Barnets plan fér smabarnspedagogik i samband med stédet

Avsikten med planen fér smabarnspedagogik ar att béattre lara kdnna barnet och finna de basta majliga
satten att framja barnets valbefinnande och larande. Dessutom ar planen avsedd att bidra till samarbetet
med familjerna med hjalp av en mangsidig och djuplodande dialog. Planen ar ett praktiskt verktyg som styr
pedagogernas verksamhet i enlighet med malen. Maluppfyllelsen bedéms tillsammans med
vardnadshavarna i regel pa varen. Det ar ocksa viktigt att utvardera pedagogens verksamhet. Uppféljning
och utvardering gors utifran iakttagelser, dokumentering och kinnedom om barnet. Utvardering goérs
dagligen, och rutinerna dndras om det inte sker framsteg i barnets utveckling. Planen for
smabarnspedagogik ar ett officiellt dokument som omfattas av personuppgiftslagen. Allmant taget
dokumenteras sadant som géller barnet i planen. Dessa saker diskuteras med vardnadshavarna. Om det
dock kommer fram divergerande asikter mellan personalen och vardnadshavarna, ska detta dokumenteras
i planen efter att vardnadshavarna horts.

Under det samtal som fors pa varen om planen for smabarnspedagogik ska man komma 6verens om
overforing av information med sikte pa barnets basta och enligt lagen. Den information som &r vasentlig
for att ordna undervisning for barnet 6verfors. Vid behov fors samtalet tillsammans med vardnadshavarna
for att &stadkomma en god samarbetsrelation. Aven har &r de viktigt att be vardnadshavarna om lov foér
informationsoverforing.
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6. SMABARNSPEDAGOGIK SOM BASERAR SIG PA EN ALTERNATIV PEDAGOGIK ELLER EN
SARSKILD ASKADNING

All smabarnspedagogisk verksamhet ska folja de allmdnna mal och riktlinjer som faststalls i lagen, i
overenskommelser och i dessa grunder for planen for smabarnspedagogik. Dessa mal och
riktlinjer galler dven smabarnspedagogisk verksamhet som baserar sig pa en alternativ pedagogik
eller en sarskild askadning.

Anordnaren av smabarnspedagogik kan erbjuda smabarnspedagogiska tjanster som baserar sig pa
en alternativ pedagogik eller sarskild askadning. Sadana &r till exempel Steiner-, Montessori-,
Freinet- och Reggio Emilia pedagogiken, eller smabarnspedagogiska tjanster som baserar sig pa en
viss askadning.

Da vardnadshavaren valjer en smabarnspedagogisk tjanst som baserar sig pa en alternativ
pedagogik eller en sarskild askadning ska vardnadshavaren fa tillrackligt med information om
verksamhetens sarskilda mal och varderingar.

6.1 Fragor som avgors pa lokal niva

Den lokala planen som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller sarskild askadning kan ha sin
egen sarpragel men far inte sta i konflikt med lagstiftningen om smabarnspedagogik eller med
grunderna for planen for smabarnspedagogik.

Utover det som tidigare faststalls i grunderna for planen fér smabarnspedagogik ska anordnaren
av smabarnspedagogik i sin plan besluta och beskriva

o vilka aspekter inom den alternativa pedagogiken eller den sarskilda daskadningen
kompletterar smabarnspedagogikens vardegrund, pedagogiska principer och l6sningar

e pa vilket satt dessa aspekter syns i verksamhetskulturen, i arbetssatten och i den
pedagogiska verksamheten.
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7. UTVARDERING OCH UTVECKLING AV VERKSAMHETEN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

Syftet med utvarderingen av verksamheten ar att stddja genomfoérandet av lagen om
smabarnspedagogik och  planerna  for  smabarnspedagogik samt att  utveckla
smabarnspedagogiken.  Anordnaren av  smabarnspedagogik ska enligt lagen om
smabarnspedagogik utvardera sin verksamhet samt delta i utomstaende utvdrdering av sin
verksamhet. Utvarderingen av verksamheten ska genomféras systematiskt och regelbundet.
Systematisk utvardering forutsatter att anordnaren har ett fungerande system for utvardering.
Med hjadlp av utvarderingen ska kvaliteten pa smabarnspedagogiken framjas, verksamhetens
styrkor och utvecklingsbehov synliggéras och verksamheten utvecklas.

7.1 Utvdrdering och utveckling av den pedagogiska verksamheten

Syftet med utvarderingen av den pedagogiska verksamheten ar att utveckla
smabarnspedagogiken och forbattra forutsattningarna for barnens utveckling och larande.
Uppfoljning, regelbunden utvardering och utveckling av den lokala planen for smabarnspedagogik
och barnens planer for smabarnspedagogik ar en del av detta uppdrag. Verksamheten inom
smabarnspedagogiken ska utvarderas och utvecklas pa nationell niva samt ur anordnar-, enhets-
och individperspektiv.

Utvarderingen pa nationell niva har som uppdrag att stodja anordnarna av smabarnspedagogik i
fragor som ror utvardering och kvalitetshantering. De nationella utvadrderingarna framjar
utvecklingen av smabarnspedagogiken pa lokal, regional och nationell niva. Resultaten fran
utvarderingarna kan dven anvandas i internationella jamforelser.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska regelbundet félja upp och utvardera planerna for
smabarnspedagogik och hur de har genomforts inom de olika verksamhetsformerna. Anordnaren
av smabarnspedagogik bestammer sjalv vilka metoder som ska anvandas vid utvarderingen pa
anordnar- och enhetsniva. Det ar viktigt att de lokala beslutsfattarna, vardnadshavarna och
personalen inom smabarnspedagogiken har aktuell information om hur smabarnspedagogiken
genomfors och om dess kvalitet. De centrala resultaten av utvdrderingarna ska publiceras.
Utvarderingen pa anordnar- och enhetsniva ar en central del av ledarskapet och av utvecklingen
inom den smabarnspedagogiska verksamheten pa lokal niva. Barnen och deras vardnadshavare
ska regelbundet ges mojlighet att delta i utvarderingen av smabarnspedagogiken.

Personalens malinriktade och systematiska sjalvvardering har en central roll i att uppréatthalla och
utveckla kvaliteten inom smabarnspedagogiken. Utvarderingen kan fokusera pa bland annat
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personalens kommunikation med barnen, stamningen i gruppen, pedagogiska arbetssatt,
verksamhetens innehall eller larmiljéerna.

Utvarderingen pa individniva innebar utvardering av hur barnens planer fér smabarnspedagogik
genomférs. Det ar alltid viktigt att utvdrdera genomférandet av barnets plan for
smabarnspedagogik innan den uppdateras eller en ny plan utarbetas. | samband med
utvarderingen ska barnet, vardnadshavaren och personalen fundera éver hur verksamhetens mal
och de 6verenskommelser som man gemensamt skrivit in i planen har beaktats och uppnatts i
verksamheten inom  smabarnspedagogiken.  Utvarderingen av  barnets plan for
smabarnspedagogik ar ocksa ett satt att stodja barnets larande och valbefinnande. Denna del av
utvarderingsuppdraget beskrivs narmare i kapitel 1 och 5.

De fragor som ska avgoras pa lokal niva och som beskrivs i slutet av varje kapitel i grunderna for
planen for smabarnspedagogik, ska styra utarbetandet av den lokala planen samt utvarderingen
och genomfdérandet av den. Anordnaren av smabarnspedagogik ska granska sin plan for
smabarnspedagogik och férbattra dess kvalitet och dndamalsenlighet. Aven de lokala behoven
och resultaten fran utvecklingsarbetet styr utvarderingen.

7.2 Fragor som avgors pa lokal niva

Den lokala planen for smabarnspedagogik ska precisera de principer och foérfaranden for
utvarderingen som beskrivs i grunderna for planen fér smabarnspedagogik. | de lokala planerna
for smabarnspedagogik ska beslutas och beskrivas

e pa vilket satt genomférandet av planen for smabarnspedagogik féljs upp, utvarderas och
utvecklas systematiskt inom de olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogiken

e pa vilket satt responsen som fas av barnen, vardnadshavarna och andra samarbetspartner
samlas in och anvands for att uppratthalla och forbattra kvaliteten

e hur informationen som fas i samband med utvarderingen anvands for att leda och utveckla
de smabarnspedagogiska tjansterna
e hur de centrala resultaten av utvarderingen publiceras.
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Utvarderingsprogram inom smabarnspedagogiken i Grankulla

Enheterna gor upp kompletterande och specifiserande enhet- eller gruppvisa verksamhetsplaner som
géller denna plan for smabarnspedagogik arligen senast 15.10 och bedémer det gangna verksamhetsaret i
sin verksamhetsplan arligen senast 30.6. Av den gruppvisa verksamhetsplanen kan ocksa anvdndas
benamningen gruppvis plan for smabarnspedagogik som baserar sig pa planer for smabarnspedagogik for
barnen i gruppen. Planerna och bedémningarna dokumenteras och bevaras enligt giltiga
arkiveringsanvisningar.

Utvardering ar kvalitativ, systematisk och den gors tva ganger om aret: vid utgangen av 1.12 (da man kan
korrigera verksamheten) och vid utgangen av 1.5. Malet med utvarderingen ar att kontinuerligt utveckla
verksamheten via sjalvreflektion. | utvarderingsprogrammet gors forutom utvarderingsblanketten ocksa
den arliga utvarderingsklockan. Det utreds att ta i bruk en elektronisk utvarderingsblankett. Ledningen for
smabarnspedagogik stéller arligen sju indikatorer som utvarderas. Daghemsforestandaren valjer dessutom
en indikator som ska utvarderas for varje grupp. Gruppen viljer sjalv en indikator som ska utvarderas.
Daghemsforestandarna tillstdller en sammanfattning av utvarderingsresultaten for enheten de leder. De
centrala resultaten i utvarderingen publiceras genom delgivning till utskottet for undervisning och
smabarnspedagogik.
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