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Paikallinen jarjestelyera 1.1.2019 lukien on 0,90 prosenttia opetushenkilds-
ton palkkasummasta. Paikallista jarjestelyerdad kohdennettaessa ensisijai-
sia tavoitteita ovat paikallisten palkkausjarjestelmien edelleen kehittami-
nen, paikallisten palkkausepakohtien korjaaminen seka tuloksellisuutta
edistavien toimintojen ja tehtavien uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Sa-
malla huolehditaan siita, etta johto- ja esimiesasemassa seka muiden palk-
kahinnoittelun ulkopuolella olevien ryhmien palkkaus on oikeassa suhtees-
sa heidan alaistensa tai verrokkiryhmien palkkaan nahden. Jarjestelyera
voidaan kohdentaa seka tehtavakohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai hen-
kilokohtaisiin lisiin.

Opetussopimuksen jarjestelyeran kohdennusta on valmisteltu yhteistydssa
opetuspaallikdiden, rehtoreiden, sivistystoimen johdon ja paaluottamusmie-
hen kanssa.

Opetussopimuksen kaytettavissa olevaa jarjestelyeraa 6 030 euroa on val-
misteltu kohdennettavaksi seuraavasti:

Jakoperusteena esitetdan erityisopettajuutta, oppilaanohjauksen opetta-
juutta (Opo), luokanopettajuutta, S2-opettajuutta, ryhmanohjaajuutta lu-
kioissa seka 7. |k luokanvalvojuutta.

Kohdennus esitetdan seuraaviin virkoihin pysyvaksi TVA-osaksi:

Erityisopettajat 140 € (16,5 opettajaa) rekrytointivaikeus

Oppilaanohjaajat (100 € (4,5 opettajaa) kasvava vastuu (mm lukio-
laki), lisdantyneet oppilas-
maarat, moninainen tehta-
vakuva

S2-opettajat 60 € (2 opettajaa) tyénkuvan laajuus, oppilas-
maaran kasvu

Luokanopettajat 30 € (48 opettajaa) 'matalaksi koettu palkkata-
so, rekrytointivaikeus

Seuraavat kohdennukset esitetdan myos tehtavakohtaisiin lisiin maaraai-
kaisen tehtavan perusteella ja uudelleen jaettavaksi lukuvuosittain ohjaaja-
tehtavan mukaan:

Lukion ryhméan- 30 € (28 opettajaa) tarke& oppilashuoltoa ja




HP:

Paatos:

ohjaajat opiskelijan kasvua yhdista-
va tehtava

7 luokanvalvojat |30 € (13 opettajaa) tehtavana luokkahengen ja
yhtenaisyyden luominen,
monet oppilaat tulevat
muista kunnista

Yhteensa 5 550 €, kustannusvaikutuksineen 6 030 €.

Lisaksi kansalaisopiston jarjestelyeran suuruus on 130 €. Esitetdan koh-
denettavaksi henkildkohtaisena lisdna 65 € kansalaisopiston liikkuntasuun-
nittelijalle ja likunnanohjaajalle.

Henkildstdjaosto paattaa kunnallinen opetushenkildston virka- ja tydehto-
sopimuksen paikallisen jarjestelyeran kohdentamisesta 1.1.2019 lukien
tehtavakohtaisen palkan tarkistuksena opetussopimuksen mukaan patevil-
le oleville erityisopettajille, oppilaanohjaajille, S2-opettajille ja luokanopetta-
jille seka maaraaikaisena tehtavakohtaisen palkan osana lukuvuodeksi ker-
rallaan opettajille, jotka toimivat lukion ryhmanohjaajina ja seitsemannen
luokan luokanvalvojina seuraavasti:

Erityisopettajat 140 €
Oppilaanohjaajat 100 €
S2-opettajat 60 €
Luokanopettajat 30 €
Lukion ryhmanohjaajat 30 €
7 luokanvalvojat 30 €

Lisaksi henkilostojaosto paattaa kohdentaa kansalaisopiston jarjestelyeran
henkilokohtaisena lisdnd 65 € kansalaisopiston liikuntasuunnittelijalle ja lii-
kunnanohjaajalle.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



