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Nuorisovaliokunta on kokouksessaan 22.11.2017 (§ 24) pyytänyt asiasta
lau sun toa sosiaali- ja terveysvaliokunnalta, suomenkieliseltä ja ruot sin kie li-
sel tä opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunnalta.

Sosiaali- ja terveysvaliokunta

Valiokunnan ehdotus toimenpiteeksi on kaupungin työntekijöistä koostuva,
sään nöl li ses ti kokoontuva käytännön työn orientaatiosta lähtevä työryhmä,
jo ka raportoi työstään nuorisotakuun ohjausryhmälle. Työryhmän ko koon-
pa nok si valiokunta ehdottaa seuraavaa: psykiatrinen sairaanhoitaja, mie-
len ter veys- ja päihdetyön palveluohjaaja, sosiaaliohjaaja sekä etsivä nuo ri-
so työn te ki jä.

Sosiaali- ja terveysvaliokunnan lausunto 13.03.2018 (§ 19) on
kokonaisuudessa luettavissa osoit tees sa:
http://www2.kauniainen.fi/dynasty/fin/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingit
em&id=20182631-6

Suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta

Suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta on omalta osaltaan
hy väk sy nyt nuorisotakuumallin sellaisenaan 23.05.2018 (§ 41).

Päätös on luettavissa osoitteessa:
http://www2.kauniainen.fi/dynasty/fin/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingit
em&id=20182669-4.

Ruotsinkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta

Ruotsinkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta on omalta osaltaan
hy väk sy nyt nuorisotakuumallin sellaisenaan 22.05.2018 (§ 41).

Päätös on luettavissa osoitteessa:
http://www2.kauniainen.fi/dynasty/fin/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingit
em&id=20182650-8.

Kauniaisten nuorsotakuumallin toimenpiteisiin on lisätty yllä mainittu eh do-
tus säännöllisesti kokoontuvasta käytännön työn orientaatiosta lähtevästä
työ ryh mäs tä. Työryhmää voidaan laajentaa tarpeen mukaan.
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Sivistystoimenjohtaja:
Nuorisovaliokunta merkitsee lausunnot tiedoksi, hyväksyy ehdotuksen
sään nöl li ses ti kokoontuvasta käytännön työn orientaatiosta lähtevän työ-
ryh män perustamisesta ja lähettää nuorisotakuumallin edelleen hy väk syt tä-
väk si KH:lle ja KV:lle.
-------------------------------------
Valiokunta kävi keskustelua Nuorisotakuumallin Grani Boost-toiminnan
tärkeydestä ja totesi että toiminta siirtyy keväälle, koska TE-palveluita ei
ole saatu mukaan toimintaan syksyn aikana. Valiokunta toivoo että hyvä
yhteistyö TE-palveluiden kanssa jatkuisi, koska Grani Boost-toiminta, jonka
tavoite on 0% nuorisotyöttömyys, on riippuvainen TE-palveluista.

Päätös:
 Päätösehdotus hyväksyttiin.


