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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 31 23.05.2018

Kokouksen jarjestaytyminen

SOTEV 23.05.2018 § 31

Paatos:

Sosiaali- ja terveysvaliokunta
- toteaa kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi

- valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa.

Valiokunta:

- totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi

- valitsi poytakirjantarkastajiksi Yvonne Lasseniuksen ja Olavi Filppulan.
Katarina Alanko saapui kokoukseen klo 18.15 § 32:n kasittelyn aikana.

Yvonne Lassenius poistui kokouksesta § 35:n kasittelyn ajaksi asiassa
Granin Lahiapu Ry:n lisdavustus.
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 32 23.05.2018

Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (kuntalain 92 §)

SOTEV 23.05.2018 § 32
Valiokunnalle on lahetetty viranhaltijoiden paatéspoytakirjoja edellisen ko-

kouksen jalkeen tehdyista paatoksista, jotka voidaan kuntalain 92 §:n mu-
kaan ottaa valiokunnan kasiteltavaksi. Otsikkoluettelo on esityslistan
oheismateriaalina.

Sosiaali- ja terveyslautakunta on paattanyt 22.9.2009 § 83 yhteydessa sii-
ta, ettd valiokunnan jasenten tulee ilmoittaa ennen kokousta sosiaali- ja
terveysjohtajalle tai talouspaallikélle ne viranhaltijoiden paatéspdytakirjat,
joista toivovat lisatietoja kokouksessa.

Sosiaali- ja terveysjohtaja vs.:

Valiokunta merkitsee tiedokseen oheismateriaalista iimenevat paatokset ja
paattaa olla kayttamatta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos:
Valiokunta hyvaksyi paatdésehdotuksen.
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 33 23.05.2018

Tilapainen sopimus vammaispalvelulain- ja sosiaalihuoltolain mukaisten kuljetuspalvelujen

hankinnasta
173/08.01.01/2018

SOTEV 23.05.2018 § 33

Lisatiedot:
talouspaallikkd Tommi Koskinen, puh. 050 383 4260
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Suomen henkildliikenteessa tapahtuu merkittavia muutoksia 1.7.2018
paaosin voimaan tulevan liikkennepalvelulain myéta. Merkittavimmat
muutokset kuntien jarjestamien kuljetusten kannalta ovat:
maarahinnoittelun, asemapaikkasidonnaisuuden ja lupien maarasaantelyn
poisto. Kaytanndssa tama tulee tarkoittamaan taksiliikenteen vapautumista
kilpailulle. Liikennelupa tulee henkildlikenteeseen edelleen hakea, mutta
kaytannodssa se myonnetaan kaikille ehdot tayttaville hakijoille, lupa on
toimijakohtainen. Koska liikennepalvelut on katsottava julkisiksi
hankinnoiksi, koskee niitd hankintalain kilpailuttamisvelvoite. Muuttuva
lainsdadanto poistaa taksikeskuksia koskevan erillissaatelyn. Naihin
sovelletaan jatkossa liikennepalvelulain soveltuvia sdannoksia.

Noin 15 Uudenmaan kuntaa on selvittanyt yhdessa mahdollisuutta
toteuttaa kuljetuspalvelujen hankinta yhdessa Helsingin kaupungin johdolla
ja siten, etta kuljetusten valittdminen tapahtuisi Helsingin
matkapalvelukeskuksen tuottamana palveluna kaikille osallistuville
kunnille. Sosiaali- ja terveysvaliokunta on keskustellut asiasta muun
muassa 13.2.2018 (§ 11). Tall6in on todettu, etta Kauniaisten kaupungin ei
ole mahdollista toteuttaa ndin mittavaa ja monimutkaista hankintaa
yksindan, vaan hankinta tulee toteuttaa yhteistydssa muiden kuntien
kanssa, vaikka kaupunki ei lahtisikdan mukaan edella esitettyyn
matkapalvelukeskusmalliin. Valiokunnan viime kasittelyn jalkeen asiassa
on tapahtunut viivastyksia, kun alueen kunnat Vantaan ja Espoon johdolla
ovat halunneet selvittda perusteellisemmin eri vaihtoehtoja ennen kuin
sitoutuvat toteuttamaan hankinnan. Tasta johtuen my6s Kauniaisten on
tarkoituksenmukaista seurata toistaiseksi eri vaihtoehtojen kehittymista ja
tehda valiaikainen sopimus hankinnasta Lahitaksi Oy:n kanssa. Palvelu
hankitaan nykyisin Lahitaksi Oy:Ita.

Lahitaksilta on saatu liitteena oleva hankintasopimusluonnos. Sopimuksen
mukaisesti vammaispalvelulain- ja sosiaalihuoltolain mukaisten
kuljetuspalvelujen tuottaminen jatkuu samalla tavalla kuin palvelu talla
hetkella tuotetaan. Hinnoitteluperusteena on voimassa oleva
taksihinnoittelu vahennettyna kolmen prosentin alennuksella. Sopimus on
voimassa ajalla 1.7.-31.12.2018.

Liite: Sopimusluonnos

Sosiaali- ja terveysjohtaja vs.:

Valiokunta paattaa hankkia vammaispalvelu- ja sosiaalihuoltolain
mukaisesti jarjestettavat henkilokuljetukset tilapaisesti Lahitaksi Oy:lta
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 33 23.05.2018

ajalla 1.7.-31.12.2018 liitteena olevan sopimuksen mukaisesti.

Paatos:
Valiokunta hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 34 23.05.2018

Henkiloston tyGilmapiirikysely 2017

877/01.04.01/2014

SOTEV 23.05.2018 § 34

Lisatiedot:
sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen, puh. 050 355 3246
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kauniaisten kaupungissa toteutettiin FCG:n henkildstdn tyotyytyvaisyytta
mittaava HENTY-tyGilmapiiritutkimus lokakuussa 2017. Kaupungissa on
kaytetty samaa tutkimusmenetelma&a vuodesta 2002 |ahtien.

Vastaajia oli 403 henkilda, 59 % (edelliselld kerralla 440 henkilda, 63 %)
henkildkunnasta.

Kysely on luottamuksellinen, yksittaisia vastaajia ei pida voida tunnistaa.
Vastaukset on tulostettu koko kaupungin tasolla, toimialoittain,
tulosalueittain ja tydyksikadittain. Pienia vastaajaryhmia on yhdistetty
keskenaan. Arviointi tapahtui asteikolla 1-5. Kyselyssa arvioidaan osiot
tybolosuhteet, inmissuhteet ja johtaminen, tyon sisaltd, kannustaminen ja
kehittdminen, organisointi ja lisdksi Kauniaisilla on omat viisi kysymysta.
Lisaksi joka osion jalkeen oli varattu avoin mahdollisuus esittaa
kommentteja.

Vastauksissa on ilahduttavaa, etta tyotehtavat koetaan mielekkaiksi (4,26)
ja henkilostd kokee tekevansa arvokasta tyota (4,53). Lisdksi koetaan, etta
tyd vastaa osaamistasoa (4,20), tavoitteet tunnetaan (4,02) ja suurin osa
vastaajista kokee kuuluvansa myos tiimiin/tyéryhmaan (4,07). Vastaajat
arvioivat myos Kauniaisen edelleen hyvaksi tydnantajaksi. Vastauksissa
on useita yksikkdkohtaisia tuloksia, joissa tulokset ovat parantuneet
edelliseen kyselyyn verrattuna monella eri alueella. Tuloksissa erottuvat
myos yksikot, joiden vastausprosentti on hyvin alhainen tai joiden tulokset
ovat heikkoja. Naiden yksikoiden tilanteeseen paneutuminen on tarkeaa.

Kehitettdvaa koko kaupungin osalta on seuraavissa asioissa:

Palkkauksessani on otettu

huomioon henkilokohtainen 2,91 (3,12)
osaaminen ja tyoni tulokset

Tyoyksikdssani kiinnitetdan

riittavasti huomioita tyokyvyn 3,23 (3,47)
yllapitdmiseen

Saan riittavasti palautetta tyostani 3,30 (3,44)
Kayn saannollisesti

kehityskeskustelut esimieheni 3,66 (3,93)
kanssa

Saan riittavasti koulutusta 3,67 (3,95)
Pystyn keskittymaan riittavasti

perustehtavan hoitamiseen 3,79 (4,08)

Edella mainittujen kehittdmiskohteiden osalta tulokset ovat usein koko
kaupungin osalta edelleen hyvalla tasolla, mutta niissa on paljon hajontaa
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 34 23.05.2018

tai muutos edellisen kyselyn tulokseen on ollut merkittava.
Henkildstohallinto ohjeisti tulosten kasittelya niin, ettd maaliskuun alkuun
mennessa kaikki tyoyksikot toimittivat toimialajohdon kautta yksikoiden itse
tunnistamat vahvuudet ja kehittdmistarpeet henkildstéhallintoon. Tietoa
kaytetddan mm. henkiléstdkoulutuksen, tydsuojelun ja tydhyvinvoinnin
toimintaohjelman ja tyéterveyshuollon suunnittelussa. Tuloksia on
kasitelty toimialan johtoryhmassa ja sen jalkeen henkildstdén kanssa
tyoyksikdissa. Kaupungin johtoryhmassa sovittiin, etta kukin toimiala vie
tulokset tiedoksi omiin valiokuntiinsa.

Sosiaali- ja terveystoimen tulokset, vastauksista laaditut yhteenvedot seka
toimialalla laaditut toimenpiteet ovat oheismateriaalina.

Vuosina 2010-2017 toimialan kokonaistulos on ollut samaa tasoa
kaupungin kokonaistuloksen ja vertailukuntien kanssa. Koko toimialalla
vahvuuksia koettiin olevan erityisesti tyotehtavien mielekkyys ja tunne
kuulumisesta tiimiin. Lisdksi henkilokunta kokee tekevansa arvokasta
tyoéta. Kehittamistarpeista esiin nousivat palkkaukseen liittyvat kysymykset,
tiedonkulku seka ristiriitojen kasittelyyn, johtamiseen ja tydkyvyn
yllapitamiseen liittyvat kysymykset.

Sosiaali- ja terveystoimessa tulosalueiden ja yksikoiden valilla oli eroja ja
useissa vastauksia on merkittdvaa hajontaa. Toimintaympariston
muutokset ja epavarmuus tulevaisuuden palvelujen jarjestamisesta seka
esimiesten aikaa vievat laajoihin kansallisiin ja padkaupunkiseudun
hankkeisiin liittyvat valmistelutyot saattavat heijastua henkilokunnan
hyvinvointiin ja tuloksiin. Vanhuspalveluissa tapahtuneeseen merkittavaan
rakennemuutokseen liittynyt kahden yksikon toiminnan lopettaminen on
vaikuttanut seka hoivayksikon etta kotihoidon toimintaan ja edellyttanyt
myds sisallon kehittdmista ja uuden oppimista.

Tilanne tunnistettiin toimialan johtoryhmassa syksylla 2017, jolloin
aloitettiin 6 kk kestanyt Sote-muutosvalmennushanke, jonka tuloksena
valmistuu kesdkuussa SOTEkasikirja. Se tukee johtamista ja esimiesty6ta,
maarittelee toiminnan pelisdannot ja tekee tavoitteet ja toiminnan
lapinakyvaksi koko henkildkunnalle. Se avulla voidaan tukea henkildston
hyvinvointia, asiakastyytyvaisyytta, tyon tuloksellisuutta ja vaikuttavuutta.
Se tukee toimialan kehitysta ketterasti oppivaksi organisaatioksi, joka on
keino menestya jatkuvassa muutoksessa.

HENTY-tyGilmapiiritutkimuksen tulokset ja kooste ovat oheismateriaalina.

Sosiaali- ja terveysjohtaja vs.:

Valiokunta merkitsee tiedoksi HENTY-tydilmapiiritutkimuksen tulokset.

Asian kasittelyn aikana valiokunta hyvaksyi yksimielisesti ehdotuksen, etta
paatdés muutetaan kuulumaan seuraavasti: Valiokunta merkitsee tiedoksi
HENTY-tyéilmapiiritutkimuksen tulokset ja toivoo, etté jatkossa
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 34 23.05.2018

kiinnitettéisiin huomiota siihen, ettd kyselyn vastausprosenttia saataisiin
kasvatettua, jotta tulosten merkitys kasvaisi.

Paatos:
Valiokunta merkitsi tiedoksi HENTY-tydilmapiiritutkimuksen tulokset ja
toivoo, ettad jatkossa kiinnitettaisiin huomiota siihen, etta kyselyn
vastausprosenttia saataisiin kasvatettua, jotta tulosten merkitys kasvaisi.
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 35 23.05.2018

Muut asiat
SOTEV 23.05.2018 § 35
- Villa Bredan tilanne
- Granin Lahiapu Ry:n lisdavustus

Paatos:
Valiokunta merkitsi muut asiat tiedoksi.

Yvonne Lassenius poistui esteellisend kokouksesta asian Granin Lahiapu
Ry:n lisdavustus kasittelyn ajaksi.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET
Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Kauniaisten kaupungin kirjaamosta (katso yhteystiedot
oikaisuvaatimusohjeen alla).

Muutoksenhakukiellot ja kieltojen perusteet

Kuntalain 136 §:n (410/2015) mukaan seuraavista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska
paatos koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat: 31,32, 34,35
Muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat ja lakiviittaukset:

Oikaisuvaatimusohje

Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi kuntalain 134 §:n 1 mom. (410/2015) mukaan tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Pykalat:

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos

valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Tydsopimussuhteeseen ottamisesta tai paattamisesta voidaan

kuitenkin tehda oikaisuvaatimus vain jos perusteina ovat, etté 1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, 2)

paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai 3) paatdés on muuten lainvastainen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, ja yhteystiedot:

Kauniaisten kaupunki Sahkdposti: kirjaamo@kauniainen.fi
Kirjaamo Puh. 09 50561
Kauniaistentie 10 Faksi: 09 5056 535

PL 52, 02701 KAUNIAINEN Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-15.45

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava kirjaamoon viimeistaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitsemantena paivana kirjeen
l&ahettamisesta, jollei muuta naytetd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna
aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen saapumispaivana. Kaytettdessa tavallista sdhkdista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin Iahettamisesta, jollei muuta
nayteta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen siséltd ja muoto

Oikaisuvaatimus on tehtéava kirjallisesti. My6s sahkodinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 1) paatés, johon haetaan oikaisua, 2) se, millaista oikaisua vaaditaan ja 3) milla
perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuspaatos saadaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myoés
sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. Asiamiehen on
tarvittaessa esitettdva valtakirja. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on
tiedot 1ahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.
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Valitusosoitus
Alla mainittuihin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikali paatés on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta myos se,
johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
kunnan jasen. Valituksen saa tehda silla perusteella, etta 1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, 2) paatoksen
tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai 3) paatdés on muuten lainvastainen. Valitusperusteena ei voida kayttaa
sita, ettd paatds on yksityisoikeudellisten sddnndsten vastainen. Valittajan tulee esittda valituksen perusteet
valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.

Muun lain nojalla tehdyn oikaisuvaatimuksen tai valituksen osalta muutoksenhakuoikeus maaraytyy sen lain mukaan.

Valitusviranomainen
Viranomainen, jolle valitus tehdaan, ja yhteystiedot:

Helsingin hallinto-oikeus Sahkdposti: helsinki.hao@oikeus.fi
Tuomioistuimet-talo Puh. 029 56 42000
Kirjaamo Faksi: 029 56 42079
Radanrakentajantie 5 Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-16.15
00520 HELSINKI
Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika 30  paivaa
Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika paivaa

(katso erillinen muutoksenhakuohje)
Muu valitusviranomainen (katso erillinen muutoksenhakuohje)
Markkinaoikeus, pykalat: 33 Valitusaika 14  paivaa

Kunnallisvalitusaika ja sen alkaminen
Kunnallisvalitus on tehtédva 30 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava valitusviranomaisen
kirjaamoon viimeistaan maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siité, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana kirjeen
lahettdmisesta, jollei muuta naytetd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna
aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen saapumispaivana. Kaytettaessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta
nayteta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Kunnallisvalituksen siséltoé ja muoto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sdhkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Valituksessa on
iimoitettava

- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot,

- paatos, johon haetaan muutosta,

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi,

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan,

- sdhkodpostiosoite, jos valitusviranomaisen paatdés saadaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu
henkild, valituksessa on ilmoitettava my6s tdman nimi, kotikunta ja postiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Asiamiehen on tarvittaessa esitettava valtakirja.
Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot |1&hettajasta eika asiakirjan
alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljenndksena

- todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu
Hallinto-oikeus voi tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaan perid muutoksenhakuasian kasittelysta
oikeudenkayntimaksun (1.1.2016: 250 euroa).




