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Koulutettujen lastentarhanopettajien saatavuus on tällä hetkellä koko pää-
kau pun ki seu dul la huono. Pääkaupunkiseudun kaupunkien tekemän yh tei-
sen selvityksen mukaan varhaiskasvatusikäinen väestö kasvaa ja yhä
useam pi lapsi osallistuu varhaiskasvatukseen.

Kauniaisissa on yhteensä 28 suomenkielistä lastentarhanopettajan va kans-
sia. Näistä on vakinaisesti täytetty 25 vakanssia (86 %) ja 4 vakanssia
(14 %) on joko täyttämättä tai tehtävää hoitaa tehtävään nähden epä pä te-
vä henkilö. Ruotsinkielisiä lastentarhanopettajan vakansseja on 11 ja näis-
tä on vakinaisesti täytetty 6 (55 %) ja 5 vakanssia (45 %) on joko täyt tä-
mät tä tai tehtävää hoitaa epäpätevä henkilö.

Parantuneesta työllisyystilanteesta johtuen varhaiskasvatuksen kysyntä on
kas va nut ja rekrytointi vaikeutunut pätevien lastentarhanopettajien osalta.
Eri tyi ses ti on pulaa ruotsinkielisistä lastentarhanopettajista. Yksi las ten tar-
han opet ta jien saatavuuden parantamisen keinoista on huolehtia kil pai lu ky-
kyi ses tä palkasta. Palkkavertailu muihin pääkaupunkiseudun kaupunkeihin
osoit taa, että Kauniainen voisi ottaa käyttöön ja tietyistä tehtävistä mak set-
ta via henkilökohtaisia lisiä.

HP:
Henkilöstöjaosto päättää hyväksyä 1.2.2018 lukien henkilökohtaiset lisät
var hais kas va tuk sen tehtävistä seuraavasti:

varajohtajalisä 100 euroa/kk (korotus 40 euroa/kk)
esiopetuslisä 80 euroa/kk (uusi lisä)
alle 3-vuotiaiden ryhmässä
työs ken te le vä las ten tar han-
opet ta ja

50 euroa/kk (uusi lisä, edellytyksenä mak sa-
mi sel le on, että ryhmässä on vä-
hin tään kahdeksan lasta)

Lisät esityksen mukaisina edellyttävät muodollista pätevyyttä las ten tar han-
opet ta jan tehtävään.
..........

Käydyn keskustelun jälkeen esittelijä poisti päätösehdotustaan alle 3-vuo-
tiai den ryhmässä työskentelevää lastentarhanopettajaa koskevan uuden li-
sän ja lisäsi, että lastentarhanopettajien palkkaus tuodaan tarkasteluun uu-
del leen myöhemmin.

Päätös:
Henkilöstöjaosto hyväksyi 1.2.2018 lukien henkilökohtaiset lisät var hais-
kas va tuk sen tehtävistä seuraavasti:



varajohtajalisä 100 euroa/kk (korotus 40 euroa/kk)
esiopetuslisä 80 euroa/kk (uusi lisä)

Lisät esityksen mukaisina edellyttävät muodollista pätevyyttä las ten tar han-
opet ta jan tehtävään.

Lisäksi henkilöstöjaosto päätti, että lastentarhanopettajien palkkausta tar-
kas tel laan myöhemmin uudelleen.


