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1.1 Organisaation toiminta

Perusopetuksen tehtava on oppilaiden oppimisen, kasvun ja hyvinvoinnin tukeminen.
Suomenkielisen perusopetuksen teemana lukuvuonna 2017-18 on hyvinvointi. Tahan liittyvat
olennaisesti hyvat tavat, hyvan tekeminen toisille, vuorovaikutus- ja arjen taitojen luonteva
kehittaminen seka myotatuntoinen suhtautuminen kouluyhteison jasenia kohtaan.
Hyvinvointiteema huomioidaan monipuolisesti koulujen toiminnan suunnittelussa.

Organisaation toiminnan kehittdminen on jatkuvaa ja toiminnan arviointi on oleellinen osa
kehittamistyota. Kehittdmistyota ohjaavat uusi opetussuunnitelma OPS2016 ja
perusopetuksen tulevaisuusohjelma. Uutta tulevaisuusohjelmaa on tydstetty tydyhteison,
oppilaiden ja huoltajien yhteistydna ja se valmistuu syksyn 2017 aikana.
Tulevaisuustydskentelyn yhteistydkumppanina toimii Great Minds Oy.

Kauniaisten suomenkielisen perusopetuksen molempien koulujen organisaatiot toimivat
jaettua johtajuutta toteuttaen. Kummallakin koululla jokainen opettaja kuuluu oman



luokkatasonsa tiimiin. Myos koulunkayntiavustajat toimivat luokkatasotiimeissa. Kunkin
yksittaisen tiimin toimintaa koordinoi tiiminvetaja.

Mantymaen koulussa on kolmen luokkatasotiimin liséksi erityisopetuksen tiimi.

Kasavuoren koulussa toimii tiimien lisdksi kuusi toimintayksikkd3, joiden tehtdvana on tukea
koko kouluyhteison paivittaista toimintaa. Jokaisen yksikdn toimintaa koordinoi
yksikdnvetgja.

Méntyméen koulu:
1-2 tiimi, 3-4 tiimi, 5-6 tiimi, Erityisopetustiimi

Kasavuoren koulu:

7-tiimi, 8-tiimi, 9-tiimi

Toimintayksikot: Yhteisollinen hyvinvointi, Pedagoginen, Turvallisuus ja kiinteistohallinta,
Kansainvalisyys, Osallisuus, Oppilashallinta.

Koulujen johtoryhmat koostuvat tiimien vetdjista ja rehtoreista sekd Kasavuoren koulussa
lisksi yksikoiden vetdjista ja oppilaanohjaajasta. Johtoryhmien tehtavana on tukea rehtoria
paatdksenteossa. Koulujen johtoryhmat kokoontuvat 1-2 kertaa kuukaudessa. Taman
lisdksi johtoryhmilla on koulutus- ja suunnittelupaivat syksylla ja kevaalla. Johtoryhmat
kokoontuvat myo6s yhdessa lukuvuoden aikana. Johtoryhmien toimintasuunnitelmat on
kirjattu kohtaan 4. Toiminta kouluissa.

Koko perusopetuksen johtoryhmien yhteisia tapaamisia on tarpeen mukaan. Yhteydenpito
kokousten valilla tapahtuu rehtoreiden ja tiimien edustajien valilla. Sahkdisia dokumentteja
kaytetdan yhteiseen suunnitteluun.

Yhteisty6ta ruotsinkielisen perusopetuksen kanssa tehdaan ja kehitetaan niin rehtori- kuin
opettaja- ja oppilastasolla. Taman lukuvuoden nakyvin yhteinen tapahtuma on Suomi 100v
-juhlinta lauantaina 2.12.



1.2 Toimintakulttuuria ohjaavat periaatteet

TOIMIMME
TURVALLISESTI

SUHTAUDUMME
MYONTEISESTI
MUUTOKSEEN

TARTUMME
ROHKEASTI
UUTEEN

Kouluissa luodaan ja yllapidetaan yhtenaisen perusopetuksen toimintakulttuuria, joka
edistaa oppimista, osallisuutta, hyvinvointia ja kestavaa elamantapaa. Koulu toimii oppivana
kasvuyhteisdna ja kannustaa kaikkia jaseniaan oppimiseen. Jokainen koulun kasvuyhteison
jasen on oppija. Koulun yhteiséllisyyden rakentaminen ja kehittdminen on koko yhteisdn
asia. Tata kehittamisty6ta kuvataan tarkemmin johtoryhmien, tiimien ja toimintayksikdiden
omissa toimintasuunnitelmissa.

Rikastavassa kasvuyhteisossa vallitsee luovuuteen ja innovatiivisuuteen kannustava
ilmapiiri. Sen jokainen jasen on vastuussa myonteisesta ja turvallisesta ilmapiirista
yhteistydssa ja vuorovaikutuksessa muiden yhteison jasenien kanssa. Yhdessa tekeminen ja
osallisuuden kokemukset vahvistavat yhteisoa.

2. OPS 2016

Kauniaisten suomenkielisen perusopetuksen kantavana ajatuksena on luoda lapselle ja
nuorelle ehyt koulupolku vuosiluokilla 0-9. Perusopetus on olennainen osa lapsen ja nuoren
arkea. Koulussa ollessaan lapsi ja nuori kasvaa turvallisessa, yksilon erilaisia taitoja ja
valmiuksia kehittavassa ilmapiirissa kohti aikuisuutta.

OPS2016 linjaa koulun kasvatusty6ta, opetusta, oppimisen arviointia ja tukea, ohjausta ja
oppilashuoltoa seka kodin ja koulun yhteistydta. Kauniaisten perusopetuksen
opetussuunnitelma taydentaa valtakunnallisen opetussuunnitelman perusteissa maariteltyja
tavoitteita, toimintaa ohjaavia linjauksia, keskeisia sisaltdja ja muita opetuksen
jarjestamiseen liittyvia seikkoja.

Opetussuunnitelman tarkeita tavoitteita on laaja-alaisen osaamisen kehittyminen.
Laaja-alaisella osaamisella tarkoitetaan tietojen, taitojen, arvojen, asenteiden ja tahdon
muodostamaa kokonaisuutta. Osaaminen tarkoittaa myos kykya kayttaa tietoja ja taitoja
tilanteen edellyttamalla tavalla. Siihen, miten oppilaat kayttavat tietojaan ja taitojaan,
vaikuttavat oppilaiden omaksumat arvot ja asenteet seka tahto toimia. Laaja-alaisen



osaamisen lisdantynyt tarve nousee ymparoivan maailman muutoksista. Ihmisena
kasvaminen, opiskelu, tydnteko seka kansalaisena toimiminen nyt ja tulevaisuudessa
edellyttavat tiedon- ja taidonalat ylittdvaa ja yhdistadvaa osaamista.

Arvot, oppimiskasitys ja toimintakulttuuri luovat perustan osaamisen kehittymiselle. Kukin
oppiaine rakentaa osaamista oman tiedon- ja taidonalansa sisaltdja ja menetelmia
hyédyntden. Osaamisen kehittymiseen vaikuttavat seka ne sisallét, joiden parissa
tydskennellaan, ettd erityisesti se, miten tydskennelldan ja miten oppijan ja ymparistdn
vuorovaikutus toimii. Oppilaille annettava palaute seka oppimisen ohjaus ja tuki vaikuttavat
etenkin asenteisiin, motivaatioon ja tahtoon toimia.

Tana lukuvuonna uusi opetussuunnitelma otetaan kokonaisuudessaan kayttéon alakoulun
lisdksi vuosiluokalla 7. Kasavuoren koulussa tama nakyy erityisesti seuraavissa asioissa:
- seitsemannen vuosiluokan oppiaineiden sisaltdjen ja tavoitteiden uudistuminen
- uusien valinnaisaineiden ja niiden valintaprosessin kehittaminen. Valinnaisaineiden
suunnittelu on aloitettu kevaalla 2017. Syksylla 2017 jarjestetaan oppilaille esivalinta,
jonka perusteella rakennetaan lopullinen valinnaisainetarjotin. Seitsemannen
vuosiluokan oppilaat valitsevat taito- ja taideaineiden valinnaiset tunnit seka
valinnaisaineet vuosiluokille 8 ja 9 kevaalla 2018. Huoltajille jarjestetdan aiheesta
vanhempainilta.
- kielikylpyopetuksen laajentuminen uusiin oppiaineisiin vuosiluokalla 7: liikunta,
matematiikka ja uskonto
- uudistunut mediataitokokonaisuus aidinkielen ja matematiikan tunneilla vuosiluokalla
7
- uuden paikallisen oppiaineen, Oppilaan hyvinvointi, kdynnistyminen vuosiluokalla 7.

Mantymaen koulussa uuden opetussuunnitelman mukaiset valinnaisaineet toteutetaan tana
lukuvuonna seuraavasti:

Vuosiluokilla 5-6 jokaisella oppilaalla on valinnaisaineita, joiden teemoina ovat ohjelmointi,
ekososiaalinen sivistys, kulttuurinen moninaisuus seka kansalaistoiminta ja -taidot. Naihin
teemoihin liittyen opettajat ovat tehneet kuluvalle lukuvuodelle kokonaisuuksia, joiden
suunnitteluun oppilaat osallistuvat. Kantavana ajatuksena on toiminta laajemminkin kuin
oman luokkaryhman sisalla.

Perusopetuksen yhteinen tavoite uuteen opetussuunnitelmaan liittyen on oppimisen
arvioinnin kehittdminen. Kehittdmistydssa painopisteita ovat:
- evastyskeskustelujen rakenteiden kehittdminen edelleen
- erilaisten yhteisten arviointityokalujen kayttéonotto (Skillzzup, EImo4School, Wilman
formatiivisen arvioinnin tyokalu)
- uusien lukuvuositodistusten kayttdonotto myos vuosiluokalla 7 ja niiden kehittdminen
edelleen

Oppimisymparistolla tarkoitetaan aikaa, paikkaa, yhteis6a ja tilaa, missa opitaan.
Oppimisymparisté Kauniaisten perusopetuksessa on pedagogisesti tarkoituksenmukainen,
turvallinen ja hyvinvointia edistava ja sen kehittamiseksi tehdaan jatkuvasti tyota. Se tukee



erilaisia ja yksil6llisia tapoja oppia ja ohjaa itsendiseen, omaan ajatteluun. Se haastaa
uteliaisuuteen seka innostaa oppimiseen, erilaisten verkostojen luomiseen ja koulun
ulkopuolella opittujen taitojen hyddyntamiseen. Hyvin toteutetussa oppimisymparistossa on
tilaa yritykselle ja erehdykselle. Se edistaa vuorovaikutusta, osallistumista ja yhteisollista
tiedon rakentamista myds koulun ulkopuolisten tahojen kanssa ja koulurakennuksen
ulkopuolella. Hyva tydrauha seka ystavallinen ja kiireeton ilmapiiri tukevat oppimista.
Sahkdiset oppimateriaalit ja Unelmakoulu-tydpdydalle kootut verkkopalvelut monipuolistavat
oppimisymparistdja ja mahdollistavat yhteisdllista prosessimaista tiedon rakentamista.

3. Yhteisollinen oppilashuolto

Toimintasuunnitelma
Oppilashuollosta ja tuen jarjestamisestd Kauniaisissa voi lukea taalta: http://oppilashuolto.fi/

Yhteisdllisella oppilashuollolla tarkoitetaan toimintakulttuuria ja toimia, joilla koko
oppimisyhteistssa edistetdan oppilaiden oppimista, hyvinvointia, terveytta, sosiaalista
vastuullisuutta, vuorovaikutusta ja osallisuutta seka oppimisympariston terveellisyytta,
turvallisuutta ja esteettomyytta.

Oppilashuollon organisaatio

Oppilashuoltoon kuuluu kolme ryhmaa. Jokaisella ryhmalla on omat tehtavansa ja niiden
perusteella maaraytyva kokoonpano. Kaikki oppilashuoltoryhmat ovat monialaisia, mika
tarkoittaa, ettd ryhmassa on opetushenkildston liséksi kouluterveydenhuoltoa seka
psykologi- ja kuraattoripalveluja edustavia jasenia sen mukaan kuin kasiteltava asia
edellyttda. Oppilashuoltoryhmia ovat:

1. Yhteisélliset koulukohtaiset oppilashuoltoryhmét

Mantymaen alakoulun yhteisollisen oppilashuoltoryhman jasenet:
koulupsykologi, Jaana Leino

koulukuraattori, Tuija Vakkila

kouluterveydenhoitaja, Laura Mannisto

erityisopetustiimin tiiminvetaja, Outi Lahtinen

seka rehtori, Jarmo Ranta joka toimii ryhman puheenjohtajana.

Kasavuoren ylakoulun yhteisdllisen hyvinvointiyksikdn jasenet:
Kristina Kaiser, terveydenhoitaja

Suvi Lartamo, koulupsykologi

Eeva Maatta, opettaja

Leena-Maija Niemi, rehtori, ryhman puheenjohtaja

Marja Liisa Waltonen, kuraattori

2. Yksil6kohtainen tapauskohtaisesti koottava asiantuntijaryhméa


http://oppilashuolto.fi/

3. Opiskeluhuollon ohjausryhmé

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain 14 § mukaan koulutuksen jarjestajakohtaisen opiskeluhuollon
yleisesta suunnittelusta, kehittdmisesta, ohjauksesta ja arvioinnista vastaa monialainen
opiskeluhuollon ohjausryhma.

Koulun yhteiséllinen oppilashuolto vastaa koulun oppilashuollon suunnittelusta,
kehittdmisesta, toteuttamisesta ja toteuttamisen koordinoinnista seka yhteiséllisesta
arvioinnista. Se luo rakenteet koulun oppilashuollon toiminnalle, laatii koulukohtaisen
oppilashuoltosuunnitelman yhteistydssa koulun henkildstén, oppilaiden ja huoltajien kanssa.
Ryhma kuulee tarvittaessa muita asiantuntijoita.

Perusopetuksen yhteisdllisen oppilashuollon yhteistydkumppaneita ovat muun muassa
luokkatasotiimit, koulun yksikot, oppilaat seka huoltajat. Koulun ulkopuolisia
yhteistydbkumppaneita ovat kaupungin eri toimijat (nuoriso-, poliisi-, sosiaali- ja terveystoimi,
seurakunta) seka muut tukea tarjoavat toimijat.

Tyd on ennaltaehkaisevaa yhteisétason moniammatillista verkostoyhteisty6ta.

Toiminnan tavoitteena on edistaa oppilaiden oppimista, hyvinvointia, terveytta, sosiaalista
vastuullisuutta, vuorovaikutusta, osallisuutta ja opiskeluymparistdn terveellisyytta,
turvallisuutta ja esteettomyytta.

Méntyméen koulun yhteisdllisen oppilashuoltoryhman toiminnan tavoitteena rakentaa
yhdessa koko kouluyhteison kanssa toimintamallia seka fyysisen etta psyykkisen
turvallisuuden vahvistamiseksi. Edellisen lukuvuoden huoltajien tapaamisessa turvallisuus
nousi keskeisimmaksi ja tarkeimmaksi asiaksi kouluarjessa. Huoltajien kanssa tehtava
yhteissuunnittelu jatkuu koko koulun vanhempainillassa. Toimintamalli toimii
ennaltaehkaisevana valineena kiusaamisen vastaisuudelle, tydrauhan yllapitamiselle seka
poissaolojen ennakoimiselle.

Kiusaamisen vastaiseen toimintaan on kaytéssa Kiva-koulumalli. Mallin paivittdamisen kanssa
tydskentelemme tana lukuvuonna. Tavoitteena on saada malli, joka toimisi 1-9 luokilla.

Opettajia osallistuu lukuvuoden aikana muun muassa Quest-koulutuksiin, Lapset puheeksi
-ohjelmaan, Koulutus Eldmaan -tunteihin sekd Ehyt ry:n Juteltaisko? -koulutuksiin. 4-6
-luokan oppilaat osallistuvat opettajiensa kanssa Toimintakokemus (TOKO) -paiviin, jotka
tehdaan yhteistydssa suomalaisen seurakunnan ja nuorisotoimen kanssa.

Kasavuoren koulun yhteiséllisen hyvinvointiyksikon keskeisimmat tavoitteet ovat
kiusaamisen vastaisen REILU-toimintamallin ja restoratiivisen sovittelun toimintamallin
juurruttaminen koulun arkeen seka kriisisuunnitelman paivittdaminen, sisaltaen uudistetun
kriisiviestintdsuunnitelman kayttédnotto.

Perusopetuksen yhteisena tavoitteena yhteiséllisessa oppilashuollossa on kiusaamisen
vastaisten toimintamallien yhtenaistaminen vuosiluokilla 1-9 ja toiminnan kehittdminen
entista proaktiivisemmaksi. Kasavuoren koulun REILU-toimintamallin ja restoratiivisen
sovittelun sopivuutta alakoulun tarpeisiin tarkastellaan yhteistydssa.



4. Toiminta kouluissa

Kauniaisten suomenkielisen perusopetuksen lukuvuosikello

Luokkatasotiimit vl 1-9

1.-2. Ik. tiimi

Johdanto

Hyvat tavat ovat punaisena lankana tiimin toiminnassa koko lukuvuoden. Ohjaamme hyvaan
kayttaytymiseen yli luokkarajojen.

Kiinnitdmme erityistd huomiota seuraaviin viiteen kohtaan tdman lukuvuoden aikana:

Syyslukukausi: 1. Tervehtiminen ja kiittdminen 2. Hyvat ruokatavat

Kevatlukukausi: 3. Kannustava ja ystavallinen puhe 4. Juhlakayttaytyminen 5. Yhdessa
tekeminen

Ohjaamme ja opastamme tiimimme uudempia jasenia Mantymaen tydyhteisdssa.

Toiminnan kuvaus

Tiimin jasenet:
Tiiminvetaja, Satu Katajisto
Maria Malm
Minna Matikainen
Tony Harju
Marika Ainoa
Kirsi Mentula
Jenna Wilén
Kirsi-Mari Manner
Eeva Jantti

Mona Panday

3.-4. Ik. tiimi
Johdanto

Hyvat tavat ovat punaisena lankana tiimin toiminnassa koko lukuvuoden. Ohjaamme hyvaan
kayttaytymiseen yli luokkarajojen. Kiinnitdmme erityistd huomiota ruokalakayttaytymiseen.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lwgiRq3g8EK9w0NWkPZN9zMGOcbC4Gs8uYAeoDfhUX0/edit#gid=1202544542
https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vQp1n_yGWOjR-y7dI9lzeqPUeliqJlLQamRS2QU1i-YK9qbDK_GnC9CNlTT6jEcaeODbfy22iul1VJt/pub

Jokainen luokka toteuttaa lukuvuoden aikana aamunavauksen muulle tiimille.
Aamunavauksen aiheina kasitellaan hyvia tapoja tai hyvan tekemista. Paavastuu
suunnittelusta ja toteutuksesta on oppilailla.

Ohjaamme ja opastamme tiimimme uudempia jasenia Mantymaen tydyhteisdssa.

Toiminnan kuvaus

Tiimin jasenet:
Tiiminvetgja, Sini Kaartinen
Kira Junna

Anu Westermarck

Olli Hirmasto

Elina Rantee

Anni Blomvall

Sari Marjo-Seppala

Jussi Sipildinen

5.-6. k. tiimi

Johdanto

Hyvat tavat ovat koulumme teema lukuvuonna 2017-2018. Taman teeman sisalla
toteutamme erilaisia kokonaisuuksia, joiden kautta hyvat tavat ja hyvat teot jalkautuvat

kouluyhteisdn arkeen.

Kannustamme toimimaan reilusti ja kannustamaan seka kunnioittamaan kanssaihmisia.
Kannustamme oppimiseen myds luokkahuoneen ulkopuolella, esim. retkilla.

Autamme ja tuemme uusia Mantymaen jasenia tyossaan.

Toiminnan kuvaus

Tiimin jasenet:
Tiiminvetja, Linda Maki
Anni Sukari

Pia Sohlberg-Laiho

Piia Korhonen

Ritva Kallanranta

Maria Marviala

Virva Wahlstedt

Maria Sormunen


https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vQcveqj1PvNCYOT9xZ7BD8rfwTwZmeDbyNHwyzb2XuMFl977_lfQlA8k6o5HueVVvhYGKArWKlqqwf9/pub
https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vSuTaNHsHoiRLSbgeXNiRgATBlg9kQBiPBx9qWHMlI8K3EykCxSsyXWE1fqMBON91MbHwymoJAAxWN5/pub

7-tiimi
Johdanto

7-tiimin lukuvuoden tarkeimpana tavoitteena on uusien oppilaidemme tutustuttaminen ja
sulauttaminen Kasavuoren kouluyhteis66n ja sen toimintakulttuuriin, ryhmaytymisen
tukeminen ja sita kautta turvallisen oppimisympariston ja luottamuksen luominen ihan
jokaiselle oppijalle. Toimintamme lahtdkohtana on, ettd jokainen oppija on erilainen,
ainutlaatuinen persoonallisuutensa, jokaisella on kuitenkin samanlainen tarve ja oikeus tulla
nahdyksi, kuulluksi ja kohdatuksi kouluyhteisbssamme.

Seitsemannen vuosiluokan lapaisevana teemana on “Hyvan tekeminen”. Teemaa
toteutetaan niin monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa kuin pienissa arjen teoissa. Oppilaat
osallistuvat lukuvuoden teeman mukaiseen toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen yhdessa
7-tiimin kanssa. Syksyn monialainen oppimiskokonaisuus rakennetaan “Ikapolvet yhdessa”
-teeman ymparille, yhteistydssa Kauniaisten senioritoiminnan ja paivakotien kanssa.
Monialaisten oppimiskokonaisuuksien tavoitteena on tukea ja kehittda oppilaan laaja-alaista
osaamista.

Tiimin jasenet ja edustus eri yksikdissa:

Tiiminvetaja: Saija Kujala, jory

Annamari Aalto 7A, osallisuusyksikko

Hannu Sarkka 7B, kansainvalisyysyksikko

Jari Ylisirnié 7C, oppilashallintayksikkd

Jenni Pitkanen 7D

Krista Kattilakoski 7E, pedagoginen yksikkd

Juho Riittinen 7F, osallisuusyksikk®

Raija Ojama, oppilaanohjaus, jory

Ulla Vesterinen, osallisuusyksikk®

Terhi Paldanius, turvallisuus- ja kiinteistonhallintayksikko
Paivi Turgeman, turvallisuus- ja kiinteistonhallintayksikkd, pedagogisen tuen ryhma
Miki Kuusisto

Toiminnan kuvaus

8-tiimi
Johdanto

Seitsemannella luokalla oppilaita pyrittiin kiinnittdmaan Kasavuoren toimintakulttuuriin. Tana
vuonna jatkamme tasta ja pyrimme tekemaan koko luokka-asteesta yhtenaisemman. Tata
tukee myds valinnaisaineiden alkaminen, joka luo uutta rynmadynamiikkaa.


https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vTXvKDDEJgjkQNkiSo7Mv4Op2spijDzNAUyEI2wUBznIlGxoktQC_npXppP6RtQa24AQBGcCAof5tkg/pub

Tiimimme tarkein tehtava on oppilaiden oppimisen, koulunkdynnin ja hyvinvoinnin
tukeminen. Kahdeksannella luokalla erityispiirteena on myds liikkennekasvatus.
Luokanohjaajat seuraavat luokkansa tilannetta, ja niité kasitelldan tiimikokouksissa.
Oppilaiden vastuu yhteiskunnassa kasvaa kahdeksannen ja yhdeksannen vuosiluokan
aikana. Tiimi, yhteistydssa oppilaiden kanssa, suunnittelee koko luokkatasolle yhteista
ohjelmaa. Tiimi jarjestaa lukuvuoden aikana luokalleen yhteisia hetkia tai lyhyita retkia,
esimerkiksi toimintailtapaivan.

Oppilaita ohjataan ottamaan vastuuta omasta oppimisestaan. Lukuvuoden ensimmaisina
tydpaivina oppilaat laativat itselleen oppimissuunnitelman, jota he tdydentavat lukuvuoden
aikana. Tama suunnitelma mahdollistaa oman edistymisen seuraamisen ja arvioinnin
lukuvuoden aikana. Oppimissuunnitelmaa pyritdan tarkistamaan jaksoittain. Tiimiin kuuluva
oppilaanohjaaja toimii aktiivisesti tiimin mukana oppilaiden ohjaajana, ja keskustelee
jokaisen kahdeksasluokkalaisen kanssa heidan tekemiensa opintosuunnitelmien pohjalta.

Lukuvuoden aikana oppilailla on kolme monialaista oppimiskokonaisuutta. Oppilaat
osallistuvat niiden suunnitteluun ja arvioimiseen. Ensimmainen lukuvuoden kolmesta
monialaisesta oppimiskokonaisuudesta on toteuttaa koko luokkatason verkkolehti
ensimmaisen ja toisen jakson aikana. Verkkolehden osastojen ja juttujen suunnittelusta seka
toteutuksesta vastaavat oppilaat.

Muita kahdeksannen luokan monialaisia oppimiskokonaisuuksia ovat toisen ja kolmannen
jakson aikana toteutettava Matkalla Euroopassa -tyd ja neljdnnen seka viidenteen jaksoon
sijoittuva ilmidjakso. Naidenkin suunnittelussa ja toteutuksessa on oppilailla oma rooli.

Taidetestaajat-hanke tarjoaa kolmelle ikaluokalle (2017-2020) kahdeksasluokkalaisia
mahdollisuuden vierailla kahdessa valmiiksi sovitussa kulttuurikohteessa. Lukuvuonna
2017-18 oppilaat vierailevat yhdessa kohteessa paakaupunkiseudulla ja yhdessa kohteessa
Tampereella, Turussa tai Lahdessa. Taidetestaajat-hanke kustantaa ja jarjestda oppilaiden
ja opettajien matkat ja paasyliput, ja mahdolliset ruokailu- ja sijaiskustannukset kustantaa
koulu.

Koulumme 8. luokkalaiset osallistuvat Taidetestaajat-hankkeeseen ja tekevat vierailun
kahteen kulttuurikohteeseen lukuvuoden aikana.

Tiimin jasenet ja edustus eri yksikdissa:

Hanna Isotalo - pedagoginen yksikk®

Sari Jarva - pedagoginen yksikko

Suvi Kananen - pedagogisen tuen ryhma

Riitta Karppinen - oppilashallintayksikkd, JORY

Mikko Kemppainen - pedagoginen yksikkd

Jonna Killstrdm - osallisuusyksikkd, kansainvalisyysyksikko
Henna Koponen (tiiminvetaja) - JORY

Eeva Maatta - yhteisdllinen hyvinvointiyksikko, YHY

Tarja Raiha



Sampo Taskinen
Paivi Timonen - pedagoginen yksikkd, JORY
Paivi Unal - pedagogisen tuen ryhma

Toiminnan kuvaus

9-tiimi
Johdanto

Yhdeksannen luokan toiminnassa lukuvuoden teema hyvinvointi on lasna kaikessa
toiminnassa. Tiimin tarkein tehtava on oppilaiden oppimisen, koulunkaynnin ja hyvinvoinnin
tukeminen. Yhdeksannen luokan oppilaat kayvat viimeista lukuvuottaan perusopetuksen
piirissa. Tavoitteena on varmistaa jokaiselle paattétodistus ja luoda hyva pohja
tulevaisuuden jatko-opintoihin. Lukuvuoden paapaino ysitiimin osalta on oppilaiden
ohjaamisessa heidan opintojensa parissa ja varmistaa heidan jaksamisensa opinnoissa.

Tiimi, yhteistydssa oppilaiden kanssa, suunnittelee koko luokkatasolle yhteistd ohjelmaa,
esimerkiksi Flooran paivan juhlan. Myds yhdeksannen vuosiluokan monialainen
oppimiskokonaisuus “yrittajyys” suunnitellaan ja toteutetaan yhdessa tiimin, oppilaiden ja
mahdollisten ulkopuolisten asiantuntijoiden kanssa. Oppilaiden ollessa mukana
suunnittelussa, oppimiskokonaisuudesta tulee heidan nakoisensa.

Oppilaat aloittivat lukuvuoden orientoitumalla yrittajyyteen. He miettivat alustavia
yritysideoita ja kavivat 1api yrityksen perustamiseen ja toimintaan liittyvia aihealueita.
Yrittajyys-oppimiskokonaisuus toteutetaan toisen ja kolmannen jakson aikana, ja se
huipentuu Kasavuoren koulun yritysmessuihin.

Lukuvuoden aikana oppilaita ohjataan ottamaan vastuuta omasta oppimisestaan. Syksyn
ensimmaisina tyopaivina oppilaat laativat itselleen oppimissuunnitelman, jota he tadydentavat
lukuvuoden aikana. Tama suunnitelma mahdollistaa oman edistymisen seuraamisen ja
arvioinnin.

Tiimin vetajana toimii Laura Kalliola-Joorits

Tiimin jasenet ja edustus muissa yksikdissa on seuraava:
Elisa Gonzalez-Vesander, pedagogisen tuen ryhma
Katriina Heiskanen

Jyrki Innanen

Marjo Kekki, kansainvalisyysyksikk®

Anu Kyyhkynen, pedagogisen tuen ryhma

Anssi Lauha, turvallisuus- ja kiinteisténhallintayksikko
Roger Lonnqvist

Harri Poyhtari, kansainvalisyysyksikko
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Rebekka Rainio, kansainvalisyysyksikkd, osallisuusyksikkd
Karoliina Ranua, pedagoginen yksikkd
Paivi Rohkimainen, kansainvalisyysyksikko

Toiminnan kuvaus

Valmistava opetus

Valmistavan opetus on perusopetukseen valmistavaa opetusta. Valmistavaa opetusta
annetaan peruskouluikaisille Suomeen muuttaneille maahanmuuttajille. Valmistava opetus
kestaa noin yhden lukuvuoden, jonka jalkeen lapsi siirtyy yleisopetukseen. Integroinnit taito-
ja taideaineisiin aloitetaan mahdollisimman pian lapsen aloitettua koulun.

Lukuvuositeema, hyvat tavat, nakyy valmistavassa opetuksessa erityisesti suomalaiseen
kulttuuriin ja sen tapoihin tutustumisessa. Valmistavan luokan oppilaat osallistuvat
monialaisiin oppimiskokonaisuuksiin integroituneena oman ikatasonsa mukaisiin
yleisopetuksen ryhmiin.

Valmistava luokka tekee tiivista yhteisty6ta kaikkien luokkatasojen kanssa, silla valmistavan
luokan oppilaita on integroitu kaikille luokkatasoille. Erityisesti teemme yhteistyota
erityisopettajien tiimin kanssa.

Valmistavalla luokalla huoltajien kanssa tehdaan yhteisty6ta tulkkien tuella. Heti
ensimmaisilla viikoilla on alkutapaaminen, kolmen-neljan kuukauden jalkeen
oppimissuunnitelma tapaaminen, kolmikantakeskustelut ja viela lopuksi nivelvaiheen
tapaamiset.

Toiminnan kuvaus

Valmistavan luokan opettajina toimivat Anniina Salin ja nuoriso-ohjaaja Ville Kyllénen.
Mantymaen erityisopetustiimi
Johdanto

Erityisopetus kannustaa ja tukee oppilaita hyvien tapojen mukaiseen toimintaan
opetustilanteissa sekad luokanopettajien kanssa yhteistyossa.

Erityisopetus tukee oppilaita, joilla on luki-, matematiikan tai muita oppimisvaikeuksia,
sosiaalisia ongelmia tai tunne-eldman hairititd. Opetusta voidaan antaa myds muissa
aineissa. Oppilaita tuetaan mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. Erityisopetus pyrkii
uudistumaan muuttuvissa tilanteissa ja reagoi akuutteihin tapauksiin mahdollisimman
joustavasti ja nopeasti. Huoltajien kanssa tehdaan tiivista yhteistyota. Erityisopetus etsii ja
kehittda uusia toimintatapoja oppilaan parhaaksi. Koulu huolehtii yhteisesti lahjakkaiden
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oppilaiden eriyttdmisesta. Opetusta annetaan yleisen, tehostetun ja erityisen tuen oppilaille
opetussuunnitelman mukaan.

Erityisopettajat osallistuvat monialaisten oppimiskokonaisuuksien suunnitteluun ja
toteutukseen. MOKissa erityisopettajat ohjaavat paasaantoisesti ryhmansa tukea tarvitsevia

oppilaita.

Toiminnan kuvaus

Tiimin jasenet:
Tiiminvetja, Outi Lahtinen
Marja Karvonen

Annamari Majanen

Pasi Ahlroos

Kielikylpyopetus

Mantymaen koulussa on kielikylpyluokat 1-6. Kielikylpyluokalle otetaan ensisijaisesti
kielikylpyesikoulussa aloittaneet oppilaat. Perusopetuksessa kielikylpy noudattaa samaa
opetussuunnitelmaa kuin suomenkieliset ryhmat. Lukemaan ja kirjoittamaan oppiminen
tapahtuu ruotsiksi. Kielikylpyopetuksen alkuvuosina painotus on ruotsin kielen
ymmartamisessa ja mydhemmin sen tuottamisessa. Opettajalla on yksikielinen rooli
kielikylpyryhmassa, eli opetuskielen vaihtuessa vaihtuu myos opettaja.

Uuden opetussuunnitelman my6ta on Kauniaisissa siirrytty varhaisen taydellisen kielikylvyn
malliin uudella tuntijaolla. Lukuvuonna 2014-2015 ja sen jalkeen aloittaneet
ykkosluokkalaiset ovat jo tassa mallissa. Kielikylpykielella annettavan opetuksen osuus
varhaisessa taydellisessa kielikylvyssa on koko ohjelman ajan vahintadan 50 % niin, etta
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa kielikylpykielen osuus on 100 %, vuosiluokilla 1-2
noin 80-90 %, vuosiluokilla 3—4 noin 80 % ja vuosiluokilla 5—9 keskimaarin 50 %. Osuus
lasketaan vuosiluokan koko tuntimaarasta.

Kielikylpykoordinaattoreina toimivat alakoulussa Marika Ainoa ja ylakoulussa Marjo Kekki.
Méantymaen koulu

Lukuvuoden teema “Hyvat tavat” ei tarkoita kielikylvyn osalta muusta koulusta poikkeavaa
toimintaa. Samat hyvat tavat opetetaan kielikylvyn oppilaille molemmilla kotimaisilla kielilla -
oman luokan opettajan johdolla ruotsiksi ja aidinkielen tuntien puitteissa suomeksi. Kaikkien
on mukava kuulua yhteis66n, jossa on tapana ottaa toiset huomioon kaikenlaisissa
kohtaamisissa.

Kielikylpytiimi haluaa lukuvuoden aikana pitaa ruotsin kielta positiivisella tavalla esilla ja
saada entistd enemman ruotsin kieltd myos koulun yleisiin tilaisuuksiin nakyville. Myés
oppilasparlamentin toimintaan koitetaan saada ruotsin kieli kuuluvaan rooliin.
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Kielikylpytiimi toteuttaa oppilaiden kanssa teatteriretkia ja seurakuntayhteistyona
jumalanpalveluksia.

10.10. Klo 10 3b, 4b, 5b ja 6b teatteri - “Moérdarens apa”
28.11. klo 10.15 Adventtikirkko

12.12. Klo 10 1b ja 2b teatteri - “Sampo - en vintersaga”
28.3. Klo 10.15 Paasiaishartaus

2.5. Klo 10.15 Kevatkirkko

Tiimin jasenet:
Tiiminvetaja, Marika Ainoa
Jenna Wilén

Anu Westermarck

Sari Marjo-Seppala

Pia Sohlberg-Laiho

Virva Wahlstedt

Kasavuoren koulu

Taman lukuvuoden seitsemannen luokan oppilaat siirtyvat uuden tuntijaon mukaiseen
kielikylpyopetukseen. Kasavuoren koulussa kKielikylpyoppilaat saavat opetusta ruotsiksi
historiassa luokilla 7-8, kuvataiteessa seitsemannella luokalla ja yhteiskuntaopissa
yhdeksannella luokalla. Lisaksi ruotsin kielen opetus luokilla 7-9 jatkuu kielikylpyoppilaiden
tarpeet huomioiden ja didinkielenomaisen ja A-kielen opetussuunnitelman sisaltéja
noudattaen. Integraatiota tapahtuu ruotsin ja historian seka ruotsin ja yhteiskuntaopin valilla.
Naiden lisaksi uusina oppiaineina alkavat uskonto, matematiikka ja liikunta.

Kerhotoiminta Mantymaen ja Kasavuoren kouluissa

Kerhotoiminta rahoitetaan Opetushallituksen Kauniaisten kaupungille osoittamalla
kerhotoiminnan hankerahoituksella. Kerhotoiminta on suunnattu Mantymaen ja Kasavuoren
koulujen oppilaille.

Kerhotoiminnan tehtdvana on tukea oppilaiden monipuolista kasvua ja kehitysta. Kerhot
tarjoavat oppilaille mahdollisuuksia tutustua erilaisiin harrastuksiin - tavoitteena on lisata
harrastuneisuutta seka tuottaa yhdessa tekemisen, osaamisen, onnistumisen ja ilon
kokemuksia. Kerhotoiminnassa oppilaat saavat tilaisuuksia opitun soveltamiseen, luovaan
toimintaan ja monimuotoiseen vuorovaikutukseen aikuisten ja toisten lasten kanssa.

Kerhotoiminta lisaa osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia seka arjen hallintaa ja
turvallisuutta. Toiminnan tarkoituksena on harrastustoiminnan mahdollistaminen kaikille
oppilaille; kerhot ovat ilmaisia ja vapaaehtoisia.



Joustavilla ratkaisuilla tuetaan koulupaivan kokonaisuutta. Oppilaat osallistuvat
suunnitteluun. Toiminnassa hyddynnetaan paikkakunnan jarjestoja, yrityksia ja muita
toimijoita. Kerhotoiminnan jarjestdminen tarjoaa mahdollisuuden vahvistaa kodin ja koulun
kasvatuskumppanuutta seka yhteistyéta ymparodivan yhteiskunnan kanssa.

Marja Liisa Waltonen toimii perusopetuksen kerhokoordinaattorina. Lukuvuoden tavoitteena
on kehittda toimintaa ala- ja ylakoulussa toimivien kahden koordinaattorin yhteistoiminnaksi.
Kasavuoren koulun toimintayksikot

Kansainvalisyysvyksikko

Yksikon tehtava

Kansainvalisyysyksikon tehtavana on toimia kaikkea koulun kansainvalista toimintaa
koordinoivana yksikkéna. Kansallisissa opetussuunnitelman perusteissa (2014) velvoitetaan
tukemaan jokaisen oppilaan kieli- ja kulttuuri-identiteettid monipuolisesti.
Kansainvalisyysyksikon toiminta tdhtaa juuri tdhan. Oma kieli- ja kulttuuri-identiteetti
vahvistuu, kun siihen kiinnitetdan huomiota ja oppilas saa mahdollisuuden tutustua muihin
kieliin seka kulttuureihin. Opetussuunnitelman perusteissa tavoitteeksi on asetettu myos
oppilaiden ohjaaminen eri kielten ja kulttuurien arvostamiseen. Kansainvalisyysyksikon
koordinoima kansainvalinen toiminta kasvattaa oppilaita tdhan.

Jasenet

Kansainvalisyysyksikkdon kuuluu seuraavat henkil6t: yksikon vetdja Marjo Kekki (9-tiimi),
Hannu Sarkka (7-tiimi), Paivi Rohkimainen ja Jonna Killstrom (osallisuusyksikko), Rebekka
Rainio ja Harri Péyhtari (9-tiimi) .

Tavoitteet lukuvuodelle

Kansainvalisella toiminnalla on koulussamme pitkat perinteet. Perinteisissa vaihdoissa
liikkuu noin 100 oppilasta vuosittain. Jatkamme yhteisty6ta tansanialaisen kummikoulun
kanssa ja toteutamme oppilasvaihtoja hollantilaisen seka saksalaisen koulun kanssa. Lisaksi
ranskanlukijat tekevat opintoretken Pariisiin, venajan lukijat Pietariin ja Ota riski, rakastu
ruotsiin -ryhma Tukholmaan. Lukuvuosina 2017-2018 ja 2018-2019 Kasavuoren koulu on
mukana Nord+ -hankkeessa, joka sisaltaa oppilaiden ja opettajien vierailuja Suomen ja
Baltian maiden valilld. Teemana on tulevaisuuden koulu.

Koulullamme kay lukuvuoden aikana paljon ulkomaalaisia vieraita, joista
kansainvalisyysyksikko yhdessa rehtorin ja/tai pedagogisen yksikon kanssa vastaavat.
Kansainvalisyysyksikko pyrkii kehittdmaan vierailujen rakennetta ja toteutusta, jotta
kansainvalinen toiminta hyddyttaisi molempia osapuolia.



Kansainvalisyysyksikko laatii_kansainvalisyystarjottimen, jonka tarkoituksena on tarjota
tiimeille ja luokille ideoita seka ajatuksia kansainvalisen toiminnan toteuttamiseksi.
Kansainvalisyysyksikon jasenet esittelevat tarjottimen tiimeissa, jotka poimivat sielta
tapahtumia omiin lukuvuosikelloihinsa.

Yhteistyd Tansaniaan

Yhteistyd ystavyyskoulumme Kilingi Secondary Schoolin kanssa Tansanian Sanya Juussa
jatkuu tdman lukuvuoden aikana, kun valmistaudumme syksyn 2018 vierailuun.
Tansania-kerho kokoontuu saanndllisesti lukuvuoden aikana eri teemojen parissa. Matkalle
on lahdéssa kuusi nyt kahdeksannella luokalla olevaa oppilasta.

Aloittamamme kummiluokkatoiminta Kilingin ylakoulun oppilaiden kanssa jatkuu siten, etta
jokaiselta luokkatasolta yksi luokka pitaa yhteytta samanikaisiin nuoriin Kilingissa.
Kansainvaliset vieraat

Koulullamme kay lukuvuoden aikana paljon ulkomaalaisia vieraita. Yksikon tehtavana on
yhdessa esimerkiksi pedagogisen yksikdn kanssa koordinoida vieraiden isdnndintia.

Maailmankansalaisuus Suomessa

Maailmankansalaisuus tulee huomioiduksi kansainvalisyystarjottimella, jonka anti huomioi
kansainvalisia teemapaivia samoin kuin suomalaisia teemapaivia.

Maailmankansalaisuus-teemaa kasitellddn myds eri oppiaineiden, esimerkiksi
oppilaanohjauksen oppitunneilla. Liséksi tavoitteena on tavata koululle tulevia
vaihto-oppilaita seka vaihdossa olleita Kauniaisten lukion oppilaita oppituntien aikana.

Kansainvalisessa toiminnassa huomioidaan kansainvaliset kompetenssit erityisesti
ympariston, koulutuksen ja kulttuurin osalta.
(globalschoolroom.org)

Turvallisuus- ja kiinteistonhallintayksikk®

Yksikon tehtava

Turvallisuus- ja kiinteistdnhallintayksikdn tehtadvana on vastata Kasavuoren koulukeskuksen
turvallisuuskulttuurin kehittamisesta. Kiinteistoon liittyvissa asioissa tehdaan yhteistyota
Kauniaisten lukion ja kaupungin kunnossapidon valilla. Turvapaallikké perehdyttda uuden
henkildkunnan turvallisuuskaytanteisiin seka vastaa turvallisuusohjeiden ja
pelastussuunnitelman paivityksesta. Yksikdn jasenet osallistuvat pelastuslaitoksen


https://docs.google.com/a/unelmakoulu.fi/document/d/1KEhVuVQv5Q1Alpa7nacSlHLNb4Pg6_5SY5m0G_4hMAo/edit?usp=sharing
http://globalschoolroom.org/

tekemaan koulukeskuksen palotarkastukseen. Yksikkd jarjestaa tydyhteisolle ajankohtaista
turvallisuuskoulutusta. Turvapaallikkd kuuluu myds Kasavuoren koulun kriisiryhmaan.

Koulukeskuksen turvallisuusty6ta tehdaan tiiviissa yhteistydssa Kauniaisten lukion kanssa.
Seuraavat tahot ovat keskeisia yhteistydkumppaneita: yhteiséllinen oppilashuolto,
luokkatasotiimit, vahtimestari, huoltomiehet seka eri viranomaistahot, esimerkiksi
Lansi-Uudenmaan pelastuslaitos.

Jasenet

Anssi Lauha (turvapaallikko)
Terhi Paldanius

Tavoitteet lukuvuodelle

Yksikdn keskeisimpia tavoitteita on koulukeskuksen turvallisuuskulttuurin vahvistaminen niin
oppilaiden kuin henkildkunnan osalta. Reagoimme koulukeskuksessa mahdollisesti
tapahtuviin vaara- ja uhkatilanteisiin. Seuraamme OAJ:n ja Tyo6terveyslaitoksen laatiman
ilmoituslomakkeen kayttoa.

Harjoittelemme turvallista poistumista ja mahdollisesti sisalle suojautumista vahintaan kaksi
kertaa lukuvuodessa. Yksikon tavoitteena on myos jarjestaa turvallisuusaiheista koulutusta
tydyhteisdlle. Kahdeksannet luokat osallistuvat kansalliseen NouHata- pelastustieto ja

-taitokampanjaan kevaalla.

Lukuvuosikello

Oppilashallintayksikko

Yksikon tehtavat

Yksikon tehtdvana on kayttaa ja kehittda oppilashallinnon sadhkoisia tydkaluja (Primus, Kurre
ja Wilma).
Lukuvuoden toimintaan kuuluu esimerkiksi:

- Suunnitella lukujarjestykset, luokkatilat ja valvonnat

- Valinnaisainetarjottimen luominen ja valinnaisaineiden ryhmien muodostaminen

- FErilaisten teemapaivien kurssitarjottimien ja tila/tydjarjestysten luominen seka

oppilasvaihtojen arviointikirjojen luominen.

- Huolehtia Wilma-kayttajien tunnuksista

- Koulutusten jarjestaminen yhdessa oppilashuollon ja pedagogisen yksikdon kanssa

- Olla mukana paakaupunkiseudun Primus-yhteisty6ssa

Yksikko tekee tiivista yhteisty6ta Turo Virkin, Maria Viitasalon, Joni Lehtolan, Sari
Marjo-Seppalan ja Anna Viitasen kanssa.
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Yksikon jasenet

Yksikon vetaja: Riitta Karppinen
Jasenet:

Leena-Maija Niemi

Pirjo Rantanen

Paivi Timonen

Jari Ylisirnio

Tavoitteet lukuvuodelle

Luoda opettajille ja oppilaille pedagogisesti mahdollisimman toimivat ja tasatydmaaraiset
lukujarjestykset. Ohjata ja opastaa opettajia Wilman uudempien ominaisuuksien
kayttédnotossa (mm. formatiivinen arviointi, monialaisten oppimiskokonaisuuksien arvioinnit,
arviointikeskustelupohja, tapahtumakutsut). Valmistautua koulun tasolla suomi.fi
-tunnistaumiseen ja KOSKI-tiedonsiirtoon. Muokata todistuspohjat uuden
opetussuunnitelman vaatimuksiin.

Osallisuusyksikko

Yksikon tehtava

Osallisuusyksikon eli ossun tehtavana on luoda Kasavuoren koulun oppilaille
mahdollisuuksia harjoitella vuorovaikutusta, osallistumista ja vaikuttamisen taitoja. Yksikko
pyrkii pitkajanteisesti luomaan kouluyhteisdon tulevaisuusprosessin tavoitteiden suuntaisia ja
kestavan kehityksen mukaisia toimintamalleja ja kaytanteita, jotka tukevat osallisuutta ja
mahdollistavat sen koulun arjessa.

Osallisuusyksikkd kokoontuu joka jakson aikana arvioimaan ja kehittdmaan toimintaansa. Se
pyrkii verkostoitumaan seka paikallisten etta eri puolilla maailmaa olevien toimijoiden
kanssa.

Osallisuus voi olla seka poliittista etta sosiaalista. Osallisuusyksikén toiminnan my6ta
oppilailla on mahdollisuus yha johdonmukaisemmin tulla kuulluksi ja valita itselleen luonteva
tapa vaikuttaa kouluyhteis6ssa. Oppilaan hyvinvointi vahvistuu, kun han saa osallistua oman
arkensa suunnitteluun. Oppilaita rohkaistaan toimimaan oikeudenmukaisemman ja
kestdvamman tulevaisuuden puolesta.

Jasenet
Osallisuusyksikkéon kuuluvat kerhotoimintaa koordinoiva kuraattori Marja-Liisa Waltonen,

tukioppilastoiminnasta vastaava Annamari Aalto, pedagogisen yksikon edustaja Leena-Maija
Niemi, biologian ja maantieteen opettaja Ulla Vesterinen, liikunnanopettaja Juho Riittinen,



kestavan kehityksen toimintaa luotsaava Jonna Killstrém seka oppilasparlamenttitoimintaa
ohjaava Paivi Rohkimainen, joka toimii my6s osallisuusyksikon vetajana.

Tavoitteet lukuvuodelle

Yksikdn toimintamuodot ovat oppilaan nakdkulmasta

- toimiminen oppilasparlamentissa ja sen tyéryhmissa

- tukioppilastoiminta

- osallistuminen kerhotoimintaan

- osallistuminen erilaiseen kilpailutoimintaan (esim. turnaukset, kilpailut, Nou Hata,
GraniTalent, taloustietokilpailu)

- ekologisen kestavan kehityksen toiminnan suunnittelu ja toteuttaminen

- koulun tapahtumien jarjestaminen (toimii myods luokkatasotiimien kautta)

Oppilasparlamentti kokoontuu lukuvuoden aikana 8-10 kertaa. Joka toinen kerta ollaan
koossa koko kokoonpanossa ja joka toinen kerta oman luokkatason edustajien kesken,
jolloin tiimit saavat hyvan mahdollisuuden yhteistyéhoén. Oppilasparlamentille voivat tehda
aloitteita kaikki kouluyhteison jasenet, tiimit, yksikot ja koulun johtoryhma. Aloitteet lahtevat
paasaantoisesti liikkeelle Wilma-viestiketjun kautta. Wilma-viestiketju avataan
oppilasparlamentin kokoontumista edeltavalla viikolla siten, ettd kokousasioista ehditaan
keskustella yhteisesti luokanohjaajan tunnilla. Oppilasedustajat raportoivat kokousasioita
kokousta seuraavalla luokanohjaajan tunnilla. Kokoukset ovat tiistaisin ja luokanohjaajan
tunnit keskiviikkoisin. Nain on mahdollista helpottaa asioiden muistamista ja tiedonkulkua.

Oppilasparlamentti valitsee eri aihepiireihin perehtyvia tyéryhmia, silla tydskentelytapa on
todettu toimivaksi. Tyéryhmien jasenet voidaan koota my6s oppilasparlamentin ulkopuolelta.

Oppilasparlamentin jasenet ja tydryhmat tarvitsevat tehtavaansa koulutusta, jota jarjestetdan
koulun omin voimin. Oppilasparlamentissa myos jokainen kokoontuminen on yhteinen
oppimistilanne, jossa paasee harjoittelemaan toimimista luokan edustajana,
puheenjohtajana tai sihteerina jne.

Oppilaiden yhteisty6ta koulun johtoryhman kanssa tuetaan siten, etta oppilaiden edustajat
osallistuvat lukuvuoden aikana nelja kertaa johtoryhman kokoukseen.

Tukioppilaat

Tukioppilasryhma koostuu syyslukukauden ajan yhdeksannen luokan oppilaista. Jokaisella
seitsemannella luokalla on oma tukioppilasryhma, kummitukioppilaat. Tukioppilaat
jarjestavat kummiluokilleen seka koko ylakoululle erilaisia pienid tapahtumia lukuvuoden
aikana. Tukioppilaat pyrkivat omalla toiminnallaan vahvistaa koulun positiivista
toimintakulttuuria. Syksyn aikana jarjestetdan tukioppilashaku kahdeksannen luokan
oppilaille. Yhdeksannen luokan tukioppilaat yhdessa toimintaa ohjaavan opettajan kanssa
kouluttavat haussa valitut oppilaat tukioppilastoimintaan.

Kerhotoiminta



Kasavuoren koulussa jarjestetdan opetushallituksen ja osin kunnan rahoituksella
kerhotoimintaa, joka on oppilaille ilmaista ja vapaaehtoista.Oppilaiden toiveet kartoitetaan
kerhokyselylla, jonka tulokset otetaan huomioon kerhojen sisallén suunnittelussa. Koulun
kuraattori on kerhokoordinaattori, joka suunnittelee ja ohjaa kerhotoimintaa. Kerhojen
ohjaajat ovat opettajia tai koulun ulkopuolisia ohjaajia jotka perehdytetdan tehtavaansa.
Kerhotoiminta on joustavaa ja voi reagoida nopeallakin aikataululla kerhotoiveisiin ja
tarpeisiin. Kerhoja kaytetdan myds opetuksen tukena.

Tana lukuvuonna keskitytdan ensisijaisesti valituntitoiminnan kehittdmiseen. Myds oppilaille
tehdyn kyselyn tuloksia hyddynnetaan. Oppilaiden toiveissa oli muun muassa erilaiset
likuntakerhot, hygieniapassin suorittaminen ja musakerho, mitka ovat jo toiminnassa
koulussa. Taman liséksi toiveissa oli muun muassa kokkikerho, alypelikerho ja kdssakerho,
joita pyritdan perustamaan lukuvuoden aikana.

Kilpailutoiminta

Kilpailutoiminnan ajankohdat tdsmentyvat lukuvuosikelloon sitd mukaa kuin eri turnausten ja
kilpailujen ajankohdat tulevat tiedoksi jarjestajien taholta vasta I1ahempana tapahtumaa.
Kasavuoren koulu osallistuu mahdollisuuksiensa mukaan kaikkiin niihin turnauksiin ja
kilpailuihin, joihin 16ytyy osallistujia.

Ekologinen kestava kehitys

Osallisuusyksikko tukee toimintaa yhteisen hyvinvoinnin eteen ekososiaalisen sivistyksen
lisdamisella: hyvinvointia syntyy, kun luonto voi hyvin, ihmiset kokevat osallisuutta ja
luottamusta omassa yhteis6ssaan ja materiaalinen hyvinvointi on turvattu.

Ekologisen kestavan kehityksen mukaiset perusasiat tuodaan tutuksi lapi vuoden: oman
luontosuhteen vaaliminen, jatelajittelu, jarkeva energian- ja vedenkulutus ja viisas tavaran
kaytto.

Konkreettisen toimet suunnitellaan oppilasparlamentin ja ymparistdryhman kanssa ja
toteutetaan lukuvuoden aikana erilaisin tavoin. Eri jaksoissa painotetaan kestavan
kehityksen eri osa-alueita.

Koulun tapahtumat

Perinteisista koulun yhteisista tapahtumista toteutetaan ainakin Nalkapaiva-kerays,
Taksvarkki, donitsikiskat, Nenapaivatempaus, adventtijuhla, itsenaisyyspaivan lipunnosto,
joulukirkko ja siihen liittyva glégi- ja piparkakkutarjoilu, puurojuhla, paasiaistilaisuus seka
mitalikahvit koulua edustaneille oppilaille.

Jaksonvaihtopaiva tarkoittaa tydpajapaivaa yhden jakson taitteessa. Paiva toteutetaan tana
lukuvuonna 3. ja 4. jakson taitteessa. Jaksonvaihtopaiva toteutetaan yhteistyossa
oppilaiden, huoltajien ja koulun eri yhteistyotahojen kanssa. Jaksonvaihtopaivana toteutuu
erityisesti se ajatus, ettd yksikkd tekee laajaa yhteisty6ta, jotta oppilaiden kokonaisvaltainen
hyvinvointi toteutuu.

Lukuvuosikello

Pedagoginen yksikkd
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Yksikon tehtava

Pedagogisen yksikon tehtavana on Kasavuoren koulun toiminnan pedagoginen johtaminen
ja kehittdminen.

Yksikon toimintaan kuuluu:

- opetussuunnitelman, perusopetuksen tulevaisuusohjelman ja toimintasuunnitelman
toteutumisen ohjaaminen, seuraaminen ja kehittdminen

- kolmiportaisen tuen koordinointi pedagogisen tuen ryhmassa

- oppilaiden osallisuuden seka koulun ja kodin yhteistydn vahvistaminen yhdessa
osallisuusyksikon ja tiimien kanssa

- tydyhteisOkoulutusten suunnittelu ja koordinointi

- kouluyhteisdn hyvinvoinnin vahvistaminen

Yksikdn jasenet

Pedagogisen yksikdn jasenet lukuvuonna 2017-2018 ovat Hanna Isotalo, Sari Jarva, Krista
Kattilakoski, Mikko Kemppainen, Leena-Maija Niemi, Karoliina Ranua ja Paivi Timonen
(yksikon vetaja).

Tavoitteet lukuvuodelle

Pedagogisen yksikén lukuvuoden tavoitteet ovat suunnassa yhdessa tyéstetyn
perusopetuksen tulevaisuusohjelman tavoitteiden kanssa. Omalta osaltaan yksikko
vahvistaa yhdessa sovittujen tavoitteiden toteutumista koulun arjessa.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet ovat olennainen osa normaalia kouluarkea, mink& vuoksi
niiden kehittdminen on tarkeda. Pedagogisen yksikon rooli korostuu kevaalla toteutettavan
perusopetuksen yhteisen ilmidviikon organisoinnissa yhdessa Mantymaen koulun kanssa.
limidviikolla oppilaat opiskelevat eri-ikaisistd oppijoista koostuvissa ryhmissa.

Pedagoginen yksikkd on rakentamassa uuden opetussuunnitelman mukaista
valinnaisaineprosessia yhdessa oppilaanohjaajan ja oppilashallintayksikdn kanssa.

Pedagogisen yksikon tehtaviin kuuluu myds Unelmakoulun toimintamallien tutuksi tekeminen
huoltajille ja koululla kayville vieraille. Yksikkd kehittadd uudenlaisia
koti-koulu-yhteistydmalleja ja mahdollisuuksia kohtaamiselle, esimerkkina perinteisten
vanhempainiltojen rinnalla toteutettavat aamutapaamiset.

Vahvuuspedagogiikkaa ja hyvinvointiajattelua pyritdan korostamaan kouluyhteisén arjessa.
Pedagoginen yksikko jarjestaa kevaalla yhteistydssa hyvinvointioppiaineen opettajien
kanssa pedagogisen iltapaivan vahvuuspedagogiikkaan liittyen. Hyvinvointiajattelun
kehittdmiseksi tehdaan yhteisty6td OPH:n rahoittaman HyMy-hankkeen kanssa, jota
koordinoi Espoon Steinerkoulu.



Yksikko jarjestaa arvioinnin kehittdmiseen ja siihen liittyvien ideoiden jakamiseen keskittyvan
koulutuspaivan opettajakunnalle taksvarkkipaivana.

Pedagogisen tuen ryhma

Pedagogisen tuen ryhman tehtavana on kolmiportaisen tuen jarjestaminen, koordinointi ja
tuen toteutumisen arviointi Kasavuoren koulussa. Ryhmassa kasitellddn pedagogiset
asiakirjat ja tehdaan pedagogisen tuen suunnitelmat jaksoittain. Pedagogisen tuen ryhma
tarkastelee oppilashuollon jarjestamiseen liittyvaa kokonaisuutta kolmiportaisen tuen
nakokulmasta ja ryhman tehtavana on siihen liittyvien toimintamallien arviointi ja
kehittaminen.

Ryhman jasenia ovat pedagogisen yksikon vetdja Paivi Timonen, koulupsykologi Suvi
Lartamo, oppilaanohjaaja Suvi Kananen, laaja-alaiset erityisopettajat Elisa
Gonzalez-Vesander, Anu Kyyhkynen ja Paivi Turgeman seka erityisluokanopettaja Paivi
Unal. Ryhma tekee yhteistydta koko oppilashuollollisen organisaation, luokanohjaajien,
aineenopettajien, pedagogisten tukiopettajien, koulunkayntiavustajien ja huoltajien kanssa.

Pedagogisen tuen ryhma kokoontuu kerran jokaisen jakson aikana seka tarvittaessa
sovittuina aikoina kasiteltavien asioiden mukaan.

Opettajat esittavat pedagogisesti perustellut tukitarpeet pedagogisen tuen ryhmalle, joka
tekee jaksoittain tukisuunnitelman tukipyyntojen pohjalta muita oppilashuollon toimijoita
tarpeen mukaan konsultoiden. Tavoitteena on saada tuki kaikille tukea tarvitseville: tassa
yhteistyd oppilashallintayksikdn kanssa on tarkeada. Samanaikaisopettajuuden
toimintamuotoja kehitetdan edelleen.

Kasavuoren koulussa toimii tdna lukuvuonna yksi pedagoginen tukiopettaja, joka oman
oppiaineensa ohella toimii toisena opettajana ryhmiss3, joissa on tuen tarvetta. Tama
mahdollistaa eriyttamisen esimerkiksi monipuolisten tydtapojen ja joustavien ryhmien kautta.
Oppiaineen didaktinen vastuu on ryhman varsinaisella aineenopettajalla. Pedagogisen
tukiopettajan tehtadvana on tehda jokainen oppilas nakyvaksi ja vahvistaa oppilaan
osallisuutta omassa oppimisprosessissaan.

Kasavuoren koulussa toimii tdna lukuvuonna kolme koulunkayntiavustajaa. Heidan tukensa
kohdistetaan eri ryhmiin jaksoittain. Koulunkayntiavustajat osallistuvat myos
luokkatasotiimeihin (Miki Kuusisto 7-tiimi, Tarja Raiha 8-tiimi, Roger Lénnqvist 9-tiimi).

Perusopetuksen s2-tuen resurssi on kasvanut. Perusopetuksessa toimii ala- ja ylakoulun
yhteinen s2-opettaja. Maahanmuuttajataustaisten ja valmistavalta luokalta perusopetukseen
siirtyneiden oppilaiden s2- ja muun oppimisen tueksi on Kasavuoren koulussa tdnd vuonna
aloittanut toimintansa maahanmuuttajanuorten monimuoto-opetus, jonka opettajana toimii
yksi laaja-alaisista erityisopettajista. Jokaiselle oppilaalle tehdaan oppimissuunnitelma ja



oppilaat integroituvat yleisopetuksen ryhmiin mahdollisimman paljon, jokainen oman
tilanteensa mukaan.

Erityisopetus Kasavuoren koulussa

Erityisopetuksen tavoitteena on tukea oppilaita, joilla on luki-, matematiikan tai muita
oppimis- tai sosiaalis-emotionaalisia vaikeuksia ja edistaa heidan oppimistaan ja
aktiivisuuttaan kouluyhteis6ssa. Erityisopetuksen tavoitteena on tukea oppilasta
sisukkaaseen koulutydskentelyyn heidan kyvykkyyden tunnettaan vahvistaen.

Oppilaille annetaan tukea mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. Erityisopetuksen
tavoitteena on uudistua muuttuvissa tilanteissa ja reagoida akuutteihin tapauksiin nopeasti ja
joustavasti.

Kasavuoren koulussa on kaksi laaja-alaista erityisopettajaa, joista toinen on suuntautunut
matemaattisiin aineisiin. Osa-aikaista erityisopetusta annetaan joustavin jarjestelyin
samanaikaisopetuksena, pienryhmassa tai yksildopetuksena. Tavoitteet ja sisallot
nivelletdan oppilaan saamaan muuhun opetukseen. Osa-aikaista erityisopetusta annetaan
kaikilla tuen tasoilla. Tehostetun tuen aikana osa-aikaisen erityisopetuksen merkitys
tukimuotona yleensa vahvistuu. Osa-aikaisessa erityisopetuksessa pyritdan 16ytdmaan
yksil6llisia tapoja ja tavoitteita oppimisen onnistumiseksi. Opetuksen eriyttaminen voi
kohdistua oppisisaltdihin tai opiskelu- tai tydskentelytaitojen kehittdmiseen.

Kasavuoressa on myos erityisluokka oppilaille, jotka kokevat koulunkdynnin haastavaksi
suuressa ryhmassa. Erityisluokalla oppilaan on mahdollista opiskella yleisen tai
yksil6llistetyn opetussuunnitelman mukaan. Luokassa pystytdan joustamaan opiskelun
aikatauluista tuntimaarien asetuksista tinkimatta. Oppilaita integroidaan yleisopetuksen
ryhmiin heidan henkilokohtaisen tilanteensa mukaan.

Oppilaanohjaus

Seitsemannen vuosiluokan tarkeimpana tavoitteena on perehdyttaa ja tukea oppilaiden
siirtymista uuteen oppimisymparistdon ja uusiin tyoskentelytapoihin. Seitsemannella luokalla
kasitellaan erityisesti opiskelua, oppimista ja opiskelutaitoja seka harjoitellaan ryhmatyé- ja
vuorovaikutustaitoja, kehitetdan opiskelutekniikoita ja oppiman oppimista ja tutustutaan
vahvuuksiin ja pohditaan henkilékohtaisia vahvuuksia. Oppilaanohjauksen sisallét tukevat
luokan ryhmaytymista.

Kahdeksannella vuosiluokalla oppilaanohjaus keskittyy oppimaan oppimisen taitoihin,
itsetuntemukseen, Suomen koulutusjarjestelman, ammattialojen ja erilaisten ammattien
tuntemiseen seka syvennytaan oppilaiden henkildkohtaisiin vahvuuksiin. Tyéelamatietoutta
oppilaat saavat tydelamaan tutustumisjaksollaan (TET-jaksolla) viikolla 4, ja sita kasittelevilla
oppitunneilla, joissa opiskellaan tydelaman saantoja.



Yhdeksannelld vuosiluokalla oppilaanohjauksen tarkeimpina tavoitteina ovat urasuunnittelu,
jatko-opintoihin tutustuminen, itsetuntemus ja tyéelamatietous. Oppilaat kayvat tutustumassa
vahintdan kahteen eri toisen asteen oppilaitokseen. Lisaksi oppilaat kdyvat tutustumassa
tyéelamaan TET-jaksolla viikolla 41, ja saavat apua tydnhakuun. Yhdeksasluokkalaiset myos
osallistuvat Yrityskyla-kokonaisuuteen. Yhdeksannella luokalla oppilaat hakeutuvat toisen
asteen koulutuksiin yhteishaussa helmi-maaliskuussa 2018.

Tyo6tapoina kdytetdan paaosin luokkamuotoista ohjausta, ryhmatydskentelyd seka
vertaistukea. Yksil6- ja pienryhmaohjausta jarjestetdan seitsemannella luokalla tarvittaessa,
kahdeksannella ja yhdeksannelld luokalla oppilaille tarjotaan yksilé- ja pienryhmaohjausta.

Oppilaanohjaajat tekevat yhteisty6ta seka koulun sisaisten etta ulkoisten toimijoiden kanssa.
Koulun sisdisena kehittamistyona kehitetaan ja toteutetaan uusi valinnaisainejarjestelma.

Oppilaanohjauksesta oppilaat saavat suoritusmerkinnan. Oppilaanohjauksessa arviointi
perustuu oppilaiden itsearviointiin sek& vuorovaikutteiseen, ohjaavaan ja kannustavaan
palautteeseen eri ohjaustoimien yhteydessa.

Johtoryhmatyoskentely
Mantymaen koulu

Lukuvuonna 2017-2018 johtoryhm&an kuuluvat
Satu Katajisto, 1-2 tiimi

Sini Kaartinen, 3-4 tiimi

Linda Maki, 5-6 tiimi ja apulaisrehtori

Outi Lahtinen, erityisopetustiimi

Sari Marjo-Seppala. oppilashallintayksikkd
Jarmo Ranta, rehtori

Johtoryhma kokoontuu paasaantdisesti joka kolmas viikko seka tarpeen vaatiessa.
Johtoryhmalla on tapaamisten lisdksi myds lukuvuoden aikana kaksi kehittamispaivaa
(9/2017 ja 5/2018). Taman lisaksi pidetaan Mantymaen ja Kasavuoren johtoryhmien
yhteinen tapaaminen 16.1. 2018.

Johtoryhman tehtavana on opetussuunnitelman, perusopetuksen tulevaisuusohjelman ja
toimintasuunnitelman toteutumisen ohjaaminen, seuraaminen ja kehittdminen. Johtoryhma
tukee rehtorin paatoksentekoa koulun johtamiseen ja arkeen liittyvissa asioissa ja kasittelee
tiimeissa syntyneita kehitysehdotuksia ja mielipiteitd. Tiiminvetdjien tehtdvana on viestittaa ja
neuvoa tiimeja johtoryhmassa kasitellyista asioista. Muistiot johtoryhman kokouksista ovat
koulutoimen intrassa.

Lukuvuoden teema Hyva tavat ohjaa kaikkea johtoryhman tydskentelya. Lukuvuoden teema
nakyy paatdksenteon pohjalla kaikessa tekemisessamme. Pyrimme turvaamaan toimivan



kouluarjen kaikille kouluyhteison jasenille uudistusten ja muutosten keskelld. Johtoryhma
jarjestaa yhdessa koulun uusien opettajien kanssa yhteisdlliset iltamat henkildokunnan
hyvinvoinnin lisdamiseksi.

Yksi uuden opetussuunnitelman keskeisista asioista on arviointikulttuurin kehittaminen.
Kaikilla vuosiluokilla 1-9 oppilaat kayvat opettajansa kanssa kahdenkeskisia oppimisen
evastyskeskusteluja. Evastyksille kehitetddn uudenlaisia rakenteita. Taman kehittamistydn
ohjaaminen on johtoryhman tehtava.

Arviointia kehitetddn myds pilotoimalla erilaisia séahkdisid arviointitydkaluja. Johtoryhma
seuraa pilotointien edistymista ja niistd saatua palautetta.

Toiminnan kuvaus

Kasavuoren koulu

Johtoryhman jasenet:

Saija Kujala, 7-tiimi

Henna Koponen, 8-tiimi

Laura Kalliola-Joorits, 9-tiimi

Anssi Lauha, turvallisuus- ja kiinteistonhallintayksikko
Marjo Kekki, kansainvalisyysyksikko

Paivi Rohkimainen, osallisuusyksikkd

Riitta Karppinen, oppilashallintayksikk®

Paivi Timonen, pedagoginen yksikko, sihteeri

Raija Ojama, oppilaanohjaaja vI7

Leena-Maija Niemi, rehtori, yhteiséllinen hyvinvointiyksikkd

Luokkatasotiimien ja yksikdiden vetajat seka oppilaanohjaaja kohtaavat kasvotusten
johtoryhmassa. Taman jaetun johtajuuden ryhman tehtavana on kasitella koulun
arkitoimintaan liittyvia asioita ja auttaa rehtoria paatoksenteossa = yhteinen tyonaky.
Johtoryhma seuraa tiimien ja yksikoiden toiminnan toteutumista ja tukee siina. Vakiintunut
johtoryhméatoiminta luo turvallisuutta ja toimintaa kehitetdan jatkuvasti.

Kasavuoren koulun johtoryhma kokoontuu kaksi kertaa jokaisessa jaksossa. Lisaksi
johtoryhmalla on lukuvuoden aikana kaksi koulutuspaivaa (12/17 ja 4/18). Luokkatasotiimien
ja toimintayksikdiden valista yhteistyéta vahvistetaan keskittymalla naiden eri ryhmien
asioihin vuorotellen. Oppilasparlamentin edustajat vierailevat johtoryhmassa nelja kertaa
lukuvuoden aikana. Mantymaen ja Kasavuoren johtoryhmat tapaavat 16.1.2018.

Jokaisella henkiloston jasenella on oikeus osallistua johtoryhman kokoukseen, jossa he
voivat kayttaa puheoikeuttaan. Johtoryhman jasenten velvollisuutena on valmistautua
kokoukseen etukateen seka vieda tydyhteisdssa eteenpain johtoryhmassa sovittuja asioita.
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Johtoryhman keskeinen tavoite on kouluyhteisén hyvinvoinnin vahvistaminen. Hyvinvointiin
vaikuttavat hyvin monet asiat, joista johtoryhma on valinnut talle lukuvuodelle seuraavat
uuden opetussuunnitelmaan liittyvat tavoitteet:

- oppimisen arviointikaytanteiden ja -rakenteiden kehittdminen

- kouluyhteison tyopaivan rakenteiden tarkastelu
- valinnaisaineprosessin linjakeskusteluun osallistuminen

5. Kestiva kehitys perusopetuksessa

Kestava kehitys Mantymaen koulussa 2017-2018

Kestavalla kehityksella tarkoitetaan jatkuvaa kehitysta ja toimintaa, milld nykyinen sukupolvi
voi tyydyttaa kohtuulliset tarpeensa samalla varmistaen sen, etta tulevilla sukupolvilla on
mahdollisuus tyydyttaa tarpeensa vahintaan yhta hyvin. Uusiutuvia luonnonvaroja
hyédynnetaan niiden uusiutumista vaarantamatta ja muita luonnonvaroja kaytetaan
saastavaisesti, ja huolehditaan my0és siita, etta kaikki voivat elaa ihmisarvoista elamaa myds
tulevaisuudessa.

Kestava kehitys on moniulotteinen kasite. Se kattaa niin yksilén, kotitalouksien,
erityisryhmien, alueiden kuin valtioidenkin hyvinvoinnin. Se kasittda tasa-arvon eri
ihmisryhmien tai teollisuus- kehitysmaiden kesken. Se voi koskea yhta hyvin ihmisen
terveytta, tyota, oikeudenmukaisuutta, tietdmysta, osallistumismahdollisuuksia kuin yleista
vaestorakennetta. Kestavassa kehityksessa voidaan erottaa kolme ulottuvuutta: ekologinen,
sosiaalinen, taloudellinen ja organisatorinen ulottuvuus.

Kestava kehitys on opetussuunnitelman yksi aihekokonaisuus. Aihekokonaisuudet ovat
koulun toimintakulttuuria jasentavia toimintaperiaatteita sisaltava oppiainerajat ylittavia
opetusta eheyttavia painotuksia. Koulun tulee kannustaa oppilaita kestadvaan elamantapaan
ja toimintaan kestavan kehityksen puolesta.

Kestava kehitys on myds Kauniaisten kaupungin arvo.

liman koko kouluyhteisén mukaantuloa kestavan kehityksen ohjelmien eteenpain vieminen
on mahdotonta. Kestavan elamantavan ajatusmalli on ulotettava koskemaan kaikkia koulun
oppilaita, opettajia ja rehtoreita seka sidosryhmia kuten koulun muuta henkilékuntaa, esim.
kansliahenkildkuntaa ja yllapitotoimintaa mm. kiinteistéhuoltoa, siivousta ja ruokahuoltoa.

Koulun arjessa ja opetuksessa selkeimmin tulevat esille ekologinen ja sosiaalinen kestavyys.
Lisaksi organisatorinen kestavyys on myds huomioitava. Kouluyhteisodmme rakennetaan
yhteisesti sovittujen tavoitteiden mukaisesti toimiva arkikaytanté. Toimintaohjelma pyritaan
myds integroimaan joustavasti opetukseen. Toiminta-ohjelmaa on tarkoitus taydentaa ja
laajentaa tulevaisuudessa. Koulumme tavoitteena kaikessa opetuksessa ja toiminnassa on
ymparistdtietoisuuden lisddminen ja sen siirtdminen kaytannon toimiin. Tavoitteena on



mydskin taata terveelliset ja turvalliset seka oikeudenmukaiset elamisen mahdollisuudet
nykyisille ja tuleville sukupolville.

Mantymaen koulu pyrkii toteuttamaan ekologista kestavyytta neljan sovitun tavoitteen
mukaisesti:

1. Jatteiden maaran vahentaminen ja lajittelu

2. Energian ja veden saastotoimenpiteet

3. Yhteydet ulkopuolisiin yhteistydkumppaneihin

4. Tietoisuuden lisddminen ja asenteiden muutos mydnteisemmaksi

Ohjelmaa on tarkoitus kehittaa ja laajentaa vahitellen uusien tavoitteiden kautta.
MITA KESTAVA KEHITYS ON KOULUSSA ?

SOSIAALINEN KESTAVA KEHITYS

Sosiaalisen ja kulttuurisen kestavyyden toiminta ilmenee koulun henkena. Se on
demokraattinen, avoin ja toisten kunnioittamiseen kannustava. Siihen liittyvat koulun
viihtyvyys, ihmissuhteet, turvallisuus, tapakasvatus, juhlat ja perinteet, koulun
keskustelukulttuuri, syrjaytymisen ehkaisy sekd henkildkunnan tyéssa jaksaminen. Tulisi
my0s painottaa monikulttuurisuuden kohtaamista ja hyvaksyntaa.

Mummo-vaari —toiminta on yksi ainutlaatuinen esimerkki sosiaalisesta kestavasta
kehityksesta. Koulussamme toimii kolme sukupolvea rintarinnan.

Sosiaalinen kestavyys on koulussamme viety jo aika pitkalle. Sen toimivuutta ja mahdollista
parantamista arkikaytanndissa pyritdan jatkossakin kehittamaan.

ORGANISATORINEN KESTAVA KEHITYS

Organisatorinen kestava kehitys koulussa kattaa hankintojen ekologisuuden ja niiden
kriittisen seurannan seka osallistuu energian, veden ja materiaalien sdastdon, huoltoon ja
korjaukseen. Tama kestavan kehityksen alue kasittaa lahinna rehtorit, kanslian, siivouksen,
vahtimestarit ja talonmiehen.

He ovat tarkeassa asemassa nayttamalla esimerkkia ja tukemalla eri toimijoiden tyota ja
kannustamalla ymparistOkasvatuksen kehittdmiseen seka pyrkimalla kohdistamaan
hankinnat kestavaa kehitysta edistaviksi.

EKOLOGINEN KESTAVA KEHITYS

Ekologisen kestavan kehityksen perusehtona on ymparistéa kuormittavan tuotannon ja
kulutustapojen muutos. Uusiutumattomat luonnonvarat on turvattava myos jalkipolville.
Luonnon ekosysteemien toimintaa ei saa vahingoittaa ja luonnon monimuotoisuus on
sailytettava. Koulussa nama asiat voidaan sitoa oppiaineisiin. Valistuksella ja tiedotuksella
luodaan edellytykset kestavien elamantapojen omaksumiselle. Kaytannon toiminta koulussa
antaa esimerkin ja perusmallin, miten arkielam&ssa voi noudattaa kestavaa kehitysta.
Yhteistyd Karjalaseuran kanssa vanhojen kayttamatta jaaneiden vaatteiden yms
lahjoittaminen eteenpain edistda kestavan kehityksen toimintaa esimerkillisella tavalla.

1. JATTEIDEN MAARAN VAHENTAMINEN JA LAJITTELU



1.1. Ruokala ja keittié

Vastuuhenkildina ruokalan esimies

- pois heitettavan ruuan (biojatteen) vahentadminen.

- jatteen maaran jatkuva seuranta

- metalli-, muovi- ja lasipurkit pyritdan kayttdmaan muualla

- mehutetroja pyritdan korvaamaan pullomehulla (kanistereissa)
- voi suuriin rasioihin

- kertakayttoastioita valtetaan edelleen mahdollisimman paljon

- lasille oma kerayspiste jatekatokseen

1.2. Siivous
Vastuuhenkildind siivoushenkildkunta
- kuran sisalle kulkeutuminen vahemmaksi
- ulkojalkineiden riisuminen koulurakennukseen tullessa auloissa
- asennekasvatus siisteyden puolesta
- roskakorien maaran lisays
- Materiaalivahennykset:
- nestesaippua-annostelijat taytetdan isoista astioista
- poytien pyyhkiminen kangasliinalla
- jos kaytetaan paperipyyhkeita, niin bioastiat paikalle
- pesuaineiden hankinta suurissa pakkauksissa ja kiinnitetddn huomiota
aineiden annosteluohjeisiin.
- klooripitoisia ja voimakkaasti desinfioivia aineita valtettava
- mahdollinen jatesakkien sdasto

1.3. Luokkahuoneet

Vastuuhenkil6ina luokkien paaopettajat ja oppilaat

-tarpeen mukaan astiat: paperinkerays, kartongin kerdys ja sekajate

-paperinkeraykseen joutuvan paperin mahdollinen uusiokaytté

-saastetaan kasipaperia

-kaytetdan koulussa kotoa ja koulusta saatuja tuotuja purkkeja (esim. lasipurkit biologiassa,
kuvaamataidossa)

1.4 Opetus

Vastuuhenkildina kaikki opettajat

-monistetaan harkiten, kaksipuoliset monisteet, pienenndkset, keratdan monisteita uudelleen
kayttéon (esim. tilastot, kartat jne.)

-monisteiden turha nitominen pois

-harkitaan tyokirjojen tarpeellisuus

-vihkojen kayttd tehokkaaksi; kirjoitetaan vihkojen joka sivulle
-sahkopostilla voi vahentaa turhia monisteita

-tietokoneelta turha kopioiminen pois (vain opettajien luvalla)
-oppikirjojen kierratysta jatketaan edelleen

-yhteinen lainattava materiaali ja siitd huolehtiminen kaikkien velvollisuus

1.5. Kopiokoneiden ymparistd

Vastuuhenkil6ina vahtimestari

-paperin ja pahvin kierratys ja lajittelu tehokkaaksi
-kopioiden maaran vahentaminen

-pahvilaatikot uuteen kayttoon esim. lajitteluastioiksi
-uudelleen kaytettdvan paperin talteenotto



1.6. Kanslia ja opettajainhuone
Vastuuhenkildna koulusihteeri
-kierratys toimivaksi
-materiaalien saasto kaikin tavoin

1.7. Teknisten toiden tila

-teknisten tdiden jatepuu talteen (esim. polttopuuksi, purut kompostiin jne.)
-ongelmajatteista huolehditaan

-muu materiaali kierratetdan

2. ENERGIAN JA VEDEN SAASTOTOIMET

Vastuuhenkilona luokanopettajat ja vahtimestari

- Energian tuotantoon ja kayttoon liittyvia asioita kasitelldan erityisesti seuraavissa
oppiaineissa: fysiikka, kemia, biologia ja maantieto

- S&hkon kulutusta tarkkaillaan seuraamalla kulutusta. Kulutuksen vahentamiseksi tehdaan
selkea ohjeistus saastotoimista

- Lammontarkkailussa tehdaan myos seurantaa. Kiinnitetddn huomiota oikeaan tuuletukseen
ja sopivan lampdtilan saatamiseksi koko kiinteistdossa

- My6s veden kulutukseen tehdaan seuranta ja ohjataan veden jarkevaan kayttoon ja
saastamiseen

3. YHTEYDET ULKOPUOLISIIN YHTEISTYOKUMPPANEIHIN
- SRK

- Kirjasto

- Nuorisotoimi

- Liikuntatoimi

- (Espoon energia)

- (Jatteiden kasittelylaitos)

4. TIETOISUUDEN LISAAMINEN JA ASENTEIDEN MUUTOS MYONTEISEMMAKSI
Tavoitteena mielekkaat osallistumiskokemukset, vaikuttaminen ja oman toiminnan
kokeminen merkityksellisena

- sisallytetdan aihepiiri esim. MOK-viikkoon

-esim. oppilaille projektitydksi vaikkapa ekologisen jalanjaljen laskeminen. Ty6t voisi
toteuttaa eri oppiaineissa

- erilaisia muita ymparistdkasvatusprojekteja, tempauksia

- mahdollisesti myoskin ulkopuolisia luennoitsijoita motivoimaan

Kestavan kehityksen toimintaa koordinoi Mantymaen koulussa Virva Wahistedt ja Ritva
Kallanranta.

Kasavuoren koulun kestavan kehityksen toiminta on kuvattu osallisuusyksikon yhteydessa.



6. Liikkumisen edistdminen perusopetuksessa

Liikkuminen edistaa oppimista ja on tarkea osa hyvinvointia. Koulujen tavoitteena on kehittaa
uudenlaisia toimintamalleja liilkunnan lisddmiseksi koulupaivan sisalla seka vahvistaa jo
tuttuja tapoja lisata liikuntaa arkeen.

Ala- ja yldkoulussa on valkkaritoimintaa. Kerhonvetajina toimivat liikunnanohjaajat
kouluttavat oppilaita valkkariohjaajiksi, jotka innostavat muita oppilaita likkumaan
valitunneilla. Ylakoulussa toimii liikuntakerho pidemmilld ruokavalitunneilla kahdesti viikossa,
alakoulussa on liikunnallisia kummivalitunteja.

Kasavuoren koulun tavoitteena kehittda toimintaa, joka innostaa nuoria likkumaan ja
ulkoilemaan valitunneilla:

- pop up -valituntitapahtumien (kuten pingisturnaus, leuanvetokisailu tms.)
kehittdminen yhdessa oppilaiden kanssa, tapahtumista tiedottaminen oppilaille
EImo4Schools-mobiilisovelluksen avulla

- piha-alueen kehittaminen liikkumaan innostavaksi, suunnittelu aloitettu jo viime
kevaana, jatkuu tana lukuvuonna, tukena Liikkuva koulu -hanke

- valituntialueen laajentaminen Iahimetsaan ja kuntoradan kuntoilulaitteille
mahdollisuuksien mukaan

- oppilaat ovat osallisia suunnittelussa ja toteuttamisessa

Liikkumisen edistaminen oppitunneilla:

- oppimisymparistdjen laajentaminen entistd enemman koulurakennuksen
ulkopuolelle, jo nyt toteutetaan monia asioita, esimerkiksi vl7 biologian opiskelu
Iahiluonnossa ja muut kavellen tehtavat opintoretket l1ahialueella.
Luontoportti-sovelluksen hyddyntaminen oppimisessa (Liikkuva koulu -hanke).

- kalusteiden valinnassa huomioidaan mahdollisuus liikkua tai tydskennella seisten

- oppituntien rakentuminen erilaisista toiminnallisista osista, liikuntahetkia oppitunnin
sisalla

Erot nuorten liikkumismaarissa ovat kasvaneet. Monet nuoret harrastavat aktiivisesti monia
asioita ja myds liikkuvat paljon. Tavoitteellisesti urheilua harrastavien nuorien koulutydn ja
likuntaharrastuksen yhteensovittamista tuetaan koulussa. Aamu- tai iltapaivaharjoitusten
aiheuttamista poissaoloista sovitaan joustavasti. Paakaupunkiseudun
URHEA-urheiluakatemiatoiminnan ylakoululeiritysyhteistyd selkeyttda koulutehtavien
jarjestamista harjoitusviikkojen aikana. Koulun sahkdiset oppimisymparistét mahdollistavat
luontevasti koulutehtavien tekemisen harjoitusleirien aikana. Pidemman aikavalin tavoitteena
on loytaa toimintamalleja edistaa paikallisten urheiluseurojen ja koulun valista yhteistyota
aktiivisesti harrastavan oppilaan opiskelun ja urheilun yhdistamisessa omassa lahikoulussa.

Koulun tehtava on tukea erityisesti niita nuoria, jotka liikkkuvat hyvin vahan. Syyt vahaiseen
liikkumiseen voivat olla moninaiset ja voivat myds yhdistya oppimisen haasteisiin. Myds
osallistuminen yleisopetuksen liikkuntaryhmaan voi olla vaikeaa. Kasavuoren koulussa
kehitetdan oppilashuollollisen liikkumisen tuen mallia, jossa liikunnanohjaaja vie tukea



tarvitsevia nuoria liikkumaan ja samalla tukee erilaisten arjen taitojen, vuorovaikutustaitojen
ja tarpeen mukaan myds oppiainesisaltdjen oppimista.

7. Hankkeet, joissa perusopetus on mukana

Luma-hanke

Mantymaen koulu on mukana Helsingin Yliopiston jarjestamassa Luma-hankkeessa, jossa
koko opettajakunta osallistuu noin kerran kuukaudessa yliopiston kouluttajan luotsaamaan
Ymmarrysta ongelmanratkaisuun -tydpajaan. Koulutus tapahtuu viikottaisen
yhteissuunnitteluajan puitteissa. Hankkeessa on tavoitteena saada opettajat ja oppilaat
tyoskentelemaan uuden opetussuunnitelman mukaisesti ajattelu- ja
ongelmanratkaisutaitojen kehittamisessa.

HyMy - hyvinvoivan ja myo6tatuntoisen koulukulttuurin kehittaminen

Hankkeen tavoitteena on vahvistaa hyvinvointia ja yhteisollisyytta oppilaiden, opettajien ja
perheiden muodostamassa kouluyhteisdssa. Espoon Steinerkoulu toimii hankkeen
kehittdjdkouluna ja Kasavuoren koulu toimii yhteistydkouluna. HyMy-yhteistydkoulut saavat
hyvinvoinnin ja yhteiséllisyyden vahvistamiseksi koulutusta ja tydkaluja, joka hanke
rahoittaa. Hankkeeseen kuuluu tutkimusyhteisty6ta Helsingin yliopiston kanssa. Kasavuoren
koulussa hankkeessa kehitettavat toimintamallit ja hankkeeseen liittyvat tutkimuskyselyt
kohdennetaan erityisesti vuosiluokille 7 ja 8. Syksylla 2017 koko Kasavuoren tydyhteisélle
jarjestetaan kaksi koulutuskertaa vuorovaikutustaitoihin liittyen. Koulutukset jatkuvat
vapaaehtoisilla syventavilla koulutuskerroilla kevaalla 2018 (lasndolo- ja tunnetaidot) ja
syksylla 2018 (mydtatunto ja ratkaisutaidot). Koulussa otetaan kayttdédn hankkeessa
kehitettavia positiivisen palautteen antamisen tyokaluja. Kevaalla 2017 jarjestetaan
hankkeen teemaan liittyva vanhempainilta ja toimintaa esitelldan jo syksylla 2017
vuosiluokkien 7 ja 8 vanhempainilloissa. Kasavuoren toimintaa suunnittelevat pedagoginen
yksikkd ja yhteisollinen hyvinvointiyksikko

Liikkuva koulu

Liikkuva Grani -hankkeella tuemme erityisesti teknologiapalveluiden kayttoa liikkkumisen ja
likkuvuuden tukena. Olemassa olevan toiminnan (esim. Kauniaisten OPS2016) osana
teknologia toimii paitsi tydskentelyn apuvalineena, my6s osana perusopetuksen arvojen ja
koulujen toimintakulttuurin vahvistamista. Teknologiavalinnoilla ja yhteisen
kehittdmisyhteistyon tuottamilla kdytanteilld on valitdén vaikutus siihen, miten liikkuvuus ja
liikkuminen nakyvat konkreettisesti koulupdivan rakenteessa.



Tavoitteet

Kuntatasolla Kauniainen hakee Liikkuva Grani -hankkeelta sivistystoimen ja muiden
toimialojen valisen yhteistydn tukea oppimisymparistdjen avaamisessa ja
monipuolistamisessa liikkumiseen ja mobiilipalveluihin liittyen. Liikkuva koulu -verkostolta
toiminnasta haemme tukea myos verkostoitumiseen muiden kuntien kanssa. Talla hetkella
hyva kuntatason esimerkki liikkuvuuden ja luonnossa liikkumisen teknologiatuesta on Haltian
luontokeskuksen seka tiedekeskus Heurekan kanssa tehtava yhteistyd. Teknologian tuella
oppijan tyéskentely on jatkuvaa liikuttaessa koulun, luonto- ja tiedekeskusten seka
luonnonymparistdjen valilla. Liikkuva Grani -hanke pyrkii integroimaan tdhan yhteistydhon
teknologiaratkaisuja, jotka tekevat nakyvaksi kokonaisen, liikkuvan oppimisprosessin seka
mahdollistavat toiminnan ja oman tuottamisen jakamisen niin paikallisesti, kansallisesti kuin
globaalistikin.

Koulutasolla Liikkuva Grani -hankkeen kehittamisyhteistyolla on kaksi paatavoitetta:

1. Tarjota ja kehittda koulujen kayttéon teknologiapalveluita, jotka mahdollistavat omaan
tuottamiseen, oppimisen omistajuuteen seka jatkuvaan arviointiin pohjautuvan
oppilastoiminnan.

2. Tehda nakyvaksi OPS2016-mukaista opetus- ja oppimistoimintaa seka koulujen
toimintakulttuurin arvoja. Erityinen painotus koulujen toiminnan osalta on
oppimisympariston avaamisessa, ja aktiivisen oppimisyhteisén laajentamisessa.

Hanke sai lisdaikaa 31.7.2018 asti.

Kielikylpyopetuksen jatkokehittdminen perusopetuksessa, erityisesti vuosiluokilla 7-9

Hankkeen aikana tulemme panostamaan uusien kielikylpyopettajien koulutukseen,
toimintakulttuurin kehittdmiseen, oppimisymparistoihin ja sdhkdisen materiaalin tuottamiseen
kielikylpytunneille, erityisesti didinkielenomaisen ruotsin opetukseen. Yhdessa
KokoHelaGranin hankekoordinaattorin kanssa oppilaat suunnittelevat, toteuttavat ja
kayttavat peleja VR-maailmaan, silla ruotsinkielista, valmista materiaalia ei juurikaan ole.
Tavoitteena on
e ettd opettajankoulutuksen tuloksena oppilaat saavat laadukasta ja monipuolista
opetusta
e Kkielikylpytoimintakulttuurin kehittyminen; Kielikylpy ei ole irrallinen osa koulun
toimintaa vaan se huomioidaan kaikessa koulun arkeen ja juhlaan liittyvassa
e kielikylpyaineiden valinen yhteistyd. Oppilaat kayttavat rohkeasti ruotsin kielta ja
koulussa toteutetaan myds kielikylpyoppiaineita yhdistavia, eheyttavia
oppimiskokonaisuuksia
ettd tydnjako ruotsin ja aidinkielen valilla selkeytyy rikastuttaen kielikylpyopetusta
ajanmukaiset opetusmateriaalit. Tuemme digitaalisen osaamisen, kulttuurisen
osaamisen ja vuorovaikutustaitojen kehittymista oppilaille merkityksellisella ja
hauskalla tavalla



Nord+

Kyseessa on kahden vuoden mittainen “Shaping the future of the school” yhteistydprojekti
Latvian, Liettuan, Viron ja Suomen valilla. Hanke sisaltaa niin opettaja- kuin
oppilasvierailujakin. Mukana ovat kahdeksannen luokan oppilaat, jotka pysyvat projektissa
yhdeksannelle luokalle asti. Tavoitteena on katsoa tulevaisuuteen ja miettia yhdessa
oppilaiden kanssa sita, minkalaista osaamista tulevaisuudessa tarvitaan ja minkalainen
koulu tata tulevaisuuden tietotaitoa voisi tarjota.

ActionTrack

Ruotsinopettajat testaavat lisatyn todellisuuden peleja paaasiassa seitsemasluokkalaisten
B-ruotsin lukijoiden kanssa. Tarjolla on niin sisatiloissa pelattavia mobiilipeleja kuin ulkona
pelattavia aarrejahtipeleja. Pelien avulla on mahdollista harjoitella niin sanastoa kuin
kielioppiakin. Pilotointi kestda koko lukuvuoden 17/18.

Kielten karkihanke Kielia koko Grani

Hankkeen pedagogisina paatavoitteena on, ettd kouluyhteisd syventdd osaamistaan
kielitietoisen, yhteisdllisen ja monikielisen toimintakulttuurin kehittdjana. Hankkeessa
pilotoidaan uusia ennakkoluulottomia tapoja kokea ja kokeilla eri kielia (esim. robotti
opettaa/laulattaa/leikittad). Oppilaiden intoa ja motivaatiota opiskella harvinaisempia kielia
vahvistetaan tarjoamalla heille positiiviseen pedagogiikkaan perustuvia tapoja tutustua uusiin
kieliin.

Toiminta

Lukuvuoden 2017-18 aikana OPS2016:n mukaisiin valinnaisaineisiin kehitetdan ylakoulussa
uudenlaisia valinnaisainekursseja, kuten Saksa A-oppimaaran lukijoille syventava
lyhytvalintakurssi "Nauti Saksasta!" seka uuteen kieleen innostava lyhytkurssi
"Kielimaistiaiset saksasta ja venajasta"

Digitutor-toiminta

Hankkeen tavoitteena on lisdresurssin avulla tuoda tutoropettajan toiminta paremmin osaksi
tyoaikaa. Digitutor-opettajat tukevat muita opettajia digitaalisten oppimisymparistojen ja
tydkalujen kayttdédnotossa esimerkiksi toimimalla opettajan tydparina oppitunneilla tai
jarjestamalla koulutusta ja tydpajoja.

Perusopetuksen digitutor-opettajina toimii lukuvuonna 2017-18 kaksi opettajaa (Minna
Matikainen ja Marjo Kekki).

Tutoropettajat osallistuvat oman kouluyhteisénsa ulkopuolella Kauniaisten
tutoropettajaryhman sivistystoimen digitalisaatioverkoston toimintaan. Tutoropettajaryhma
jakaa kaytanteita paitsi keskendan, myds osana Kauniaisten sivistystoimen koordinoimaa,



yksikoiden valista kaupungin oppimisymparistdjen kehittamisyhteistyota (ks.
kokohelagrani.fi). Tata yhteisty6ta koordinoi oppimisympariston kehittaja. Yhteistyon
paaasiallinen toimintamalli ovat yksikdiden yhteiset tyOpajat, joissa teknologiaa kaytetaan
avaamaan oppimisymparistoja, seka edistetaan digitaalisten tydkalujen kayttdonottoa ja
tuetaan jatkuvaan kehittamiseen liittyvien toimintamallien ja asenteiden yllapitdmista.

3D SKRIVER FRAMTIDEN -hanke

Projektet i ett notskal

Vi utvecklar undervisningen i skolorna med hjalp av 3D-skrivare tillsammans med
startupforetaget 3DBear. Andra skolor har nytta av de erfarenheter vi samlar pa oss. Vi
utvecklar nédvandiga kompetenser for framtiden. Resultaten far bred spridning i medierna.
3Dskrivare revolutionerar larandet. Genom taktila upplevelser och eget skapande samt
askadliggoérandet av olika former lar man sig mangsidigare och mer an till exempel genom
att studera laroboken. Genom att integrera 3D-skrivare i undervisningen forbattrar vi
elevernas motivation och mojliggér tillampning i praktiken. | detta projekt utvecklar vi
tillsammans och undersoker den basta praxisen for larande med hjalp av 3D-skrivare. Vi
producerar lektionsmaterial pa svenska och mojliggér dartill en bred spridning av
forskningsresultaten. Projektsamarbetet mellan skolorna inom den grundlaggande
utbildningen i Grankulla och 3DBear skapar en grund for pedagogisk tillampning av
3Dskrivare i vara skolor.

HundrED - hanke (jatkuu syksylle 2017)

Tietoa valtakunnallisesta hankkeesta:

https://hundred.org/fi

“HundrEDin aikana etsimme 100 opetusinnovaatioita Suomesta ja 100 maailmalta. Taman
lisdksi haastattelemme 100 maailman johtavaa koulutusasiantuntijaa ja kysymme heidan
visioitaan siita, millaista koulun ja opetuksen tulisi olla tulevaisuudessa.”

Kauniaisten perusopetus osallistuu hankkeeseen aiheena digitaalisten arviointityokalujen
pilotointi uuden OPS:n mukaisessa arvioinnissa.

Kauniaisissa testataan kolme eri tydkalua: Qridi, SkillzzUp sek&a Skuugo. Hanke jatkuu

edelleen syksylle 2017, jolloin seurataan SkillzzUpin kayton kokemuksia. Hankkeen
paketointi tehdaan HundrED-yhteisén kanssa vuoden 2017 lopulla.

8. Toiminnan arviointi

Lukuvuosittain laadittava toimintasuunnitelma tdsmentaa, miten opetussuunnitelmaa
toteutetaan lukuvuoden aikana. Paikallisen opetussuunnitelman ja toimintasuunnitelman
toteutumista seurataan, arvioidaan ja kehitetdan saanndllisesti.


https://hundred.org/fi

Kauniaisten suomenkielisessa perusopetuksessa lukuvuoden suunnitteluun osallistuu koko
tyoyhteiso ja toimintasuunnitelma on yhdessa kirjoitettu. Lukuvuoden aikana tyoyhteiso
(tiimit, yksikot, johtoryhmat) arvioi ja dokumentoi omaa toimintaansa. Lukuvuoden lopussa
kootaan koko lukuvuoden toimintaa koskeva arviointi, jonka tehtavana on jo pohjustaa
tulevaa lukuvuotta.

Koulujen toiminnan kehittdmiseksi suunnitellaan ja toteutetaan erilaisia kyselytutkimuksia.
Koulujen oma henkilstokysely toteutetaan kevaalla 2018 Eduzef-tydkalulla. Lisaksi
toteutetaan huoltajille ja oppilaille suunnattu kysely koulun toiminnasta kevaalla 2018.
Tuloksia hyddynnetdan seuraavan lukuvuoden suunnittelussa. Paakaupunkiseudun yhteinen
palvelukykykysely on suunnitteilla.

Liite: Oppiaineiden toimintasuunnitelmat vl 7-9



https://docs.google.com/document/d/1AbBkbX_e9s-DUS2yHPUD4_ADLFzdnaZjyATKXX8sx4Q/edit

Toiminta

Toiminnan kuvaus

Toiminnan arviointi

1.luokat: Avoin alku 25.8.
saakka,
1.Ik vanhempainilta

(avoimesta alusta)

25.8. 2.luokkien

futisturnaus

Kaikki vastaan kaikki
jalkapalloturnaus seka
Mantymaen koulun etta

Granhult skolanin 2.luokille

1.luokkien luokkajaot

28.8. alkaen 1.luokat

lukujarjestyksen mukaan

Kummitoiminta 1.lk:t &
4 |k:t, 2.1k:t & 5.1k:t

1.-2. luokat: Koulutus

elamaan

1. luokat: Lapset puheeksi
-keskustelut

(syys-lokakuu)

noin 30 min
henk.koht.keskustelu
oppilaiden huoltajien

kanssa

Syyskuussa 1.-2. luokkien

liikennemerkki-paiva

Turvallinen liikkuminen
likenteessa, yleisimpien
merkkien tunnistaminen
(likennemerkki-suunnistus

tms.)

20.9. Vanhempainilta

Luokittain koulun yhteisen
vanhempainillan

yhteydessa

25.-26.9. Koulukuvaukset

29.9. Kodin ja koulun

1.ja 2. luokkalaisten




paiva: Yleisurheilukisat

yleisurheilukilpailut 8.15-10

Keskuskentalla

VKO 41: 2. luokkien
Matikka-pajat

2. luokkien opettajat +
erityisopettaja pitavat
pistetydskentelynd matikan

kertausta

Matikkatyopajat 1.-2.

luokille

Summamutikka-keskuksen

jarjestamat matikkatyopajat

24.10. YK:n paivan

aamunavaus 2. luokat

1.-2. luokkien MOK-viikko:

Ruokailu

MOK-viikko teemana

ruokailu

1.-2. luokkien laulajaiset

(marraskuu)

Perinteisia suomalaisia
lastenlauluja
(Suomi 100)

Ice Skating Tour

(marraskuu)

luistelutapahtuma 1.-2.

luokkalaisille

Evastyskeskustelut
(marras-joulukuu ja

huhtikuussa)

Oppiainekohtaiset
keskustelut.

(1-2 luokkalaisilla kuitenkin
jatkuvat evastyskeskustelut
oppilaiden kanssa)

Kayttaytymisen evastykset

(marras-joulukuu)

Opettajan ja oppilaan
valinen keskustelu, jossa
pohditaan yhdessa mika
sujuu jo hyvin ja mitka
kayttaytymisen osa-alueet
kaipaavat viela harjoitusta.

2.12. Suomi 100

Lauantaitydpaiva yhdessa

-koulupaiva ylakoulun ja ruotsinkielisten
koulujen kanssa
1.luokat 1.luokkalaiset esiintyvat

itsenaisyys-/joulujuhla

juhlassa ja kutsuvat myoés
eskarit katsomaan




kenraaliharjoitusta

14.2. 1.luokkien

aamunavaus

Aiheena ystavanpaiva

1.-2. luokkien

talviurheilupaiva (helmikuu)

Talviurheilua Kauniaisten
upeissa ulkoilumaastoissa.

Kolmikantakeskustelut

viikolla 7

1.-2.luokkien
Draamaty6pajat

(maaliskuu)

Yhteistyossa Kauniaisten

Tybvaen akatemian kanssa

1. luokkien yhteisty®

esikoululaisten kanssa

Eskarit vierailevat koululla
juhlissa ja 1.luokkien
oppitunneilla kevaan

aikana

MOK 9.-13.4.18

ala- ja ylakoulun yhteinen
MOK -viikko

2 Ik kevatjuhlaesitys




Toiminta

Toiminnan kuvaus

Toiminnan arviointi

3.k
liikenneteema ja

pyo6raajokortti

3.-4.1k

3D -tulostuskoulutus
Teema: Turvallinen

koulutie

Tiimipaiva 8.9.17

Vanhempainillat

Yhteiset luokkatasoittain

3-4.1k yhteinen
MOK

Jokainen luokka toteuttaa
muille tiimin luokille
aamunavaushetken.

Teema: Hyvat tavat.

3b, 4b

Vanhusten viikko.
Osallistuminen hyvan

tekemisen hengessa.

Kodin ja koulun

paiva

Yleisurheilupaiva

4.k TOKO

2.-3.10.17

oppiaine-evastyk

yksi syksylla ja yksi

set kevaalla

kayttaytymisen marras- joulukuun aikana
evastykset

4.1k Vastaanotto ja tanssiaiset

itsendisyyspaiva
n tanssiaiset
41217

Granhultin koulussa.
Jarjestajana Kouluyhdistys.

Lucia -juhla

3.b:n ja 4b:n jarjestama
kaikille




13.12.17 klo
10.10

4b -
Granhultskolan
4a

Yhteistyd Granhultin koulun
4 A:n kanssa

3b -4b kiky

Yhteistyd kielikylpyluokkien
valilla ruotsin kielen ja
ymparistoopin aiheista
pitkin lukuvuotta

Kolmikantakesku | viikolla 7

stelut

4-k & 1-lk Kummitoiminta

3.1k Kotimaani mielikolkka:
yhteistyoprojekti - kotona toteutettava

kotien kanssa

projekti lapsen ja
hanen laheistensa

kesken

4.1k
yhteistydprojekti

kotien kanssa

Kirjallisuuden lempihahmo
- kotona toteutettava
projekti lapsen ja

hanen laheistensa

kesken
MOK 9.-13.4.18 | ala- ja ylakoulun yhteinen
MOK -viikko
3.-4.1k yhteistyd seurakunnan

kanssa

3.1k kevatretki

4 1k kevatretki

4.1k

kevatjuhlaesitys







Toiminta

Toiminnan kuvaus

Toiminnan arviointi

Vesisankarit -tapahtuma
24.8.

Kauniaisten uimahallilla
oppilaat osallistuvat erilaisiin
liilkunnallisiin rasteihin

Koulutus elamaan (viikko
34-35)

Tutustumme ja
perehdymme hyviin ja
terveellisiin elamantapoihin

22.8-25.8. 6A ja 6B:n
leirikoulu

6D leirikoulu 6.9.-8.9.

Oppimisympariston
kehittdminen 6C

Luokkahuoneen
paivittaminen
modernimmaksi. Teema:
“maapallo”.

Hyvat teot -kokonaisuus
alkaa viikolla 36

6. luokkalaiset
suunnittelevat ja toteuttavat
hyvan teon koulussa yhden
viikon ajan, yksi luokka /
viikko. Taman jalkeen 5.
luokkalaiset jatkavat hyvien
tekojen toteuttamista. —
Tarkoitus jalkauttaa
kokonaisuus myo6s alempiin
luokkiin.

Pikkuyrittajat 5. Ik. (koko
lukuvuoden)

Oppilaat suunnittelevat ja
toteuttavat tuotteen, jota he
myyvat

Yrityskyla 6. Ik. (lokakuu)

Vierailu yrityskylassa
Espoossa

MOK 6. Ik. Matka Aasiaan

Kokonaisuus toteutetaan
oppiainerajojen yli (mukana
MU/KS, KU, YL, Al, KU/KS,
HI, UE)

Kummitoiminta 5. k. & 2. k.

6. k. & 3. k.

Vanhempainilta 20.9. klo.
18-19

Yhteinen vanhempainilta
koko koulun huoltajille,
jonka jalkeen luokittain omat
vanhempainillat luokissa




Koulukuvaus 25.-26.9.

Kodin ja koulun paiva,
yleisurheilukisat 29.9.

5A Luokkaretki “Finlandia
trophy” 6.10.

Luistelutapahtuma

Juteltaisko? 5.-6. lk.
10.10.-12.10.

Ehyt-tapahtuma

MOK 5. Ik. Elokuvaviikko,
5D 2.11. Orion

Valinnaistarjottimien
laadinta

(ennen syyslomaa — vko.
42)

Oppilaita osallistetaan
ehdottamaan valinnaisia
aineita ensi lukuvuodelle

Evastyskeskustelut +
kayttaytymisen evastykset
(marraskuu)

Oppilaan kanssa kaydaan
keskustelu koulunkaynnista
ja laaditaan lukuvuodelle
tavoitteet

9.11. Metsamessut 6B

Fazer-retket 5. Ik.

29.11. Itsenaisyysjuhla

Lauantai 2.12. Suomi 100 v.

koulupaiva

Ohjelmaa Granhultsskolanin
ja Kasavuoren koulun
kanssa klo. 9-13

5.12 Glogitarjoilu

20.12. Heureka 6B

Kolmikantakeskustelut
viikolla 7 (koulua klo. 9-13,
oman opettajan tunnit)

Keskustelutuokio oppilaan ja
huoltajien kanssa (seuranta
ja koulunkayntiin liittyvat
asiat)

TOKO-toiminta, huhtikuu

Oppilaat harjoittelevat
yhteisty6ta toiminnallisten
tehtavien parissa

MOK 9.-13.4.18

Y1&- ja alakoulun yhteinen
MOK

Linnanmaki-retkipaivat 6. Ik.

(toukokuu)




Kevatjuhlavalmistelut

(toukokuu)

Leirikoulu 6C 15-18.5.

Varala, Tampere




Toiminnan kuvaus

Toiminnan arviointi

1. jakso

Omasta luokasta luodaan oppilaan
“turvapiiri”, jota laajennetaan vahitellen.
Ryhmaytymisen tukeminen niin luokan
sisalla kuin koko vuosiluokan oppilaiden
kesken. Turvallisuutta luodaan pienin
teoin; mm. jatkuvasti opettajan toimesta
vaihtuvin istumajarjestyksin ja
ryhmittelyin. Kukaan ei saa jaada yksin.
Kaikki aikuiset ohjaavat silmat auki.

Koulunkaynnin rutiinit kuntoon. Uusiin
toimintatapoihin perehdyttdminen ja
yhteisten pelisdantojen luominen.
Ryhmaytymispaivat 14. ja 15.8.2017.
Koulurakennukseen tutustuminen.
Yhteinen LO -tunti kaikille 7. -luokille
osallisuudesta Kasavuoressa, ke

30.8.2017.

Kotivaenillat:

TO 31.8. klo 18.00 7A, 7C, 7F
KE 30.8. klo 18.00 7D, 7E, 7B

Syksyn liikuntapaiva 6.9.2017

Ensimmaisten opintosuunnitelmien
tekeminen oppilaanohjauksen tunneilla.

Oppilaiden osallistaminen monialaisen
oppimiskokonaisuuden suunnittelussa.

Retki Kauniaisten kirjastoon (aidinkieli)

2. jakso

Monialainen oppimiskokonaisuus
lukuvuoden teemaan “Hyvan tekeminen”
-liittyen. “Iképolvet yhdessa”
-teemaviikko lokakuun alussa.

“Hyvan tekemisen” -kisa oppilaiden
ideoiden pohjalta luokanohjaajan
tunneilla.

Koulupoliisi Juuson vierailu;
nettiturvallisuus, some -kiusaaminen ja
muut tarkeaksi koetut asiat

7. Ik vanhempainilta 2. jakson lopussa,
28.11.2017

Opintosuunnitelmien jatkaminen
oppilaanohjauksen tunneilla.




3. jakso

Tukioppilaiden kanssa luokan omat
iltapaivat / pikkujoulut

Tapakulttuuriviikko; hyvat kaytos-,
ruokailutavat, juhlaruokailu ja talon tavat

Kayttaytymisen evastyskeskustelut
Valinnaisaineiden esittely
Talviliikuntapaiva

Retki Kulttuurien museoon tai Kiasmaan
(uskonto, elamankatsomustieto)

4. jakso Kolmikantakeskustelut (luokanohjaaja,
oppilas ja huoltaja)
5. jakso limiéviikko 9.-13.4. (vko 15)

Kevaalla 7.-luokkien omat ja/tai yhteiset
iltapaivat.

Evastyskeskustelut.

Kevaan liikuntapaiva.




Toiminnan kuvaus

Toiminnan arviointi

e Lukuvuosisuunnitelma Wilmaan

jakso elokuussa ja tammikuussa
e Verkkolehden toimittaminen

o oppilaat valitsevat teeman
(maaritelma, idea, valokuvat)

o Oppilaat suunnittelevat ja
valitsevat tehtavansa
toimitustydssa.

o Jatkuva arviointi, keskustelut

o lItse- ja vertaisarviointi Google
forms - valineella

e pyydamme Paivi Rohkimaisen
esittelemaan oppilasparlamentin
toimintaa.

e Luokkien oppilasedustajat valitaan
oppilasparlamenttiin.

e Oppilasparlamentti valitsee oppilaskunnan
hallituksen

e Kaodin ja koulun aamu 29.9.2017

o Kaytetaan Wilman kutsu-toimintoa.

e Valinnaisaineet alkoivat

e Nuku-rauhassa turvallisuustapahtuma
pojille

e Uskonnontunneilla vieraillaan paikallisissa
kristillisissa yhteisbissa (koskee 1.-3.
jaksoja)

e Oppimissuunnitelman tarkistus oppilaiden
kanssa

e Syksyn liikuntapaiva

2. e Verkkolehden julkaisu. Tuotoksen ja

jakso

projektin kasittely ryhmassa. Oppilaat




kertovat ja raportoivat prosessin eri
vaiheista. Verkkolehti laitetaan esille.
Matkalla Euroopassa
-oppimiskokonaisuuden aloitus (didinkieli,
maantieto, englanti, A-ruotsi, A-saksa)
Vanhempainilta 10.10.2017
Kayttaytymisen evastyskeskustelut
oppilaan kanssa

Verkkolehden taitto 2-3.10.2017
Taidetestaajat-hanke: Helsingin
Kaupunginteatterivierailu 9.11.2017
Taidetestaajat-hanke: Turun filharmoninen
orkesteri 27.11.2017

Oppimissuunnitelman tarkistus oppilaiden

kanssa

3. Matkalla Euroopassa

jakso -oppimiskokonaisuus jatkuu
8 Ik TET 22.-26.1.2018
Oppimissuunnitelman tarkistus oppilaiden
kanssa
Talviliikuntapaiva

4. 8. luokkien ohjauskeskustelut alkavat

jakso (OPO)
Hollantivaihto 8.-13.2. Hollantilaisten
vierailu Suomeen ja vastavierailu
(osallistujat valitaan haun perusteella).
Nord+ hanke: Tulevaisuuden koulu. 10
oppilasta Liettuaan
Oppimissuunnitelman tarkistus oppilaiden
kanssa
NouHata! -pelastustaitokampanja

5. Liikennekasvatusta: mopomies

jakso



http://nouhata.fi/

8. luokkien ohjauskeskustelut jatkuvat
(OPO)

Hollantivaihto Hollantiin 21.-26.4.

Flooran paivan tarjoilujen valmistelu
9.-luokkalaisille

avustaminen paattajaisjuhlissa (kukkien
hankinta)

Oppimissuunnitelman tarkistus oppilaiden
kanssa

Kevaan liikuntapaiva




9. luokan lukuvuosikello 2017-2018

1. jakso 10.8.-29.9.17

- oppilaan oma lukuvuosisuunnitelma Wilmaan
- UE etiikan ty6t 9abc (riippuu luokan
jaksotuksesta)

- Kemian opiskelu saatetaan lahes loppuun,
eli paattdéarvosana on jotakuinkin selva jo

1. jakson jalkeen

- MOK: yrittajyys alkaa

- Opintosuunnitelmien tekeminen

- Ti 29.8. Tiimi-iltapaiva

- 11.9. valokuvaus

- 29.9. kodin ja koulun paiva

- Syksyn liikuntapaiva

Toiminnan arviointi:

2. jakso 2.10.-28.11.17

- TET vko 41 ma 9.10. - pe 13.10.

- syysloma ma 16. - pe 20.10.

- MOK: yrittajyys kick off ke 1.11.

- englanti: kirja-arvio/esitykset

- UE etiikan tyot

- MOK: yrittajyys tydskentely vko 45-46
- Biologian paattdarvosana

- UE etiikan tyot 9abce

- vanhempainilta 22.11.

Toiminnan arviointi:




3. jakso 29.11.-02.02.18

- kolmikantakeskustelut

- kayttaytymisen evastykset

- oppilaitosvierailut

- MOK: yrittajyysmessut 14.12.

- MOK: Perhe yhteiskunnassa

- MOK: Minun juureni

- la 2.12. koulupaiva (Suomi 100)

- joululoma la 23.12.2017 - su 7.1.2018
- UE etiikan ty6t ja paattéarviointi 9abce
- Retki Kulttuurien museoon tai Kiasmaan (elamankatsomustieto)
- Talvilikuntapaiva

Toiminnan arviointi:

4. jakso 05.02.-06.04.18

- yhteishaku

- MOK: Minun juureni

- kielet: suulliset kokeet

- A-ruotsi: kirja-arvio/esitykset

- talviloma vko 8 ma 19.2. - pe 23.2.2018

- UE etiikan tyot 9df

- Al: vierailu Kansallisteatteriin (paivamaara
tarkentuu myoh.)

Toiminnan arviointi:

5. jakso 16.4.-02.06.18

- yhteiskuntaoppi: vaalityd

- MOK: Minun juureni

- kielet, matematiikka: summatiiviset kokeet
- kielipassit pyydettaessa

- ilmidviikko 9.-13.4. (vko 15)




- UE etiikan ty6t 9df ja paattoarviointi
- Flooran paiva

- Lintsi-retki

- Kevaan liikuntapaiva

Toiminnan arviointi:




Toiminta

Toiminnan kuvaus

Toiminnan arviointi

Alkutapaaminen

Alkutapaaminen huoltajan,
lapsen ja tulkin kanssa, jossa
kartoitetaan lapsen
koulunkdynnin historia ja
kokonais tilanne.

Oppilaiden
integroiminen
yleisopetuksen
ryhmiin taito- ja
taideaineissa

Oppilaat integroidaan
mahdollisimman pian
yhteistydssa erityisopettajien
kanssa.

Oppimissuunnitel
ma palaveri

Jokaiselle oppilaalle tehdaan
oppimissuunnitelma, joka
kaydaan lapi tulkin, huoltajan ja
lapsen kanssa.

Kolmikantakeskust
elut

Huoltajien, tulkkien ja lasten
kanssa

MOK suunnittelu
ja toteutus

Erityisopettajat osallistuvat
suunnitteluun ja toteutukseen
muiden opettajien kanssa.

Pedagogisten
asiakirjojen
arviointia

Yhdessa luokanopettajan,
huoltajien, oppilaan ja muiden
asiantuntijoiden kanssa.

Nivelpalaverit

Kaikille valmistavasta
yleisopetukseen siirtyville.
Uusien opettajien, huoltajien,
lapsen ja tulkin kanssa.




Toiminta

Toiminnan kuvaus

Toiminnan arviointi

Kolmiportaisen
tuen tarpeen
arviointi

Palaverit oppilaan, huoltajien ja
muiden yhteistyétahojen
(perheneuvola, psyk.pol.,
neuropsyk. kuntoutus jne.).
Pedagogisten asiakirjojen
paivitys. Tuen resurssointi.

Ykkosluokkalaisten
alkukartoitukset

Yksilokohtainen
ekaluokkalaisen
ai/ma-valmiuksien
kartoittaminen.

Uusien oppilaiden
ryhmaytyminen

Pehmea lasku ja variryhmat
ensimmaisilla luokilla.
Erityisopettaja kartoittaa taidot.

Sanelut ja muut
kartoitukset

Kaikilla luokkatasoilla

Uusien opettajien
perehdyttdminen
tukimalleihin

Tiimeissa ohjausta.

EO-info

Erityisopettajat informoivat
opettajia tiimeissa.

Esiopetuksen ja
alkuopetuksen
verkostopalaveri

Kokous Mantymaella

MOK suunnittelu ja
toteutus

Erityisopettajat osallistuvat
suunnitteluun ja toteutukseen
muiden opettajien kanssa.

Kolmikantakeskust
elut

Erityisopettajat osallistuvat
keskusteluihin tarpeen
mukaan.

Oppimissuunnitelm

Paivitykset tarpeen mukaan.

a ja HOJKS

Sanelut Kaikille luokkatasoille (tarpeen
mukaan)

Pedagogisten Yhdessa luokanopettajan,

asiakirjojen huoltajien, oppilaan ja muiden

arviointia asiantuntijoiden kanssa




Nivelpalaverit Esikoulusta ykkoselle ja
kuutoselta seiskalle

Ekaluokkalaisten Toukokuussa samana paivana
ja kuutosten
tutustuminen

Pedagogiset Erityisen tuen oppilaille
selvitykset kakkos-
ja
kuutosluokkalaisill
e




1. jakso 10.8.-29.9.2017

9.8.2017 Ossun kokous

14. ja 15.8. 2017 Tukioppilaat mukana kummiluokkiensa toimintapaivissa.

16.8.2017 LO:lla vI7 ja vI8 valitsevat oppilasparlamenttiin (oppari) edustajat. VI9 voi paattaa,
jos haluavat luokkatason vaalit.

17.8.2017 Yhdessa Kauniaisten lukion kanssa mukaan Valo ry:n haasteeseen kunnostaa
vahintaan yksi koulupiha lahiliikuntapaikaksi Suomi 100 -juhlavuonna.

18.8.2017 Opettaijille s-postitse kysely kerhotoiveista

24.8. Koulurauhan juhlistus ja julistus paivanavauksessa.

25.8.2017 STAGE aloittaa. Ensimmaisenad STAGEIlla Harri Poyhtari kitaroineen.
24-25.8.2017 tiedotus info-tv:ssa Suomen luonnon paivasta 26.8.

30.8.2017 LO:lla Ossun toiminnan esittely vi7:lle, mahdollisesti vI9 opparivaalit.

4.9.2017 Tukioppilaiden suunnitelmakoukous 12.45 - 13.15

5.9.2017 Ossun kokous

8.9.2017 Opparin koulutuspaiva

14.9.2017 Nalkapaiva-kerays

16-22.9.2017 Euroopan liikkujan viikko, jonka aikana myos Nollapaastopaiva 21.09.
19.9.2017 Oppari kokoontuu vuosiluokittain (vl)

29.9.2017 Donitsikiska

29.9.2017 Seiskadisco tukioppilaiden jarjestdmana koululla klo 13.00 alkaen

2. jakso 2.10.-28.11.2017

4.10.2017 Tukioppilaat mukana 7 -lk luokanohjaajatunniella
9-15.10.2017 Energiansaastoviikko

18.10.2017 LO:lla Taksvarkki-tiedotteet & informaatio
24.10.2017 Ossun kokous, LO:lla Taksvarkki-tilityslomakkeet
26.10.2017 Opparin kokous

26.10.2017 Nenapaiva

27.10.2017 Taksvarkki-kerays

1.11.2017 LO:lla taksvarkkitilitys

3.11.2017 Halloweentapahtuma seiskoille / tukioppilaat
17.11.2017 Donitsikiska

18.11.2017 Tansania-konsertti Myyrmaessa, Kasavuoren oppilasryhma esiintyy
24.11.2017 Al3 osta mitaan -paiva

3. jakso0 29.11.2017-2.2.2018

2.12.2017 Suomi 100! -juhla

4.12.2017 Adventtijuhla klo 9.45

5.12.2017 Normaali koulupaiva, lipunnosto aamulla
12.12.2017 Opparin kokous vl

20.12.2017 Kummiluokkien pikkujoulut / tukioppilaat
21.12.2017 Joulukirkko klo 9, glogi ja piparkakut koululla
22.12.2017 Joulujuhla / puurojuhla

9.1.2018 Ossun kokous

30.1.2018 Opparin kokous

2.2.2018 Donitsikiska


https://www.nalkapaiva.fi/
http://www.liikkujanviikko.fi/
http://zeroemissionsday.org/
https://www.motiva.fi/palvelumme/energiansaastoviikko

4. jakso 5.2.-29.3.2018

6.3.2018 Ossun kokous

13.3.2018 Opparin kokous vl

23.3.2018 Nuorten Parlamentti eduskunnassa, Kasavuoren Earth Hour
23.3.2018 Donitsikiska

29.3.2018 Paasiaisjuhla klo 12.20 (mukana saattaa olla lukiolaisia)

limi¢jakso 9.-13.4.2018

5. jakso 3.-6.4., 16.4.-2.6.2018

24.4.2018 Opparin kokous

24.4.2018 Ossun kokous

27.4.2017 GraniTalent

15.5.2018 Opparin kokous vl

22.5.2018 Luonnon monimuotoisuuden paiva
25.5.2018 Donitsikiska

29.5.2018 Mitalikahvit koulua edustaneille oppilaille
Viimeisilla viikoilla koulun ympariston siivoustalkoot



1. jakso

Perehdytys ja turvakavely uusille tyontekijoille

Uusien oppilaiden ja opiskelijoiden tiedottaminen turvallisuuskaytanteista (luokan- ja
ryhmanohjaajat)

Poistumisharjoitus

Tilanteisiin reagointi

2. jakso

Riskikartoitus ja pelastussuunnitelman paivitys

Koulutus 9.10.2017 henkildkunnalle Lansi-Uudenmaan pelastuslaitokselta
Pelastus- ja alkusammutuskoulutus 8-luokkalaisille

Puolustusvoimien luento yhdeksasluokkalaisille 3.10.2017

Tilanteisiin reagointi

3. jakso

NouHata- kilpailu kaseille

Suunnitelmien paivitys (turvaperehdytyskansio, kriisisuunnitelma)
Tilanteisiin reagointi

4. jakso

Poistumisharjoitus/ suojautumisharjoitus
NouHata-aluekilpailu

Tilanteisiin reagointi

5. jakso
Lukuvuoden arviointi
Tilanteisiin reagointi



