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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 54 12.09.2017

Kokouksen jarjestaytyminen

SOTEV 12.09.2017 § 54

Paatos:

Sosiaali- ja terveysvaliokunta
- toteaa kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi

- valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa.

Valiokunta:
- totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi
- valitsi poytakirjantarkastajiksi Jukka Louhijan ja Petri Lehtisen

Katarina Alanko saapui kokoukseen § 55 kasittelyn aikana klo 18.15.
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 55 12.09.2017

Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (kuntalain 92 §)

SOTEV 12.09.2017 § 55

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Paatos:

Valiokunnalle on lahetetty viranhaltijoiden paatéspoytakirjoja edellisen ko-
kouksen jalkeen tehdyista paatoksista, jotka voidaan kuntalain 92 §:n mu-
kaan ottaa valiokunnan kasiteltavaksi. Otsikkoluettelo on esityslistan
oheismateriaalina.

Sosiaali- ja terveyslautakunta on paattanyt 22.9.2009 § 83 yhteydessa sii-
ta, ettd valiokunnan jasenten tulee ilmoittaa ennen kokousta sosiaali- ja
terveysjohtajalle tai talouspaallikélle ne viranhaltijoiden paatéspdytakirjat,
joista toivovat lisatietoja kokouksessa.

Valiokunta merkitsee tiedokseen oheismateriaalista iimenevat paatokset ja
paattaa olla kayttamatta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Valiokunta hyvaksyi paatdésehdotuksen.
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 56 12.09.2017

Talousarvion 2018 valmistelu

77/02.02.00/2017

SOTEV 12.09.2017 § 56

Lisatiedot:

sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen, puh. 050 355 3246
talouspaallikkd Tommi Koskinen, puh. 050 383 4260
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Valiokunta kasitteli talousarviota kokouksessaan 29.8. Tallin keskusteltiin
talousarvioraamista seka sosiaali- ja terveystoimen talousarvion
merkittdvimmistd muutoksista vuodelle 2018. Valiokunnan ensimmaisen
kasittelyn jalkeen talousarvioehdotukseen on tehty seuraavat muutokset:

— Sisaisia kuluja on lisatty yhteensa 81 930 euroa

— Hallintoon on lisatty 40 000 euroa apotti-hankkeen vaatimaan
lisdhenkildstéresurssiin (sijaistydévoima)

— Sosiaalipalveluihin on lisatty tulona 60 000 euroa valtiolta saatavaa
korvausta EUSA-hankkeen kuluista.

— Vanhuspalveluiden henkildstokuluihin on lisatty 85 301 euroa lisaa
henkildstokuluja johtuen Villa Bredan lisdantyneesta
henkildstétarpeesta

— Muita palvelujen ja materiaalin ostoja 38 000 eurolla.

Edella esitettyjen lisdysten jalkeen toimialan sitovaksi toimintakatteeksi
muodostuu 30 184 837 euroa, mika on 185 231 euroa enemman kuin
lautakunnan ensimmaisessa kasittelyssa esitetty luonnos. Talousarviossa
ei ole tassa vaiheessa huomioitu oletettavaa noin 100 000-130 000 euron
vahennysta, joka syntyy Villa Anemonen sisdisesta vuokrasta, kun
rakennuksesta luovutaan oletettavasti maaliskuussa 2018.

Liitteena on talousarvioehdotuksen lisdksi myds edellisestd kokouksesta
paivitetty taulukko esitettavista vakanssimuutoksista vuodelle 2018.

Toimialalla on syksylla 2017 yhteensa 131,7 vakanssia. Merkittdva muutos
on Villa Bredan toiminnan aloittaminen kevaalla 2018. Toiminnallisen
suunnitelman pohjalta on tehty henkildstdsuunnittelua, jonka mukaan Villa
Bredaan asumispalveluyksikkéon ja palvelukeskukseen tulee kaiken
kaikkiaan 61 tyontekijaa. Villa Anemonen toiminta ja henkildkunta siirtyvat
kokonaisuudessaan uuteen Kiinteistéon. Villa Bredan toiminnan
kaynnistyminen vaatii tehdyn laskelman mukaisesti 13,5 uutta vakanssia
vanhuspalvelujen tulosalueelle. Samassa yhteydessa useampaa olemassa
olevaa vakanssia ehdotetaan muutettavaksi esimerkiksi nimikkeen osalta.
Sosiaalipalvelujen tulosalueella esitetaan talousarvioehdotuksessa
muutettavaksi sosiaaliohjaajan vakanssi erityissosiaaliohjaajan
vakanssiksi. Sosiaali- ja terveystoimen hallinnossa toimistonhoitajan
vakanssi muutetaan hallintoassistentin vakanssiksi ja samassa yhteydessa
sosiaalipalvelujen kanslistin vakanssi siirretdan hallinnon alle. Muutosten
jalkeen toimialalla on yhteensa 145,2 vakanssia.




KAUNIAISTEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 8/2017 6
Sosiaali- ja terveysvaliokunta

Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 56 12.09.2017

Vakanssien vapautuessa arvioidaan vakanssimuutosten tarve. Nain on
tehty mm. vuonna 2017, jolloin fysioterapeutin vakanssi lakkautettiin ja
perustettiin toimintaterapeutin vakanssi.

Lisaksi liitteend on strategiset ja toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018.
Tavoitteet perustuvat paattyneen valtuustokauden strategiaan ja
painopistealueet ovat sosiaali- ja terveysvaliokunnan osalta

seuraavat (Soten toimenpiteet on kuvattu yksityiskohtaisesti liitteessa):

2.1. Tuetaan ikaihmisten omatoimista hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
jarjestamalla monipuolisesti ohjattua liikunta-, sivistys- ja kulttuuritoimintaa
seka kannustamalla itsehoitoon. Kulttuuria hyédynnetaan hyvinvoinnin
edistdmisessa (sosiaali- ja terveystoimi, sivistystoimi).

2.2. Kotiin jarjestettavia palveluita kehitetaan ja niitd tukemaan luodaan
uusia valimuotoisia tukimuotoja. Esteettémyyden parantamiseen
kiinnitetdan erityistd huomiota (sosiaali- ja terveystoimi, yhdyskuntatoimi).

2.3. Toteutetaan Villa Bredan alueen rakentaminen. Palvelukeskuksen
laajentaminen ja sen toimintojen monipuolistaminen, tehostetun
palveluasumisen, ryhmakotien ja esteettdmien vuokra-asuntojen
rakentaminen tadydentavat olemassa olevaa palvelutarjontaa vastaamaan
kasvavan vanhusvaeston tarpeisiin (sosiaali- ja terveystoimi,
yhdyskuntatoimi).

2.4. Kehitetaan sukupolvien kohtaamista koskevia malleja (sosiaali- ja
terveystoimi, sivistystoimi).

5.1. Otetaan kaytt6on toimintamalleja, jotka tukevat lapsia, perheita ja
vanhemmuutta. Vahvistetaan ehkaisevia ja varhaisen tuen palveluja ja
kehitetdan lastensuojeluty6td. Vahvistetaan

poikkihallinnollista tyoskentelya asiakaslahtdisesti (sote, siv).

5.4. Nuorisotakuuryhma kehittda menettelytapoja, jotta nuorten palveluihin
ohjautumista ja palvelusta toiseen siirtymista tehostetaan.

5.5. Tuetaan pakolaisten kotouttamista varmistamalla arjen sujuvuus

7.2. Palvelutuotannon tuottavuutta nostetaan 1,5 % / vuosi. Seurataan
aktiivisesti palvelujen laatua ja kustannustasoa suoritteilla ja tunnusluvuilla.

7.3. Sosiaali- ja terveyden huollon potilastietojarjestelmaa uudistetaan ja
toiminta- prosesseja kehitetaan osallistumalla seudulliseen APOTTI
-hankkeeseen.

7.4. Edistetdan innovatiivisten kaytantdjen ja tuotantotapojen kayttéonottoa
laajapohjaisessa kehittdmisyhteistydssa. Kaytetaan palvelumuotoilua.
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7.5. Hallinnon keventamista ja virtaviivaistamista tavoitellaan uuden
kuntalain soveltamiseen valmistautumisessa.

7.6. Kaupungin eri tasoilla osallistutaan metropolialuetta ja
paakaupunkiseutua koskevaan yhteistydhon ja seurataan sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelurakenneuudistuksen valmistelua kuntaa
suuremman itsehallintoalueen pohjalta.

Liite1: Sosiaali- ja terveysvaliokunnan talousarvioesitys vuodelle 2018

Liite 2: Henkilostotaulukko

Liite 3: Strategiset tavoitteet

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Paatos:

Valiokunta paattaa hyvaksya talousarvioesityksen vuodelle 2018 liitteiden
mukaisesti.

Esittelijan selostusosaan seka liitteisiin tekemat teknisluontoiset korjaukset
on huomioitu pdytakirjassa.

Asian kasittelyn aikana valiokunta hyvaksyi yksimielisesti liitteisiin
ehdotettuja muutoksia. Tehdyt muutokset on korostettu litteessa punaisella
varilla.

Valiokunta hyvaksyi talousarvioesityksen vuodelle 2018 muutettujen
litteiden mukaisesti.
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Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2016

43/02.06.01/2017

SOTEV 12.09.2017 § 57

Lisatiedot:
sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen, puh. 050 355 3246
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtavana on arvioida,
ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet toteutuneet ja
onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.
Arvioinnin tulokset esitetdan arviointikertomuksessa, joka kasitelldan
valtuustossa tilinpaatoksen yhteydessa.

Tarkastuslautakunta on saattanut kaupunginvaltuustolle tiedoksi 17.5.2017
hyvaksymansa arviointikertomuksen vuodelta 2016. Kaupunginvaltuusto on
pyytanyt kaupunginhallitukselta lausunnon toimenpiteista, joihin
arviointikertomus antaa aihetta.

Kaupunginhallitus pyytaa lautakunnilta selvitykset arviointikertomuksen
johdosta ja kokoaa niistd koko kaupunkia koskevan kaupunginhallituksen
lausunnon valtuustolle toimenpiteista, joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Alla on esitetty ehdotus sosiaali- ja terveysvaliokunnan vastauksiksi
esitettyihin kysymyksiin.

- Miten sote- ja maakuntauudistuksen seké Apotti- hankkeen oman
tybpanoksen kustannukset on korvattu Kauniaisten kaupungille?

Apotti- hanketoimistossa tyoskentelee Kauniaisista kaksi asiantuntijaa
osa-aikaisesti (2-3 pv/vko). Naiden Apotti-asiantuntijoiden (AA)- palkat
maksaa Apotti- toimisto. Muut Apotti-aiheasiantuntijat (AAA) ja eri
tyéryhmiin osallistuvat asiantuntijat tydskentelevat omalla tydajalla ja
palkan maksajana on kaupunki. Tyo tehdaan oman tydn ohella eika siita
makseta korvauksia Kauniaisten kaupungille.

Sote-maakuntauudistuksen valmisteluryhmissa tydskentelyyn osallistuu
koko toimialan johto ja muita asiantuntijoita. Tyd tehdédén oman tydn ohella,
eika siitd makseta korvauksia kunnille. Tydaikaa molempiin hankkeisiin
kuluu vuodesta 2018 alkaen yhda enemman.

- Tarkastuslautakunta haluaa kiinnittdd huomiota siihen, etté pakolaisten
vastaanottaminen Kauniaisiin heréttédé keskustelua kaupunkilaisten
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keskuudessa. Tasté syysta tiedottamiseen ja pdéatésprosessiin tulisi
kiinnittdd huomiota.

Kun Kauniainen sitoutui ottamaan kiintidpakolaisia, pidettiin kaikille avoin
infotilaisuus, johon kuntalaiset osallistuivatkin aktiivisesti. Tilaisuuden
seurauksena syntyi aktiivisten apua tarjonneiden kuntalaisten verkosto,
joka toimii osittain vielakin. Kunnat joutuivat uuteen tilanteeseen syksylla
2015, jolloin ne velvoitettiin ottamaan turvapaikanhakijoita; Kauniainen
sitoutui ottamaan ELY- keskuksen edellyttdman maaran, 10
turvapaikanhakijaa. Tasta informoitiin sosiaali- ja terveyslautakuntaa,
kaupunginhallitusta ja — valtuustoa, joka teki paatoksen turvapaikan
hakijoiden vastaanottamisesta. ELY-keskus osoitti turvapaikanhakijat
kuntiin. Aikataulu oli loppuun asti epavarma ja paatés perheryhmakodin
sijoittamisesta Kauniaisiin piti tehda nopeasti, jolloin valitettavasti
informointi kuntalaisille toteutui vasta viime hetkella ja osa koki jadneensa
vaille tietoa ja vaikutusmahdollisuutta asiaan.

Sittemmin asiaan on kiinnitetty huomiota. Paatokset kiintidpakolaisten
vastaanottamisesta tehdaan poliittisella tasolla ja niistd on tietoa saatavilla
julkisista asiakirjoista, joiden etsiminen ja lukeminen vaatii toki tiettya
oma-aloitteisuutta kuntalaisilta. ltsenaisesti kuntaan muuttavista
oleskeluluvan saaneista ei voi tiedottaa etukateen, koska he etsivat itse
asuntonsa ja muuttavat kuntaan samoin kuin suomalaisetkin.
Kirkkonummen ja Kauniaisten yhteisen kotouttamishankkeen (2017-2020)
yhtena tavoitteena on tiedottaa kotouttamistoiminnasta kuntalaisille, mita
on jo tehty KaunisGrani - lehden ja kaupungin fb-sivujen kautta.

Maaliskuussa 2017 kaupunki jarjesti kuntalaisille ja paattajille avoimen
keskustelutilaisuuden, jossa kerrottiin pakolaisten vastaanottamisesta ja
kotouttamisesta, perheryhmakodista ja kunnan saamista
pakolaiskorvauksista. Tilaisuudesta tiedotettiin mm. kaupungin fb-sivun ja
puskaradio —fb-sivun kautta. Paikalla oli n. 50 henkil6a.

Syksylla 2017 kaupunki laatii uuden kotouttamisohjelman, jossa tullaan
kehittdmaan ja kuvaamaan paatéksentekoprosessia. Myods kaupungin
www-sivuille lisatdan tietoa pakolaisten vastaanottamisesta ja
maahanmuuttajapalveluista ja myds tietoa paatoksentekoprosessista
http://www.kauniainen.fi/sosiaali-_ja_terveyspalvelut/sosiaalipalvelut/maaha
nmuuttajien_palvelut.

- Tarkastuslautakunta toteaa, etté jo toteutetut ja suunnitellut toimenpiteet
ovat oikeita ja tarpeellisia. Lautakunta korostaa erityisesti uusien ja
Sifaisten tehtéviin perehdyttémisen térkeyttd seké asiakaslaskutuksen
valvonnan organisointia, toteuttamista ja selke&& vastuiden mé&érittelyé&.



http://www.kauniainen.fi/sosiaali-_ja_terveyspalvelut/sosiaalipalvelut/maahanmuuttajien_palvelut
http://www.kauniainen.fi/sosiaali-_ja_terveyspalvelut/sosiaalipalvelut/maahanmuuttajien_palvelut
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Lis&ksi tarkastuslautakunta edellyttaa, etta virheellisista
palvelusopimuksista ja laskutuksista johtuvien saatavien perinté
varmistetaan ja toteutetaan kaupungin ohjeistuksen mukaisesti seka
kaupunkilaisia oikein ja tasapuolisesti kohdellen. Mahdolliset luottotappiot
tulee myéds kirjata asianmukaisesti.

Toimialalla toteutettiin asian tultua ilmi muutoksia kaytannoissa ja
valvonnassa. Valvonnan osalta on otettu kayttéon osasta
laskutustoimintoja puuttunut hyvdksymismenettely. Lisaksi suoritetaan
sisaisia tarkastuksia laskutusaineistoon pistokokeiden avulla seka
luonnollisesti my6s osana paivittaista toimintaa ja seurantaa. Virheellisten
laskutusten perinta on suoritettu, ja niistd mahdollisesti aiheutuvat
luottotappiot kirjataan. Jo kesasta 2016 alkaen oli toimistohenkildkunnan
kanssa tehty suunnitelmaa téiden jarjestamisesta palvelun sujuvuuden ja
laadun varmistamiseksi. Syksylla2017 otetaan kayttéon koko toimialaa
tukeva toimistotiimirakenne, joka tehtavien perusteella jakautuu hallinto- (2
henkil6a) ja taloustiimiin (3 henkil6d). Tyonjako, tehtavat ja vastuut
maaritelldan. Uuden rakenteen toimivuutta seurataan ja tehdaan tarvittavat
kehittamistoimenpiteet.

- Asukaskyselysta (2016) ilmeni, etté terveyspalveluita pidetdén
tdrkeimpéna palvelusektorina. Tarkastuslautakunta toteaa sivulla 7, etta
asukaskyselyn tuloksista kdy ilmi, etté terveyspalvelujen kohdalla kuilu
tyytyvéisyyden ja tdrkeyden vélilld on merkittédvén suuri. Kauniaislaisten
odotukset ovat siis korkeammalla kuin ladhtbkohtaisesti sosiaali- ja
terveyspalveluilta edellytetty lakisdéateinen palvelutaso heille tarjoaa.

Palveluja kayttavat kuntalaiset ovat kuitenkin tyytyvaisia palveluihin.
Kayttajien antamaa pikapalautetta on seurattu vastaanotolla, neuvolassa ja
suun terveydenhuollossa syksysta 2015 lahtien, sita kerataan jatkuvasti ja
raportit vastauksista saadaan viikoittain. Palveluja kayttavien (5912
asiakasta) ilmaisema tyytyvaisyystaso on selkedasti asukaskyselyn tuloksia
korkeampi ja noin 90 % oli tyytyvaisia tai erittain tyytyvaisia saamaansa
hoitoon. Suun terveydenhuollon palveluista vastaajia oli 3308, joista
palveluun tyytyvaisia ja erittain tyytyvaisia oli 95 %.

Oheismateriaali: Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2016
Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Valiokunta esittda selostusosan selvityksendan kaupunginhallitukselle
koskien tarkastuslautakunnan arviointikertomusta vuodelta 2016.
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Paatos:

Valiokunta hyvaksyi paatdsehdotuksen.
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Vastaavan terveydenhoitajan toimen lakkauttaminen ja osastonhoitajan toimen perustaminen
(vakanssi 310005)

700/01.01.01/2014, 264/01.01.01/2017

SOTEV 29.08.2017 § 53
Lisatiedot:
johtava ylilaakari Pia Hoglund, puh. 050 379 4491
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Neuvola- ja koulu- ja opiskelijaterveydenhuollon kokonaisuuden
kehittdmiseen ja johtamiseen liittyvissa haasteissa onnistuminen edellyttaa,
ettd kouluterveydenhuollon ja neuvoloiden esimiehelld, vastaavalla
terveydenhoitajalla, on mahdollisuus keskittya nykyista vahvemmin
hallinnolliseen tyéhon, toiminnan kehittdmiseen, henkildstdjohtamiseen ja
osallistumaan kouluyhteistydhdn osana oppilashuoltoryhmaa.
Tehtavakokonaisuuden ja sen johtamisen selkiyttdminen valmentaa myoés
tulevaan SOTEen, jolloin palvelukokonaisuus tulee toimimaan tiiviissa
yhteistydssa tulevien SOTE- ja perhekeskusten kanssa.

Vastaava terveydenhoitaja tekee talla hetkelld noin yhden paivan viikossa
hallinnollista ty6ta ja toimii neljana paivana viikossa Granhultin koulun
terveydenhoitajana. Tasta johtuen ehdotetaan, ettd vastaavan
terveydenhoitajan toimi muutetaan osastonhoitajan toimeksi. Ehdotettavan
muutoksen mukaisesti 50 % osastonhoitajan tydajasta kohdentuisi myos
jatkossa terveydenhoitajan tehtaviin esimiehen kanssa sovittavalla tavalla
(terveystarkastukset, rokotukset tai muu soveltuva tyd) ja hallinnolliseen
tydhoén kohdentuisi noin 50 % tydajasta. Granhultin koulun
kouluterveydenhoitajan tehtdvan hoitamiseen on ehdotettavan muutoksen
myd6ta suunniteltu palkattavaksi maaraaikainen osa-aikainen (80 %)
kouluterveydenhoitaja. Maaraaikaisen henkilon palkkaaminen edellyttaa
kaupunginjohtajan mydntamaa tayttdlupaa.

Osastonhoitajan tehtaviin kuuluu muun muassa:

. Vastaa lastenneuvolan, aitiys-, ja ehkaisyneuvolan,
kouluterveydenhuollon, opiskelijaterveydenhuollon sek& avohuollon
perhetydn palvelutoiminnasta, arkijohtamisesta lahiesimiehena ja
kehittdmisesta johtavan ylilddkarin tydparina ja huolehtii
ennaltaehkaisevan terveydenhuollon hankkeiden jalkauttamisesta ja
raportoinnista ennaltaehkaisevan terveydenhuollon sektorilla.

. Osallistuu sovittuihin yhteistydhankkeisiin ja toimii yhteistydssd omassa
kaupungissa seka alan keskeisten verkostojen kanssa (HUS, PKS-
kunnat, sairaanhoitopiiri), jotta toimivat sisaiset kaytanteet, tarvittava
moniammatillisuus ja eri toimijoiden valiset yhdyspinnat tukevat hyvan,
sujuvan ja laadukkaan terveydenhoidon toteuttamista Kauniaisissa.

. Toimii 50 % terveydenhoitajan tehtavissa esimiehen kanssa
sovittavalla tavalla (terveystarkastukset, rokotukset tai muu soveltuva).
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 53 29.08.2017
Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 58 12.09.2017

Nyt ehdotettavan muutoksen johdosta vakanssin tehtavakohtainen palkka
muutetaan kaupungissa yleisesti kaytdssa olevaksi osastonhoitajan
palkaksi, joka talla hetkelld on 2987,91 euroa kuukaudessa. Vastaavan
terveydenhoitajan tehtavakohtainen palkka on ollut 2521,77.
Nykytilanteessa muutoksella ei ole kuitenkaan kaytannossa vaikutusta
vakanssin hoitajan palkkaukseen tai tulosalueen budjettiin, koska vastaavan
terveydenhoitajan tehtdvan vaativuus on huomioitu vakanssin hoitajan
palkkauksessa henkildkohtaisella lisalld. Myds Granhultin koulun
maaraaikaisen terveydenhoitajan henkildstdkulu pystytaan hoitamaan
vuoden 2017 talousarvion puitteissa seka huomioidaan luonnollisesti
vuoden 2018 talousarviossa.

Sosiaali- ja terveysjohtaja vs.:

Paatos:

SOTEV 12.09.2017 § 58

Valiokunta ehdottaa kaupunginhallitukselle, etta se lakkauttaa vastaavan
terveydenhoitajan vakanssin 310005 ja perustaa sen tilalle uuden
osastonhoitajan vakanssin. Uuden vakanssin tehtdvakohtainen palkka on
talla hetkella 2987,91 euroa kuukaudessa.

Asian kasittelyn aikana valiokunta hyvaksyi yksimielisesti puheenjohtajan
ehdotuksen asian jattamisesta poydalle lisaselvityksia varten.

Asia jatettiin pdydalle.

Valiokunnan kokouksessa 29.8. asia jatettiin poydalle ja pyydettiin
selvitysta vastaavan terveydenhoitajan vakanssin muutoksen teknisesta
toteuttamisesta. Kaupungin ohjeen mukaan silloin, kun tehtava ja
vastuualue muuttuu aikaisempaa laajemmaksi ja tehtavakohtainen palkka
muuttuu, vanha vakanssi lakkautetaan ja perustetaan uusi vakanssi.
Koska kyseessa ei ole avoimena ollut vakanssi ja tehtdvaa hoivava
terveydenhoitaja (YAMK) taytaa patevyysvaatimukset, on perusteltua, etta
han jatkaa tehtdvassa. Tehtavaa hoitava henkild on hyvaksynyt jarjestelyn.

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Valiokunta ehdottaa kaupunginhallitukselle, ettd se lakkauttaa vastaavan
terveydenhoitajan vakanssin 310005 ja perustaa sen tilalle uuden
osastonhoitajan vakanssin. Uuden vakanssin tehtavakohtainen palkka on
talla hetkella 2987,91 euroa kuukaudessa.




KAUNIAISTEN KAUPUNKI POYTAKIRJA 8/2017 14
Sosiaali- ja terveysvaliokunta

Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 53 29.08.2017
Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 58 12.09.2017

Esittelijan selostusosaan tekema lisays on huomioitu poytakirjassa.

Paatos:
Valiokunta hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta § 59 12.09.2017

Villa Anemonen kiinteistdsta luopuminen
263/10.03.02/2017

SOTEV 12.09.2017 § 59
Lisatiedot:
vanhuspalvelupaallikké Anja Kahanpaa, puh. 050 594 1549
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Villa Anemonen tehostetun palveluasumisen yksikon toiminta siirtyy
uuteen Villa Bredaan alustavan aikataulun mukaisesti huhtikuussa 2018.
Tasta johtuen sosiaali- ja terveysvaliokunnan on kaupungin kaytannoén
mukaisesti paatettava kiinteiston kaytdsta luopumisesta, jotta esimerkiksi
sisdisen vuokran maksu paattyy.

Sosiaali- ja terveysjohtaja:
Valiokunta paattaa luopua Villa Anemonen kiinteiston kaytdsta toiminnan
siirtyessa Villa Bredaan. Arvioitu luopumisajankohta on 31.3.2018.

Paatos:
Valiokunta hyvaksyi paatésehdotuksen.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET
Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Kauniaisten kaupungin kirjaamosta (katso yhteystiedot
oikaisuvaatimusohjeen alla).

Muutoksenhakukiellot ja kieltojen perusteet

Kuntalain 136 §:n (410/2015) mukaan seuraavista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska
paatos koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat: 54, 55, 56, 57, 58
Muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat ja lakiviittaukset:

Oikaisuvaatimusohje

Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi kuntalain 134 §:n 1 mom. (410/2015) mukaan tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Pykalat: 59

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos

valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Tydsopimussuhteeseen ottamisesta tai paattamisesta voidaan

kuitenkin tehda oikaisuvaatimus vain jos perusteina ovat, etté 1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, 2)

paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai 3) paatdés on muuten lainvastainen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, ja yhteystiedot:

Sosiaali- ja terveysvaliokunta

Kauniaisten kaupunki Sahkdposti: kirjaamo@kauniainen.fi
Kirjaamo Puh. 09 50561
Kauniaistentie 10 Faksi: 09 5056 535

PL 52, 02701 KAUNIAINEN Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-15.45

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava kirjaamoon viimeistaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitsemantena paivana kirjeen
l&ahettamisesta, jollei muuta naytetd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna
aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen saapumispaivana. Kaytettdessa tavallista sdhkdista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin Iahettamisesta, jollei muuta
nayteta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen siséltd ja muoto

Oikaisuvaatimus on tehtéava kirjallisesti. My6s sahkodinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 1) paatés, johon haetaan oikaisua, 2) se, millaista oikaisua vaaditaan ja 3) milla
perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuspaatos saadaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myoés
sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. Asiamiehen on
tarvittaessa esitettdva valtakirja. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on
tiedot 1ahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.




