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Neuvola- ja koulu- ja opiskelijaterveydenhuollon kokonaisuuden
kehittdmiseen ja johtamiseen liittyvissa haasteissa onnistuminen edellyttaa,
ettd kouluterveydenhuollon ja neuvoloiden esimiehella, vastaavalla
terveydenhoitajalla, on mahdollisuus keskittya nykyista vahvemmin
hallinnolliseen ty6hon, toiminnan kehittamiseen, henkildstdjohtamiseen ja
osallistumaan kouluyhteistydhén osana oppilashuoltoryhmaa.
Tehtavakokonaisuuden ja sen johtamisen selkiyttdminen valmentaa myos
tulevaan SOTEen, jolloin palvelukokonaisuus tulee toimimaan tiiviissa
yhteistydssa tulevien SOTE- ja perhekeskusten kanssa.

Vastaava terveydenhoitaja tekee talla hetkelld noin yhden paivan viikossa
hallinnollista ty6ta ja toimii neljana paivana viikossa Granhultin koulun
terveydenhoitajana. Tasta johtuen ehdotetaan, ettd vastaavan
terveydenhoitajan toimi muutetaan osastonhoitajan toimeksi. Ehdotettavan
muutoksen mukaisesti 50 % osastonhoitajan tydajasta kohdentuisi myds
jatkossa terveydenhoitajan tehtaviin esimiehen kanssa sovittavalla tavalla
(terveystarkastukset, rokotukset tai muu soveltuva tyd) ja hallinnolliseen
tydhoén kohdentuisi noin 50 % tybdajasta. Granhultin koulun
kouluterveydenhoitajan tehtdvan hoitamiseen on ehdotettavan muutoksen
myo6ta suunniteltu palkattavaksi maaraaikainen osa-aikainen (80 %)
kouluterveydenhoitaja. Maaraaikaisen henkilon palkkaaminen edellyttaa
kaupunginjohtajan myéntamaa tayttélupaa.

Osastonhoitajan tehtaviin kuuluu muun muassa:

Vastaa lastenneuvolan, aitiys-, ja ehkaisyneuvolan,
kouluterveydenhuollon, opiskelijaterveydenhuollon seka avohuollon
perhetydn palvelutoiminnasta, arkijohtamisesta lahiesimiehena ja
kehittdmisesta johtavan ylilddkarin tydparina ja huolehtii
ennaltaehkaisevan terveydenhuollon hankkeiden jalkauttamisesta ja
raportoinnista ennaltaehkaisevan terveydenhuollon sektorilla.

Osallistuu sovittuihin yhteistydhankkeisiin ja toimii yhteistydssa omassa
kaupungissa seka alan keskeisten verkostojen kanssa (HUS, PKS-
kunnat, sairaanhoitopiiri), jotta toimivat sisdiset kaytanteet, tarvittava
moniammatillisuus ja eri toimijoiden valiset yhdyspinnat tukevat hyvan,
sujuvan ja laadukkaan terveydenhoidon toteuttamista Kauniaisissa.

Toimii 50 % terveydenhoitajan tehtavissa esimiehen kanssa
sovittavalla tavalla (terveystarkastukset, rokotukset tai muu soveltuva).



Nyt ehdotettavan muutoksen johdosta vakanssin tehtavakohtainen palkka
muutetaan kaupungissa yleisesti kaytdssa olevaksi osastonhoitajan
palkaksi, joka talla hetkelld on 2987,91 euroa kuukaudessa. Vastaavan
terveydenhoitajan tehtavakohtainen palkka on ollut 2521,77. Nykytilanteessa
muutoksella ei ole kuitenkaan kaytanndssa vaikutusta vakanssin hoitajan
palkkaukseen tai tulosalueen budjettiin, koska vastaavan terveydenhoitajan
tehtavan vaativuus on huomioitu vakanssin hoitajan palkkauksessa
henkilokohtaisella lisdlla. Myoés Granhultin koulun maaraaikaisen
terveydenhoitajan henkilostokulu pystytaan hoitamaan vuoden 2017
talousarvion puitteissa sekd huomioidaan luonnollisesti vuoden 2018
talousarviossa.

Sosiaali- ja terveysjohtaja vs.:
Valiokunta ehdottaa kaupunginhallitukselle, etta se lakkauttaa vastaavan
terveydenhoitajan vakanssin 310005 ja perustaa sen tilalle uuden

osastonhoitajan vakanssin. Uuden vakanssin tehtavakohtainen palkka on
talla hetkellda 2987,91 euroa kuukaudessa.

Asian kasittelyn aikana valiokunta hyvaksyi yksimielisesti puheenjohtajan
ehdotuksen asian jattamisesta poydalle lisaselvityksia varten.

Paatos:

Asia jatettiin péydalle.



