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1. Vardegrund och verksamhetsidé

Gymnasierna i Finland gar for tillfallet stegvis over till en ny laroplan baserad pa
GLP16 och kompletterad med lokala tillagg och konkretiseringar. Gymnasiet
Grankulla samskola prioriterar ocksa i fortsattningen ett vara "allround” med ett
brett kursutbud.

Under lasaret 2017-18 kanner alla studerande — oberoende av vilken laroplan de
folier — mer och mer av férnyelserna i den nya laroplanen framfor allt géllande
vérdegrund, verksamhetskultur och metoder f6r inlarning. Vi ar en skola som
prioriterar vardefragor och tydlig malinriktning for alla som jobbar i skolan. Malet
for var verksamhet ar att handleda den studerandes utveckling mot en mangsidig
ménniska med mangsidiga kompetenser och humanistiska varderingar.

Var verksamhet bygger pa en humanistisk manniskosyn. Vardegrunden lagger
grunden for var manniskosyn och vara mal och avspeglas darmed i var dagliga
verksamhet och syns i vart bemétande av varandra. Vi fostrar till solidaritet,
Oppenhet, globalt ansvar och omsorg for varandra och framtiden. Respekt for
den enskilda individen, forstaelse for livsstilar och asikter som kan kannas
frammande och tron pa jamlikhet mellan manniskor av olika position, alder, kon,
sexuell Iaggning och etniskt ursprung ar grundstenar i var verksamhet. Skolan ar
en social och kulturell métesplats som har bade mojlighet och skyldighet att
starka individens och skolans kulturella identitet.

Vart motto &r "en skola — en gemenskap”. Vi jobbar fér en skolanda som
kdnnetecknas av gemenskap, trygghet, 6ppenhet, gladje och tillit. Alla som



arbetar i skolan — studerande, ldrare och annan personal — ar delaktiga i att
utveckla skolan och har ansvar for det gemensamma valbefinnandet.
Verksamhetskulturen styrs av att skolan &r en larande organisation dar
delaktighet, vélbefinnande, kulturell mangfald och spraklig medvetenhet far stort
utrymme fér att bygga en kénsla av gemenskap och en hallbar framtid.

Vi &r ett ledande finlandssvenskt gymnasium. Malinriktning &ar en central princip
bade pa individ- och organisationsniva och alla som jobbar pa var skola arbetar
for att nd de mal de satter upp fér sin egen inldrning och personliga utveckling.
Sjalvvardering av styrkor, kunskap och resultat bade individuellt och i grupp ar
centrala redskap fér den reflektion som lagger grunden fér sadan malinriktad
verksamhet. Var vision ar att vdxa som organisation och utvecklas i den
uppgiften.

Vi stéder engagemang, nyfikenhet och lust till kontinuerligt 1arande hos bade
larare och studerande. Vi hjalper den studerande att utveckla kompetenser som
behoévs for vidare studier. Vi jobbar for att den studerande efter sin tid hos oss
ska vara en mangsidig manniska, utrustad med den vilja att arbeta for en battre
varld, den tilltro till sig sjélv och den ljusa syn pa framtiden som kravs for ett
ansvarsfullt och aktivt medborgarskap.




2. Var vision om skolutveckling

Sedan lasaret 2014-15 profilerar vi oss som en "akademisk férskola” med
betydande internationell verksamhet. Skolgangen handlar bade om kunskap och
personlig utveckling. F6ér ungdomarna ar vart gymnasium ett sprangbrade for
hogskolestudier samt en mdgjlighet att uppleva och lara kdnna varlden och de
forhallanden som rader pa var jord. Vi jobbar malmedvetet fér goda resultat
gallande saval kunskap, fardigheter som valmaende.

Fran och med hésten 2017 jobbar vi med en uppdaterad version av de tidigare
visionerna om skolutveckling. Framtidsstrategierna "UPPVIND” (2011-14) och
"MEDVIND” (2014-17) har nu sin uppféljare i "BRON”" (2017-20).
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Var skola fungerar som bron till den kunskap, de varderingar och de fardigheter
vara studerande behover for att framgangsrikt ta sig fram i livet och fortsatta
studier. Till dessa varderingar hér ansvar foér varandra och var gemensamma varld.
Vart uppdrag &r att handleda vara studerande till en bred allmanbildning och stéda
deras utveckling till driftiga, innovativa och kreativa individer. Vi lagger speciell vikt
vid att forse vara studerande med de studiefardigheter de behéver i sina
hoégskolestudier. | var vision liknar vi dessa mal vid stadsdelar pa det fastland vi vill
ta dem till.



Vethdjden

Med allmanbildning avser vi varderingar, kunskaper, fardigheter, attityder och vilja
med vars hjalp en kritiskt och sjalvstandigt tdnkande individ kan samverka med
andra och handla pa ett ansvarsfullt, empatiskt och framgangsrikt satt. Vi fordjupar
den studerandes intresse for vetenskapens och konstens vérld. Skolans hela
verksamhet omfattande undervisning, tillstallningar och evenemang &r den
inlarningsmiljoé i vilkka denna allménbildning féds. Den kunskap den studerande
inhamtar ar resultatet av djupinlarning, férstaelse och reflektion och har fotts i ett
konstruktivistiskt och kontextuellt sammanhang. Individualisering, kontinuerlig
respons och formativa arbetssatt ar vara satt att jobba fér denna allmanbildning.

Kanhagen

Vi stéder utvecklingen av de kompetenser och fardigheter som utgér
forutsattningen for att de studerande framgangsrikt skall klara av kommande
studier och arbetsliv och kunna arbeta for en hallbar samhallsutveckling. Till dessa
kompetenser hor initiativférmaga, flexibilitet, social, digital, kommunikativ och
kontextuell kompetens. Férmaga till empati och tolerans samt globala och
kulturella kompetens stéder vart arbete for internationalism och global fostran.

Innocity

Vi stoder vara studerandes utveckling till kreativa och innovativa individer som kan
forena konst och vetenskap och som hittar nya I6sningar pa de utmaningar de
stoter pa pa saval individuell som samhaéllelig niva. Malet ar nytdankande och
driftiga individer som &r sjalvstyrda och som sjélvstandigt kan féra utvecklingen
framat.

Framhall

Vi férbereder vara studerande for studier pa hogskolstadiet genom att trana de
studiesétt och de arbetsmetoder som ar vanliga pa tredje stadiet. Vi bygger natverk
till hégskolorna for att kunna erbjuda vara studerande basta mgjlighet att fa insikt i
hégskolornas verksamhetsmiljo och utbud. Vi stéder ocksa den individuella
utvecklingen av de fardigheter som behévs for hégskolestudier. Till dem hor
kritiskt tdnkande, ftilldmpningsformaga, multilitteracitet, sjélvledarskap och
malinriktning.

Vida vidden

Vi ar en skola med en rik internationell verksamhet med malet att hos vara
studerande stdda medvetenhet om internationella och globala fragor och
forhallanden. Vi fostrar till globalt ansvar och vilja att jobba foér en kulturellt och
socialt hallbar utveckling. Global rattvisa och Oppenhet och respekt fér andra
kulturer ar grundlaggande vérderingar i vart internationella arbete.



3. Tyngdpunktsomrade for lasaret: Aktivt medborgarskap

Under lasaret 2017-18 &r driftighet, entreprenérskap och samhallsengagemang
ett aterkommande tema i var verksamhet bade vad galler undervisning och
evenemang. Malet for tyngdpunktsomradet Aktivt medborgarskap ar att starka de
studerandes vilja och férmaga att delta som aktiva medborgare i samhallet samt
att o©ka deras kadnnedom om arbete, arbetsliv och entreprentrskap.
Tyngdpunktsomradet ger de studerande larupplevelser som inspirerar dem att ta
initiativ och agera pa ett féretagsamt och ansvarsfullt satt pa ett individuellt,
samhalleligt och globalt plan. Vi stéder framvaxten av individer som vill paverka
och medverka.

Den studerande lar sig forstd principerna for hur medborgarsamhallet, foretag
och den offentliga makten fungerar, analyserar samhalisfragor och breddar sin
kunskap om arbetslivet. Hen foérstar utgangspunkterna foér arbetsliv och
entreprendrskap samt fordjupar sig i olika former av entreprenérskap och arbete,
ekonomiska verksamhetsprinciper och framtidsutsikter. Den studerande lar sig
att planera sina handlingar, tdnka pa ett férutseende satt, bedéma situationer, att
ta rimliga risker och &ven klara av misslyckanden och besvikelser samt att vaga
komma med idéer, ta initiativ, starta diskussioner och péaverka i olika
sammanhang.

Vi forverkligar vart tyngdpunktsomrdde genom samarbete med alumner som
arbetar for ékad driftighet och entreprenérskap bland ungdomar. Samarbetet
konkretiseras i besok pa lektioner och veckosamlingar. Vi erbjuder ocksa vara
studerande mojlighet att avldagga tvd av TAT:s businesskurser for
gymnasiestuderande. Vi samarbetar ocksd med andra aktérer, sdsom olika
organisationer och féretag och understéder nardemokrati som vagen till ett aktivt
medborgarskap. Under hdsten ordnar vi en egen MR-dag (manskliga rattigheter)
pa skolan. De studerande utvecklar ocksa sin kdnnedom om né&rings- och
arbetslivet genom att utforska dessa omraden i praktiken och med hjélp av olika
informationskallor. Inom studiehandledningen utfér de studerande arbetspraktik
utanfér skolan.

4. Utvardering och reflektion

Var utvardering sker i enlighet med svenska skolsektorns utvarderingsstrategi.
Skolsektorns utvarderingsgrupp planerar och genomfér en undersékning som
riktar sig till de studerande. Utvarderingen utfors pa portalen eduZEF. Resultatet
presenteras for lararkollegiet och svenska namnden fér undervisning och
smabarnsfostran som dryftar eventuella atgarder som féljd av utvarderingen.



Alla inom var organisation staller vid hostterminens boérjan upp ett eller nagra
konkreta mal for sin individuella utveckling. Grupphandledarna tar del av de
studerandes studieplaner och aterknyter till deras mal under lasarets gang. De
studerande utvarderar sin egen insats i relation till de uppstéllda malen. Samtliga
studerande kallas till utvecklingssamtal med sin grupphandledare och erbjuds
arligen mojligheten till ett individuellt samtal och handledning med
studiehandledarna.

Rektor haller utvecklingssamtal med lararna som delgett honom de mal som de
satt upp for sin egen kompetensutveckling. Lararnas mal ar relaterade till vara
mal for skolans pedagogiska utveckling och lasarets funktionella mal. Lararna
genomfér kontinuerligt egna kursutvarderingar foér att utvecklas som pedagoger
och for att mojliggora de studerandes delaktighet. For att fa en battre insyn i
verksamhetskulturen besoker rektor lektioner. Han faster i férsta hand
uppmarksamhet vid de studerandes studiemotivation, kunskapsniva och arbetsro
samt lararnas undervisningsmetoder och samspel med de studerande. Darmed
far rektor en naturlig grund for utvecklingssamtalen med lararna och for arbetet
med skolans pedagogiska utveckling. Lararna utvarderar dessutom sig sjalva
och resultatet av sitt arbete genom att infér utvecklingssamtalet fylla i ett
frageformular som foljs av diskussion. Lasaret 2017-18 genomférs med de andra
GNet-skolorna ett skuggningsprojekt som mojliggér skuggning av larare ocksa
inom de andra skolorna inom natverket.

Abiturienterna deltar i var arligt aterkommande enkat som sammanfattar deras
helhetsbild av vart gymnasium. De beddémer hur val vi lyckas uppfylla eller
genomféra ett antal pastdenden som ar relaterade till bade undervisning och
personlig utveckling samt trivseln i var skola. De aspekter abiturienterna tar
stallning till &r kopplade till vara mal fér pedagogisk utveckling och
framtidsstrategi.

Resultatet av lasarets studentskrivningar behandlas och analyseras av
lararkaren i slutet av varterminen. Diskussionen fors pa basen av allméan statistik
fran studentexamensnamnden och internt sammanstalld statistik.

Personalen deltar i stadens Henty-undersékning som fokuserar pa trivsel och
arbetsforhallanden. Enkaten genomférs vartannat ar.

Skolans verksamhet vidareutvecklas ocksa utgdende fran resultaten fran de
mindre utvarderingar som de studerande far ta del av speciellt infér planeringen
av ett nytt |asar. Diskussionerna under skolforumets méten fungerar ocksa som
underlag for vidareutveckling av verksamheten.



5. Pedagogisk utveckling

Overgangen till GLP16 och valet av profil fér skolan féranleder ett behov av att
utveckla var pedagogiska verksamhet i linje med vad som féresprakas i GLP16.
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For att frdimja studiemotivationen och inldrningen &r den moderna studiemiljén digital,
kreativ, flexibel, inspirerande och trygg. Fér att mdjliggéra detta é&r lararens roll att skapa
ett mélmedvetet, konstruktivt, handledande och dialogiskt studieklimat. Vi betonar
utforskande och kollaborativa studiemetoder fér att utveckla den studerandes
samarbetsfardigheter samt kritiska och analytiska tdnkande.

Foljande fyra omraden kraver var speciella uppmarksamhet vad géller diskussion
inom lararkaren och fortbildning:

a. Lararen som handledare

Den nya laroplanen bygger pa en syn pa larande dar den studerande &r aktiv i
sin egen larprocess och bygger ny kunskap och fordjupar sin kompetens
utgdende fran tidigare erfarenheter och kunskaper. Lararen ska inte enbart
fokusera pa undervisning utan ocksd pa handledning som stod for den
studerandes eget larande. Det handledande perspektivet i lararens roll handlar
om ett medvetet forhallningsséatt som genomsyrar hela undervisningens upplagg
bade metoder och studiemiljoer. Lararna férmedlar inte bara kunskap utan
planerar medvetet sina inlarningstillféllen sa att den studerande ar den aktiva



som soker kunskap, skapar, tilldmpar, analyserar och upptacker. Lararen beaktar
utgangslaget for de studerande i sin planering och handledning for att mojliggéra
framgang.

Genom konstruktiv respons och handledning utvecklas den studerande i sitt
larande bade ur ett kunskaps- och fardighetsperspektiv. Nar den studerande blir
medveten om sin egen larprocess och vilka faktorer som leder framat sporrar det
till fordjupning och livslangt larande. Vi fortsatter att betona och utveckla den
formativa bedémningen och bekréafta utvecklingen i férhallande till utgangslage
och resultat.

Det handlar om ett paradigmskifte och vi betonar det handledande
forhallningsséattet i lararkaren genom att lyfta fram olika aspekter under aret och
jobba intensifierat med handledningen som metod bade under lararméten och
amneslarartraffar.

b. Centrala kompetenser

De centrala kompetenser som genomsyrar GLP16 betonas sarskilt i var
undervisning. Vart mal &r att utveckla och forstarka dessa kompetenser:
kreativitet, initiativférmaga och flexibilitet samt social, digital, kommunikativ och
kontextuell kompetens.

Ovriga centrala kompetenser kopplas ihop med var profil. Hit hér férmaga till
empati och tolerans samt den globala och kulturella kompetens som stéder vart
arbete for internationalism och global fostran. Kiritiskt tdnkande,
tillampningsformaga, multilitteracitet, sjalvledarskap och malinriktning ar de
centrala kompetenser som vi betonar i syfte att forstdrka den studerandes
beredskap for hégskolestudier.

c. Digitala arbetssatt

Skolan jobbar aktivt med digitala arbetssatt i en 1:1-miljé. Den studerande
handleds att anvanda digitala studiemiljéer, studiematerial och verktyg for att
soka och utvardera information i olika former och fér att producera och dela ny
kunskap. Fokus ligger ocksd pa att forbereda studerande pa att avlagga
studentexamen i en digital milj6.

Den studerande erbjuds att kdpa en chromebook via skolan men kan ocksa sjalv
skaffa en annan dator som anvédnds i de dagliga studierna. Som huvudsaklig
digital larplattform anvands Google Classroom, men ocksa andra plattformer och
digitala miljéer anvédnds for att gdra arbetssatten flexibla. Undervisningen
vagleder den studerande att utveckla sin digitala kompetens och férdjupa sin
forstaelse for informationsteknologi samt att anvdnda digitala verktyg pa ett
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andamalsenligt, ansvarsfullt och tryggt séatt i bade individuellt och kollaborativt
arbete.

Digital kompetens &r en av de centrala kompetenser som genomsyrar den
nationella l&roplanen och darmed ocksa betonas séarskilt i var undervisning. | den
digitala kompetensen ingar ocksa kritiskt ténkande, tillampningsférmaga,
multilitteracitet, sjalvledarskap och malinriktning i syfte att forstarka den
studerandes beredskap for hégskolestudier.

Digitala studiesatt &r centrala vid distansstudier och sjalvstudier. Digitaliseringen
mojliggér kollaborativt ldrande och kunskapsskapande samt anvandning av olika
slag av studie- och kunskapsmiljéer. De studerande handleds att agera ocksa i
en natverksbaserad och globaliserad varld.

Undervisningen i digitala miljéer bidrar &dven till att utveckla den studerandes
multilitteracitet. Malet ar att den studerande ska forsta spraket inom olika
vetenskapsomraden och konstarter samt kunna producera och tolka olika texter.

d. Akademiska studiefardigheter

Vi har sedan lasaret 2014-15 hogskoleforberedelser som profilering och lyfter
fram satsningen pa olika satt i verksamheten. | var profii som
hégskoleférberedande gymnasium ingar akademiska arbetssatt som en naturlig
del i alla @mnen. En arbetsgrupp fungerar som stéd for lararna i deras uppgift att
lyfta fram de akademiska studiefardigheterna i undervisningen. Vi fortsatter
ocksa utveckla handledningen under sjalvstudier for att forstarka de studerandes
reflektion 6ver sitt eget ldrande och darmed utveckla den egna studieférmagan.
Som ett konkret verktyg har vi sammanstallt en handbok med tips och fakta som
stod for de studerande som vill utveckla sina studiefardigheter.

Lararna ar indelade i fyra arbetslag som vart och ett jobbar med en specifik
dimension av var profil och skolutveckling. Arbetslagen ar féljande:

a. Internationalism och global fostran

Arbetslaget fortsatter under lasaret 2017-18 synliggéra global fostran i var
vardag. Laroplanens tva temaomraden “Hallbar livsstil och globalt ansvar” och
“Kulturkompetens och internationalism” lyfts fram som tva av sex temaomraden
som ska genomsyra gymnasiernas verksamhetskultur. Arbetslaget jobbar ocksa
med att koordinera den internationella verksamheten och gér upp en webbsida
for att enhetliggdéra denna verksamhet. Dessutom jobbar arbetslaget med
planeringen och genomférandet av Model European Parliament som ordnas i

Finland hosten 2017.
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b. De studerandes kompetensutveckling

Arbetslaget fortsatter fordjupa sig i de centrala kompetenser som genomsyrar
GLP16. Under lasaret diskuteras pedagogiska och didaktiska fragor for att
utveckla bade gamla och nya arbetssdtt som stoder de studerandes
kompetensutveckling. Arbetslaget reflekterar ocksa kring olika strukturer for
systematiskt och langsiktigt kompetensutvecklingsarbete bland vara studerande.

c¢. Formativa arbetssatt och bedémning

GLP16 staller nya krav pa lararens kontinuerliga respons och formativ
beddémning. | responsen ingar sjalvvardering och kamratrespons. Arbetslaget
reflekterar kring hur formativa arbetssatt kan férverkligas i undervisningen.
Arbetslaget fortsdtter jobba med att ta fram matriser och modeller fér
sjalvutvardering och kontinuerlig utvardering i olika former. Arbetslaget fungerar
som stod for bade studerande och larare.

d. Digital kompetens

Arbetslaget jobbar fortsattningsvis for att stéda och utveckla digital kompetens
hos bade ldrare och studerande. Arbetslaget bestdr av ldrare som har
kompetens att fungera som stédpersoner for kollegor inom digital pedagogik och
digitala prov. Under lasaret utarbetar arbetslaget en skolspecifik manual for
arrangerande av digitala prov och digitala studentskrivningar. Arbetet begrénsas
inte till Abitti och de stédprogram som ingar dar, utan har som mal att stéda en
kreativ och progressiv pedagogisk utveckling med digitala arbetssétt. Arbetslaget
beaktar ocksa icke-digitala arbetssatt for att stoda en andamalsenlig anvandning
av datorn i undervisningen.

6. Funktionella mal for lasaret

a. Levande vardegrund

Skolkultur och skolklimat bygger pa de grundldggande varderingar som rader i en
skola. Varderingarna har inverkan pa skolans profil, strukturer och forfaringssatt
och pa interaktionen mellan grupper och individer. Skolans identitet bygger pa de
varderingar som rader dar. Under ldsaret 2017-18 jobbar vi vidare for att
levandegora vardegrunden i den praktiska verksamheten. Alla ldrare bor kdnna
til och férmedla skolans grundlaggande varderingar, men bér ocksa kunna
redogdra for hur hen férverkligar och konkretiserar dem i sin undervisning.
Varderingarna uppméarksammas inte enbart vid tillstédllningar och i enskilda
projekt utan genomsyrar ocksa det vardagliga arbetet inom och utanfor
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klassrummen. Malet for lasaret ar att ocksa de studerande ska vara medvetna
om och omfatta skolans véardegrund. Vardegrunden presenteras for de
studerande som bérjar i var skola och lyfts fram i var information om skolan sa
var skolas identitet star klar ocksa for personer utanfér var skola.

b. Utvidgat samarbetsnatverk

Under lasaret vidareutvecklar vi kontakterna till andra laroinrattningar bade pa
andra och tredje stadiet. Det sker genom ett intensifierat samarbete med de
andra GNet-skolorna samt genom skapandet av nya kontakter i hogskolevarlden.
Vi forstarker ocksa kontakterna till organisationer och till tredje sektorn genom ett
utokat samarbete kring t.ex. studerandevard, fortbildning och samhéllsaktivitet.
Genom att inféra arbetspraktik i studiehandledningen och genom att skapa ett
natverk till olika yrkesgrupper intensifierar vi vara kontakter till arbetslivet. Malet
med att arbeta for ett utvidgade samarbetsnéatverk ar att forstarka skolans roll
som en integrerad del av samhéllet, som en aktiv aktér och som en larande
organisation.

7. Personalens kompetens

Den fortbildning som lararna erbjuds under lasaret 2017-18 fungerar som fortsatt
stéd for att implementera de centrala pedagogiska tankar som ingar i GLP16.
Fortbildningen arrangeras dels tilsammans med GNet-skolorna, dels som intern
fortbildning bl.a. i samband med de s.k. a@mneslarartraffarna. Behovet av
fortbildning kartlaggs bland lararna och upplagget skraddarsys pa basen av deras
6nskemal.

Lasaret innehaller fyra fortbildningsdagar for lararna. En av dem har delats i tva
delar sa, att de tillsammans utgor en hel fortbildningsdag. Fortbildningsdagarna
ar hostens planeringsdag, en gemensam fortbildningsdag i november i
Tammerfors tillsammans med GNet-skolorna, ett studiebesék under
kollegieresan i januari, tva regionala GNet-traffar under hésten och varen samt en
femte dag som lararna véljer sjalva. Pa den forsta GNet-tréaffen utreds behovet av
den @mnesvisa fortbildning som sedan ordnas i Tammerfors.

Vi &r ocksa med i det av Kyrkslatts gymnasium ledda och av Utbildningsstyrelsen
initierade Vaga prova projektet med mal att utveckla den formativa bedémningen
och formativa arbetsséatt i var skola. Projektet har tva traffar, en pa hosten i var
skola och en avslutande traff i Helsingfors i februari.
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8. Utvecklandet av studerandevarden och handledningsverksamheten

Den nya studerandevardslagen tradde i kraft 1.8.2014. Malet med lagen ar bl.a. att
O0ka den studerandes delaktighet i I6sandet av egna problem. Sedan hosten 2014
fungerar vid var skola en studerandevardsgrupp som har i uppgift att utveckla och
utvardera studerandevardens arbete. Kring enskilda fall kan utses expertgrupper,
bestadende av de personer som har relevans for fallet.

Under lasaret 2014-15 skrevs en ny studerandevardsplan. Planen skrevs i
samarbete med ldrarna, de studerande och deras vardnadshavare och den
fokuserar langt pa det proaktiva arbetet for halsa och vdlmaende i skolan.
Tilldmpandet av den nya lagen har sokt sina former sedan lasaret 2014-15 och
stadens samtliga elevvardare har samlats till gemensamma moéten for att likrikta
arbetsrutinerna i stadens skolor.

Studerandevardsgruppen fortsatter lasaret 2016-17 att utveckla samarbetet mellan
elevvardarna och mellan dem och den 6vriga personalen enligt de riktlinjer som
den nya lagen stakat ut. Studerandevardsgruppen vidareutvecklar under 2016-17
samarbetet med de studerande genom att féra en dialog med tutorerna och
elevkarsstyrelsen om utvecklandet av studerandevardstjansterna. Dartill synliggor
gruppen sig tydligare an tidigare och fungerar som sakkunnig i
amnesundervisningen t.ex. i hdlsokunskap, psykologi och studiehandledning.

Studeradevardens specifika malsattningar for lasaret 2017-18:

a. Mangprofessionellt samarbete kring studerande

Vi vidareutvecklar metoden att kring de studerande som behdver stédtjanster
bygga upp mangprofessionella stédnatverk eller s.k. expertgrupper.

b. Natverksbygge och fordjupad kontakt med organisationer inom tredje sektorn (t.ex.
Folkhélsan, Barnavardsféreningen och Mannerheims barnskyddsférbund)

Vi samarbetar med Barnavardsféreningen kring utvecklandet av var skolkultur
fér att motverka negativ stress bland vara studerande. Vi samarbetar med
organisationerna ocksa foér att f& kunskap som berér ungdomar och deras
hélsa samt bereder organisationerna battre maéjlighet att fa stérre synlighet i var
skola for att beratta om sin egen verksamhet.

Med den nya laroplanen har ocksd skolans handledningsplan férnyats.
Handledningsverksamheten skall i allt hdgre grad axlas av samtliga som jobbar pa
skolan och de studerande ska informeras om vilka uppgifter olika personer inom
handledningen har och hur den studerande kan fa hjalp av dem.
Studerandevarden har en central roll i denna verksamhet och ett ndra samarbete
mellan dem som jobbar inom den ar en grundférutsattning for en fungerande
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handledning  inom  studier och  sjalvledarskap. Vi  vidareutvecklar
handledningsverksamheten  enligt  malen i l&roplanen  och enligt
Utbildningsstyrelsen kriterier for god handledning.

Malen for lasaret 2017-18:

a. Att utveckla grupphandledarens roll som den studerandes ndrmaste
handledare genom att tydliggéra ansvarsuppgifter och 6ka samarbetet mellan
de olika handledarna.

b. Att utveckla amneslararens handledande roll (se funktionella mal)

c. Att fortsatta 6ka samarbetet med hégskolorna genom skapa ett stérre natverk
for skuggbesok och bjuda in representanter fran hégskolorna

d. Att 6ka kontakten till arbetslivet genom att erbjuda skuggbesok pa
arbetsplatser samt att bjuda in representanter fran naringslivet.

e. Att tutorerna far en mer framtradande roll och fungerar som mentorer at de nya
studerande.

9. Ndtverk och samarbete

Vi fortsatter vart samarbete med Kauniaisten lukio. Lektionstiderna och
positionerna &r huvudsakligen de samma i bada skolorna vilket gér det majligt att
avldgga och rdkna sig tillgodo kurser i den andra skolan. Bada gymnasierna lyfter
pa sina webbplatser och i sina studieguider fram mojligheterna att avidgga kurser
vid det andra gymnasiet. Lapplandskursen ordnas traditionellt som en gemensam
kurs. Skolorna férverkligar ocksad en gemensam studieresa till Kenya och fortsatter
det samarbete med tandemundervisning i det andra inhemska spraket som
startade hoésten 2014. Gymnasierna soker ocksd gemensamma lésningar i IT-
fragor och vara IT-grupper fortsatter halla gemensamma moéten. Skolornas
elevkarsstyrelser haller gemensamma traffar under lasaret for att arbeta for ett
utokat samarbete mellan ungdomarna i bada skolorna. Finlands 100-ars jubileum
till &ra firar skolorna en gemensam sjélvstandighetsfest och studentdimission i
december 2017. Dessutom infaller skolornas TS-veckor samtidigt vilket majliggor
eventuellt samarbete om intresse finns bland lararna.

Vi fortsatter ocksa vart samarbete med Tibble Gymnasium i Sverige kring ett
skuggningsprojekt inom specialundervisning. Likasd samarbetar vi kring ett
benchmarkingprojekt med Bailing High School i Taipei.
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Samarbetet inom gymnasieringen GNet utokas da tva nya gymnasier ansluter sig
till de tio som finns i ringen sedan tidigare. Ringen erbjuder studerande vid
gymnasierna mojlighet att avlagga ett fyrtiotal kurser pa distans. Vi deltar i
samarbetet genom att ordna tre distanskurser (FIA, Fl och SL). Samarbetet inom
ringen omfattar ocksa lasaret 2017-18 gemensamma &amneslédrardagar for
skolornas larare, projektkurser mellan skolorna, uppréatthallandet av gemensamma
materialbanker for ldrare och gemensamma fortbildningsdagar och -tillfallen.
Utbyte av idéer och erfarenhet av tillampandet av den nya laroplanen ligger i fokus
for lasarets gemensamma tréaffar.

Tillsammans med de Helsinge gymnasium och Kyrkslatts gymnasium utvecklar vi
vara former for formativ bedémning och respons inom ramarna for projektet Det
nya gymnasiet - vdga préva.

Vi har under manga ar varit en del av natverken Model European Parliament och
Model European Parliament Baltic Sea Region. De erbjuder vara studerande
chansen att delta i dessa ungdomsparlament som anordnas runt om i Europa tva
ganger/ar. Var skola ar med om tillsammans med Mattlidens gymnasium,
Kauniaisten lukio, SYK och KSYK ordna MEP-Finland i Helsingfors, Esbo och
Grankulla i november.

Vi blev under ldsaret 2014-15 den andra finlandssvenska skolan att ga med i det
europeiska natverket SHE (Schools for Health in Europe). Néatverket erbjuder
seminarier for personal och studerande vid skolorna och idéer for hur skolor kan
framja valmaendet och tryggheten i skolan. Vart samarbete med den finska
dotterorganisationen Suomen terveet koulut fortsatter ocksa lasaret 2017-18.

Vi fortsatter ocksa det mangariga samarbetet med Grankulla IFK kring handboll
och med Grankulla konstakningsforening. Samarbetet med idrottsféreningarna
betyder att vi bereder mojlighet for traningar pa skoltid och att de studerande far
prestationer vid skolan fér deltagandet i denna verksamhet.

Hemmen ar var skolas viktigaste samarbetspartner. Sedan lasaret 2013-14 har vi
skickat ut allmanna informationsbrev vid ldsarsstarten och under ldsaret med
information som &r aktuell fér vardnadshavarna. Vid sidan av ett utdkat antal
massbrev via e-post och Wilma fortsatter vi ocksa férmedla inslag ur skolvardagen
och delge hemmen aktuell information pa var webbplats, blogg, instagram och pa
facebook. Pa sa satt kan hemmen latt folja med vad som &r pa gang i skolan.
Vardnadshavarna kallas ocksa Skolforum, ett informellt diskussionstillfélle som
galler de stora riktlinjerna for skolans utveckling. Till dessa méten som ordnas tva
ganger per ar bjuds ocksa studerande, politiker, larare och 6vrig personal in.
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10. Projekt och studieresor

Finland 100

Finlands 100-ars jubileum uppmérksammas i samband med sjalvstandighetsfesten
den 2.12.2017. Festen arrangeras tillsammans med Kauniaisten lukio. Under
lasaret uppmarksammas jubiléet ocksa under veckosamlingar och andra mindre
evenemang i skolan.

Skolan 110

Hosten 2017 har det forflutit 110 ar sedan Grankulla samskola inledde sin
verksamhet. Jubiléet firas med en middag fér inbjudan gaster 13.10.2017 och med
en fest- och temadag for de studerande den 17.10.2017.

MR-dagen

Under l&saret kommer vi att ha ett speciellt fokus pa globalt ansvar och manskliga
rattigheter. Som en del av den satsningen kommer Jamlikhetsgruppen att,
tillsammans med studerande, ordna en seminariedag med foreldsningar,
workshopar och utstallningar om maénskliga rattigheter i skolan den 12.9. Vi vill
med denna dag ge vara studerande méjligheten att férdjupa sin forstaelse for olika
nationella och internationella manniskoréattsfrdgor samt belysa hur man kan vara
med och paverka i varlden.

Studieresor till utlandet

Model European Parliament

Vi har manga ar deltagit i MEP. Under lasaret ordnas pa olika stéllen i Europa tva
traffar inom ramen for MEP Europe och tva inom ramen fér MEP Baltic Sea
Region. MEP Europé ordnas pa hosten 2017 i Helsingfors, Esbo och Grankulla.

Erasmus+

Det tvaariga Erasmus+ projektet Championships of Languages and Minorities
tillsammans med skolor fran Skottland, Wales, Polen, ltalien och Schweiz
fortsatter. Temat for projektet &r minoriteter och kulturens betydelse fér den egna
identiteten. Malet med projektet ar att de studerande skall bygga upp sin egen
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kulturidentitet genom att analysera den egna kulturen och genom diskussioner
med andra ungdomar som ocksa lever i en minoritetskultur. Under projektets
gang utarbetas ocksa en manual for dramaévningar som kan anvandas for att
lara kadnna nya kulturer. Under lasaret aret anordnas traffar i Italien och Wales.

MR-dagarna

Amnena samhallsléra, filosofi och religion kommer att ordna en exkursion till
Manskliga Rattighetsdagarna i Jonképing den 9-11 november 2017. Malet &r att
de studerande far aktuell och relevant information om aktuella problem, kriser
och utmaningar géllande manskliga rattigheter i varlden.

Bosnien

Som en fordjupad historisk exkursion anordnas varen 2018 en resa till Kroatien
och Bosnien for att de studerande pa plats ska fa méjlighet att lara sig mer om
folkmord, intolerans, rasism, nationalism och brott mot de maénskliga
rattigheterna. De studerande ska férskaffa en djupare insikt i vad manniskor ar i
stdnd att géra mot varandra nar demokratins varden bryts ned och erséatts av
hatets och valdets strategier. Resan gar till Dubrovnic, Sarajevo, Mostar och
Srebrenica for att pa nara hall lara sig mer om och fa en naturlig referensram
kring méanskliga rattigheter i var narhistoria.

Indien

Som en fordjupning inom samhallsldra genomfors ett flerarigt studerandeutbyte
med en skola i Indien for att betona komparativa studier och globalt ansvar.
Under projektet forvantas deltagarna fordjupa sig i ett samhallsvetenskapligt
fenomen som de jamfér mellan Finland och Indien. Férhandsarbetet sker i var
skola och under ett tvd veckor langt bestk i Indien kommer deltagarna att
fordjupa samma fenomen med hjalp av lokala kontakter. Tanken ar att varje tema
kan studeras utifran ett mikroperspektiv och ett makroperspektiv for att sedan
jamféra med hemlandet. Deltagarna bor hos vardfamiljer och har darmed goda
mojligheter att bekanta sig med det vardagliga livet i Indien, vilket vi hoppas
forbattra den kulturella medvetenheten och det globala ansvaret.

Kenya, GE9 = N-GE6

Kursen ordnas i samarbete med Kauniaisten lukio. | kursen deltar tva larare och
18 studerande av dessa en larare och 9 studerande fran var skola. | kursens regi
ordnas en studieresa till Kenya i borjan av januari 2018. Under studieresan
bekantar sig studerande bland annat med Helsingfors universitets forskning i
Taita Hills, besoker var vanskola Canon Kituri Secondary School, Finlands
ambassad i Nairobi, rosodlingar och stratovulkan i Naivasha och slummen Kibera
i Nairobi samt skolan Drug Fighters som arbetar i Kibera.
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Cern, FY11

Kursen 2000-talets fysik behandlar antimateria, standardmodellen och de
senaste rénen inom kvantfysik. Den innehaller en resa till Schweiz, dar de
studerande bekantar sig med aktuell forskning i det sameuropeiska
partikellaboratoriet CERN. Malet ar att de studerande ska fa en konkret
forstaelse for partikelfysik, for hur nutidens forskning bedrivs samt vilka
yrkesbanor studier i fysik kan leda till.

Spanien

En grupp studerande som har Iast spanska i ett till fyra ar reser till Madrid for att
ga pa spanskalektioner vid en sprakskola och bekanta sig med spanska
huvudstaden. Studerandena inkvarteras i lokala familjer for att de ska fa en
battre inblick i spansk kultur.

Frankrike

En grupp franskastuderande bestaende av andra och tredje arets studerande har
som avsikt att aka till Paris i Frankrike for att delta i spraklektioner vid en
sprakskola och bekanta sig med fransk kultur. Studerandena kommer att bo hos
lokala vardfamiljer for att lara k&dnna den franska vardagen.

Exkursioner i Finland

Hoégsand

Forsta arets studerande har i borjan av skolaret, 21-22.8 2017, en introdag i
Hégsand med mal att de ska lara kdnna varandra och fa en god start for en stark
samhorighet. Lagerskolan planeras och genomfoérs av tutorerna med stod av
tutorhandledaren, studerandevardsgruppen samt grupphandledarna.

Lappland, GY10

Kursen ordnas i samarbete med Kauniaisten Lukio. Vi vandrar i fjéllen och
bekantar oss med Lapplands natur och kultur i det vackra Akaslompolo/Ylls-
omradet.

Exkursioner inom ramarna fér Studiehandledning SH1

Som en del av den obligatoriska kursen SH 1 deltar abiturienterna pa hosten i
Hogskoledagen for att bekanta sig med studiealternativ i Helsingfors. Pa varen
ordnas ett studiebesoék fér andra arets studerande till Uni/YH-dagen i Abo fér att
bli bekant med Abo Akademi och Yrkeshégskolan Novia.

Inom ramen fér alla @mnen ordnas exkursioner/studiebesok till laroinrattningar,
féretag och andra institutioner i narliggande stader och kommuner.
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11. Lasarets arbetstider

Skoldagar och lovtider

Hostterminen:

Inskription 15.8.2017
Hostlov 19-20.10.2017
Skollérdag 2.12.2017
Sjalvsténdighetsdagen 6.12.2017
Julfest 22.12.2017
Jullov 23.12.2017-7.1.2018
Varterminen:

Kompledigt 19.1.2018
Sportlov 19-23.2.2018
Pasklov 30.3-2.4.2018
Forsta maj 1.56.2018
Kristihimmelsfardsdagen 10.5.2018
Avslutning och dimisson 2.6.2018

Periodindelning

Period 1 15.8.2017-4.10.2017
Period 2 5.10.2017-28.11.2017
Period 3 29.11.2017-1.2.2018
Period 4 2.2.2018-29.3.2018
Period 5 3.4.2018-2.6.2018

Avvikande dagar

22.8 Introduktionsdag for ak 17
12.9 MR-dag

20.9 Amazing race

17.10 110 ars firande

30.10 Konsert i musikhuset

2.1 Hogskoledagen for abiturienter

7.11 Uni pa vag



10.11 Dagsverksdag

212 Skollérdag med sjalvsténdighetsfest och dimission
22.12 Julfest

9.3 Andra arets studerande bestker AA och Novia
1.6 Elevkarsdag

12. Elevantal och resurs

Antal studerande vid ldsarets bérjan

forsta arets studerande 97

andra arets studerande 95

tredje arets studerande 93

fiarde arets studerande

utbytesstudent 1

sammanlagt: 293
Resurs

Lonekostnader i form av kurser, férdelning av gymnasieresursen och lararnas
totala arbetsmangd framgar ur bilgan pa féljande sida.
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RESURS 2017-18: LONEKOSTNADER | FORM AV KURSER

Undervisningsgrupper:

Businesskurser:

Demonstrationstillagg (EKK1, MG4, RW2):

Bitrddande rektor (AB):

Korrigering av SE/tentamen i finska (VL):

Musikframtradanden (MLI):

Vikariat:
GNet medlemsavgift:
Stédtimmar:

Gymnasieresurs (med 299 studerande: 64,83):

FORDELNING AV GYMNASIERESURSEN:

GHT 17A
GHT 17B
GHT 17C
GHT 17D
GHT 16A
GHT 16B
GHT 16C
GHT 16D
GHT 15A
GHT 15B
GHT 15C
GHT 15D

Tentamen:
Generalforhor:

Studentskrivningar:

Monica Granholm
Sarah Mattila
Malin Teir

Jacob Téringe
Markus Ahlfors
Nina Blomberg
Petra Bredenberg
Monica Hill
Veikko Latvakangas
Robert Lindholm
Brita Langstrom
Henrik Nyman

349,4

2

7
11,1
1,13
0,3

20

0,95

23,49

416,37

kurser

0,83
0,75
0,66
0,68
0,87
0,72 **
0,66
0,75
0,37 **
0,50
0,39 **
0,50

2,0
1,0
9,0

med korta sprak enl. 17.5.2017, kan dndra

94h = del av manadslon for att fylla usk
22h = del av manadslon for att fylla usk
anvands till stor del fér ordinarie I6ner

balanseras av exakt antal kurser for arsbok
resten (= 41,34) anvands for undervisning
ovriga uppgifter som manadslén: 7,68
ovriga uppgifter mot redovisning: 3,81

SE, generalférhor, tenter: 12

£€/man h/ar * h/vecka
102,70 50 1h 20 min
103,11 50

102,08 50

101,99 50

102,52 50

102,22 50

102,08 50

103,11 50

61,29 30 50 min ***
61,87 30

61,20 30

61,87 30

(hogst 120 kan beviljas)
(2h med max 15 per grupp)

Ersittning for féljande uppgifter ingér inte i ménadslénen. Utbetalning i december och juni mot redovisning (~24 €/h).

IT-st6d:

Musikframtrdadanden:

Arsbok:
EK-handledare:
Konstforstran:

Gymnasiediplom i GY:

* ca 14h i klass + ca 36h planering/samtal/uppfdljning

Robert Lindholm
Evi Karpijoki
Marina Lindholm
Petra Bredenberg
Markus Ahlfors
Johanna Stenman

Kenneth Westerlund

kurser

1,25
0,87
0,33
0,42
0,51
0,20
0,23

** del av usk.

€/ar h/ar h/vecka
1855,95 75 2h
1230,25 50 1h 20 min
489,97 20 (+22) 1h 5 min
779,49 32 50 min
721,18 30 45 min
296,95 12 20 min
296,95 12 20 min

*** motsvarar 1h 20 min perioderna 1-3.

HTS-arvoden i form av personliga tilligg. TVA-pengarna anvands som arvoden for ledningsgruppen och férmansuppgifter.



LON FOR UNDERVISNING (enligt avtal)

Uvs Lén / man for kurs inom Usk Lén /man fér kurs utéver Usk
16 186,34 154,66
16,5 180,70 149,98
18 165,64 137,48
19 156,92 130,24
20 149,07 123,73
21 141,97 117,84
23 129,63 107,59

1 kurs = 38 lektioner (45 min) = 22,8 lektioner (75 min)

LON FOR GHT OCH OVRIGA UPPGIFTER (GGs modell)

Uvs Koefficient fér ovriga uppgifter / man Inbesparing 10 %
16 0,74 kurser = 114,45 0,66 =102,08
16,5 0,76 kurser = 113,98 0,68 =101,99
18 0,83 kurser = 114,11 0,75=103,11
19 0,88 kurser = 114,61 0,79 =102,89
20 0,92 kurser = 113,83 0,83 =102,70
21 0,97 kurser = 114,30 0,87 =102,52
23 1,06 kurser = 114,05 0,96 = 103,29
arbetstid: 57 timmar (60 min) arbetstid: 50 timmar (60 min)

(90x38 =3420/60 = 57)

JAMFORELSE AV RESURS FOR KURSER OCH OVRIGA UPPGIFTER 2011-18

Studiehandledning och de kurser rektor hallit i geografi ingar inte. Specialldrarens I6n var kursbunden t.o.m.
2015-16. For att jamforelsen skall stimma &r specialundervisningen struken fran totala summan for de
foregaende lasaren.

Hela verksamheten Skillnad féregaende ar Undervisningsgrupper (SH inte med)
2011-12: 469,05 kurser 393,5
2012-13: 469,50 kurser +0,45 389,5
2013-14: 453,88 kurser - 15,62 376,75 (+ 2xGE NW)
2014-15: 437,97 kurser -15,91 367,5 (+ 2xGE NW)
2015-16: 430,35 kurser -7,62 361,5 (+ 2xGE NW)
2016-17: 431,37 kurser +1,02 363

2017-18: 416,37 kurser -15 349,4
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