V OSA: LUOTTAMUSHENKILOIDEN TALOUDELLISTEN ETUUKSIEN PERUSTEET  25.4./GS
17. luku: LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOT JA KORVAUKSET

1 § Soveltamisala

Luottamushenkil6ille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta, korvausta
ansionmenetyksestd ja kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, sekd matkakustannusten
korvausta ja paivarahaa tdman saannon mukaisesti.

2 § Kokouspalkkiot
Kuntalain mukaisten toimielinten kokouksista maksetaan seuraavat kokouspalkkiot:

Valtuusto: €
kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 240
kaupunginvaltuuston jasen 170

Kaupunginhallitus:
kaupunginhallituksen puheenjohtaja 240
kaupunginhallituksen jasen 170

Valiokunta, toimikunta, jaosto:
puheenjohtaja 130
valiokunnan jasen 95

Vaikuttajatoimielimet (vanhus- ja vammaisneuvostot sekad nuorisovaltuusto)
puheenjohtaja 80
jasen 50

Paakaupunkiseudun neuvottelukunnan ja koordinaatiotydoryhman seka Helsingin seudun neuvottelu-
kunnan jasenen kokouspalkkio on samansuuruinen kuin kaupunginhallituksen jasenen kokouspalkkio
(170 €).

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle maksetaan osallistumisesta
kaupunginhallituksen kokouksiin sama palkkio kuin kaupunginhallituksen jasenelle (170 €).

Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja valiokunnan kokoukseen osallistuvalle
kaupunginhallituksen nimeamalle edustajalle maksetaan sama palkkio kuin valiokunnan jasenelle
(95 €). Valiokunnan nuorisovaltuuston edustajan palkkio on 40 € kokoukselta.

3 § Palkkio lisdtunneilta
Kokouksesta, jossa toimielimen jdsen tai varajasen on ollut saapuvilla yli 3 tuntia, suoritetaan
kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.

4 § Samana paivana pidetyt kokoukset
Jos saman vuorokauden aikana pidetdan useampi kuin yksi saman toimielimen kokous, maksetaan
kokouksista ainoastaan yksi palkkio.



5 § Vuosipalkkiot
Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtavista maksetaan jaljempana oleville
luottamushenkildille kokouspalkkion lisaksi seuraavat vuosipalkkiot:

valtuuston puheenjohtaja 3600
valtuuston | ja Il varapuheenjohtaja 2 400
kaupunginhallituksen puheenjohtaja 3600
kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja 2 400
kaupunginhallituksen jasen 1200
sosiaali- ja terveysvaliokunnan puheenjohtaja 1200
yhdyskuntavaliokunnan puheenjohtaja 1200
tarkastusvaliokunnan puheenjohtaja 900
rakennusvaliokunnan puheenjohtaja 900
suomenkielisen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunnan puheenjohtaja 900
ruotsinkielisen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunnan puheenjohtaja 900
kulttuurivaliokunnan puheenjohtaja 600
nuorisovaliokunnan puheenjohtaja 600
liilkuntavaliokunnan puheenjohtaja 600
kaupunkikuvatoimikunnan puheenjohtaja 600

Milloin tassa pykalassa mainittu luottamushenkilo on estynyt hoitamasta tehtavaansa, hanen
oikeutensa vuosipalkkioon lakkaa kun este on yhtdjaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jalkeiselta
ajalta on varapuheenjohtajalla tai varajasenella oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta.

6 § Vaaliviranomaisten palkkiot

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajalle ja jasenille suoritettavat kokouspalkkiot ovat saman suurui-
set kuin valiokuntien vastaavat kokouspalkkiot. Muille vaaliviranomaisille suoritetaan kokouspalkkion
sijasta kaupunginhallituksen tai keskusvaalilautakunnan erikseen vahvistama tuntikorvaus.

7 § Luottamushenkildsihteerin palkkio

Poytakirjanpitdjana toimineelle toimielimen luottamushenkil6lle, jolle ei makseta vuosipalkkiota tai
muuta erityista korvausta sihteerin tehtavien hoitamisesta, suoritetaan asianomaisen toimielimen
jasenen kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.

8 § Toimituspalkkio

Luottamushenkild, joka nimettyna muuhun kuin tassa saannossa tarkoitettuun kokoukseen,
neuvotteluun tai toimitukseen edustaa kaupunkia tahi valvoo toimialaansa, saa toimeksiannon
antaneen toimielimen jasenen kokouspalkkiota vastaavan suuruisen toimituspalkkion, jollei
kaupunginhallitus erityisessa tapauksessa toisin paata.

Luottamushenkilon osallistuessa kaupungin jarjestamaan tiedotustilaisuuteen, tyéseminaariin,
iltakouluun tai vastaavaan tilaisuuteen suoritetaan hanelle 50 €:n kokouspalkkio, johon ei sovelleta
kokouksen kestoon sidottua korotettua palkkiota.

Palkkio maksetaan myds tilaisuuteen osallistuvalle viranhaltijalle.

Mikali tehtava edellyttda matkustamista toiselle paikkakunnalle eika oikeutta paivarahaan tai
muuhun korvaukseen ole, suoritetaan kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.



9 § Ansionmenetyskorvaus

Luottamushenkildlle suoritetaan korvausta ansionmenetyksesta samoin kuin kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta
vastaavasta syysta. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintdaan kahdeksalta tunnilta
vuorokaudessa. Tuntikorvauksen enimmaismaara on 40 €.

Saadakseen korvausta luottamushenkilon tulee esittda ansionmenetyksesta tyonantajan todistus siita
seka kustannuksista hyvaksyttava selvitys. Tyonantajan todistuksesta on myds kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hdnen tydaikaansa ja etta hanelle ei makseta
siltd ajalta palkkaa.

Elinkeinonharjoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen selvitys ja vakuutus ansionmenetyksen ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta.

Edelld 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita, jos korvattava maara on
enintdan 12 € tunnilta. Luottamushenkilon tulee talldin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus
ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvaamista koskeva
vaatimus on, mikali mahdollista, esitettava kahden kuukauden kuluessa sille henkil6lle, jolle voimassa
olevien maaraysten mukaan kuuluu laskun hyvaksyminen.

10 § Matkakustannusten korvaaminen
Luottamushenkilon luottamustehtavan hoitamisesta johtuvat matkakustannukset korvataan
kunnallisen yleisen virkasopimusehdotuksen mukaisesti.

Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia kulkuvalineita tai omaa
autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edella mainittuihin tehtaviin osallistumisesta
aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.

11 § Korvaus mobiilitiekonelaitteiden kaytosta
Toimielinten varsinaisille jasenille, jotka kayttavat kokoustilanteissa omia tieto- ja viestintatekniikan
laitteitaan (mobiililaitteita) maksetaan vuosittain 120 euron kayttokorvaus riippumatta siita, kuinka
monen toimielimen jasen luottamushenkilé on.

12 § Palkkion maksamisen edellytykset
Kokouspalkkion maksaminen edellyttaa, etta luottamushenkild on ollut Iasna koko kokouksen keston
tai véhintaan kaksi (2) tuntia.

Puheenjohtajan kokouspalkkion maksaminen edellyttaa, ettd han toimii puheenjohtajana koko
kokouksen ajan tai vahintaan kaksi (2) tuntia.

Palkkioiden maksaminen perustuu kokouspoytakirjoihin tai luottamustehtdavan hoitamisesta
laadittuihin muistioihin, johon on asianmukaisesti merkitty kokouksen kesto, lasnaolijat seka
saapumiset ja poistumiset. Tama koskee myo6s 8 § 2 momentissa tarkoitettua tilaisuutta.

Palkkiot maksetaan puolivuosittain.

13 § Tarkemmat ohjeet
Kaupunginhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita taman luvun soveltamisesta.



14 § Erimielisyyden ratkaiseminen
Kaupunginhallitus on toimivaltainen ratkaiseman taman luvun mukaisten palkkioiden ja korvausten
madran, mikali niista on syntynyt erimielisyytta.



