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GRANKULLA STAD PROTOKOLL 8/2016
Svenska namnden for undervisning och
smabarnsfostran

Svenska namnden fér undervisning §77 13.10.2016
och smabarnsfostran

Konstituering av sammantradet

SUS 13.10.2016 § 77
Svenska namnden fér undervisning och smabarnsfostran

- konstaterar att sammantradet ar lagenligt sammankallat och beslutfort
- besluter valja tva protokolljusterare
- besluter behandla utsand féredragningslista.

Beslut:
Svenska namnden fér undervisning och smabarnsfostran

- konstaterade att sammantradet ar lagenligt sammankallat och
beslutfort

- beslutade att valja Roy Herold och Johanna Savander till
protokolljusterare

- beslutade att behandla utsand féredragningslista.
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Svenska namnden for undervisning och
smabarnsfostran

Svenska namnden fér undervisning §78 13.10.2016
och smabarnsfostran

Tjansteinnehavarbeslut (kommunallagens 51 §)

SUS 13.10.2016 § 78
Enligt kommunallagens 51 § kan beslut som fattats av namnden underly-
dande tjansteinnehavare tas upp till behandling i namnden. | detta syfte
finns som bilaga till foredragningslistan en férteckning 6ver de beslut som
efter ndmndens senaste sammantrade fattats av ndmndens underlydande
innehavare.

Bakgrundsmaterial: beslutsprotokoll.

Bildningsdirektoren:
Svenska ndmnden fér undervisning och smabarnsfostran antecknar de i
bilagan uppraknade besluten till kAnnedom och besluter att inte utnyttja sin
i kommunallagens 51 § stadgade ratt att ta upp den fér behandling i namn-
den.

Beslut:
Enligt beslutsforslaget.
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Svenska namnden for undervisning och

smabarnsfostran

Svenska namnden fér undervisning §79 13.10.2016

och smabarnsfostran

Utlatande till regionforvaltningsverket om ansvarspersonens behérighet

918/05.10.00/2014

SUS 13.10.2016 § 79

Bildningsdirektoren:

Mer information:
chef for smabarnsfostran Annika Hiitola, tfn 09 5056 820
fornamn.efternamn@grankulla.fi

Foreningen Folkhalsan i Grankulla r.f. har 15.9.2016 lamnat till staden en
anmalan om byte av ansvarig person for socialservice. Den personen som
Foéreningen Folkhdlsan i Grankulla har utsett som ansvarig person vid
verksamhetsenheten Folkhalsans barntradgard skulle ansvara for verk-
samheten under tiden 1.8.2016 — 31.7.2017. | samband med anmalan om
byte av ansvarig person for socialservice bor staden ge sitt utlatande 6ver
den nya ansvariga personens behorighet.

Behdrighetsvillkor for yrkesmassiga ledningsuppgifter inom barndagvarden
ar minst pedagogie kandidatexamen i vilken ingar utbildning fér barntrad-
gardslarare, eller yrkeshdgskoleexamen inom halsovard och det sociala
omradet i vilken ingar studier med inriktning pa férskolepedagogik och so-
cialpedagogik i den omfattning som narmare foreskrivs genom foérordning
av statsradet (behdrighet enligt 7 §) samt tillracklig ledarférmaga (10 § i
Lag om behorighetsvillkoren for yrkesutbildad personal inom socialvarden
29.4.2005/272). | samma lag 12 §: Tillfallig avvikelse fran behdrighetsvill-
koren:

Om det for en uppgift som yrkesutbildad personal inom socialvarden inte
ar maéjligt att fa en person med féreskriven behérighet, kan for uppgiften
fér hégst ett ar anstéllas en person som pa grundval av fullgjorda studier
har tillrdckliga forutséttningar att skéta uppgiften.

Den personen som foreningen har tillsatt som ansvarig person for tiden
1.8.2016 — 31.7.2017 har med sin socionomexamen och sina studier inom
socialpsykologi och socialpsykologi kompetens enligt férordningen om be-
horighetsvillkor for yrkesutbildad personal inom socialvarden. Utbildningen
ger dock inte behoérighet som barntradgardslarare och saledes inte heller
som daghemsforestandare. Ansvarspersonen har antagits som studeran-
de i flerformsstudier inom social-, halso- och idrottsomradet i Yrkeshogs-
kolan Novia i Abo dar hen under studietiden 8.9.2016 — 31.12.2019 dmnar
komplettera sina studier sa att hen aven far behérighet som barntrad-
gardslarare. Ansvarspersonen har aven arbetserfarenhet som barntrad-
gardslarare.

Den nya ansvarspersonens studieintyg, arbetsintyg samt Féreningen Folk-

halsan i Grankulla r.f:s anmalan om byte av ansvarig person for socialser-
vice ar som bakgrundsmaterial.

Namnden beslutar ge foljande utlatande till regionférvaltningen:
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smabarnsfostran

Svenska namnden fér undervisning §79 13.10.2016
och smabarnsfostran

Staden anser att den person som Foéreningen Folkhalsan i Grankulla r.f.
har utsett som ansvarig person vid verksamhetsenheten Folkhalsans
barntradgard under tiden 1.8.2016 — 31.7.2017 inte ar behdrig for uppgif-
ten.

Bildningsdirektdéren andrade sitt beslutsforslag:

Staden anser att den person som Féreningen Folkhalsan i Grankulla r.f.
har utsett som ansvarig person vid verksamhetsenheten Folkhalsans
barntradgard under tiden 1.8.2016 — 31.7.2017 inte ar behdorig for uppgif-
ten, men att personen enligt stdd av lag om yrkesutbildade personer inom
socialvarden 22.4.2016/287 (12§) kan skoéta den ansvarsfulla uppgiften
fram till 31.7.2017.

Beslut:
Enligt det forandrade beslutsférslaget.
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Svenska namnden fér undervisning § 80 13.10.2016

och smabarnsfostran

Personalsituationen vid Folkhalsans barntradgard

56/05.10.00/2014

SUS 13.10.2016 § 80

Bildningsdirektoren:

Beslut:

Mer information:
bildningsdirektér Heidi Backman, tfn 09 5056 825
fornamn.efternamn@grankulla.fi

Staden begarde per brev 19.5.2016 en utredning av Féreningen Folkhal-
san i Grankulla r.f. om foreningens forutsattningar att uppfylla kraven i ko-
pavtalet. Staden mottog en utredning av Féreningen Folkhalsan i Grankul-
la 26.5.2016:

"Féreningen &r beredd att ge in tilldggsinformation vid behov nér helst sta-
den ber om tilldggsutredning. Féreningen kompletterar utredningen betréf-
fande ledarskapssituationen 1.8.2016 framat.”

Namnden férde diskussion om Folkhalsans barntradgards personalsituati-
on pa sina moten 8.6.2016 och 16.8.2016. Staden begarde per brev
29.8.2016 om en utredning av den nuvarande personalsituationen pa
daghemmet, och Folkhalsans barntradgards svar har anlant 15.9.2016.

Enligt lag &r minimiantal och behdérighet pa personalen med den barn-
mangd som vardas pa Folkhalsans barntradgard 5 fostringsansvariga, va-
rav 2 bér vara barntradgardslarare eller motsvarande, och 3 barnskétare,
narvardare eller motsvarande.

Enligt avtalet férbinder sig Folkhalsans barntradgard att den service som
under avtalsperioden upphandlas motsvarar den kvalitetsniva som beskri-
vits i anbudsbegéaran. Barntradgarden har réatt att tilldmpa den gallande la-
gen om behdorighetsvillkor inom servicen.

Foreningens utredning om personalsituationen finns som bakgrundsma-

terial.

Namnden fér diskussion om personalsituationen vid Folkhalsans barntrad-
gard.

Namnden férde diskussion om personalsituationen vid Folkhalsans
barntradgard samt antecknar arendet fér kdnnedom.
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smabarnsfostran

Svenska namnden fér undervisning § 81 13.10.2016

och smabarnsfostran

Lasars- och lovtiderna inom férskoleundervisningen, den grundlaggande undervisningen och
gymnasiet under lasaret 2017-2018

594/12.00.01/2014

SUS 13.10.2016 § 81

Mer information:
undervisningschef Sari Aarniokoski, tfn 09 5056 265
fornamn.efternamn@grankulla.fi

Kommunen har en bred beslutanderatt gallande Iasarets arbets- och lov-
dagar. Lagen om grundldggande utbildning reglerar skoldagarnas mangd
och den sista skoldagen. Gymnasielagen innehaller inga bestammelser
om arbets- och lovdagar.

Enligt § 23 i lagen om grundlaggande utbildning omfattar lasaret 190 ar-
betsdagar. | enlighet med férordningen om grundlaggande utbildning (§ 7)
infaller lasarets sista arbetsdag lérdagen vecka 22. Lasarets arbetsdagar
minskas dock med sjalvstandighetsdagen, trettondagen och férsta maj,
nar dessa infaller pa en annan vardag an lérdag.

Arbets- och lovdagarna lasaret 2017-2018 planerades i samarbete med
forskoleundervisningen, de finska skolorna i Grankulla samt med Esbos
svenska enhet.

De svensksprakiga skolorna och de finsksprakiga skolorna i Grankulla
gjorde gemensamt en enkat till féraldrarna om lasarets arbets- och lovti-
der. | enkaten fragades det ocksa om kommunen borde ha samma lasars-
tider i de finska och svenska skolorna i Grankulla och om Grankulla borde
ha samma lasarstider som Esbo. (Bilaga 1 och 2)

| enkaten valde foraldrarna mellan tva olika alternativ. Olikheten mellan de
alternativen ar hostlovets langd. Alternativ A har tva dagars hoéstlov och 1a-
saret borjar den 15.8.2017. Alternativ B har fem dagars hostlov och lasaret
bérjar den 10.8.2017.

De svenska skolorna fick 387 svar pa enkaten: Granhult 225 och Hagel-
stamska 159. De finsksprakiga skolorna fick 381 svar: 210 Mantymaki och
170 Kasavuori. 77,4 procent av de svensksprakiga elevernas foraldrar
valde alternativ A. Pa finska sidan blev det jamt mellan alternativen A (50
procent) och B (50 procent).

Av de svenska foraldrarna tyckte 45,1 procent att man borde ha samma
arbets- och lovtider i de svenska och finska skolorna i Grankulla. Av de
finska foraldrarna tyckte 53,7 procent det.

| bada sprakgrupperna tyckte en majoritet av foraldrarna att skolorna i
Grankulla inte behéver ha samma arbets- och lovdagar som i Esbo
(svensksprakiga 59,8 procent, finsksprakiga 60,3 procent).

Forslaget for arbets- och lovtider for lasaret 2017-2018 inom férskoleun-
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Svenska namnden fér undervisning § 81 13.10.2016
och smabarnsfostran

dervisningen, den grundlaggande undervisningen och vid gymnasiet ar fol-

jande:

Hostterminen tisdag 15.8 - fredag 22.12.2017
Hostlov torsdag 19.10 - fredag 20.10.2017
Jullov l6rdag 23.12.2017 - s6ndag 7.1.2018
Varterminen mandag 8.1 - I6rdag 2.6.2018
(férskolan mandag 8.1 - fredag 1.6.2018)
Sportlov mandag 19.2 - fredag 23.2.2018

Lasaret 2017-2018 har sammanlagt 188 arbetsdagar. Lasarets arbetsda-
gar minskas med sjalvstéandighetsdagen (ons 6.12), trettondagen (fre 6.1)
och férsta maj (tis 1.5). Hostterminen bestar av 93 skoldagar och vartermi-
nen av 95. Sista arbetsdagen for abiturienterna ar den 15.2.2018.

Forslaget 6verensstdammer med de lov- och arbetstider som godkants for
Esbo stads svensksprakiga grundlaggande undervisning och férskoleun-
dervisning. Den svensksprakiga gymnasieutbildningen i Esbo kommer att
folja tider som motsvarar de tider som f6ljs av Esbos finska skolor och
gymnasier.

Ytterligare har skolorna inom den grundlaggande utbildningen mdjlighet att
byta hdgst tre inarbetade l6rdagar mot tre lediga dagar. Gymnasiet har
mdjlighet att byta hogst fyra inarbetade I16rdagar mot fyra lediga dagar i
enlighet med vad namnden tidigare beslutat.

Undervisningschefen beslutar pa basis av rektorernas anhallan om vilka
enskilda skoldagar som far bytas ut mot Iérdagar. Av rektors anhallan bor
framga uppgifter om lararkarens och elevernas stallningstaganden.

Samma tider galler den avgiftsfria forskoleundervisningen med undantag
av lérdagen 2.6.2018.

Den finska namnden for undervisning och smabarnsfostran diskuterar tva
olika alternativ gallande lov- och arbetstiderna for den finsksprakiga under-
visningen 10.10.2016. Alternativ 1 innehaller en veckas hostlov 16.10 -
20.10.2017 med lasarsbdrjan 10.8.2017. Alternativ 2 ar identiskt med fors-
laget for de svensksprakiga skolorna, dvs. tva dagars hostlov och skolstart
15.8.2017.

Bilaga 1: Enkat om lasarstider 2017-2018
Bilaga 2:Kysely koulun ty6- ja loma-ajoista lukuvuonna 2017-2018

Bildningsdirektoren:
Namnden fér svensk undervisning och smabarnsfostran fattar féljande
beslut om arbets- och lovtider for Iasaret 2017-2018 inom forskoleunder-
visningen, den grundlaggande undervisningen och vid gymnasiet:

Hostterminen tisdag 15.8 - fredag 22.12.2017
Hostlov torsdag 19.10 - fredag 20.10.2017
Jullov l6rdag 23.12.2017 - s6ndag 7.1.2018
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Varterminen mandag 8.1 - l6rdag 2.6.2018
(férskolan mandag 8.1 - fredag 1.6.2018)
Sportlov mandag 19.2 - fredag 23.2.2018

Beslut:

Enligt beslutsforslaget.




GRANKULLA STAD PROTOKOLL 8/2016
Svenska namnden for undervisning och
smabarnsfostran

11

Svenska namnden fér undervisning § 82 13.10.2016
och smabarnsfostran

Jamstalldhets- och jamlikhetsplan fér Granhultsskolan
159/12.00.00/2016

SUS 13.10.2016 § 82
Mer information:
undervisningschef Sari Aarniokoski, tfn 09 5056 265
fornamn.efternamn@grankulla.fi

Enligt lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man 5§ (2014/1329) skall
myndigheter och utbildningsanordnare ansvara for att personal och stude-

rande utarbetar en jamstalldhetsplan. Denna plan ska arligen utvarderas

och revideras.

| sin jamstalldhetsplan har Granhultsskolan valt att inkludera ocksa jamlik-

hetsfragor, for att skolans verksamhet ska genomsyras av en syn pa man-

niskors lika varde. Jamstalldhets- och jamlikhetsplanen utgér en grund fér

kontinuerlig uppfoljning av laget i skolan.

| arbetet med jamlikhets- och jamstalldhetsfragor stravar skolan efter att

skapa en trygg arbetsmiljo for elever och personal. Alla i skolan ska vara

medvetna om de synliga och osynliga sociala strukturerna som kan leda
till en orattvis behandling av skolans personal och elever. Synliggérande
och ifragasattande av olika sociala normer far en central roll i verksam-

hetskulturen.

Det hor till namnden fér undervisning och smabarnsfostran att godkanna

laroplanen. Jamstalldhets- och jamlikhetsplanen ar en del av laroplanen
och skall enligt den nya jamstalldhetslagstiftningen godkannas inom ar

2016.

Bilaga: Jamstalldhets- och jamlikhetsplan for Granhultsskolan

Bildningsdirektoren:

Namnden godkanner jamstalldhets- och jamlikhetsplan for Granhultssko-

lan.

Beslut:
Enligt beslutsforslaget.




GRANKULLA STAD PROTOKOLL 8/2016 12
Svenska namnden for undervisning och
smabarnsfostran

Svenska namnden fér undervisning § 83 13.10.2016
och smabarnsfostran

Jamstalldhets- och jamlikhetsplan fér Gymnasiet Grankulla samskola
159/12.00.00/2016

SUS 13.10.2016 § 83
Mer information:
undervisningschef Sari Aarniokoski, tfn 09 5056 265
fornamn.efternamn@grankulla.fi

Enligt grunderna fér gymnasiets laroplan 2015 ska gymnasieutbildningen
starka den studerandes identitet och hjalpa den studerande att forsta sitt
varde som unik individ. Gymnasieundervisningen ska framja jamlikhet och
likabehandling pa sa satt att mobbning, trakasserier, vald, rasism eller dis-
kriminering inte ska accepteras, utan forebyggas och tas itu med.

Enligt lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man 5§ (2014/1329) skall
myndigheter och utbildningsanordnare ansvara for att personal och stude-
rande utarbetar en jamstalldhetsplan. Denna plan ska arligen utvarderas
och revideras. Jamlikhetsplanen finns till for att utgéra en grund for att
kontinuerligt folja upp jamlikhetslaget i Gymnasiet Grankulla samskola.
Jamlikhetsplanen kommer att fortsatta att utvecklas av skolans jamlikhets-
grupp tillsammans med &vriga kolleger och studerande.

Planens vision ar skapa en trygg arbetsmiljo fér studerande och skolans
personal. For att gora jamlikhetsfragorna till en del av skolans vardegrund
maste alla i skolan vara medvetna om de synliga (och osynliga) sociala
strukturerna som kan leda till en orattvis behandling av skolans personal
eller studerande.

Det hor till namnden fér undervisning och smabarnsfostran att godkanna
laroplanen. Jamstalldhets- och jamlikhetsplanen ar en del av laroplanen
och skall enligt den nya jamstalldhetslagstiftningen godkannas inom ar
2016.

Bilaga: Jamlikhetsplan fér Gymnasiet Grankulla samskola
Bildningsdirektoren:
Namnden godkanner jamstalldhets- och jamlikhetsplan for Gymnasiet

Grankulla samskola.

Beslut:
Enligt beslutsforslaget.
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Svenska namnden fér undervisning § 84 13.10.2016
och smabarnsfostran

Ovriga arenden

SUS 13.10.2016 § 84
. Social- och halsovardsreformen och elevvarden

Den individuella elevvarden foreslas enligt lagforslaget flyttas till landska-
pet, dvs. skolpsykolog och skolkurator, medan det gemensamma elev-
vardsarbetet fortsattningsvis skulle hoéra till kommunens uppgifter.

o Ekonomiska situationen

Bildningsdirektdren berattade kort om laget i budgetarbetet.

o Biophilia

| november ordnades Biophilias slutseminarium i Island. Finlands pilot
(Granhultsskolan) fick fin uppmarksamhet for utfort arbete.

. Grankulla 110 ars jubileum

Folkfesten ordnas kostnadsfritt Idrdagen den 29 oktober i Nya Paviljongen
kl. 13-15. Med i programmet skolprojekt som t.ex. Biophilia och elevarbe-
ten om virtuell verklighet. Kvallskonserten borjar kl. 19 i Nya Paviljongen.

o Mojligheternas Paviljong

Den 25 oktober 2016 kl. 14-17 ordnas i Nya Paviljongen Mdjligheternas
Paviljong. Malet ar att fa alla ungdomar inom ungdomsgarantin i aldern
16-25 att delta i evenemanget. | Paviljongen far man hjalp med arbetssok-
ning, utbildning, att hitta vettig sysselsattning och att skdta sina finanser.
Arrangorer ar bildningen, socialtjansterna, Omnia, Sveps, TE-byran, ung-
domsfullmaktige och manga andra.

o Foéljande ndmndemote

Féljande moéte halls torsdagen den 10.11 kI 17:00.
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ANVISNINGAR FOR SOKANDE AV ANDRING
Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslut kan begaras hos Grankulla stads registratur (se kontaktuppgifter under
anvisningen fér rattelseyrkande).

Forbud mot dandringssokande och grunderna for forbuden

Eftersom nedan namnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet, kan rattelseyrkande eller kommunalbesvar
enligt 91 § kommunallagen (365/1995) inte anféras éver besluten.

Paragrafer: 77,78, 80, 84
Enligt annan lagstiftning kan besvar inte anforas 6ver féljande beslut:

Paragrafer och laghédnvisningar:

Anvisning om rattelseyrkande

Den som ar missnéjd med foljande beslut kan enligt 89 § 1 mom. i kommunallagen (365/1995) framstalla ett skriftligt
rattelseyrkande.

Paragrafer: 79, 81, 82, 83
Rattelseyrkande far framstéllas av den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller férdel direkt paverkas av beslutet
(part), och kommunmedlemmar. Om beslutet galler anstallning i eller avslutande av ett arbetsavtalsforhallande, kan
rattelseyrkande dock framstéllas endast pa den grunden att 1) beslutet har tillkommit i felaktig ordning, 2) den myndighet
som fattat beslutet har éverskridit sina befogenheter eller 3) beslutet annars strider mot lag.

Myndighet till vilken rattelseyrkandet ska framstéllas
Myndighet till vilken rattelseyrkandet ska framstallas och kontaktuppgifter:

Svenska ndmnden for undervisning och smabarnsfostran

Grankulla stad E-post: registratur@grankulla.fi
Registraturen Tfn: 09 50561
Grankullavagen 10 Fax: 09 5056 535

PB 52, 02701 GRANKULLA Registraturens 6ppettid: kl. 8.00-15.45

Tiden for rattelseyrkande och nér den boérjar
Rattelseyrkandet ska framstallas inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet och Iamnas in till registraturen senast under
tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt. Om inte nagot annat visas, anses
en part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sénts eller vid den tidpunkt som framgar av
mottagningsbeviset eller som har antecknats i ett sarskilt intyg om delfdende av beslut. Vid vanlig elektronisk delgivning
anses parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen for rattelseyrkande. Om den sista dagen for att framstalla ett
rattelseyrkande infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, férsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag,
far rattelseyrkande framstallas den forsta vardagen darefter.

Rattelseyrkandets form och innehall

Rattelseyrkandet ska framstallas skriftligen. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig form. |
rattelseyrkandet ska uppges 1) det beslut i vilket rattelse yrkas, 2) hurdan rattelse som yrkas och 3) pa vilka grunder
rattelse yrkas.

| rattelseyrkandet ska dessutom uppges namnet pa den som framstaller rattelseyrkandet samt personens hemkommun,
postadress och telefonnummer. Om det beslut som fattas med anledning av rattelseyrkandet far delges som ett elektroniskt
meddelande, bér ocksa e-postadress uppges.

Rattelseyrkandet ska undertecknas av den som yrkar pa rattelse, eller av den lagliga féretradaren eller ombudet. Ombudet
ska vid behov visa fullmakt. Ett elektroniskt dokument behdver dock inte kompletteras med en underskrift, om dokumentet
innehaller uppgifter om avséndaren och om det inte finns anledning att betvivla dokumentets autenticitet eller integritet.
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Besvarsanvisning
Andring i nedan namnda beslut kan sékas genom skriftliga besvar.

Andring i ett beslut med anledning av ett réttelseyrkande far soékas genom kommunalbesvér endast av den som framstéllt
rattelseyrkandet. Om beslutet har &ndrats med anledning av rattelseyrkandet, far andring i beslutet sdkas aven av den som
beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller férdel direkt paverkas av beslutet (part), och kommunmedlemmar. Besvar far
anféras pa den grunden att 1) beslutet har tillkommit i felaktig ordning, 2) den myndighet som fattat beslutet har overskridit
sina befogenheter eller 3) beslutet annars strider mot lag. Besvar kan inte anféras pa den grunden att beslutet strider mot
privatrattsliga bestammelser. Andringssdkanden ska lagga fram besvarsgrunderna for besvarsmyndigheten innan
besvarstiden gar ut.

Da det galler rattelseyrkande eller besvar med stdéd av nagon annan lag, bestdms besvarsratten utifran den lagen.

Besviarsmyndighet
Myndighet hos vilken besvar anfors och kontaktuppgifter:

Helsingfors forvaltningsdomstol E-post: helsinki.hao@oikeus.fi
Huset Domstolarna Tfn: 029 56 42000
Registratorskontoret Fax: 029 56 42079
Banbyggarvagen 5 Registraturens dppettid: kl. 8.00-16.15
00520 HELSINGFORS
Kommunalbesvar, paragrafer: Besvarstd 30 dagar
Forvaltningsbesvar, paragrafer: Besvarstid dagar

(se separat anvisning fér andringssokande)

Annan besvarsmyndighet (se separat anvisning for andringssdkande)
paragrafer: Besvarstid dagar

Tiden for kommunalbesvar och nar den borjar
Kommunalbesvar ska anféras inom 30 dagar fran delfaendet av beslutet och lamnas in till besvarsmyndigheten senast
under besvarstidens sista dag innan registratorskontoret stanger.

En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt. Om inte nagot annat visas, anses
en part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes eller vid den tidpunkt som framgéar av
mottagningsbeviset eller som har antecknats i ett sarskilt intyg om delfaende av beslut. Vid vanlig elektronisk delgivning
anses parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet séandes, om inte nagot annat visas.

Dagen for delfaendet raknas inte med i besvarstiden. Om den sista dagen for att anféra besvar infaller pa en helgdag,
sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far besvar anféras den férsta vardagen
darefter.

Kommunalbesvarens form och innehall

Besvaren ska anforas skriftligen. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig form. | besvarsskriften ska
uppges

- andringssdkandens namn, hemkommun, postadress, telefonnummer och andra behévliga kontaktuppgifter,

- vilket beslut som éverklagas,

- till vilka delar andring séks i beslutet och hurdana andringar som yrkas,

- grunder pa vilka andring soks,

- e-postadress, om besvarsmyndighetens beslut far delges elektroniskt.

Om andringssOkandens talan férs av hans eller hennes lagliga foretradare eller ombud eller om nagon annan person har
upprattat besvarsskriften, ska dven denna persons namn, hemkommun och postadress uppges i besvarsskriften.

Andringsstkanden, den lagliga féretradaren eller ombudet ska underteckna besvéarsskriften. Ombudet ska vid behov visa
fullmakt. Ett elektroniskt dokument behdver dock inte kompletteras med en underskrift, om dokumentet innehéaller uppgifter
om avsandaren och om det inte finns anledning att betvivla dokumentets autenticitet eller integritet.

Till besvaren ska bifogas

- det beslut i original eller kopia i vilket andring séks genom besvar

- intyg Over vilken dag beslutet har delgetts eller nagon annan utredning over nar besvarstiden har borjat

- de handlingar som andringssdkanden aberopar till stéd for sitt yrkande, om de inte redan tidigare har lamnats till
myndigheten.

Rattegangsavgift
Enligt lagen om domstolsavgifter (1455/2015) kan forvaltningsdomstolen ta ut en rattegangsavgift (250 euro 1.1.2016) for
behandlingen av ett arende som galler &ndringssdkande.




