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Det priméara syftet med de lokaler som férvaltas av bildningssektorn ar an-
vandning for serviceverksamheten inom bildningssektorns karnverksamhet
(verksamhet i egen regi eller kdpta tjanster), for annan verksamhet inom
bildningssektorn (t.ex. den grundlaggande undervisningen i konstadmnen),
samt for serviceverksamhet inom stadens dévriga sektorer. Ett betydande
kapital har investerats i de lokaler som forvaltas av bildningssektorn. Bild-
ningssektorn har som mal att erbjuda de lokaler sektorn forvaltar, bade nu-
varande och framtida, for en sa effektiv och omfattande anvandning som
mojligt da det galler sadana lokaler som lampar sig aven for verksamhet
utanfor den egna karnverksamheten.

Hittills har varje enskild enhet, t.ex. en skola, idrottstjansterna eller kulturt-
jansterna, varit ansvarig fér uthyrningen av de lokaler enheten forvaltar.
Varje skola har haft egna vaktmastare for kvallar och veckoslut, med rek-
torn som chef. Idrottsanlaggningsférestandarna eller fastighetsskotarna
har skott vaktmastaruppgifterna vid idrottsanlaggningarna. Inom kulturt-
jansterna har kulturproducenten och stadshusets vaktmastare ordnat med
vaktmastartjansterna. Stadens bildningstjanster sammanfordes till en egen
sektor frdn och med bdrjan av 2013 och darmed ar det ocksa motiverat att
centralisera uthyrnings- och vaktmastartjansterna. Motiveringarna for fo-
randringen och for de nya uthyrningsprinciperna ar:

Kundorienteringen

Principen med alla tjanster 6ver en disk — klienten far alla tjanster hos sam-
ma instans oberoende vilken fastighet saken galler. Enhetliga principer och
sakkunnig personal garanterar annu stérre precision i serviceutbudet.
Overlappningar och missférstand kunde lattare undvikas och informations-
gangen skulle forbattras. Marknadsféringen av lokalerna skulle bli effekti-
vare.

Sékerhet

Vaktmastartjansterna i alla bildningssektorns lokaler borde organiseras
som en helhet med beaktande av lokalernas sardrag. | nulaget har t.ex.
daghemmen inga vaktmastartjanster. Den nuvarande verksamhetsmodel-
len kan med fordel goras effektivare.



Tydlig ansvarsférdelning

Idrottstjansterna skulle ha ansvar for att dela ut bokningar och hyra ut bild-
ningssektorns lokaler for fritidsbruk, samt ta hand om de vaktmastartjans-
ter som behdvs. En av vaktmastarna skulle ha hand om all ljud- och ljus-
teknik sa att tjansten kan tillhandahallas pa ett kunnigt och kostnadseffek-
tivt satt.

Rektorerna och daghemsférestdndarna har inte enligt tjanstekollektivavta-
len ansvar for fritidsverksamheten och det ar inte andamalsenligt att tadnka
sig att de skulle ha ansvar for lokalerna dygnet runt.

Produktivitet och ekonomi

Malet med den nya centraliserade uthyrnings- och vaktmastarverksamhe-
ten ar att anvandningen av bildningssektorns lokaler ska var effektiv och
produktiviteten ska forbattras. Kostnadsstallet for skolornas kvalls- och
veckoslutsvaktmastare bor flyttas. | nulaget laggs kostnaderna pa skolfor-
valtningen trots att de i praktiken hor till fritidstjansterna. Ett tydligare sys-
tem skulle gora att bade vaktmastarna och lokalerna kan utnyttjas pa ett
effektivare satt. Det vore andamalsenligt att inféra enhetliga principer for
hyror och fakturering och detta skulle ocksa ge staden tillaggsinkomster
om uppskattningsvis 30 000 euro pa arsniva.

T.ex. i Sibbo tillampas ett motsvarande system dar en enhet koordinerar
uthyrningen av alla lokaler. Lokalerna kan reserveras via webbtjansten
www.sipootalo.fi, dar man ocksa kan inga ett avtal och skéta fakturan. Sys-
temet kommunicerar med stadens faktureringssystem.

Mojligheten att skaffa en ny e-tjanst for uthyrning av lokaler understks som
bast. Systemet som ar i bruk i Sibbo skulle ge mervarde bl.a. genom att
det Okar lokalernas synlighet och ar anvandarvanligt. Méjligheten att hyra
lokaler via samma system kunde dessutom utstrackas ocksa till de férenin-
gar och féretag som verkar i kommunen.

Enligt Grankulla stads forvaltningsstadga (STF 17.9.2012, § 48, i kraft
fr.o.m. 1.1.2013) ingar det i namndernas allmanna beslutanderatt att god-
kanna principerna for uthyrning eller annan dverlatelse av omraden, bygg-
nader och lokaliteter samt till dessa hdrande anlaggningar som ndmnden
forvaltar, samt att besluta om uthyrning av fast och I6s egendom som
namnden forvaltar, om inte uppgiften getts till nAgon annan myndighet.

Andringar som behovs:
- Vaktmastarbefattningarna ska flyttas fran skolorna till idrottstjansterna

Sju befattningar for kvalls- och veckoslutsvaktmastare flyttas fran sko-
lorna till idrottstjnsterna och en befattning andras till en befattning for
lokalkoordinator fr.o.m. 1.1.2017.

- Lokalkoordinatorn har en heltidsbefattning med uppgiften att ta hand
om kungoérelser, kundtjanst, behovskoordinering och preliminar utdel-
ning av tider till alla lokaler som férvaltas av bildningssektorn. Lokal-
koordinatorn bereder hyresavtalen och tar hand om faktureringen till-
sammans med byrasekreteraren for kultur- och fritidstjansterna enligt



anvisningarna som ges av dratselkontoret. Malet ar ett system som fri-
g6r en hel del arbetstid. Méjligheten att skaffa en ny e-tjanst undersoks
som bast.

- Beslutanderatten om delegering kommer i den nya férvaltningsstadgan
att dverforas till idrottstjansterna. Hall- och planmastaren ansvarar for
att dela ut tiderna och undertecknar aven avtalen och ar lokalkoor-
dinatorns och kvalls- och veckoslutsvaktmastarnas narmaste chef. Lo-
kalkoordinatorns och kvalls- och veckoslutsvaktmastarnas arbetsbilder
definieras narmare och arbetstimmarna anpassas enligt behovet.

- Kostnaderna dverférs fran skolorna till idrottstjansterna.

Inget behov av tillaggsanslag eftersom mer specifik och effektiv service
kommer att produceras med de nuvarande resurserna. En centra-
liserad fakturering med stérre exakthet an tidigare kommer ocksa att
inverka positivt pa hyresinkomsterna.

| enlighet med férvaltningsstadgan kommer namnderna aven i fortsattnin-
gen att besluta om hyrorna.

Uthyrningsprinciperna for de lokaler som férvaltas av bildningssektorn be-
handlas i bildningssektorns namnder enligt foljande:

svenska namnden foér undervisning och smabarnsfostran 8.6.2016
finska ndmnden for undervisning och smabarnsfostran  8.6.2016

bildningsnamnden 14.6.2016
idrottsndmnden 14.6.2016
ungdomsnamnden 14.6.2016

Bilaga: Principerna for uthyrning av lokaler som bildningssektorn férvaltar

Bildningsdirektoren:SUS 08.06.2016 § 55

Beslut:

SUS 16.08.2016 § 63

Svenska ndmnden fér undervisning och smabarnsfostran godkanner for
egen del principerna for uthyrning av lokaler som bildningssektorn forval-
tar. Principerna trader i kraft 1.8.2016.

Enligt beslutsforslaget.

Bildningssektorns nya uthyrningsprinciper godkandes av bada namnderna
for undervisning och smabarnsfostran 8.6.2016 samt av ungdoms- och
bildningsndamnderna 14.6.2016. Idrottsnamnden valde daremot pa sitt mo-
te 14.6.2016 att remittera drendet for ny behandling. Det innebar att de nya
hyrestaxorna for skolornas och daghemmens utrymmen som bygger pa de
nya principerna, och som godkandes av namnderna fér undervisning och
smabarnsfostran 8.6.2016, inte kunnat trada i kraft 1.8.2016. De gamla
hyrespriserna for skolornas utrymmen galler darfor tillsvidare.

Orsaken till remitteringen var att idrottsnamnden énskade att hyresnivan
for skolornas gymnastiksalar respektive for stadens idrottsanlaggningar
justeras. Ett nytt forslag till hyrestaxor har beretts och behandlas pa sam-



Bildningsdirektoren:

Beslut:

ma moéte som uthyrningsprinciperna. Justeringen av hyresnivan féranledde
behov av att justera de rabatterade priskategorierna i principerna for uthyr-
ning av lokaler som bildningssektorn forvaltar. | det nya forslaget till uthyr-
ningsprinciper (bilaga) dkar rabatten i rabattgrupp 1 i férhallande till nor-
malpriset fran 20 procent till 50 procent och i rabattgrupp 2 fran 40 procent
till 85 procent.

Med de nya rabattgrupperna uppnas lattare en konkurrenskraftig hyresniva
jdmfoért med nivan i grannkommunerna och en battre balans mellan hyres-
nivan pa skolornas gymnastiksalar och idrottsanlaggningarna. Subven-
tioneringen av de lokala féreningarnas verksamhet ar betydligt stérre enligt
det nya forslaget an enligt de uthyrningsprinciper som behandlades i juni
2016.

Uthyrningsprinciperna for de lokaler som férvaltas av bildningssektorn be-
handlas i bildningssektorns namnder enligt foljande: den svenska namnden
for utbildning och smabarnsfostran 16.8.2016, den finska namnden for ut-
bildning och smabarnsfostran 18.8.2016 samt i bildningsnamnden, idrotts-
namnden och i ungdomsnamnden 30.8.2016.

Enligt Grankulla stads forvaltningsstadga (STF 17.9.2012, § 48, i kraft
fr.o.m. 1.1.2013) ingéar det i ndmndernas allmanna beslutanderéatt att god-
kanna principerna for uthyrning eller annan overlatelse av omraden, bygg-
nader och lokaliteter samt till dessa hérande anldggningar som ndmnden
férvaltar, samt att besluta om uthyrning av fast och I6s egendom som
namnden forvaltar, om inte uppgiften getts till nAgon annan myndighet.

Bilaga: Principerna for uthyrning av lokaler som bildningssektorn forvaltar
Namnden godkanner for egen del principerna for uthyrning av lokaler som
bildningssektorn forvaltar. Beslutet ersatter det beslut som fattades

8.6.2016 och trader i kraft med samma tidtabell som de nya hyrestaxorna
som behandlas pd samma mote.

Enligt beslutsférslaget.



